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Aktionslaering som ramme for
koblingen mellem teori og praksis
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De paedagogiske uddannelsers evige udfordring - teori-praksis-koblingen - f&r med denne
bog en kompetent handsraekning.
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I hvert fald leererstuderende har til alle tider efterlyst mere praktik i uddannelsen, som oftest
begrundet i et gnske om at @ve sig s& meget som muligt, inden det bliver alvor. Laereruddannere har
vaeret mere optaget af praktikken som studieperioder, hvor de studerende bringer de teoretiske
indsigter fra uddannelsens fag i med- og modspil med praksis, og hvor praksis leverer
problemstillinger og udfordringer til deres fortsatte teoretiske studier.

| "Praksisforankring af paedagogiske uddannelser" udvides perspektivet, sa praktik med en
aktionslaeringsmodel som ramme bidrager til praksisstedets Igbende udviklingsproces. Netop dette
perspektiv tilleegges afgarende betydning for praktikperiodernes kvalificerende bidrag til de
studerendes dannelsesproces, hvilket blandt andet henter begrundelser i kritisk teori med
Habermas, Honneth og Klafki og i llleris' kompetenceudviklingsformel: Engagement - praksis -
refleksion.

Aktionslaering indebeerer i bogens fremstilling, at en gruppe studerende vil udvikle og forandre noget
i samarbejde med et praksissteds medarbejdere. Til forstdelse af potentialer og barrierer i forhold til
et sadant projekt praesenterer forfatteren indsigter fra implementeringsforskningen, indsigter, som
vil fremme de studerendes forudsaetninger for at samarbejde konstruktivt med praksisstedet og for
at forsta betydningen af mening, medejerskab og medbestemmelse i forandringsprocesser.

| kapitel fire dykker forfatteren ned i udvalgte omrader af professionsuddannelserne og i deres
samfundsmaessige forankring og funktion for at identificere afsaet for aktionslaeringsprojektet. Der
peges pa forbistringer og kritiske forhold, men forst og fremmest pa muligheder. | kapitel fem og
bogen ud praesenteres den konkrete model, som er udviklet og udfoldet under overskriften ION-
modellen.

En ion kan bevaege sig rundt blandt atomer og skabe nye forbindelser og er derfor relevant som
samleord for en aktionslaeringsmodel, der handler om at skabe bevaegelse, en udviklende,
forandrende vandring i et praksisfelt, skriver forfatteren. Og sa ender alle modellens syv
pejlemaerker, som bindes sammen af falles refleksion, pa -ion.

Visionen tager afsaet i uddannelsens aktuelle modul. De studerende skal lade sig udfordre af
modulets indhold og omsaette det til en personlig og professionel vision for det gode paedagogiske
arbejde pa praksisstedet. Destinationen handler om, hvilken type af praksissted som visionen om den
gode praksis skal udfoldes inden for - skole, vuggestue, bosted og sa videre.

Organisation handler om det konkrete praksissted, hvor aktionslaeringsforlgbet skal udfoldes. De
studerende undersgger gennem samarbejde med medarbejderne, hvordan det konkrete sted
fungerer, og hvordan der kan skabes syntese mellem vision og organisation. Reorganisation handler
om, hvor i organisationen der aktuelt kan skabes plads og findes resurser, for eksempel i
samarbejdet mellem tre 5.-klasser, deres lzerere og de studerende.

| pejlemaerket aktion udformes og gennemfgres de helt konkrete handlinger, der seettes i vaerk med
henblik pa at udvikle praksis og understgtte de studerendes og medarbejdernes visioner for den
gode praksis. Arbejdet bar veere praeget af ligevaerdighed og dynamik i samarbejdet mellem
parterne, hvis der skal kunne blive tale om baeredygtig forandring og laering.

Undervejs er der dokumentation i form af tekst, billeder, lydoptagelser med mere, og ved
afslutningen af forlgbet diskuteres, hvordan forlgbet har fungeret - kaldet realisation. Er der gjort
erfaringer, som kan videreferes pa praksisstedet? | hvilket omfang er de studerendes vision blevet



virkeliggjort? Har forlgbet bidraget til ny professionsviden i med- og modspil med modulets
vidensgrundlag?

Alle de syv pejlemarker bindes sammen af de feelles refleksioner, hvor alle involverede bidrager, og
som kan resultere i eksempelvis justeringer af de forskellige pejlemaerker eller i indhentning af ny
viden med henblik pa at kvalificere aktionen eller meget andet.

Modellen gennemgas grundigt over cirka 50 sider med eksempler fra peedagoguddannelsen,
laereruddannelsen og de paedagogiske diplomuddannelser. Jeg betvivler pa ingen made
aktionslaeringsdidaktikkens baeredygtighed og det potentielle udbytte for de studerende, for
uddannelserne og for praksisstedernes medarbejdere, men det er i sig selv en studiesituation at
tilegne sig didaktikkens grundforstaelser og ION-modellens praksis. Forhabentlig er der vilje og
resurser til dette bade pa uddannelsesstederne og pa praksisstederne.
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