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En vellykket studietur er vigtig for bade elever og leerere.
Vi sgrger for at sammensaette et speendende program,
som matcher bade destinationens muligheder og de
gnskede fagkombinationer.
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Siden 2005 har vi haft fokus pa at arrangere  Kontakt os pa telefon 44 94 60 90 GR U PP E
studierejser for ungdomsuddannelser - vi eller send os en email pa
har stor erfaring i at ssammensazette det info@grupperejsebureauet.dk REJS E
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MENS VI VENTER ...

ed fare for evindelig genta-

gelse vil jeg ggre opmaerksom

pa, at der ved dette blads

deadline i slutningen af sidste
uge endnu ikke forela nogen afggrelse pa
overenskomstsituationen. Den er i skrivende
stund, at forligskvinde Mette Christensen
har udsat strejke og lockout i 14 dage. Det
kan hun som bekendt ggre en gang til, hvis
hun fortsat mener, der er hab om, at par-
terne kan na frem til et forhandlingsresultat
pa egen hand. Omvendt kan hun ogsa, sa-
fremt hun vurderer det modsatte, erkleere
forhandlingerne dgde, hvilket sa kan igang-
seette storkonflikt efter fem dage.

Uanset hvad slutningen pa den efterhan-
den langstrakte forhandlingsproces bliver,
vil den have givet anledning til eftertanker.
Vi har veeret vidne til en faghevaegelse, som
i vel naermest historisk grad har staet sam-
men mod den — maske overraskede - offent-
lige arbejdsgiver, der endnu en gang indledte
en overenskomstforhandling med at lade
hant om de offentligt ansattes forventning
om en del af kagen og belgnning for de se-
neste forhandlingers tilbageholdenhed.

Ser man netop tilbage pa det seneste tiars
overenskomstforhandlinger, har der med
Moderniseringsstyrelsen veret en “joker”,
som pa sin vis har forstyrret i forhold til tid-
ligere. Det ggede fokus pa effektivisering og
reformer har i kelvandet pa finanskrisen i
2008 sat den danske forhandlingsmodel un-
der pres — ja, ligefrem truet den pa livet,
mener nogle. Sa galt vil det naeppe ga, mener
eksperter — men som du kan laese i denne
udgave af Gymnasieskolen, vil der nok veere
behov for en slags evaluering og mulig ju-
stering af modellen efter endnu en kuldsejlet
proces med mulig konflikt til falge.

En mulighed kunne vare at lade sig in-
spirere af modellerne i Norge og iseer Sve-
rige, hvor de har et armsleengdeprincip i
form af en slags arbejdsgiverinstitution,
der forhandler for de offentlige arbejdsgi-
vere. En anden kunne veare at indga en
klimaaftale, som man gjorde pa det private
omrade efter en fejlslagen proces i 1998,
som fgrte til storkonflikt.

Det skal under alle omstzendigheder blive
interessant at se, hvad OK 18 far af politisk
betydning i et stgrre perspektiv. Der er jo
kun godt et ar til, at naeste folketingsvalg
skal veere afholdt. Vil de mange utilfredse
offentligt ansatte veelgere straffe den nu-
vaerende regering hardere end forventet?
Og hvad med socialdemokraterne, som jo
star pa spring for at tilbageerobre statsmi-
nistertaburetten? Hvordan vil veelgerne se
pa, at ogsa socialdemokraterne i KL stemte
for et lockoutvarsel, ligesom mange nappe
heller har glemt “overgrebet” pa folkesko-
leleererne og den danske model i OK 13
under den davaerende socialdemokratiske
finansminister og regering. Partitoppen har
veret overordentlig tavs den seneste tid,
om end man selvfglgelig ma respektere, at
det er i trad med den danske model ikke
at blande sig direkte i overenskomstfor-
handlingerne.

Maske kan vi forvente nye tider i dansk
politik. De offentligt ansatte har de seneste
maneder vist, at de i den generelt ganske
steerke danske gkonomi ikke leengere vil
finde sig i at blive betragtet som anden-
rangsarbejdere, der blot skal stille sig til-
fredse med, hvad magthaverne har lyst til
at diktere.

God laesning!

Morten Jest, chefredaktor

Gymnasieskolen | Medlemsblad for Gymnasieskolernes Leererforening | Redaktion: Morten Jest (ansvarshavende), jest@gl.org e Tina Rasmussen,
tina@gl.org e Malene Romme-Malby, mrm@gl.org e Johan Rasmussen, johan@gl.org ¢ Marie Rohleder, mar@gl.org | Adresse: Vesterbrogade 16,

1620 Kobenhavn V. Telefon: 33 29 09 00 | Hjemmeside: www.gymnasieskolen.dk | Rejse-, stillings- og forretningsannoncer: Rosendahls Mediaservice,
Sofia Velling, tif. 7610 11 55, mail: smv@rosendahls.dk | Forsidefoto: Cathrine Ertmann | Layout: Daniel Dalsgaard, Datagraf Communications

| Tryk: Datagraf Communications | Oplag: 14.700 | Tilmeldt Fagpressens Medie Kontrol | Medlem af Danske Specialmedier | Neeste deadline: 25. april 2018.
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Jeg vidste ikke, om jeg
kunne mit fag, eller om
jeg bare lod som om.
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MP Pension ekskluderer over
1.000 fossile selskaber

PENSIONSKASSEN
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KORT FOR DEADLINE:

ALT ER STADIG ABENT

Der blev stadig fort intense forhandlinger i Forligsinstitutionen lige for deadline pa
dette blad. Aftale eller konflikt er derfor stadig et dbent spaorgsmal.
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Forhandlerne har brugt mange timer i Forligsinstitutionen. Her blandt andre Flemming Vinther (nummer to fra venstre),
chefforhandler for de statsansatte, og Lars Qvistgaard (yderst til hajre), formand for Akademikerne, pa vej ind til forhandlinger.

[ orligsmand Mette Christensen
har haft travlt i Forligsinstitu-
tionen, hvor hun blandt andet
har brugt pasken pa at fgre for-
handlinger med parterne om at

kunne lave et maeglingsforslag.

Det er dog bestemt ikke nemt.
Lgnmodtagernes forhandlere og ar-

bejdsgiverne er blandt andet uenige om
Ignnen. Lonspgrgsmalet har laenge vee-
ret som en gordisk knude, og lige fgr
deadline pa dette blad var forhandlerne
uenige om bade en procentsats for en
lgnstigning over de naeste tre ar, og hvor-
dan de offentligt ansattes lgn skal regu-
leres i forhold til de lgnstigninger, som
de ansatte i det private far.

En aftale for lererne

En arbejdstidsaftale for laererne er et
krav, som ikke alene laererne har stillet,
men som bliver bakket op af en samlet
faghevaegelse. En arbejdstidsaftale skal
aflgse lov 409, som blev indfgrt ved et
politisk indgreb efter lockouten af lee-
rerne i 2013.

Ifplge Gymnasieskolens oplysninger
lige for deadline pa dette blad er dette
punkt dog neermest endnu sverere at
indga en aftale om, end lgnnen er.

Derudover er parterne 0gsa uenige om
den betalte frokostpause. Lgnmodtager-
organisationerne frygter, at den betalte
spisepause fgr eller siden bliver inddra-
get for at effektivisere, og de vil derfor

have den skrevet ind i overenskomsterne.
Arbejdsgiverne mener dog, at den betalte
spisepause er en lokal kutyme.

Konflikten er udskudt
Forligsmanden valgte kort fgr paske at
udskyde de varslede konflikter med 14
dage. Det betyder, at der kan udbryde
strejker fra den 22. april og en omfat-
tende lockout den 28. april.

Forligsmanden kan dog ogsa valge at
udskyde konflikten yderligere i 14 dage,
hvis hun mener, der er en chance for, at
parterne kan blive enige om et mag-
lingsforslag. @




LARERE
OM OK 18:

VI ER EN
DEL AF
NOGET
STORRE

Samtidig med at
lcererne pé& Soro
Akademis Skole
forbereder strejke-
aktiviteter, hdber
de ogsd pd et
forlig. Men ikke for
enhver pris.

Marie-Louise Moldrup og Marianna Windfeldt, der underviser p& Sore Akademis
Skole, tror pd, at feellesskabet blandt de offentligt ansatte holder. De oplever en god
opbakning fra bade lcerere og elever pd deres skole til planlcegningen af strejke-
aktiviteter. Besparelserne ger, at det er pd tide at treekke en streg i sandet, mener
de to lcerere.

99 Det er fedt at veere en del af det store fcellesskab, som
vi oplever ved denne overenskormstforhandling. Vi er en del
af noget storre, og der skal findes en god lasning for alle.

Marianna Windfeldt, lcerer, Sorg Akademis Skole

gymnasieskolen.dk g

Lees resten af artiklen pé gymnasieskolen.dk
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OFFENTLIGT ANSATTE
STAR SAMMEN

Mens forhandlingerne i
Forligsinstitutionen fort-
satte, samledes offent-
ligt ansatte pd tveers af
faggrupper til demon-
strationer flere steder

i landet - som her pé&
Gammeltorv i Aalborg
den 3. april.

Alle steder var det
fcelles budskab til
arbejdsgiverne klart: "Vi
vil have en lgsning for
alle!"
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GL MENER

En losning for alle

skrivende stund ved vi reelt ikke,

hvor overenskomstforhandlin-

gerne ender. Vi haber fortsat at

finde en lgsning for alle, om end
det ser sveert ud. Berlingske bragte den
4. april en analyse under overskriften
David og Goliat har byttet roller i over-
enskomstforhandlingerne med henvis-
ning til feellesskabet mellem 800.000
offentligt ansatte. Pointen er, at det
er enestaende, at de 100 organisati-
oner, som varetager interesserne for
de offentligt ansatte pa henholdsvis
det kommunale, det regionale og det
statslige omrade, har formaet at sta
sammen. Det har ellers ikke skortet
pa arbejdsgivers forsgg pa at skyde
kiler ind i feellesskabet, men i stedet
for at fleekke det har det konsolideret
forhandlingsfaellesskaberne. Og det har
styrket medlemmernes opbakning til
organisationerne. Tak for det — det
meerker vi ogsa i Gymnasieskolernes
Leererforening (GL).

At det er lykkedes at fastholde mu-
sketereden og solidariteten, har over-
rasket mange — og nok ogsa arbejdsgi-
ver og Folketinget. Lange forhandlinger
med manglende lydhgrhed fra arbejds-
giver, forhandlingssammenbrud og
igen mange timers nye forhandlinger
under forligsmandens ledelse, et tru-
ende lockoutvarsel af over halvdelen
af de offentligt ansatte, som maske al-
lerede er en realitet, nar disse linjer
laeses, har givet lgnmodtagernes top-
forhandlere stgrre og stgrre tillid til
hinanden, og de er sammen blevet
steerkere, i takt med at de maerker med-
lemmernes opbakning og medlemmer-
nes behov for at markere, at nok er nok.

Lige efter paske gik de 100 organi-
sationer sammen ud med en kampagne:
En lgsning for alle, som kerer i radio-

spot, udendgrsannoncer, avisannoncer,
webannoncer, pa de sociale medier og
sa videre. Forteellingen er, at offentligt
ansatte star sammen om rimelige krav
— ikke store krav, men et gnske om
rimelige arbejdsforhold med en lgnud-
vikling, der modsvarer lgnudviklingen
pa det private arbejdsomrade, og at
vilkar reguleres og sikres i overens-
komsterne.

Da innovationsministeren pa et pres-
semgde fremlagde lockoutvarslet, sagde
hun, at lgnmodtagerne ved at udtage
10-15 procent af de offentligt ansatte
til at strejke kunne leegge samfundet
ned. Dermed bekraftede hun, at of-
fentligt ansatte skaber basis for, at hju-
lene ogsa pa det private arbejdsmarked
kan lgbe rundt.

Den magtasymmetri, der er mellem
arbejdsgiver og arbejdstager pa det of-
fentlige arbejdsmarked, har arbejdsgi-
ver udnyttet mere og mere bade ved
forhandlingsbordet og uden for for-
handlingerne. Det er dette, som de of-
fentligt ansatte nu er gaet op imod
sammen.

At arbejdsgiver har trumfkortet — et
regeringsindgreb — ved vi godt. Men
bruges det med henblik pa at forringe
arbejdsforholdene, er det nyskabte sam-
menhold mellem 800.000 offentligt
ansatte et solidt fundament at komme
videre pa. Jeg er overbevist om, at so-
lidariteten og feellesskabet vil vise sit
veerd, ikke bare ved de nuvaerende for-
handlinger, men lang tid fremover.

Vis, at du stgtter og bakker op, ved
at ga ind pa www.enlgsningforalle.dk.

GL’s formand
Annette Nordstrom Hansen
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Glaed jer til forarets
6 nye udgivelser

- udkommer 23. april 2018

I DANSK
Lees mere, og bestil pa LARER

dansklf.dk/shop foreningens forlag mm




LAR AT KOMBINERE
INTERNATIONAL
BUSINESS OG IT

Hvis du og din klasse er interesserede
| at opleve IT-Universitetet pa neert
hold, sa er der god mulighed for det.
IT-Universitetet tilbyder gymnasie-
besag for gymnasiale skoleklasser.

Tilmeld din klasse pa itu.dk

IT-UNIVERSITETET | KOBENHAVN

BACHELOR | GLOBAL BUSINESS INFORMATICS

Pa bacheloruddannelsen i Global Business En international uddannelse
Informatics leerer de studerende at bidrage til Pa Global Business Informatics kommer
forretningslgsninger, som bringer mennesker og de studerende til at arbejde i grupper med
kontinenter taettere pa hinanden. De lzerer at studerende fra hele verden, og de far god
fremme kulturel og gkonomisk udvikling, hvor mulighed for at skabe et internationalt netvaerk.
der gares brug af it.

Pa IT-Universitetet er der et aktivt og levende
Uddannelsen giver de studerende tveerfaglige studiemiljg, hvor de studerende har rig mulighed
kompetencer, og de lzerer at bruge kvalitative for at engagere sig i tveerfaglige og sociale
tilgange til at forsta it og dets globale betydning. aktiviteter ved siden af studiet. De har ogsa gode
Den teoretiske undervisningen foregar i taet muligheder for at laese i udlandet, hvis de gnsker
samspil med den praktiske anvendelse og en international profil.
spaender fra computer- og informationsvidenskab
til samfundsvidenskab og humaniora.

Laes mere om vores uddannelser pa itu.dk
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GYMNASIESKOLEN.DK

PROFESSOR OM RIISAGER:
HUN SER BORT FRA AL FORSKNING

egeringens nye strategi, der skal

styrke de naturvidenskabelige fag

i grundskolen og gymnasiet, traek-

ker i en forkert retning, fordi under-

visningsminister Merete Riisager (LA)

bevidst har valgt at se bort fra, hvad forsk-
ningen pa omradet viser.

Den skarpe kritik kommer fra Jens Do-

Men det er et alvorligt problem, at mini-
steren negligerer al den viden, vi har fra
forskningen. Hun lader sine egne hold-
ninger overskygge den evidens, der er pa
omradet,” siger han og uddyber:

”Man kan tydeligt merke hendes for-
keerlighed for viden i sig selv og hendes
modstand mod tveerfaglighed.”

AGTOW-IWNOY ANTTVIN AV LIIIOIATT

lin, professor pa Institut for Naturfagenes
Didaktik pa Kgbenhavns Universitet.

“Der er nogle udmeerkede elementer i '
strategien, som ingen kan vere uenig i. gymnasieskolen.dk

GYMNASIER | HOVEDSTADEN
PROPPER ULOVLIGT MANGE
FLEVER | KLASSERNE

lere gymnasier — iseer i hovedstadsomradet — overholder ikke
loven om, at der maksimalt ma vere 28 elever i gennemsnit i
en klasse pa en argang.

Blandt de almene gymnasier i Region Hovedstaden er andelen
med en klassekvotient pa over 28 elever steget fra 11 procent i skole-
aret 2014-2015 til 38 procent i skolearet 2016-2017. Det viser en ny
evaluering af det fleksible klasseloft, som Epinion har udarbejdet pa
vegne af Undervisningsministeriet.

Det bekymrer bade Gymnasieskolernes Laererforening og under-
visningsministeren.

”Loven skal overholdes, og derfor er det bekymrende, at en stigende
andel af gymnasierne bryder med det fleksible klasseloft. Det er godt,
at vi med evalueringen nu har et reelt billede af omfanget. Den vil jeg
tage med i mine videre overvejelser,” siger undervisningsminister
Merete Riisager (LA).

gymnasieskolen.dk g
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FORSTE ERFARINGER MED
GYMNASIEREFORMEN

Gymnasieskolen har bragt en
rcekke artikler, hvor lcerere fra de
forskellige gymnasiale uddannelser
fortceller om deres forste erfaringer
med den nye gymnasiereform. Find
dem pd gymnasieskolen.dk:

o Efter travit grundforleb: Leerere
vil have feerre meder til nceste ar

o Hhx-Icerere: Elever betaler prisen

SHONUN HIY 0LOd AdTON-HNINOYT ANHTVIN - LSMHUL

for det sene studieretningsvalg

o Htx-lcerere: Grundforlebet har
krcevet meget koordinering
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HF-LARERE:

Elever kan 3 det sveert —
med de ogede faglige krav
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Nye proveformer og ogede
faglige krav kan udfordre en
del hf-elever, mener lererne
Mette Bang Dons og Rudi
Kurt Madsen. Til gengaeld kan
projekt- og praktikforlobene
gavne eleverne, sa de bliver
mere malrettede.

e nye prgveformer fylder meget i be-

kymringerne hos Mette Bang Dons

og Rudi Kurt Madsen. De to leerere

underviser pa hf-uddannelsen pa
Solrgd Gymnasium i henholdsvis kultur- og
samfundsfagsgruppen (KS) og den naturviden-
skabelige faggruppe (NF).

Som andre larere pa de gymnasiale uddan-
nelser har de skullet tygge sig igennem bekendt-
gorelser og vejledninger, samtidig med at de
planlagde undervisningen under en spritny
reform.

”Fagligheden er skaerpet meget med den nye
reform. I NF skal vi bade forberede eleverne
til en enkeltfaglig og en feellesfaglig prgve, og
der er kommet meget mere i laereplanen. Men
der er ikke kommet tilsvarende flere timer,”
siger Rudi Kurt Madsen, der underviser i den
naturvidenskabelige faggruppe.

”Det kan blive en stor udfordring for vores
elever at skulle forberede sig til to forskellige
proveformer, fordi man kraever noget forskelligt
i fagene, alt efter om det er til den enkeltfaglige
eller den feellesfaglige prgve,” siger han.

Mette Bang Dons nikker.

”Til den feellesfaglige prove vil fagene veere
vinklet, og man vil ikke ga sa meget i dybden
i de enkelte fag, som det kraeves til en enkelt-
faglig prove. Det kan blive sveert for nogle af
vores elever,” siger Mette Bang Dons, der aerg-
rer sig lidt over @ndringen.

”Vi underviser jo stadig i flerfaglige forlgb,
hvilket giver god mening, da virkeligheden
ikke er enkeltfaglig,” siger hun.

Hvor de i kultur- og samfundsfagsgruppen
har lidt leengere tid til at forberede proverne,
sa har Rudi Kurt Madsen og hans NF-kolleger
allerede sved pa panden over at planlegge
eksamenen til uge 18. Samtidig skal eleverne
klaedes ordentligt pa.

”Eleverne har sveert ved at forsta forskellen
pa det enkeltfaglige og det feellesfaglige,” for-
teeller Rudi Kurt Madsen.

De to leerere forudser ogsa, at de generelt
skeerpede faglige krav i hf-uddannelsen kan
blive en udfordring for eleverne.

8LOT o S# o NITONSIISYNWAD
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, , Vores elever vil
sikkert blive motiveret

type, som rammer vores elever, og som de
kan na at laese i timen,” siger Mette Bang
Dons.

Hf-uddannelsen pa Solrgd Gymnasium
er nemlig lektiefri, sd pensum skal kunne
nas i timerne.

Praktik som gjenédbner
Projekt- og praktikforlgbene er godt teenkt,
mener de to hf-leerere.

”Idéen er god, fordi det praksisoriente-
rede rammer vores elever sa fint,” siger
Mette Bang Dons, der bliver bakket op af
sin kollega.

”Vores elever vil sikkert blive motiveret
af at komme ud at se, hvordan det, de
leerer, kan bruges, hvis de for eksempel
vil veere sygeplejerske,” siger Rudi Kurt
Madsen.

Men én ting er, at idéen er god i teorien,

plads til vores elever, hvorimod erhvervs-
akademierne har stillet sig meget mere til
radighed,” forteeller Hans Christian Pe-
dersen.

Pa Solrgd Gymnasium har eleverne
kun mulighed for at tage den ordineere
fagpakke, der kvalificerer dem til en vi-
deregaende uddannelse pa erhvervsa-
kademierne eller professionsbachelor-
uddannelserne. Hvis de vil lese videre
pa universitetet, er de ngdt til at tage den
udvidede fagpakke pa en anden skole.

”Det kan desveerre ikke lgbe rundt for
os at udbyde den udvidede fagpakke, nar
vi kun har to hf-klasser. Jeg tror, at det
formentlig kun vil veere store uddannelses-
institutioner, der har kapacitet til at udbyde
den udvidede fagpakke,” siger Hans Chri-
stian Pedersen.

Selvom leererne er bevidste om, at det

afat se, hvordan det’ de det kan veere noget helt andet at realisere  maske er et mindretal af hf-eleverne, der
lzerer, kan bruges, den ude pa skolerne, mener de to leerere.  har brug for den udvidede fagpakke, sergrer
o . ”Vores tanke var fgrst, at eleverne skulle  det dem, at eleverne ikke kan tage den pa
o fOI' eksempel.hv1s de Vll have en uges praktik, men nu er det 2n-  skolen.
; vaEre sygeplejerske. dret til en dag, fordi mange steder ikke ”Jeg synes, at uddannelser skal abne dgre
> i har kapacitet til at tage sig af vores elever,” - ikke lukke dem. Men pa sin vis er vores
Rudi Kurt Madsen, Icerer, Solred . o
a Gymnasium fort;eller Mette Bang .Dons. hf .med til at lukke Q¢ren for eleverne, nar
= Pa Solrgd Gymnasium har de planlagt  vi ikke har den udvidede fagpakke, og de
= tre projekt- og praktikperioder med sam-  ikke kan ga direkte videre pa universitetet,
L menlagt 70 timer delt ud pa hf-forlgbet. som man kan med en anden gymnasial
o De nye hf-elever har allerede veeret igen-  uddannelse,” siger Mette Bang Dons. @
; ”Jeg kan godt frygte, at der vil vaere nem to af perioderne: en, hvor folk fra
nogle af vores elever, der vil have det sveert  forskellige fag, som hf-elever typisk veelger
med den tungere faglighed,” siger Rudi  at videreuddanne sig i, kom pa skolen og
Ku’fltv[ I\D/ladsen. B .fortalt(.e om deres job. Eleverne skulle sa , , Maske er der en
aske er der en stgrre politisk plan  interviewe en af gaesterne og derefter .
om at endre elevtypen pa hf, men lige nu  skrive en projektrapport om deres ople- storre pOlltlSk plan om at
star vi jo med den samme slags elever som  velse af gaestens fag. 3
tidligere, og de kan blive meget udfordret I den anden periode skulle eleverne aendre elthypen pa hf'
af den ggede faglighed,” siger Mette Bang  finde en arbejdsplads, hvor de kan vaere Mette Bang Dons, lcerer, Solrad
Dons. en dag eller to. Gymnasium
Den forste tid med den nye reform har Vicerektor Hans Christian Pedersen, der
veeret ret hardt og presset, forteeller de to  isaer har beskaftiget sig med praktikperi-
leerere. oden, forteeller:
”Det har iseer veeret en udfordring, fordi ”Det har veeret en gjenabner for eleverne
bekendtggrelserne og vejledningerne kom  at komme i kontakt med virkeligheden. Vi
s sent, sa vi har mattet planleegge en del  ma jo erkende, at en del hf-elever gar her,
ret famlende og rette til undervejs,” siger  fordi de ikke rigtigt ved, hvad de ellers
Mette Bang Dons og uddyber: skal, s& de skal hjeelpes ind i anvendelses-
”Vi har mattet geette os til, hvad konkrete  orienteringstanken.”
@ndringer i bekendtggrelserne betgd. Vi
har for det meste ramt plet, men der er ogsd Lukker dere
ting, hvor vi nu kan se, at vi kunne have  Den tredje projekt- og praktikperiode skal
planlagt det smartere, hvis bare vi havde eleverne tilbringe pa en mellemlang vide-
haft vejledningerne, inden vi gik i gang.”  regaende uddannelse. Hans Christian Pe-
Q ”Det har isaer veeret en udfordring i de  dersen forteeller, at der er stor forskel pa,
= feellesfaglige faggrupper pa hf, fordi derer  hvor meget uddannelsesinstitutionerne
?ﬂ meget, der skal koordineres med andre har budt ind pa den del af opgaven.
‘é’ leerere,” fortaeller Rudi Kurt Madsen. ”Vi har oplevet kulturforskelle pa de
2] Pa hf er leererne yderligere udfordret pa  forskellige uddannelsesinstitutioner. For
. grund af elevgruppen, forklarer de. eksempel har det virket, som om profes-
E ”Vi bruger lang tid pa at finde en tekst-  sionshgjskolerne har sveert ved at skabe
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er var intet drama over leererveerelset pa Aurehgj Gym-
nasium, da leererne fandt ud af, at de er ansat pa en
af de 19 skoler, som er udtaget til at strejke.
Tillidsrepraesentant Lasse Hartmann Svendsen havde
samlet sine kolleger pa laererveaerelset, kort efter at de havde
faet mailen fra Gymnasieskolernes Larerforening.

“Det er godt, at vi ikke er alene, men at vi star sammen som
sektor. For vi oplever, at vi som offentligt ansatte star i et krydspres
mellem besparelserne fra Finansministeriet og indskreenkninger
i vores overenskomst,” sagde Lasse Hartmann Svendsen.

Musik- og idraetsleaerer Kristian Ullum var ikke overrasket over
konflikten.

”Det er ngdvendigt, fordi vi oplever en regering, som gang pa
gang udstiller den offentlige sektor som en udgift og ikke en
investering i velfeerd. Det virker, som om der er en stor plan om

skeere hardt ned pa alt offentligt — folkeskoleleererne stod farst g
for skud, og nu gar de videre efter 0s,” sagde Kristian Ullum. 9Ymn05ie$k°|en-dk

&'
@

b b Det er desvaerre
temmelig naivt

at tro, at vi far gode
centrale akkorder
til gengaeld for at acceptere
Lohdes lonprojekt.

Kare Blinkenberg, medlem af GL’s hovedbestyrelse

© 99 Hyis Lohde virkelig braender
sa meget for lokallon, ma hun
ogsa veere parat til at betale en
pris for det. Den pris, vi gymnasie-
laerere burde fa for dette, er mere ret-
feerdige og gennemskuelige arbejdstider.

René Vester Kjcer, gymnasielcerer og blogger pd gymnasieskolen.dk

10 LARERE STAR UDEN ARBEJDE EFTER SKOLELUKNING
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et lille private gymnasium Hind-

holm STX er blevet lukket af

Undervisningsministeriet. 10

leerere skal nu til at lede efter
et nyt job.

Tidligere tillidsrepraesentant Anders
Baek Simonsen argrer sig bade over, at
skolen lukker, og at han og kollegerne
nu star uden arbejde.

“Det er ret frustrerende. De fleste af os
har tidligere arbejdet som arsvikarer pa
andre skoler, men det er meget svart at
fa en fastanseettelse. I disse tider med

nedskeringer er det endnu sveerere,”
siger Anders Baek Simonsen.

Skolen har meddelt, at den ikke kan
betale lgn til leererne i opsigelsesperio-
den. Lgnmodtagernes Garantifond vil
normalt daekke lgnnen i den periode,
men da der kan vzere lang sagsbehand-
lingstid, har Gymnasieskolernes Leerer-
forening besluttet at give leererne et acon-
tobelgb, sa de ikke mangler lgn i den
kommende tid.

gymnasieskolen.dk g



F& personlig og professionel udvikling indenfor
pedagogik, didaktik og ledelse og fd udvidet dit faglige
netveerk med masteruddannelsen i gymnasiepaedagogik.

Undervisningen giver de masterstuderende overblik og
viden pd et teoretisk og forskningsbaseret niveau, og
deltagerne fér viden og feerdigheder, som kan bruges
praktisk pda skolen.

Laes mere pa www.sdu.dk/mig
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Den danske arbejdsmarkeds- og forhandlingsmodel
har endnu en gang varet genstand for stor diskussion
i forbindelse med dette ars overenskomstforhandlinger.
Uanset hvordan det ender, kan det blive nadvendigt at
give den danske model et helbredstjek efter et arti med

tiltagende krisestemning.

en danske model er truet.

Sadan har det i vinterens
lgb lydt utallige gange fra
arbejdstagere og deres fag-
foreninger i forhandlings-
feellesskaberne i forbindelse med over-
enskomstforhandlingerne OK 18.

Baggrunden er selvfglgelig de kuld-
sejlede forhandlinger, der bade har vee-
ret igennem konfliktvarsel fra arbejdsta-
gerside, lockoutvarsel fra arbejdsgiverside
og en tur i Forligsinstitutionen. I et lidt
stgrre perspektiv kan det dog ogsa ses
som kulminationen pa et arti efter fi-
nanskrisen, der har veeret praeget af
ekstra pres og krav om besparelser og
effektiviseringer samt det, der i arbejds-
tagerkredse blev betragtet som et deci-
deret overgreb og “attentat” pa den dan-
ske model - den forkaetrede lov 409 fra
OK 13, der erstattede folkeskoleleerernes
arbejdstidsaftale. Og mere eller mindre
direkte er blevet symbolet pa den mang-
lende respekt for de offentligt ansatte og
dermed bagtaeppe for organisationernes
musketered: "Nok er nok”.

Enkelte har ligefrem erkleeret den dan-
ske model dgd — eller i hvert fald dgende.
Det er nok for tidligt at underskrive en
sadan erklaering, men der vil uanset ud-
faldet af de nuveerende forhandlinger
veere behov for at lade modellen gen-
nemga et helbredstjek inden de naeste
overenskomstforhandlinger i 2021. Et af
problemerne er nemlig, at modellen “hu-
sker”, det vil sige tager problemfelter,
der ikke bliver lgst, med sig til naeste
forhandling, forklarer lektor Nana Wesley
Hansen fra Forskningscenter for Arbejds-
markeds- og Organisationsstudier (FAOS)
pa Sociologisk Institut, Kgbenhavns Uni-
versitet. Her samarbejder hun med lektor
Mikkel Mailand om at fglge de offentlige
overenskomstrunder pa sektorniveau og
udvikle forskningsbaserede analyser pa

omradet. Sammen har de blandt andet
skrevet komparative analyser om udvik-
lingen i den offentlige sektor efter den
finansielle krise med seerligt fokus pa
skole- og hospitalsomradet.

OK 18 og den nuverende situation
kommer ifglge forskerne meget vel til at
give anledning til refleksion og selvran-
sagelse hos parterne i forhandlingsver-
denen. Iseer efter en eventuel konflikt;
sa vil den danske model for alvor veere
i krise.

Den danske models generelle hel-
bredstilstand er saledes lidt af et spgrgs-
malstegn. Kan den ngjes med terapi,
eller er der tale om en slags betzendelse,
der naermere kraever en penicillinkur?
Eller er tilstanden sa alvorlig, at kirurgi
bgr komme pa tale? Er vi allerede sa
langt, at modellen i virkeligheden be-
finder sig pa hospice i palliativ behand-
ling pa vej mod sit endeligt? Og hvis det
sidste er tilfeeldet, hvad skal vi s& have
i stedet?

Fordelingspolitik ind ad bagdgren

I Danmark har vi et system, som er op-
bygget i det private og overfort til den
offentlige aftalemodel. Men der ligger en
magtasymmetri i forholdet mellem ar-
bejdsgiver og arbejdstager, som ifglge
Nana Wesley Hansen bruges mere bevidst
af forstnaevnte.

”Det geelder om som arbejdsgiver at
balancere magten. Man kan sige, at sta-
ten har en dobbeltrolle i den danske
model, ja, naermest en tredobbeltrolle
som bade lovgiver og arbejdsgiver og en
forvaltningsrolle, som nu varetages i
Moderniseringsstyrelsen,” siger FA-
0S-lektoren.

Netop Moderniseringsstyrelsen er
ifglge Nana Wesley Hansen blevet det
springende punkt i forhold til tidligere
tider og den del, der *forpurrer” billedet,
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fordi den danske model traditionelt i hgj
grad handler om at holde den fordelings-
politiske diskussion vaek fra arbejdsgiver-
rollen. Faktisk flytter modellen forhand-
lingerne teettere pa arbejdspladserne ved,
at de enkelte brancher selv kan indrette
sig og aftale for eksempel arbejdstid og
lgn, der passer til arbejdet og konjunktu-
rerne. Det giver arbejdsgiverne en vis
fleksibilitet, der ogsa er blevet en lgnmod-
tagerinteresse.

”De danske lgnmodtagere har valgt
jobfest frem for lgnfest. Det handler om
tryghed og sikkerhed, men i hgj grad ogsa
om efter- og videreuddannelse i en glo-
balisering, hvor man skal konkurrere pa
viden og kunnen,” siger hun.

I et arbejdsmarked under pres fra glo-
balisering og med skiftende rgde og bla
regeringer giver modellen saledes god
mening, mener Nana Wesley Hansen: De
konkurrenceudsatte erhverv — altsa det
private arbejdsmarked — afslutter forhand-
linger forst og dikterer, hvor niveauet laeg-
ges i de offentlige forhandlinger. Her er
reguleringsordningen samtidig blevet en
grundsten, der skal sikre, at offentligt an-
satte ikke sakker bagud.

Selve idéen om begrebet modernisering
som omdrejningspunkt er sadan set ikke
ny. Davaerende statsminister Poul Schliiter
(K) iveerksatte allerede i 1983 et moder-
niseringsprogram, der blev koblet til ud-
viklingen af decentral lgndannelse i det
offentlige. Det, der ifglge Nana Wesley
Hansen derimod er nyt, er, at der nu si-
delgbende med moderniseringen er kom-
met en teet kobling til friggrelse af midler.
Det vil sige besparelser — og det kan give
anledning til bekymring, mener FAOS-lek-
toren, for det er med til at rykke normerne
for modellen, nar styrelsen udviser en
bevidst strategi med at ga efter alt, der
ikke er overenskomstbelagt. Som for ek-
sempel den betalte frokostpause. Hun
kalder det en falliterkleering for modellen,
at arbejdsgiverne ikke ser modellen som
en lgsning pa de udfordringer, man har i
forhold til at udvikle arbejdspladserne og
velfeerden. Det ggr det svaert at skabe nye,
kreative lgsninger.

”Man har med Moderniseringsstyrelsen

99 Problemet i den
offentlige aftalemodel lige
nu er, at normerne for,
hvordan man opferer sig
inden for modellen er
skredet, og mistilliden
mellem parterne er stor.

Nana Wesley Hansen, lektor,
Forskningscenter for Arbejdsmarkeds-
og Organisationsstudier (FAOS) pa
Kgbenhavns Universitet.

og dens opgave faet fordelingspolitikken
ind ad bagdgren. Det handler ikke leengere
om bedre velfeerd, men om at kegre langere
pa literen - forhen ville man have mere
for de samme penge, nu vil man have det
samme for feerre penge. I den udvikling
er den nuveerende regering nok et mulehar
leengere fremme end sin forgeenger. Der
er da helt klart ogsa nogle potentielle ge-
vinster at hente i overenskomstsystemet,”
siger Nana Wesley Hansen.

Fzelles forstielse nodvendig
Hvad sa med fremtiden?

Ifglge Nana Wesley Hansen er det en
forsimpling at sige, at den danske models
krise udelukkende er arbejdsgivers skyld,
selv om Moderniseringsstyrelsen spiller
en vaesentlig rolle. Men lockoutvarslet fra
arbejdsgiverne var ikke imod spillereg-
lerne, selv om fagforeningerne klggtigt
spinnede omfanget til at vinde folkestem-
ningen. Omvendt er det ogsa legitimt at
stille spgrgsmalet, om der automatisk kan
forventes lgnstigninger — og hvad far ar-
bejdsgiver sa til gengaeld? Kan arbejdsgi-
verne have en pointe i, at arbejdstagerne
til tider ikke er fleksible nok og for opsatte
pa at holde pa rettigheder og privilegier?

Alt hab er dog ikke ude, mener lektoren.
Langtfra. Det kraever imidlertid enighed
om modellen.

”Den treenger til parterapi!” lyder Nana
Wesley Hansens behandlingsforslag.

“Efterfglgende skal der retableres en til-
lid mellem parterne, som ikke er der i gje-
blikket, og derfra kan man sa aftale nogle
normer og justeringer for modellen,” siger
hun og henviser til det private, hvor kon-
klusionen efter storkonflikten i 1998 var,
at man havde mistet kontrollen, men par-
terne valgte at fastholde, at partssystemet
var det rigtige, og lavede en “klimaaftale”
med normer for, hvordan man skulle agere
blandt andet med det formal at holde po-
litikerne ude.

Medmindre man politisk — hvilket intet
tyder pa, hvis man skal tage folketings-
politikernes retorik for gode varer — gnsker
et grundleeggende opggr med den danske
model i det offentlige, sa syntes den stadig
at have vaerdi som et system, der kan lgse
interessetvister mellem arbejdsgivere og
lgnmodtagere.

”Problemet i den offentlige aftalemodel
lige nu er, at normerne for, hvordan man
opfarer sig inden for modellen er skredet,
og mistilliden mellem parterne er stor.
Arbejdsgiverne har gjort modellen til et
noget ensidigt udgiftspolitisk styrings-
veerktgj, mens lgnmodtagerne som mod-
svar sgger rettigheder og beskyttelse, der
ikke leverer fleksibilitet. Men der er stadig
en vigtig feelles dagsorden i eksempelvis
efter- og videreuddannelse og i at skabe
gode arbejdspladser, der kan rekruttere.
Parterne har i det hele taget en feelles op-
gave i at tale velfeerdsmedarbejderen og
det offentlige arbejdsmarked op,” mener
Nana Wesley Hansen.

En mulighed, flere har peget pa, er at
lade sig inspirere af for eksempel sven-
skerne og det armslaengdeprincip, deres
Arbetsgivarverket medferer (se ogsa ar-
tiklen Armslaengde over @resund i dette
tema).

”Ja, det kunne vere en mulighed med
en eller anden slags neutral instans. Men
man bgr ggre sig nogle overvejelser i for-
hold til den svenske model. Hvis man
kigger tilbage, er en af de ubetinget stgr-
ste succeser i den danske model overho-
vedet arbejdsmarkedspensionerne, som
gor, at Danmark er i stand til at handtere
@ldrebyrden. Gennembruddet for det kom
i de offentlige overenskomstforhandlinger,




og spgrgsmalet er, om det var kommet,
hvis politikerne havde veeret helt udeluk-
ket, og det kun havde veaeret embeds-
meend,” siger Nana Wesley Hansen.

Magthavernes nye fortzlling
Safremt pessimisterne far ret i, at OK 18
bliver den danske models endeligt, er der
dog ikke meget, der tyder pa, at der er
inspiration at hente i selve aftalemodel-
lerne uden for Norden. Medmindre poli-
tikerne som sagt decideret gnsker et mere
kontradiktorisk arbejdsmarked. Man ser
blandt andet en forskel pa Norden og ek-
sempelvis de kriseramte gkonomier i Syd-
europa, der efter finanskrisen har mattet
implementere arbejdsmarkedsreformer.
Nu meerker de benhardt, hvad det vil sige
ikke at have haft aftalemodeller. De meget
aktivistiske kampmodeller i lande som
Frankrig gor arbejdsmarkedet ustabilt og
medferer, at arbejdstagerne ikke efterfgl-
gende bliver inviteret indenfor som i ek-
sempelvis et dansk kommissionsarbejde,
forklarer Nana Wesley Hansen.

I det internationale fagforeningshus i
Bruxelles sidder Paola Cammilli som ko-
ordinator for Social Dialogue, Economic
Policy & Governance i ETUCE (the Euro-
pean Trade Union Committee for Educa-
tion). Ogsa hun ser med bekymring pa
udviklingen i den danske model, der ofte
er blevet fremhavet og brugt som forbil-
lede for andre systemer. Iseer for sin “flexi-
curity”, som der dog er blevet noget stille
omkring de seneste ar — endnu et symp-
tom pa det paradigmeskifte, der synes
fulgt i kelvandet pa finanskrisen, fordi
regeringerne blev ngdt til at reagere — der-
til kommer diverse EU-traktater, Euro-
pa-Kommissions-krav og de arbejdsmar-
kedsreformer, der er fulgt efter, forklarer
Paola Cammilli.

”Det har sat de nationale budgetter un-
der pres, og sa er det ofte lettest for magt-
haverne at bruge overenskomstforhand-
linger som et redskab til at tilpasse
budgetterne. Det handler om en helt ny
narrativ: Forst sveekker man forhandlin-
gerne, dernaest skaber man en ny forteel-
ling — i dette tilfeelde om gkonomisk
vakst, som har veeret den tiltagende for-

Den danske arbejdsmarkedsmodel bygger pd en arbejdsdeling
mellem staten og arbejdsmarkedets parter.

Len og arbejdsvilkar reguleres gennem kollektive overenskom-
ster. Staten blander sig sa vidt muligt ikke i reguleringen, sa leenge
arbejdsmarkedets parter er i stand til at Izse problemerne selv pa en
forsvarlig made. Det er noget scerligt for det danske arbejdsmarked.

Aftalesystemet er funderet i Septemberforliget af 1899, der pa sin
vis var den ferste hovedaftale mellem de sakaldte hovedorganisa-
tioner, Landsforeningen i Danmark (LO) og Dansk Arbejdsgiverfor-
ening (DA). Hovedaftalen har vedtaget en reekke grundregler om for-
holdet mellem parterne pd det danske arbejdsmarked og indeholder
blandt andet regler om:

Arbejdsgiverens ret til at lede og fordele arbejdet

Retten til at tage kollektive kampskridt, for eksempel strejke,
blokade, sympatikonflikter, lockout og boykot
Tillidsrepreesentanter

Overenskomstens varighed og opsigelse

Brud pda overenskomsten, som skal indbringes for Arbejdsretten.

| de seneste drtier er der sket en gget regulering af velfaerds-
spgrgsmal som uddannelse, barselsorlov og pension gennem de
kollektive overenskomster. Da der som regel ogsd er lovgivning om
sddanne spgrgsmal, er en stigende grad af dobbeltregulering blevet
resultatet. Det giver parterne mulighed for starre politisk indflydelse,
men giver ogsa de politiske akterer legitim ret til at blande sig
i overenskomster.

Denne dobbeltregulering presser parternes selvregulering.
Den danske model er derudover presset af EU-regulering
og emigration af arbejdskraft, ligesom det faldende med-
lemstal i de organisationer, der indgar overenskomster, og den
samtidige stigning i “"de gule” organisationer med et meget
begreenset omfang af kollektive aftaler er en langsigtet trussel
mod den danske model.

En sddan udvikling vil betyde lavere organisationsgrader
og overenskomstdaekning. Jo flere der kommer til at sta
udenfor, jo staerre vil incitamentet
veere for at ga over til en regule-
ringsmodel med en starre grad af lov-
givning, som er udbredt i mange andre
lande.

KILDE:

Forskningscenter for Arbejdsmarkeds- og Organi-
sationsstudier (FAOS) pd Kgbenhavns Universitets
Sociologisk Institut og Beskeeftigelsesministeriet

teelling de seneste 10 ar — og erstatter
reelle forhandlinger med lovforslag ud fra
den forteelling. Det har veeret mest frem-
herskende i @steuropa, men ogsa nogle
centraleuropaeiske lande og Finland har
veeret hardt ramt,” siger hun.

Selv om hun gerne fremhaever den dan-
ske model og dens historie, vil Paola Cam-
milli dog ikke tages til indteaegt for, at én
model ngdvendigvis er bedre end en an-
den. For lande og systemer er forskellige,
og meget handler om traditioner, demo-
grafi og sa videre. For eksempel lider nogle
af kampmodellerne — som i Frankrig — af
en meget lav organisationsgrad, men over-
enskomsterne daekker stort set hele ar-
bejdsmarkedet, sa derfor har fagforenin-
gerne traditionelt ikke sveert ved at

mobilisere masserne. Mens et land som
Belgien egentlig har en udstrakt forhand-
lingsmodel, der dog samtidig er et kon-
frontativt system med mange strejker.

Paola Cammilli peger alligevel pa lys-
punkter, der maske kan inspirere fremti-
dens danske model - og som er i trad med
Nana Wesley Hansens henvisning til af-
talen i det private forhandlingssystem:

”Vi ser den samme tendens i svaekkel-
sen af fagforeninger og forhandlinger, dog
ikke i samme grad. Men i for eksempel
Holland ser vi nu, at arbejdsgiverorgani-
sationerne og fagforeningerne star pa
samme side for at kunne forhandle uden
politisk indblanding, ligesom parter pa
tveers af sektorer i Italien har underskre-
vet et forhandlingsdokument." @
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Kort for deadline p& dette
blad var det stadig helt
dbent, om Danmark bliver
kastet ud i den storste
konflikt pa det offentlige
arbejdsmarked nogen-
sinde.

De faglige organisa-
tioner havde oprindeligt
varslet strejker den 4.
april, og arbejdsgiverne
i stat, regioner og kom-
muner svarede igen med
varsel om en omfattende
lockout fra den 10. april.

Forligsmanden har
dog valgt at udskyde
konflikten og forsager
dermed at fa parterne til
at blive enige om et meeg-
lingsforslag.

Sker det ikke, vil
strejker bryde ud fra den
22. april pa udvalgte
arbejdspladser i stort set
alle dele af den offentlige
sektor, blandt andet pda
19 gymnasier. Og den
28. april vil en lockout af
440.000 offentligt ansatte
begynde.

Inden da kan forligs-
manden dog veelge at
udscette konflikten igen i
14 dage.

KONFLIKTER

PA DET OFFENTLIGE ARBEJDSMARKED

2015:

Leererkonflikten

i 2013 er medvir-
kende arsag til,

at arets overens-
komstforhandlinger
har veeret ekstra
sveere. | 2013 blev
Iererne lockoutet i
fire uger, hvorefter
et politisk indgreb
slajfede de tidligere
arbejdstidsaftaler
og erstattede dem

2008:

Det scerlige ved kon-
flikten mellem Sund-
hedskartellet, FOA,
BUPL og arbejdsgi-
verne var, at udvalgte
ansatte strejkede i
hele otte uger uden et
politisk indgreb. Kon-
flikten handlede om
Ign til lavtlensgrupper
med mange kvinder
ansat - for eksempel
sosu’er. Konflikten

Sygeplejerskerne og
laboranterne endte i en
konflikt i bade amter
og kommuner om lan.
7.000 sygeplejersker var
i strejke eller lockout,
indtil Folketinget greb
ind efter en mdned og
dikterede de samme
resultater som de
gvrige organisationer

i forhandlingsfcelles-

med lov 409. endte i et forlig. skabet KTO.

AN AN AN

/ / /
Sundhedskartellet Socialrddgiverne kaem- Protestdemonstra-

med Sygeplejeradet
i spidsen. Strejker
og politisk indgreb.

pede for at bevare et
scerligt tilleeg og endte i
strejke og lockout.

tioner mod generelt
politisk indgreb for
hele arbejdsmarkedet.




e

1985:

Da LO og DA ikke kunne
skabe et forlig i den
private sektor, blev der
storkonflikt. Den blev
dog hurtigt stoppet af
et politisk indgreb med
Schllter-regeringen i
spidsen. Det offentlige
arbejdsmarked blev
ogsd omfattet af ind-
grebet, og der opstod
store demonstrationer
og strejker.

AN

1975719 /4:

Konflikt med strejker,

blandt andet med syge-

plejerskerne.

-,

1969:

Sidst gymnasielcerere
var involveret i konflikt
og strejke, var i 1969.
Striden handlede om, at
overenskomstansatte
akademikere mente,

at tjenestemeend blev
favoriseret lsnmaessigt i
forhold til de ansatte pa
en overenskomst. Kon-
flikten beted, at det i de
felgende ar blev normen,
at akademikere var over-
enskomstansat.

KILDE: FAOS, Kgbenhavns Universitet

EKSPERTER:

Konflikter
forer sjaeldent

til de store

resultater

Konflikter pa det offentlige arbejds-
marked skaber sjaeldent store forbed-
ringer for lanmodtagerne. Men de
kan veere nadvendige og uundgaelige,
mener eksperter.

» Uanset om en konflikt ender
med et forlig eller et politisk indgreb,
s& er det sjceldent noget, som rykker

det helt vilde og giver store resultater.

Strejker pd det offentlige arbejds-
marked har historisk set ikke givet de

store forbedringer for lanmodtagerne.

Mikkel Mailand, arbejdsmarkedsforsker, Forsknings-
center for Arbejdsmarkeds- og Organisationsstudier
(FAOS) pd Kgbenhavns Universitet

gymnasieskolen.dk g

Lces hele artiklen pé gymnasieskolen.dk
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ARMSLANGDE
OVER ORESUND

Selvom vi minder meget om vores naboer, sa har bade
Sverige og Norge gjort mere for at sikre, at der ikke
opstar kasketforvirring under offentlige overenskomst-

forhandlinger.

en danske model er til debat
overalt i disse dage. Kriti-
kere peger pa, at modellen
er dgende, hvis ikke dad,
fordi arbejdsgiverfunktio-
nen og det politiske lag bliver blandet
sammen i Moderniseringsstyrelsen, Kom-
munernes Landsforening (KL) og Danske
Regioner.

Men sadan behgver det ikke at veere. I
Norge og Sverige har man gjort tiltag for
at sikre en behgrig distance mellem de to
funktioner. Det forteeller arbejdsmarkeds-
forsker Laust Hggedahl, der er postdoc pa
Institut for Statskundskab pa Aalborg
Universitet. Han udgav sidste efterar en
forskningsrapport om den danske model

set i et nordisk perspektiv.

”Selvom vi ligner hinanden rigtig me-
get, er der nogle interessante institutio-
nelle forskelle mellem landene. I de andre
lande har man lavet nogle helt sarlige
a@ndringer for at tilpasse aftalemodellen
til det offentlige omrade,” siger han.

En svensk armslangde

Laust Hggedahl peger pa det svenske Ar-
betsgivarverket (arbejdsgiverstyrelsen)
som et godt eksempel.

”Der har man helt bevidst indsat en
armsleengde mellem politikerne og ar-
bejdsgiverne pa det offentlige omrade.”

I den svenske model fungerer det sadan,
at politikerne fgrst forhandler med Arbets-

givarverket om de gkonomiske rammer
for de offentlige overenskomster. Derefter
tager Arbetsgivarverket over, og politi-
kerne bliver sat uden for indflydelse, mens
styrelsen forhandler overenskomst med
faghevaegelsen.

”Overenskomsterne er altsa stadig un-
derlagt en politisk kontrol, fordi politi-
kerne udstikker rammerne. Men man har
gjort noget aktivt for at imgdega kritikken
af dobbeltrollerne. Hele malet er i stedet
at skabe forudsaetninger for gode forhand-
linger og tillid.”

Det har dog ikke fritaget omradet for
uoverensstemmelser.

“Der er nogle spendinger, hvor iszer de
unge politikere skal forsta, at deres man-
dat ikke raekker laengere end til Arbetsgi-
varverket. De glemmer, at de har overdra-
get magten til styrelsen,” forteeller Laust
Hogedahl.

Han tilfgjer, at den svenske model ikke
kan kopieres en til en.

”Man skal huske pa, at de har en anden
forvaltningskultur. Derfor har de maske
haft lettere ved at indfgre armslaengde-
princippet,” siger Laust Hggedahl og hen-
viser til, at de svenske ministerier generelt
er mere uafhaengige af regeringen, end
det er tilfeeldet i Danmark.

Ingen spekulation i indgreb
Ogsa i Norge har man organiseret den
offentlige arbejdsgiverfunktion anderle-
des. Her kgrer den statslige arbejdsgiver-
rolle nemlig traditionelt pa tur mellem de
forskellige ministerier i stedet for at ligge
fast hos Finansministeriet som i Danmark.
”De folk, jeg har talt med fra Norge i
forbindelse med min forskning, siger, at
arsagen er, at man gerne vil have, at ar-
bejdsgiverpolitikken ikke ligger for taet pa
udgiftspolitikken. Andre ministerier skal




99 | de andre lande har
man lavet nogle helt
scerlige cendringer for at
tilpasse aftalemodellen til
det offentlige omréde.

Laust Hggedahl, postdoc, Institut for
Statskundskab pda Aalborg Universitet

ogsa kunne byde ind pa, hvad arbejdsgi-
verpolitik er. Det er dog stadig til diskus-
sion, hvordan opgaven skal lgses, og der
har veret flere konsulentrapporter, der
har peget pa lgsninger som Modernise-
ringsstyrelsen herhjemme og Arbetsgivar-
verket i Sverige,” forteeller Laust Hggedahl.

En anden central forskel pa Norge og
Danmark er Rigslgnsradet. Ligesom Dan-
mark er Norge nemlig et land med histo-
risk tradition for mange lovindgreb i kon-
flikter.

”I 1950’erne oprettede man institutio-
nen Rigslgnsradet. Det var ikke for at img-
dega den specifikke problemstilling med
dobbeltkasketter pa det offentlige omrade,
men det fik alligevel en positiv effekt,”
forteeller forskeren.

Nar en regering i Norge beslutter et ind-
greb for at afslutte en faglig konflikt, er
det nemlig ikke regeringen selv, der ud-
feerdiger lovteksten. Det ggr Rigslgnsradet,
der bestar af arbejdsmarkedets parter og
neutrale medlemmer, der for eksempel
kan veere arbejdsmarkedsforskere.

”Det betyder, at den norske regering
ikke spekulerer i indholdet af et indgreb,
fordi den ikke selv udarbejder loven, der
skal erstatte overenskomsten.”

Helt problemfrit er det dog ikke, siger
Laust Hogedahl:

”Kritikken gér pa, at man ikke pa samme
made kan ansvarliggere regeringen for
voldgiften. Nogle mener, at regeringen har
grebet for hurtigt ind i konflikter, fordi
den kunne sende ansvaret videre til Rigs-
Ignsradet.”

Han forteeller i gvrigt, at lockout som
konfliktvaben aldrig har veeret anvendt
af de offentlige arbejdsgivere i hverken
Sverige eller Norge.

Danmark mangler evaluering

I modseetning til i Danmark har arbejds-
markedsmodellen i Sverige og Norge flere
gange veeret til evaluering bade politisk
og blandt parterne. Det har nogle gange
fort til justeringer, mens status quo andre
gange er bevaret, forteeller Laust Hg-
gedahl.

”Tanken har veeret, at det var
godt at tage en diskussion — bade
mellem parterne og i visse tilfeelde
med inddragelse af den lovgivende
forsamling — om, hvorvidt modellen
fungerede efter hensigten.
Den evaluering har vi aldrig
haft i Danmark.” @

DET SIGER DE NORDISKE
FAGFORENINGER

,, Jeg synes, det fungerer
med Arbetsgivarverket. Det
holder distance til regeringen
det meste af tiden. Til gen-
gceld begrecenser det mulig-
heden for lokal lendannelse og
relative lenforandringer.

Lena Emanuelsson, formand for
de statsansatte akademikere i
Saco (Akademikernes svenske
sgsterorganisation)

,, Det fungerer, sé lcenge
politikerne respekterer de
andre parter i samarbejdet.
Hvis de grundlceggende
standpunkter bliver udfordret,
s& bliver samarbejdet truet.
Nar balancen holdes, s& fun-
gerer det godt for landet.

Klemet Renning-Aaby, forhand-
lingschef for hovedforbundet,
Unio, hvor Iaerernes fagforening,
Utdanningsforbundet, er medlem.




NY ROMAN % Rosinante

Til litteraturundervisningen

I gymnasiet. /
. >

HELLE HELLE
de

Helle Helles nye roman er en skildring af et mor-datter-forhold. Det er en
forteelling om sygdom og keerlighed og om at ga pa gymnasiet i begyndelsen
af 80’erne. Om sprog, der ikke slar til, men alligevel gor det.
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REKTOR: STOP MED
Al TALE GYMNASIET NED!

en bedste halvdel af landets

gymnasieelever har aldrig

veeret dygtigere, siger Mogens

Hansen, rektor pa Rungsted

Gymnasium. Han er pa vej pa pension,

men giver politikerne en sidste opsang.

”Vi klaeder eleverne langt bedre pa

i dag. Studenterne er meget mere stu-

dieforberedte. De er vant til at arbejde

selvsteendigt med faglige problemstil-

linger, de kan tenke tveerfagligt og

har en staerk metodisk bevidsthed,”
siger Mogens Hansen.

gymnasieskolen.dk

Han er derfor traet af den forfalds-
historie om, at studenterne var meget
dygtigere i gamle dage, som blandt
andre politikere og universitetsfolk
jeevnligt bringer pa banen.

”Det er noget sludder. Den bedste
halvdel af eleverne i det almene gym-
nasium har aldrig veeret dygtigere. De
er enormt dygtige fagligt, mestrer alt
det metafaglige og kan bega sig i en
global verden,” siger Mogens Hansen
til gymnasieskolen.dk.

99 Maske agnsker vores elever at
fa mulighed for at dele noget med
os, at vi kan blive betroede, uden
at de skal sta til ansvar over for os
- bortset fra det rent skriftlige.

gymnasieskolen.dk g

Louise Daugaard Madsen,
gymnasielcerer og blogger
pd gymnasieskolen.dk

FORSKERE: F[ FVERS HVERDAG ER FYLDT MED STRATEGIER

et pgede fokus pa karakterer har resulteret i et hav af
strategier hos eleverne, viser en ny undersggelse fra
Center for Ungdomsforskning. En markeringsstrategi,
en Googlestrategi og en prioriteringsstrategi er nogle

af strategierne, som forskerne Noemi Katznelson og Arnt Louw
noterede blandt de danske gymnasieelever.

Pa grund af at karakterer fylder sa meget, sa oversatter
mange elever lererens reaktion til en karakter, forteeller Noemi
Katznelson.

”Eleverne bruger enormt mange ressourcer pa at tolke, hvad
leereren siger og gerne vil hgre. De bliver nermest fglsomme
seismografer i forhold til leerernes reaktioner,” siger Noemi
Katznelson, professor og leder af Center for Ungdomsforskning.

gymnasieskolen.dk g
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ER DU KLAR TIL GRUNDFORLGBET?

Skreeddersyede bgger
til grundforlgbet

focs, i sai

funds-

FUDT fag!
PRIMTS

VERDEN

DZAN ENGELSK SAMFUNDSFAG NATURVIDENSKABELIGT  MATEMATIK
GRUNDFORL@B

Gyldendals grundforlgbsbager er alle skraeddersyet til netop grund-
forlebet og indeholder det, du har brug for til din undervisning
i skolearets tre forste maneder.

% RABAT
1o %

Indtil d. 15. juni 2018 kan du kgbe klasseszet af bagerne med =

20 % rabat. Brug koden GRUNDI15 nar b@gerne er lagt i kurven pA KIASSESEI
pa gyldendal-uddannelse.dk, sa far du bade rabat og fri fragt.

Find grundforlgbsbagerne pa gyldendal-uddannelse.dk

BLEOWAD

gyldendal-uddannelse.dk

GYLDENDAL
@ information@gyldendal.dk




STOFFET
SKAL VERER
VEDKOMMENDE ¥

Det nye korte grundforlgb krzsever i endnu hgjere grad end tidligere, at man er omhyggelig med
at prioritere det stof, eleverne skal igennem. Hvad skal med, og hvad kan vente? Og hvordan
praesenterer man i det hele taget fagene sagligt og fagligt, men ogsa interessant og i overens-
stemmelse med kravene i lzereplaner og vejledninger?

Vi har spurgt tre laerebogsforfattere,
der alle har skrevet grundforlgbsbgger,
hvad de isaer har vaegtet i prioriteringen
af stoffet:

BJARNING GR@N, FYSIKLZRER

OG FORFATTER TIL BOGEN
NATURVIDENSKABENS VERDEN

- GRUNDFORL@BET I NV:

"Det, jeg isaer har lagt vaegt p3a, er, at de
nye 1. g’er, der kommer lige fra grund-
skolen, kan se, at naturvidenskab bety-
der noget i samfundet. At det er noget,
der vedkommer dem. Et oplagt eksem-
pel kunne veaere global opvarmning og
den omstilling til uudtemmelige energi-
kilder, som vi er i gang med, og eleverne
er en del af. En stor del af min bog
handler derfor om solen som energi-
kilde.”

”"Bogen er teenkt som inspiration til
underviseren. Det er ikke meningen,
man skal gennemga den kronologisk,
men at man supplerer med egne materi-
aler og ikke mindst aktiviteter. Jeg me-
ner, det er meget vigtigt, at eleverne er
aktive medspillere, da naturvidenskab
jo grundleeggende handler om at eks-
perimentere og undersgge. Det laegges
der ogsa veegt pa i bogen.”

”Uanset, om man er en garvet natur-
fagslaerer eller helt ny, vil jeg mene, at
der er meget, man kan bruge. Noget,

som man maske ikke selv havde taenkt
pa. Meget af det kan man selvfalgelig
finde andre steder, men her er det
samlet pa ét sted og nemt at ga til.”

JESPER TOLN@, MATEMATIKLZARER
OG MEDFORFATTER TIL
GRUNDFORLZBSBOGEN -
GYLDENDALS GYMNASIEMATEMATIK:
”Det vigtigste i grundforlgbet i mate-
matik er, at eleverne skal screenes i
slutningen af forlgbet, og at der er et
overordnet fastlagt emne, som er line-
aere modeller. Det er ogsa temaet i
bogens kapitel 1. | kapitel 2 kommer vi
med forslag til, hvordan man kan koor-
dinere en faglig progression med natur-
videnskabeligt grundforlgb. Der er ogsa
et kapitel om algebra, fordi det er no-
get, alle kan fa brug for, uanset hvilket
niveau de skal have matematik pa. En-
delig er der et afsluttende kapitel, hvor
vi forsgger at give et indtryk af forskel-
lene pa matematik pa hhv. A-, B- og
C-niveau. Og sa er der selvfalgelig en
masse gvelser og opgaver med facit-
liste.”

"Hver gang der kommer noget nyt, krae-
ver det ekstra arbejde - og det er jo
samtidig med, at der bliver skaret i
vores forberedelsestid. En grund-
forlgbsbog kan derfor vaere en rigtig
god hjeelp.”

MISCHA SLOTH, DANSKLARER OG
FORFATTER TIL GRUNDFORL@BS-
BOGEN FORTALLINGENS SPEJL

- GRUNDFORL®@B | DANSK:

”| bogen adresserer jeg alle tre perspek-
tiver i det nye danskfag efter reformen:
Litteratur, sprog og medier med afsaet
i de skanlitteraere genrer, dokumentar-
film og sociale medier. Det gennem-
gaende tema i bogen er selvfortaellin-
ger. Det er bade teenkt som et tema i
stoffet, og som en paedagogisk didak-
tisk strategi, hvor det handler om at
involvere elevens egen selvfortaelling

i mgdet med stoffet. Det giver god
mening netop pa grundforlgbet, fordi
eleverne kommer med masser af selv-
forteellinger i overgangen fra grund-
skolen til gymnasiet. De skal i forvejen
forteelle om, hvem de selv er - her kva-
lificeres det af det faglige indhold.”

”Det, der er vigtigt hele vejen igennem
bogen er, at eleverne bade kommer til
at arbejde mundtligt og skriftligt, recep-
tivt og produktivt - altsa analytisk pa
den ene side og kreativt pa den anden.
Vi forsgger pa den made ogsa at ima-
dekomme, at der i det nye danskfag er
lagt mere vaegt pa, at eleverne ogsa
treenes i kreative kompetencer.”

GYLDENDAL
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uddannet

Han kendte ikke facit, men provede sig frem.
Komikeren Jakob Svendsen er tidligere gymnasielzerer.
Som nyuddannet var han usikker og manglede selvtillid.
I dag bruger han sine erfaringer og refleksioner i sit
standupshow.

akob Svendsen vidste onslereren ovre i hjgrnet garanteret
godt, at han ikke havde allerede gennemskuet.
styr pa beviset. Alligevel Men den unge lerer ville for alt i

forsggte han at hakke sig  verden ikke tabe ansigt. Han ville
igennem veekst i popula-  ikke indrgmme, at han ikke kunne

tioner, mens 2.g’ernes gjne hvilede
pa hans lettere svedige ryg. Den ny-
uddannede matematiklaerer var ude
pa tynd is. Og det havde supervisi-

lgse opgaven. For han havde jo laest
matematik pa universitetet, og sa
burde man vide alt!

Sa han fortsatte skriblerierne pa

tavlen. Men tallene gav
ikke mening, og intet i

matematikhjernen sagde
klik, som det plejede.
- Til sidst kapitulerede han.
% Supervisionsleaereren tog over,
og Jakob Svendsen fglte sig
som en stor idiot.

37-arige Jakob Svendsen er
tidligere leerer pa Gladsaxe Gym-
nasium i matematik og datalogi. Side-
lgbende med leerergerningen dyrkede
han sin interesse for standup, og efter
seks ar foran teenagerne valgte han
at blive komiker pa fuld tid. I dag bru-
ger den tidligere leerer sine erfaringer
fra gymnasielivet i produktionen af sit
kommende standupshow Selvtillid.

Jakob Svendsen er kontra-
sternes mand. Han elsker
at optraede. Fglelsen af en



hel sals latterbglger, som vugger be-
roligende op mod den lille, energiske
mand i centrum, er komikerens ben-
zin i livet. Men samtidig keemper han
med manglende selvtillid og konstant
usikkerhed. Den del er ikke for sjov.

”Som nyuddannet troede jeg, at jeg
skulle vide alt og altid have facit klar.
Det havde jeg ikke. Sa jeg fakede i
min undervisning. Jeg var meget
bange for at blive afslgret, og at nogen
ville sige til mig: Jakob, ved du over-
hovedet, hvad du laver? Er du en rig-
tig leerer?” siger Jakob Svendsen.

Kaffepauser og
edamamebonner
”Tror I virkelig, at en gymnasielaerer
drikker sa meget kaffe i virkelig-
heden? Det er ikke kaffen, som er
vigtig. Det er de to sekunders mu-
lighed for at skimme larebogen,
mens den halvlunkne vaske siver
ned i sveelget. Den korte kaffepause
er altafggrende for, om leereren kan
na at finde svaret for eleverne. Kaffe
er gymnasielerernes ngdlgsning.”

Jakob Svendsen optrader med dele
af sit nye standupshow Selvtillid for
forskellige testpublikummer. Denne
aften er det den lille forsamling pa
kulturcentret Lygten Station pa Ngrre-
bro, som griner ad komikerens sma
abenbaringer fra livet som gymna-
sieleerer.

Med store armbevaegelser og skaeve
grimasser gar Jakob Svendsen videre
til at fortelle om dengang, da han

naesten blev kvalt i beelgen fra en
edamamebgnne. Udelukkende fordi
han naegtede at indrgmme over for
sine edamamebgnne-elskende ven-
ner, at han ikke anede, at baelgen var
uspiselig. For komikeren Jakob
Svendsen hader at blive til grin, med-
mindre han selv kan styre, hvornar
publikum griner.

Jakob Svendsen var bedst til mate-
matik i folkeskolen og i gymnasiet.
Men pa universitetet var han middel.

Han startede som gymnasielaerer
i 2009 under den vaklende overbe-
visning, at sa matte han bare ggre
det, sa godt som han kunne. Men de
to fgrste ar som nyuddannet var
harde.

”Jeg ville fremsta ufejlbarlig. Jeg
har haft meget sveert ved at spgrge
mine kolleger om hjelp, fordi jeg var
usikker pa, om jeg overhovedet havde
forstaet opgaven korrekt. Jeg vidste
ikke, om jeg kunne mit fag, eller om
jeg bare lod som om,” forteeller han.

Nir selvtilliden mangler
Jakob Svendsen stoppede som gym-
nasieleerer i sommeren 2015. Comedy
var sjovere. Men han savner at under-
vise. Det var den vildeste fglelse at
lgfte en 2-talselev til et 7-tal i mate-
matik. At dele ud af sin passion for
matematikken og se den forplante
sig til skoletreette teenagere, hvis tan-
ker ellers mest handler om Insta-
gramfollowers og Snapchatstreaks.
Standup og undervisning har en

Folk, der
ikke fejler, er
folkderikke

prover, og folk,
derikke prover,
kommer aldrig
ud af deres
comfortzone.

del til feelles. Malet er opmaerksom-
hed. Publikum eller elevernes op-
merksomhed skal indfanges og fast-
holdes. Nar det lykkes, er det skgnt.

Han retter ryggen og smiler forsig-
tigt. For arbejdet som gymnasieleerer
var ogsa rigtig fedt. Bare ikke de fgrste
par gange, hvor han stod og ikke helt
vidste, hvordan det her bevis skulle
ende. Sa fakede han og forklarede tal-
lene pa tavlen til eleverne med tilpas
meget autoritet i stemmen, indtil det
sagde klik for matematikhjernen. Og
det hele gav mening igen.

Jakob Svendsen gider ikke lyde yn-
kelig, men han tror pa, at det er vig-
tigt at italeseette sin usikkerhed og
den alteedende frygt for at fejle. Det
er en erkendelse, som han farst for
nylig har turdet lufte.

Komikeren er netop nu i gang med
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de sidste forberedelser til sit nye show,
som gar under den kontrastfyldte titel
Selvtillid. En mand, der mangler selv-
tillid, vil sta pa en scene og fa folk til
at grine.

”Jeg evaluerer hele tiden mit liv. Er
jeg god nok? Er det sjovt nok? Selvtillid
er et stort problem for mig. Men jeg kan
meerke, at hele processen med mit nye
show hjeelper mig med at bearbejde min
usikkerhed,” siger Jakob Svendsen.

Hvor er den riglige voksne?

”Det ville ikke undre mig, hvis den her
scene var skjult kamera, og jeg selvfgl-
gelig ikke skulle veere med i Gymnasie-
skolen. For hvem gider hgre pa mig?”

Sadan siger den spraelske komiker
en times tid inde i interviewet. Han ggr
det flere gange under vores mgde en
vinterkold fredag i familiens rodede
lejlighed i Herlev. Han taler sig selv ned.
Helt ned under gulvbraedderne. For Ja-
kob Svendsen har en undskyldning for
alle sine succeser.

Han siger selv, at han lider af im-
postor syndrome. Han forteeller, at im-
postor syndrome handler om frygten
for at blive afslgret i at veere noget, som
du ikke er. En genstridig bekymring
for, om din succes udelukkende beror
pa held og tilfeeldigheder.

Til foraeldrekonsultationerne i 1.g sad
matematiklaereren altid lidt pa kanten
af stolen. Han ventede pa, at foreeldrene
ville kigge forundret rundt i lokalet og
sperge, hvor den rigtige voksne leerer
var henne.

”Det handler ikke om, hvad folk reelt
teenker om mig. Men hvad jeg tror, at
de teenker om mig. Det hele foregar inde
i mit hoved,” siger Jakob Svendsen.

e Fadt i1980.

e Student fra Born-
holms Gymnasium (V3
i 2001.

e Cand.scient. i mate-
matik og datalogi
fra Kebenhavns
Universitet i 2009.

e Leerer pd Gladsaxe
Gymnasium
i2009-2015.

e Har dyrket standup
siden 2008 og er
igang med at
producere sit tredje
onemanshow.

e Har veeret nomineret
til Arets Talent ved
Zulu Comedy Galla
to ar i treek.

e Bor i Herlev sammen
med sin hustru og
deres to drenge.

T 99 som
L nyuddannet
R froede jeg, at
S jeg skulle vide
I alf og altid

SRS have facit klar.
1:" o= -d .
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"Jo leengere tid jeg var lcerer,
jo mere tryg blev jeg heldig-
vis. Og sa lcerte jeg, at det
ikke er tabere, der sparger
om hjcelp,” siger Jakob
Svendsen, der var gymnasie-
lerer i seks ar, inden han
blev standup-komiker.

Nar han star pa scenen, er han pa.
I rampelyset deler han ud af sig selv,
fordi han synes, at det bedste comedy
tager udgangspunkt i komikeren selv.
Alligevel har Jakob Svendsen det svaert
med at veere sarbar.

Det var usikkerheden, som tog kon-
trollen i matematiktimen med 2.g’erne
og supervisionslaereren. Han ville ikke
tabe ansigt, og derfor trak han hele
seancen alt for langt ud, inden han
smed handkleaedet i ringen. I stedet for
at sperge om hjeelp fra starten af.

”Jo leengere tid jeg var leerer, jo mere
tryg blev jeg heldigvis. Og sa laerte jeg,
at det ikke er tabere, der spgrger om
hjaelp. Jeg begyndte ogsa at opfordre
mine elever til at stille alle de dumme
spgrgsmal,” siger Jakob Svendsen.

Gode rad til nye lerere
”Men hvorfor spgrger du mig? Hvem
gider lytte til gode rad fra mig?”

Det er Jakob Svendsens fgrste kom-
mentar, da jeg sporger efter gode rad
til den gymnasieleerer, som kan nikke
genkendende til de fglelser, han be-
skriver.

Jakob Svendsen reflekterer en del
over sig selv. Bglgerne gar hgjt i hans
hoved, og selvtilliden har nogle gange
sveert ved at finde sikkert i havn. I dag
gar Jakob Svendsen hos en god tera-
peut, og arbejdsprocessen med showet
Selvtillid har i hej grad ogsa hjulpet
ham til at laere sig selv og sin usikker-
hed bedre at kende.

“Fgrst skal du leere at tage @eren for
dine succeser. Kom du igennem timen,
hvor du underviste i retvinklede tre-
kanter? Ja, det gjorde du. Nyd succesen
i stedet for at undskylde den,” siger
Jakob Svendsen.

For at undga, at usikkerheden snig-
lgber dig, er det vigtigt at adskille din
person fra din undervisning. Sadan

lyder et af Jakob Svendsens gode rad
til nye, uerfarne leerere.

Hvis eleverne har tankerne pa, hvad
der skete i den mgrke krog af fredags-
cafeen i sidste uge, frem for at hgre pa
din undervisning, sa handler det ikke
om, at de ikke kan lide dig som person,
understreger han.

Han kredser ogsa om at komme den
negative vending at fake” til livs. For
der er jo ingen, der har lyst til at veere
falsk. Og faker man i det hele taget, nar
man egentlig bare prgver sig frem? Er
det en kamp om ord eller et bedrag af
evner?

Jakob Svendsen leerte at blive gym-
nasieleerer ved at prgve sig frem — og
endte med at have seks gode ar pa Glad-
saxe Gymnasium.

“Folk, der ikke fejler, er folk, der ikke
prover, og folk, der ikke prgver, kommer
aldrig ud af deres comfortzone,” siger
han. @
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BREVKASSEN

GL’s sekretariat
soarer hoer dag
pd sporgsmdl fra
medlemmenrne.
Gymnasieskolen
bringer fremover
nogle af de sporgs-
mdal, der har en
bred relevans og
interesse for
medlemmerne.

Eﬂ.lll£3

Har du et spergsmal,
som du mener, at andre
medlemmer ogsd kan
have gleede af at f&
besvaret, er du velkom-
men til at sende det til
gymnasieskolen@gl.org
- sd vil GLs konsulenter
besvare det.

Lenopgerelse
under lockout

Hvordan opggres min arbejdstid i for-
bindelse med en eventuel lockout?

Mikkel Kruse, konsulent
i GL, svarer:

Der skal ikke ske en op-
gorelse af arbejdstiden
og afregning af eventuelt
merarbejde, nar konflikten
indtreaeder. Det har Arbejds-
retten afgjort i forbindelse
med leererkonflikten i 2013.
Det skyldes, at ansattelsesforholdet alene er sus-
penderet.

Normperioden nedskrives med det antal dage,
en eventuel konflikt varer.

Det vil sige, at din norm skal nedskrives med
7,4 timer, for hver dag du er omfattet af konflikten.
Hvis du er pa nedsat tid, nedskrives normen for-
holdsmaessigt.

Kommer du i den situation, at du skal indhente
den aflyste undervisning pa dine hold og dermed
samlet set kommer til at ligge over den nedskrevne
norm, vil der veere tale om et merarbejde, som skal
opggres efter overenskomstens regler.

Sygdom
under konflikt

Jeg er sygemeldt og er i tvivl om,
hvorvidt der er noget, jeg skal vaere
opmaerksom pa i tilfaelde af konflikt.

Tina Barming,

konsulent i GL,

svarer:

Ved en eventuel konflikt skal
du kontakte din bopelskom-
mune og ansgge om at fa sy-
gedagpenge.

Hvis din arbejdsgiver alle-
rede har sggt om sygedagpen-
gerefusion, vil kommunen have registreret dig som
veerende syg, og du kan derfor lettest kontakte kom-
munen gennem borger.dk og “mit sygdomsforlgb”.

Hvis ikke, sa finder du stadig indgangen til din
kommune gennem borger.dk.

Derudover vil du fa stette fra Gymnasieskolernes
Leererforening (GL), sa du ikke stilles darligere end
foreningens raske medlemmer.

Du skulle gerne have faet et brev i din e-boks med
vejledning til, hvordan du indberetter dine lgnop-
lysninger til GL. Vejledningen findes ogsa pa GL’s
hjemmeside.

f
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facebook

Find Gymnasieskolen
og Gymnasieskolernes
Leererforening p&
Facebook pd den feelles
side Gymnasielcerer.

UNIVERSITETERNES

GYMNASIEDAGE
25.-26. september 2018
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Larerstandens Brandforsikring er et
forsikringsfeellesskab for udvalgte
faggrupper, blandt andre gymnasieleaerere.
Vi er ejet af vores medlemmer med alle de
fordele, der fglger med.

Vores mal er at sikre dig den lavest mulige
pris og den hgjest mulige erstatning.

Tjener vi for meget pa en forsikring,
~‘ ~— kommer det ogsa dig til gode, enten ved at
vi saenker priserne eller forbedrer dine

Sl . forsikringer.
Et forsikringsfaellesskab for dig, der ved,

Derudover belgnner vi dig arligt med en
at klasseledelse kraever klasse ledelse. salis

rabat pa dine forsikringer, nar du har veeret
medlem i tre ar.

Hvis du kan se meningen, sa se, hvordan
du bliver medlem.

Ga ind pa lb.dk/blivmedlem eller ring til
0s pa 33 95 76 8o.

Leererstandens

Larerstandens Brandforsikring - en del af LB Forsikring A/S, Brandforsikring
CVR-nr. 16 50 08 36, Farvergade 17, 1463 Kobenhavn K En del of

pu -

er og mot ig, det er
mine kollegaers engagement inden for de
forskellige fagomrdder.
Nar vieksempelvis holder kurser eller
seminarer, saerdet vigtigt, at der er
forskellige faglige ajne pé opgaven eller
projektet”

Susanne Lea Qvist Andersen
Departementet for Familie, Ligestilling
og Sociale anliggender.

Laes om jobmuligheder
i Grenlands Selvstyre pa
www.naalakkersuisut.gl/job
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TEKST: EMIL EGGERT
SCHERREBECK JORGE

FILM OM MULIGE
FREMTIDER:
BLACK PANTHER

VIL DU OGSA
GERNE HAVE
FINGEREN

PA PULSEN |
FORHOLD

TIL NY KUNST
OG KULTUR?

S& lces med her, hvor
kulturskribent og musik-
anmelder ved Dagbladet
Information Emil Eggert
Scherrebeck fremover vil
anbefale nye film, tv-se-

Med al denne snak om deden i nye kulturprodukter er det
ogsa veerd at kigge pé en af de film, der beskceftiger sig
med, hvilken verdensorden vi efterlader os til kornmende
generationer. Og dette er lige praecis omdrejningspunktet
for Marvels nye keempesucces Black Panther.

Udadtil ligner den lille afrikanske stat Wakanda, som ledes
af the Black Panther, et undseligt uland uden indflydelse.
Men sandheden er en ganske anden, for ved hjcelp af det
scerlige grundstof vibranium har nationen skabt teknologi,

rier, plader, podcast og der overgdr resten af verdens teknologi, og som ger det

beger - scerligt malrettet muligt for den at fremstille et hyperavanceret skjold, der skjuler hele kongeriget.

mod gymnasielcerere. Isolationen afholder dog ikke Wakandas nye leder, kong T'Challa, fra at veere bevidst om omverde-
"Begge mine forceldre nens uretfcerdigheder. Den overordnede konflikt i Black Panther er derfor, om Wakanda skal bruge sin

er gymnasielcerere, og teknologiske og vidensmaessige kapacitet til at keempe for en verden, hvor mennesker med afrikansk

jeg anbefaler dem ofte baggrund er bedre stillet. Eller om de skal blive ved med at vcerne om deres eget lille paradis.

nye kulturprodukter, Black Panther er en staerk superheltefilm til tiden, og s& er den i gvrigt ledsaget af et fremragende

som de kan bruge i deres soundtrack fra hiphopguruen Kendrick Lamars kreative veerksted.

undervisning, eller som Hvis du bliver hooked, s& se ogsd Captain America: Civil War, hvor Black Panther introduceres i

de maske ligefrem kan Marvels filmunivers.

bruge som indgange til Hvis du ikke er hooked, sa se i stedet Oscar-vinderen The Shape Of Water, der er et filmisk

bedre at forstd deres mestervcerk og en fin refleksion over, hvad der ger os menneskelige.

elever,” fortceller han.

FILM OM DDDEN:
COCO

En af de mest farverige tilgange til det hinsides finder man i den mexicanske kultur. Det
er derfor helt genialt, at Disney med deres nye, store animationsfilm, Coco, dykker ned i
traditionerne omkring De Dedes Dag (Dia de Muertos).

Hovedpersonen i Coco, den lille dreng Miguel, vokser til sin egen store fortrydelse op i
den eneste familie i Mexico, som igennem generationer har afskyet musik. Hans store pas-
sion er derfor fortraengt til et hemmeligt rum oven pd et skur, hvor han har lavet et alter
for den store musikalske folkehelt Ernesto de la Cruz.

Det fungerer i udgangspunktet fint, men pd et tidspunkt bliver skuret ham for trangt,
og hans drem om at optreede for et publikum for presserende. Han forseger derfor at stille
op i en talentkonkurrence pd De Daodes Dag, men ender i stedet med at forbryde sig imod
de dede og bliver sendt til dedsriget.

Intet er dog sé skidt, at det ikke er godt for noget, og i dedsriget kommer vigtige oplys-
ninger, som hans familie har fejet ind under gulvtaeppet i tidens lgb, for en dag. Og disse
oplysninger giver ham mulighed for at cendre pa sin egen livsbane.

Coco er en smuk historie om forbindelserne imellem livet og deden. Og sd er den igvrigt
rig pd referencer til mexicansk kultur, som bdade ger den underholdende og giver den
dybde.

Hvis du bliver hooked, sé se eller gense Tim Burtons klassiker The Nightmare Before Christmas.

Hvis du ikke er hooked, s& se i stedet S& lcenge jeg lever om den folkelige sanger John Mogensens liv og levned.




MUSIK OM D@DEN:
MOUNT EERIE: NOW ONLY

Deden er virkelig, og den skdner ingen, heller ikke dem, vi elsker allermest.
Det mcerkede den amerikanske kunstner Phil Elverum, der laver musik under
navnet Mount Eerie, pd sin egen krop, da han for nogle &r siden mistede sin
hustru, og han har brugt denne erfaring i sin kunst lige siden. Ikke mindst p&
sin foregdende plade, A Crow Looked At Me, hvor sangene var lammet af
smerte og konstant truede med at gé itu.

P& hans nye, fremragende album, Now Only, meder vi ham et kapitel
senere i sin sorg. Deden og fraveeret af hans kone er stadig meget virkeligt
og ncerveerende, men jeg'et i teksterne falder ikke lcengere sammen pd gul-
vet i det veerelse, hvor hans kone 1& sin sidste tid. | stedet er han pdvirket af
sine minder, der holder hende i live som et spagelse, der lever videre i ham.

Phil Elverum halvt om halvt snakker og synger ind over lest spillede gui-
tarakkorder og flirter dermed hele tiden med det melodisk formlese. Hvilket
er nedvendigt for ham, fordi deden hverken kan eller skal laves til kunst, som
han slog fast p& A Crow Looked At Me, og fordi den store smerte ikke efterla-
der kunstneren energi nok til at arbejde med formerne. Men han forseger sig
0gsd s& smdat med at stable regulcere popsange pd benene for at finde en
made at leve videre péd.

Now Only er sammen med A Crow Looked At Me sjceldent rig pd refleksi-
oner over deden og livet. Og de to udgivelser er fremragende indgange til at
tale om deden, om kunsten og om, hvad vi skal bruge vores liv pa.

Hvis du bliver hooked, skal du afgjort ogsé lytte til Sun Kil Moons Benji.

Hvis du ikke bliver hooked, kan du lytte til den nye ep Have Fun fra den
norske elektroduo Smerz. Skurrende fremtidspop af
hgjeste kvalitet.

Ved Det Gronne Bord

. Fagspecifik
. eksamenstraening
1 pavideo
Mundtlig
eksamen

og votering
i fuld lzengde.

Se alle fag til
mundtlig eksamen
pa STX - HF - HHX

NY hjemmeside
for/efter reform
Den nye hjemmeside markerer

tydeligt, om eksamen er efter nye
eller gamle lzereplaner.

Det er ogsa muligt at se,
hvornar nye fag udgives.

Nye fag 2018
Efter reform, er udgivet

e Matematik C
e |dreet C

¢ Psykologi C
* Psykologi B
¢ Informatik C
® Erhvervscase

d
yed Det Gro""° ER

e ——

=

Information og eksempler
www.vdgb.dk

PTV film

TIf. 8626 2288
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LISE
HEIDEMANN
ANDERSEN
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er cand.mag. i
fransk og engelsk
og underviser
i dansk som
andetsprog. Har
undervist i dansk
som andetsprog
pd Sprogcenter
Hellerup siden
1999 bortset fra
2014-2016, hvor
hun underviste
pd et gymnasium
i Kebenhavn. Her
underviste hun i
fransk, engelsk
og AP og var
desuden lcese-
og skrivevejleder
med scerligt
fokus pd tospro-
gede elever.

INye
A

“Jamen, dansk er
jo mit modersmal”

- om- toapoogcJa 1 gym;u;«.diat

Gymnasierne har allerede erfaring i at integrere born fra
ikke-akademiske hjem. Opgaven er nu at skulle integrere bern
fra ikke-akademiske hjem, hvor der ikke tales dansk, og hvor
eleverne mangler viden om Danmarks historiske, samfunds-
meessige og kulturelle forhold. Maske er det for meget at
forlange af gymnasielaererne, at de skal kunne lofte den
opgave alene, skriver kronikeren.

,, amen, dansk er jo mit moders-

mal ...” sagde en elevi 3.g, som

jeg var mentor for i foraret 2015.

Hun havde dansk-libanesisk
baggrund, og min opgave var at hjelpe hende
med de skriftlige opgaver i samfundsfag.
Tanken var, at jeg med min baggrund som
leerer i dansk som andetsprog kunne hjzlpe
hende pa en anden made end hendes gvrige
leerere. De opgaver, jeg gennemgik med
hende, var praeget af andetsprogstraek. Der
var faktisk ikke nogen stgrre forskel pa hen-
des opgaver og de eksamensopgaver, jeg
retter for de bedste learnere i dansk som
andetsprog. Andetsprogstraek karakteriseres
blandt andet ved utilstraeekkeligt ordforrad,
manglende praecision i udtryk og manglende
evne til sprogligt at kunne uddrage relevante
oplysninger og til at kunne konkludere pa
baggrund af for eksempel statistisk materiale.
Elevens opgaver var desuden praeget af
mange grammatiske, leksikalske og syntak-
tiske fejl. Det var tydeligt for mig, at eleven
ikke formulerede sig som en etnisk dansk
gymnasieelev — blandt andet fordi hun til-
syneladende manglede basal baggrundsviden
om de emner, hun skrev om. Manglende bag-
rundsviden heenger sammen med manglende
eller meget lille ordforrad, hvilket for ek-
sempel viser sig ved gentagelser af udtryk
og pointer, der allerede er blevet forklaret.
Eleven var ikke i stand til rent sprogligt at
forklare, raesonnere og argumentere. Hun
manglede de begreber og redskaber, der skal

til for at kunne besvare en opgave i sam-
fundsfag - og det til trods for at hun var
velbegavet og talte dansk uden accent. Da
jeg gennemgik opgaverne med hende, blev
hun meget frustreret og ked af det og sagde:
”Jamen, hvad skal jeg ggre — dansk er jo mit
modersmal.” Den reaktion satte nogle tanker
i gang hos mig.

Brug for nyt syn?
De tosprogede unge betragter sig som netop
tosprogede med dansk som det ene moders-
mal, og sadan betragtes de ogsa af deres
omverden, inklusive gymnasiet. Spgrgsma-
let er imidlertid, om tiden er inde til at een-
dre syn pa det: Om vi bgr undervise nogle
af de tosprogede med metoder fra under-
visningen i dansk som andetsprog. En gym-
nasieleerer kan uden problemer konstatere
fejl i sprog eller indhold i en opgave. Men
en leerer i dansk som andetsprog er uddan-
net i at kunne beskrive og forklare, hvorfor
eleven laver de pagaldende fejl, og bruger
en anden padagogik til at hjelpe eleven
videre. Laerere i dansk som andetsprog er
uddannet i andetsprogspadagogik og har
praktisk erfaring med at undervise folk med
mange forskellige sproglige baggrunde
— ikke kun de europziske sprog, men mange
andre sprogstammer — og har derfor en bred
erfaring med, hvilke fejltyper forskellige
sproghrugere har i dansk.

De tosprogede elever i gymnasiet taler og
skriver dansk — men deres sprog kan veaere

‘NOILLVYLSNTTI
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mangelfuldt af flere arsager. De steerkeste
af de tosprogede elever har opbakning hjem-
mefra og er i stand til selv at sgge informa-
tion og dermed ordforrad, hvis de mangler
viden om et emne. De svage tosprogede har
ikke de muligheder eller det overskud. De
er derfor h@mmede af deres tosproglige bag-
grund, hvilket far indflydelse pa deres
dansk: Hvis de mangler basal viden om det
danske samfund, mangler de ogsa det ord-
forrad, der knytter sig til den viden. Hvis de
ikke ved, hvordan de finder information, har
de heller ikke mulighed for at tilegne sig det
ordforrad, de skal bruge for at kunne fglge
med i undervisningen og skrive opgaver,
holde opleeg og sa videre. [ verste fald mang-
ler de ogsa ordforrad og viden til at opsgge
mere viden. Det er med andre ord en ond
cirkel — og jeg mener, at det er ngdvendigt
at hjelpe de tosprogede elever til at erkende,
at de har szerlige behov og udfordringer.
Samtidig ma lererne blive mere bevidste
om, praecis hvilke udfordringer deres tospro-

gede elever har. I og med at elevgrundlaget
i gymnasiet har endret sig i de sidste ar — og
formentligt naeppe bliver 100 procent etnisk
dansk igen, i hvert fald ikke i de stgrre byer —
er udfordringen med tosprogede i gymnasiet
kommet for at blive. Og her tror jeg, der
kunne ligge en opgave for laerere i dansk
som andetsprog.

Jeg lavede en lille undersggelse pa det
gymnasium, hvor jeg pa daveerende tids-
punkt arbejdede. Jeg spurgte mine kolleger
om, hvad de oplever som seerligt udfor-
drende eller problematisk i forhold til at
have svage tosprogede elever i klassen, og
svarene faldt i tre kategorier: sproglige pro-
blemer, kulturelle problemer og adfeerds-
problemer.

Mangler samfundsviden

Der er flest laerere, der beskriver problemer
med sproget, typisk problemer med gram-
matik, syntaks, stavning, "akademisk sprog”
— men isar utilstreekkeligt ordforrad og

manglende baggrundsviden er tilsynela-
dende et stort problem, for eksempel i ma-
tematik, fysik og naturgeografi. En af de
leerere, der svarede, underviser i naturgeo-
grafi og gav et eksempel med “heden”. Her
kraever det ekstra forklaringer om, hvad en
hede er, for klassen kan ga i gang med ar-
bejdet, fordi iseer de tosprogede ikke ved,
hvad en hede er.

Flere samfundsfagslaerere forteeller, at de
tosprogede generelt mangler viden om det
samfund, de lever i — eller ogsa er de ikke
i stand til at seette ord pa det, de rent faktisk
ved. Det ggr det isaer svert for eleverne at
skrive samfundsfagsopgaver — og sveert for
leererne at rette opgaverne, fordi der bade
er sproglige og forstaelsesmaessige problemer.

Flere dansklarere beskriver, at de generelt
oplever, at de tosprogede mangler ordforrad
— og igen baggrundsviden — og derfor har
sveert ved at leve op til de faglige krav. En
leerer beskriver, hvordan det at rette opgaver
er et mareridt. Dels har de tosprogede elever




mange sproglige/grammatiske fejl, dels er
iseer manglende analytiske evner et problem
— et problem, samfundsfagslarerne igvrigt
ogsa beskriver. Selvsteendig stillingtagen til
et problem, analyse af en problemstilling,
reesonnement og argumentation er generelt
meget sveert for de tosprogede. Netop her vil
en laerer i dansk som andetsprog kunne
hjeelpe bade eleven og lereren, fordi det lige
precis er dét, vi underviser vores udenland-
ske kursister i: at kunne forklare et problem,
tage stilling til det og at kunne argumentere
for egen holdning.

I fremmedsprog er de tosprogede pa
mange mader mere ligestillede med de dan-
ske elever, isar i begyndersprog. Alligevel
har jeg selv kunnet konstatere, at manglende
viden om Danmark og utilstreekkeligt ord-
forrad vanskeligggr for eksempel overseet-
telser og grammatik.

De sproglige problemer bliver endnu mere
tydelige, nar det drejer sig om fag, der krae-
ver baggrundsviden om fagets kerneomrade,
for eksempel samfundsfag og historie.

Historieleerere beskriver, hvordan historie
under ét er "gamle dage”. For nogle tospro-
gede (og ogsa nogle etnisk danske elever i
ovrigt) er “gamle dage” alt fra i gar til sten-
alderen. Hvis eleverne ikke kronologisk kan
relatere de enkelte historiske perioder til
hinanden, mangler de ogsa ordforradet til
at kunne forsta fagets indhold og til at
kunne beskrive det. Hvis man ikke har no-
gen idé om, hvad for eksempel Oplysnings-
tiden er, eller hvornar det var — hvad der
1a for, og hvad der kom efter — er det natur-
ligvis sveert at seette ord pa, og sa bliver det
sveert at deltage i undervisningen. Pa den
anden side er det ogsa sveert at seaette ord
pa Oplysningstiden, fgr man har forstaet,
hvad det er. Larerne i fag som historie og
samfundsfag star med andre ord over for
en kreevende padagogisk opgave, hvis de
skal na ud til alle elever i klassen.

Dette er mange af mine kolleger fuldt be-
vidste om. Flere af dem har @ndret under-
visningspraksis og begynder undervisningen
med forforstaelse, hvor de gennemgar ord-
forrad, begrebsafklaring og sa videre som
naevnt i naturgeografilererens eksempel med
”heden”. Andre leerere er meget opmaerk-
somme pa at forklare grundigt undervejs og
har indfert flere test i lgbet af et forlgb for
at fa overblik over elevernes forstaelse af

emnet. Som andetsprogslerer er jeg helt enig
i, at det er en god idé at arbejde med forfor-
staelse — formentligt ogsa for de svagere
etnisk danske elever — og at test eller eva-
lueringer undervejs i et forlgb kan veere med
til at sikre, at eleverne har forstaet det, de
skal. Problemet er, at arbejdet med forfor-
staelse, langsommere gennemgang af em-
nerne, flere test og sa videre tager tid; man
kan ikke na det hele, og man risikerer at
matte gennemga emnerne mere overfladisk.
Hvis gymnasieleererne fik hjeelp af en an-
detsprogsleerer, kunne undervisningen ma-
ske ggres mere udbytterig til gavn for alle.

Kulturelle problemer

Mine kolleger beskriver ogsa en anden type
problemer med tosprogede elever, nemlig
det, de selv betegner som kulturelle proble-
mer. Bade dansk- og samfundsfagslaerere
forklarer, hvordan det kan veere svart at
gennemfgre undervisning i emner med re-
ligigst eller etisk indhold, og en religions-
leerer beskriver, at det kan veere meget svaert
at undervise i religion med muslimske elever
i klassen, fordi der tilsyneladende for dem
er emner, man kan tale om, og emner, man
ikke kan tale om. For de pageldende laerere
er det sveert at gennemfgre undervisningen,
fordi nogle af de tosprogede muslimske ele-
ver simpelthen ikke vil acceptere at tale om
emnet — det kan for eksempel veere kritik af
islam, ytringsfrihed og sa videre. En dansk-
leerer forteeller, hvordan det at bruge spille-
film i undervisningen er noget, hun overve-
jer grundigt, fordi hun har elever, som hun
ved vil neaegte at se filmene. Billedanalyse
kan ogsa veere et problem, hvis der for ek-
sempel er afklaedte personer eller erotiske
motiver. Kulturelle problemer — altsa pro-
blematikker i forhold til elever med anden
kulturel baggrund — bliver kun nzevnt i for-
bindelse med muslimske elever. Her frygter
jeg, at nogle laerere simpelthen afstar fra at
komme ind pa emner, som de ved kan pro-
vokere muslimske elever.

Denne problemstilling er mere kompleks
end den rent sproglige. Man skal naturligvis
kunne kritisere religion og etik i sin under-
visning — det er en del af det danske under-
visningssystem, og det skal alle elever kunne
deltage i — men eleverne har ret til at veere
uenige og ogsa til at give udtryk for det, hvis
de foler, at lzereren eller andre elever over-

99 1vis gymnasielaererne fik hjaelp af en
andetsprogslarer, kunne undervisningen
maske gores mere udbytterig til gavn for alle.

treeder nogle greenser. Lgsningen er imidler-
tid ikke at undga emner, som provokerer.
Andetsprogsleerere er uddannet i blandt an-
det interkulturel kommunikation og kultur-
forstaelse og er vant til at indga i diskussi-
oner om diverse emner i multikulturelle
sammenhange. Det er min egen erfaring, at
man kan tale om alt — men man skal sikre
sig, at alle er indforstaet med, at ndr man
diskuterer for eksempel Muhammedtegnin-
ger, sa er det ikke islam, man Kritiserer, men
reaktionen pa tegningerne og deres konse-
kvenser. Hvis man fgr en diskussion aftaler
nogle rammer og preeciserer, at ingen i klas-
sen er objekt for kritik, men at man disku-
terer et emne, er det min erfaring, at mange
diskussioner sagtens kan finde sted pa trods
af uenighed. Man kan med andre ord forbe-
rede en klasse pa en diskussion med en form
for forforstaelse af emnet for diskussionen
og lave en aftale om de rammer, diskussionen
skal forega inden for. P4 samme made kan
man forberede klassen pa, at den skal se en
film, og at der vil forekomme erotiske eller
for eksempel meget voldelige scener i filmen
— og at det er okay at tage afstand fra den
slags scener. Pa den made ved hele klassen,
hvad den kan forvente — og at det er accep-
teret at have en holdning til det. En anden
made at handtere potentielt fglelsesladede
diskussioner pa er at dele klassen op — for
eksempel piger for sig og drenge for sig eller
i sma grupper. Ofte er det mindre faretruende
at diskutere i en mindre gruppe end i hele
klassen. Det kan ofte veere en god lgsning
— og en effektiv made at undga konflikt pa.

Radvilde leerere

Det sidste, og maske stgrste, problemfelt, der
blev naevnt af leererne, nemlig adfserdspro-
blemer, kan formentligt ses som en konse-
kvens af manglende sprog og utilstraekkelige
kulturelle kompetencer. Leererne konkluderer
selv, at nar de tosprogede oplever, at deres
opgaver aldrig er gode og heller aldrig bliver
bedre, og at de ikke kan fglge med i den
almindelige undervisning, sker der som regel
det, at de svage tosprogede elever giver op
og bliver passive, eller at de ligefrem isolerer
sig i sma grupper, hvilket gor det endnu svee-
rere som leerer at na ud til dem. Jeg tror, at
det er sveert at fa disse elever til at deltage
aktivt i undervisningen, hvis de fgrst har
faet en oplevelse af ikke at kunne fplge med
og af ikke at blive set og hgrt. Det siger nee-
sten sig selv, at det er den veerst teenkelige
situation.

Som jeg oplevede det, star nogle af laererne
meget radvilde over for de tosprogede elever.
De ved simpelthen ikke, hvad de skal stille
op med de pagaldende elever, eller hvordan
de skal gribe deres sproglige problemer an,
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og i nogle tilfeelde ma de give fortabt. Der er tale om meget
dygtige, engagerede laerere, der gerne vil hjelpe deres
tosprogede elever, men som tilsyneladende fgler sig mag-
teslgse over for den opgave, det er at styrke svage tosprogede
elevers manglende sprog og viden. Nogle af leererne virker
lidt bergringsangste over for iseer muslimske elever — en
bergringsangst, der kan have en selvforsteerkende effekt,
hvis og nar de tosprogede muslimske elever begynder at
isolere sig, bade i forhold til underviser og undervisning og
i forhold til det sociale miljg i klassen. De leerere, der sva-
rede pa mine spgrgsmal, er alle opmarksomme pa proble-
met med de tosprogede og vil gerne hjelpe, men gnsker pa
den anden side ikke at udstille dem eller at fa dem til at
fole sig stigmatiserede. De befinder sig i et dilemma, hvor
de gerne vil ligestille de tosprogede med de etnisk danske
elever — men vi ma se i gjnene, at der ikke er ligestilling
mellem eleverne. I folkeskolen har de tosprogede mulighed
for at modtage undervisning i dansk som andetsprog af
uddannede leerere. Denne mulighed eksisterer ikke i gym-
nasiet. At veere egnet til at fortsaette i gymnasiet efter folke-
skolens afgangsprgve er ikke enshetydende med en vellyk-
ket skolegang i gymnasiet. Jeg tror, de fleste gymnasieleerere
vil veere enige i, at elever med tosproglig baggrund har flere
faglige udfordringer end deres etnisk danske kammerater
— ogsa selvom de tosprogede maske var blandt de bedste i
deres folkeskoleklasse. Gymnasierne har allerede erfaring
i at integrere bgrn fra ikke-akademiske hjem. Opgaven er
nu at skulle integrere bgrn fra ikke-akademiske hjem, hvor
der ikke tales dansk, og hvor eleverne mangler viden om
Danmarks historiske, samfundsmaessige og kulturelle for-
hold. Min pointe er, at det méske er for meget at forlange
af gymnasielererne, at de skal kunne lgfte den opgave
alene. I og med at elevgrundlaget har sendret sig, er blevet
bredere og mere mangfoldigt, er det ikke overraskende, at
leererne til en vis grad ma esendre undervisningspraksis og
leeringssyn. Vi kan ikke leengere tage for givet, at alle vores
elever ved, hvad en hede, Oplysningstiden eller et subjekts-
preedikat er. Vi ma indstille os pa at skulle forklare meget
mere, fgr vi gar i gang med undervisningen, og mens vi
underviser. Mange leerere ggr allerede det rigtige — men
hvis gymnasierne skal kunne rumme en stgrre og mere
forskelligartet gruppe elever, sa skal mange flere lerere ggre
det rigtige, altsd endre deres undervisningspraksis som
beskrevet ovenfor. Og maske endnu vigtigere: De skal turde
konfrontere deres tosprogede elever med det faktum, at
nogle af dem star over for endog meget store udfordringer,
bade med hensyn til sprog og baggrundsviden. Dét er lettere
sagt end gjort, men det er her, jeg tror, gymnasielerere — og
ledere — kunne have gavn af flere andetsprogslerere i gym-
nasiet. Andetsprogslerere kan for eksempel vejlede gym-
nasielarere og -ledere i interkulturel kommunikation og
sprogforstaelse, og de kan hjzelpe
leererne med at afkode arsagen til
deres tosprogede elevers pro-
blemer, hvad enten det er
sproglige eller kulturelle
problemer. Og endelig
kan de hjalpe ele-
verne bade mundt-
ligt og skriftligt,
fordi de har en anden
padagogisk indfalds-
vinkel. @

NYHEDER

Kurserne herunder er netop oprettet og klar til, at du kan
tilmelde dig:

Mundtlighed og skriftlighed i dialog,
den 27. september i Fredericia.

SU-grundkursus, den 30. oktober i Odense.

GL-E’s helarskatalog for efterar 2018 og tidligt forar 2019
udkommer med majudgaven af Gymnasieskolen. I katalo-
get kan du finde kursusnyheder, som vi haber kan bringe
inspiration til dit kommende kursusforlgb. Kataloget vil

ogsa kunne downloades i pdf-format pa GL’s hjemmeside.

DANSK

Dansklarerforeningen - arsmgde om kulturmeder
Pa arsmgdet deltager forskere, kunstnere og didaktikere,
og vi skal selvfglgelig ud pa kunst- og kulturmgde i Ros-
kilde. Kom og oplev Mette Moestrup indlede, hgr Sgren
Frank foreleese om migrationslitteratur fra hele verden,
bliv underholdt af Lars Bukdahls opleeg om, hvordan mi-
gration og globalisering pavirker nutidige littersere stem-
mer, og deltag i workshopper med Helle Juhl Lassen,
Thor Gustafsson m.fl.

Kursusudbyder: Danskleererforeningen.

Tid og sted: Comwell Roskilde, Vestre Kirkevej 12,
Himmelev, 4000 Roskilde.

2 overnatninger: Torsdag den 4. oktober kl. 12 til lgrdag
den 6. oktober 2018 kl. 11.

1 overnatning: Torsdag den 4. oktober kl. 12 til fredag
den 5. oktober kl. 15.30.

Tilmeldingsfrist: Senest den 15. september via
www.dansklf.dk.

GL-E’'S NYHEDSBREV

Kender du GL-E’s nyhedsbrev? GL-E udsender information
om de nyeste kurser direkte til skolerne. Kunne din skole
eller du teenke dig at fa tilsendt vores nyhedsbrev? Skriv
til kursussekreteer Lene Daring pa ld@gl.org.

Lees mere >

Mere info om alle kurser/tiimelding p& GL-E's hjemmeside
http://gle.gl.org. Kontakt GL-E pa gl-e@gl.org eller
kontakt kursussekretceren, som kan findes pd det enkelte
kursus pd hjemmesiden.




Ny attraktiv
sundhedsordning

Sund pa job
- og | fritid
Vil du vide mere -ring 3915 32 61

Det er nemt og trygt...

Sundhedsordningen hos Falck Healthcare giver dig

Behandlinger hos fysioterapeut og kiropraktor - Digitalt sundhedstjek
- Psykologisk krisehjeelp - Guide til Sundhedsvaesenet

PENSIONSKASSEN

N Magistre
mppension.dk 4 & Psykologer
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Lise Rattenborg Resner
1946-2018

Med Lise Resners ansettelse ved Vordingborg Gymnasium i 1974
fik skolen endnu en markant personlighed ansat ud over Lises
2gtemand, Kaare Vinten.

Med fagene historie, religionshistorie og oldtidskundskab havde
hun mange faglige tangenter at spille pa. Men dertil kom Lises
formidable intellekt, hendes dybtgaende viden og ikke mindst en
fabelagtig formidlingsevne.

Hun kunne traekke linjer mellem sine fag, sa spendende syn-
teser opstod. Men endnu bedre, sa formaede hun ved sin uformelle
tilgang og sin veloplagte spraelskhed at fange elevernes interesse
og nysgerrighed, sa de pa trods af den emnemaessige kompleksi-
tet blev grebet. Og arbejdede med.

Lise rummede en sjeelden kombination af et pa en gang dybt
intellektuelt og spirituelt gemyt samt en original, kunstnerisk og
farverig fortaelleevne. Tilleegges skal sa ogsa evnen til at over-
rumple og overraske en klasse. Om slgvhed skulle indtreeffe, sa
var hun, som sin mand, en faengslende underviser og ikke skaret
preecis efter almindelige forskrifter.

Hendes alsidighed viste sig ligeledes i det kollegiale. Her var
hun aktiv ved at oprette de sammenkomster, som indledtes med,
at vi holdt foredrag for hinanden om de omrader i vores fag, som
vi fandt sarligt interessante og karakteristiske, og som eventuelt
rummede problemstillinger med appel til feelles diskussion. Ind-
imellem blev seerligt kompetente og interessante mennesker ind-
hentet som for eksempel professor Jens Martin Knudsen, Kai
Sgrlander og Tabitha Vinten. Her blev naturvidenskab, filosofi og
religion speendt op mod hinanden.

Lydhgrhed over for elever, over for nyansatte kolleger og stor
hjeelpsomhed var et af hendes mange fine udadvendte traek. Cy-
kelture i Vordingborg med nye kolleger, fremvisninger, hvor Lises
beretninger om Vordingborg Kirke var et scoop.

Med al sin abenhed var Lise ogsa en meget privat person og
kunne ogsa vaere meget tilbagetrukken, ikke mindst om egen
sarbarhed og problemer. De seneste ar belastedes hun i sit arbejde
fra 1990'erne og frem af gymnasiereformer. Af de mere politisk-bu-
reaukratisk styrede forlaeg for undervisningens former, af de
daglige timeindberetninger pa Lectio og ikke mindst af aendrin-
gerne fra de tidligere mere dybdegaende og lange forlgb til kortere
forlgb af overbliksmaessig karakter og mindre problematiserende
form. Tidens managementidéer 1a usigeligt fjernt fra Lises syns-
vinkler.

Hun havde blik for elever med problemer og hjalp dem. I seer-
lige tilfeelde ogsa ved at lade dem bo hos sig i det drgmmehus,
et stort, gammelt bindingsvarkshus tet ved skov og vand, som
hun sammen med sin mand, Kaare Vinten, kgbte i de tidlige
ansaettelsesar og fortsat boede i efter Kaares sgrgelige, alt for
tidlige ded i 1986.

De sidste ar havde Lise glaede af samlivet med kollegaen Leif
Bruun, af deres rejser sammen, de feelles kulturelle interesser og
af hans stgtte.

Vi, som har veeret hendes kolleger gennem mange ar, vil min-
des hende med vemod og glaede.

Lene Bodekzr Herler

Mogens Pontoppidan
1937-2018

Mogens Pontoppidan, pensioneret lektor pa Duborg-Skolen, er dgd
ien alder af 80 ar. Siden sin anszattelse i 1982 var han en central
personlighed i fagene geografi og biologi. Han patog sig at under-
vise langt ud over det pligtige timetal, saledes at alle elever, der
skulle have geografi og biologi, ogsa fik det. Og han matte endda
opleve, at Duborg-Skolen efter hans pensionering tiggende bad
ham om at fortsaette lidt endnu, fordi det ikke var muligt at finde
en erstatning til at undervise i biologi.

Mogens underviste i en periode, hvor der endnu var et par ar
til, at supervision og leerersamarbejde blev modeord pa Duborg-Sko-
len, og alligevel vidste kollegerne, at det ikke gik stille for sig bag
de lukkede dgre til de klasser, Mogens underviste. Mogens’ energi
var stor, og i timerne fik han aflgb for den ved at tage hele klas-
seveerelset i besiddelse med en rask march rundt mellem bordene
og frem og tilbage foran tavlen, mens han fortalte og demonstre-
rede og overhgrte. Ved den navnkundige Vadehavstur, hvor elever
i 11. argang i busser blev kert tveers igennem det Sydslesvigske
land, oplevede eleverne en Mogens ikleedt militeerstgvler ga forrest,
nar man vel ude af bussen skulle ind i landskabet og iagttage
geomorfologiske saregenheder. Det var, for det tveerfaglige blev
et mantra, men alligevel kunne Mogens ikke se nogen grund til
pa denne geografiekskursion at undlade at undervise eleverne
ogsa i biologiske temaer og supplere det med historieundervisning,
nar han udpegede serlige lokaliteter i form af dansk-tyske kamp-
pladser fra det 19. arhundredes historie.

Mogens’ historiske interesse var stor, og han udgav sammen
med en kollega pa skolen indtil flere bgger dels om sydslesvigere
i tysk uniform under Anden Verdenskrig, dels med amerikanske
slavers egne beretninger om slavetilvaerelsen i USA. Men Mogens
lod det ikke blive ved ordene. Med sin fortid som hgjt skattet kon-
sulent i sportsdykkerkredse var det ingen overraskelse, at han var
aktiv i det danske Marinehjemmevern. Ved en af disse gvelser i
samarbejde med tyske militeere enheder havde han faet et baelte
med et spaende, som var blevet brugt i den gsttyske flade. Og det
illustrerer Mogens’ sans for humor, at han med et stort smil over-
rakte dette til en yngre kollega, som han mente var sa venstreori-
enteret, at vedkommende havde brug for at fa overrakt et trofee,
der entydigt viste, hvem der vandt den kolde krig.

Det er en farverig tidligere kollega, som laererne pa Duborg-Sko-
len har mistet ved Mogens’ dgd.

Jens Mathiasen og Morten Meisner, Duborg-Skolen



Erling Fredvig
1943-2017

Erling Fredvig var i perioden 1974-2012 ansat som matematikleerer
pa Tarnby Gymnasium. Han spillede en aktiv rolle ved stiftelsen
af Georg Mohr-konkurrencen og virkede en del ar ved gennemfg-
relsen og korrekturarbejdet i forbindelse med konkurrencen.

Gennem alle arene pa skolen var han en populaer matematiklee-
rer og en skattet kollega. Han var i en periode leererradsformand,
og hans vittige og rammende bemearkninger gjorde mgderne
smidige og effektive.

Han var i nogle ar undervisningsassistent pa @konomisk Insti-
tut pa Kgbenhavns Universitet. Han favnede vidt og studerede en
overgang dansk pa universitetet.

I sine yngre dage dyrkede han sport og var en habil maratonlgber.

Erling blev i 2011 ramt af en hjerneblgdning, sa han matte tage
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sin afsked. Desveerre kom andre sygdomme til, og han var i sine
sidste seks levear en del heemmet i sine udfoldelsesmuligheder.
Han efterlader en datter og et barnebarn.

Jens Carstensen (emeritus). Simon Sneider (emeritus)

Gymnasieskolen modtager mindeord. De skal maks. indeholde
2.400 enheder inkl. mellemrum. Sendes til redaktionen senest
den 23. april 2018 kl. 14.00 pd gymnasieskolen@gl.org

ANDEL AF BYHUS | PROVENCE

Var, Provence: /5 af charmerende byhus i tre etager
centralt beliggende i Bagnols-en-Forét 20 km fra Mid-
delhavet scelges. Velfungerende dansk ejerforening.
Bestdende af kakken-alrum, sovevcerelse, geestevee-
relse, stue, bad og toilet samt keelder og solterrasse.
Velegnet til udflugter til kysten og i bjergene. Kontakt:
Rie.houmand@hotmail.com, +45 3029 5437

SOMMERHUS TIL LEJE

Vi udlejer vores sommerhus i Thy i ugerne 28-31. Trcen-
ger du til ren afslapning oven pd konflikten, flot natur
og cegte sommerhushygge, s& har vi stedet. P& en
3.400 m? stor naturgrund udlejer vi vores fine sommer-
hus med 4 vcerelser + to ekstra hytter. Se den ikke helt
opdaterede hjemmeside: www.haraldbrauer.de/feri-
enhaus/Pris: 2.300 per uge + forbrug (fra lerdag til lor-
dag). Ti.: 3042 2569. Mail: burkhardsievers@gmail.com

SOMMERHUS PA BORNHOLM

Sommerhus 6 km uden for Renne udlejes privat. Huset
er et gammelt landarbejderhus pd 85 m?i to eta-

ger. Der er entre, toilet med brusebad, fyrrum med
vaskemaskine, kakken med komfur, keleskab, fryser og
bordopvaskemaskine, stue med spiseplads, lille kajerum
med to sovepladser og soverum med dobbeltseng. P&
forste sal er der et rum med dobbeltseng, spiseplads
med udsigt over marker og hyggekrog. Der findes en
barneseng og en hejstol, fjernsyn og dvd-afspiller.
Haven er en 1.000 m? stor naturgrund med sldede stier,
flere dejlige kroge, cebletrceer og bdlplads. Der er 7 km
til stranden. Pris 3.900 kr. pr. uge i skolernes sommer-
ferie, 3.000 kr. andre uger. Ledigt uge 25, 26, 27, 29, 30,
31 og 32. Kontakt: pernille.rudbeck@gmail.com. Mobil:
30861028

SOMMERHUS PA TOPPEN

Sommerhus til leje i det solrige “skagensklima” midt i
klitnaturen, vest-, syd-, estvendte terrasser, to sove-
rum, ugenert beliggenhed. 300 m til stranden. Hjorths
Hotel i ncerheden. Uger 26, 27, 33 og flere. Fordelagtig
pris! Kontakt: exorientelux4@hotmail.com

ANDALUSISK CHARME

Hus nord for Malaga i hvid landsby med plads til 8 per-
soner udlejes. Huset har aircondition, og landsbyen har
en attraktiv kommunal swimmingpool. Halv times ker-
sel til lufthavn, Malaga by og kysten. Kontakt: Karsten
Sonne, mobilnummer: 2066 6976.

SOMMERHUS | HJERTET AF TOSCANA

Idyllisk beliggende i autentisk bjerglandsby mellem
Pisa og Firenze teet pd Lucca. Ca. 120 m?, 8 soveplad-
ser (3 soverum), stort kekken-alrum med pejs, skan
tagterrasse med udsigt over dalen. Priser fra 4.000 kr.
Yderligere info og kalender ses p& hjemmesiden. Kon-
takt: Gorm Carson, tlf. 2272 4958, mail: villamedicinal@
gmail.com. Se husets hjemmeside: villamedicina.dk

markedsplads g

Her kan indrykkes ikkeerhvervsmcessige annoncer. Maks. 40 ord plus
overskrift. Teksten oprettes p& gymnasieskolen.dk/markedsopslag.
Skriv derefter en mail til gymnasieskolen@gl.org med angivelse af,
hvilke blade annoncen skal i. Annoncen koster 150 kr. per blad, som
skal indbetales pd& bladets konto i Ladn & Spar p& 0400 - 402 059
4042 (husk at angive navn) senest dagen fer deadline. Se deadline
andetsteds i bladet eller p& gymnasieskolen.dk.

8LOT o S# o NITONSIISYNWAD

~
~



Lan & Spar Bank A/S, Hgjbro Plads 9-11, 1200 Kgbenhavn K, Cvr.nr. 13 53 85 30. Forbehold for trykfejl.

Fa en ny bil for
under 2.500 kr./md.

Er du medlem af GL, kan du nu lane til en ny bil pa ekstra gode
betingelser. Her er ingen skjulte gebyrer eller ekstraordineere
omkostninger - du betaler for oprettelse, og far en lav variabel
rente pa 2,95 % p.a.

Billan med medlemsfordele - 2.446 kr./md. for skat

* Lobetid: 84 maneder - Udbetaling: 44.000 kr. (20 %)

* Bilens pris: 220.000 kr. = Lanebelgb: 176.000 kr.

+ Variabel rente: 295% p.a. « Debitor rente: 2,98% p.a.

+ Samlede Idneomkostninger: 185.510 kr. « AOP: 4,59%

+ Samlet tilbagebetaling ekskl. udbetaling: 205.499 kr.

+ Rentesatserne er variable og gaeldende pr. 1. januar 2018

Billan med medlemsfordele kraever almindelig kreditgodkendelse.
Bilen skal kaskoforsikres. Udgifter til forsikring er ikke medregnet.
Renten galder ved oprettelse af nye billan samt ved overfgrsel

af billan fra andre banker/finansieringsselskaber. Der er 14 dages

fortrydelsesret pa lanet.

BILLIGT BILLAN - BEREGN NU
Beregn selv eller sgg billdn pa: Isb.dk/gl

BILLIGT BILLAN - RING NU

Ring: Ring 3378 1979 hvis du vil tale
billdan med en personlig radgiver

Online: Ga pa Isb.dk/gl og 'vaelg book'’
mede. Sa kontakter vi dig.

. .
Cog .
®e

Lan&spar

din personlige bank



Berlin hakr. 995

TOURS london fra kr. 1450

Student&Busmess binburgh... fs . 149

Budapest
SPECIALIST | STUDIEREJSER Barcelona.... fa kr. 1895
fra kr. 1950
fra kr. 2095
fra kr. 2250
fra kr, 2495
fra kr, 2595
Reykjavik.... fra kr. 3095
New York..... fra kr. 4650

Kulturelle

TLF. 7020 9160 | INFO@SBTOURS.DK | WWW.SBTOURS.DK
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AC\ELGNA

FRA KR. 1.615,- FRA KR. 2.115,-

Oplev bl.a. Sagrada Familia, Camp Nou Oplev bl.a. Fiskerbastionen, Donau-foden,
Ramblaen & Park Giiell Parlamentet & Kecedebroen

STUDIEREJSE Koot

981270 22 - info@eurotourist.dk - www.eurotourist.dk
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ALTERNATIVE REJSEMAL TIL STUDIEREJSEN

Nar du arbejder sammen med en erfaren rejsearrangat,
er det IKKE mere besveerligt at planlaegge en studierejse
til et af de lidt “anderledes” rejsemal. Vi sarger for at
planlaagnings-processen bliver ligesd smertefri, som ved
enhver anden studierejse.

Hvad er jeres rejsedrem?

Tag os med pa rad, nar studieturen fx skal ga til Sarajevo,
Gronland, Tirana, Tbilisi eller noget helt femte. Vores
rejsekonsulenter har den nyeste ekspert-viden, der er din
genvej til at give dine elever helt unikke oplevelser!

Ring gratis pa 80 20 88 70 og forteael vores
rejsekonsulenter om jeres studierejse-dremme.

’ Studierejser med afsaet i jeres faglige mal
’ Unikt udvalg af spaendende programmuligheder
’ Fast kontaktperson og dialog fra start til slut

’ 24/7 adgang til jeres rejsedokumenter i AIfA Gaten

AI.FA IRAVEL KONTAKT OS OG FA ET TILBUD TLF. 8020 8870 - INFO@ALFATRAVEL.DK
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Nar du k¢ber studleturen hos BENNS, far du:

55 ars erfaring e Lave priser e Skraeddersyet produkt e Tidsbesparelse o
Hjeelp til fagligheden e Egen rejsekonsulent e 24H vagttelefon

New York | Fly | 7 dage/5 netter 4,116 SanFrancisco | Fly | 7 dage/5 naetter 4.675
Boston | Fly | 7 dage/5 naetter 5.398 WashingtonD.C.|Fly |7 dage/5 netter 4,798

Chicago | Fly | 7 dage/5 naetter 5.060 Miami|Fly|7dage/5naetter 5.687

Idéer til fagligheden:

The Taste of Queens, New York e Harlem & Gospel, New York e Freedom Trail Tour i Boston e
Cambridge & Harvard i Boston e ‘The Untouchables Gangster Tour’ i Chicago e Byrundtur pa cykel i
Washington | Andre gnsker? Ring og hgr om mulighederne...

Alle priser er FRA-pris i kr. pr. person inkl. transport, overnatning

Ring pa 65 65 65 63

group@benns.dk
benns.dk




LINDHARDT OG RINGHOF UDDANNELSE

NYE BOGER

til nye lereplaner

Klar til skolestart 2018

Hvad er
matematik?

s OPGAVEEBOG
|

Lindhardt eg Ringhal

I serien Hvad er matematik? far du:
* Relevante og vedkommende emner
e Et vaeld af autentiske data

* Qget brugervenlighed

Bjorn Gron
Bodil Bruun
Olav Lyndrup

Hvad er

matematik?

Lindhardt og Ringhof

Hvad er matematik? 1

Nyt kernestof

Tre nye kapitler, der daekker de nye emner pa
C-niveau: annuitetsregning, vektorregning og
sandsynlighedsregning.

Et gennemgaende fokus pa funktionsbegrebet

Et helt nyt kapitel om familier af funktioner med forleb
om logaritmefunktioner, andengradspolynomier, lodret
og vandret parallelforskydning af grafer, stykkevis
definerede funktioner mv.

Den nye udgave af Hvad er matematik? 1
indeholder som alle tidligere udgaver og beger i
lzerebogssystemet en rigdom af ekstramaterialer, der
ligger pa bogens website Iru.dk/hvadermatematik

Lindhardt og Ringhof 3
Uddannelse L‘R

Vognmagergade 11 )
1148 Kebenhavn Uddannelse

www.lru.dk
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