21. oktober 2010 41.drgang | www.boernogunge.dk

Fryns splitter fagbeveegelsen 4
Ny kreeftmistanke rammer paedagoger 8
Piller mod ADHD virker ikke 32

A N
att-.eﬂ_- :,:" Gt
'S T S A
i

il ny bog. 12-21

P

. ’* gl "’La
F




KORT NYT INDHOLD
Aktivering uden effekt Anbragte born
Det haringen effekt og koster samfundet mange milliar- savier deres SﬂSkende
der kroner. Sidan lyder konklusionen fra Rigsrevisionen Selvom seskende, der anbringes, s& vidt muligt skal placeres sammen,
i en ny rapport om aktivering af svage ledige, skriver har kommunerne meget forskellig praksis, skriver Kristeligt Dagblad. Det
Ritzau. Svage ledige er personer, som ogsa har sociale medferer, at en tredjedel af de anbragte seskende bliver skilt ad. Nogle
og helbredsmassige problemer. soskende ses kun fa gange om aret, mens andre mister kontakten med
Ifolge rapporten fra Rigsrevisionen har indsatsen hinanden. BORNLUNGE
ligefrem negativ effekt. I rapporten stdr der blandt an- Derfor vil Berneradet have klare retningslinjer pd omradet. Formand ;'gg‘f;”;;ﬁ;ﬁ o
det: 'Effekten af aktivering var saledes negativ bade pa Lisbeth Zornig Andersen efterlyser en vejledning, der ger det helt klart for Telefon: 3546 5100
selvforsgrgelsesgrad og pa beskaeftigelsesgrad, dvs. at kommuner, institutioner og plejefamilier, hvem der har ansvaret for sam- E-mail: b&u@bupl.dk
de aktiverede kom i selvforsorgelse eller beskaftigelse varet, hvem der skal serge for transport, og hvem der skal betale. Videre www-boernogunge.dk
enmindre delaf tiden end de ikke-aktiverede i perioden skal for eksempel institutionerne geares til at have overnattende seskende AT RN GTER EEELTE 14 Trivsel, omsorg og laering
2006-2009’. pé besog. '.fjJ:.ff.ff,,’;E‘.Li'ﬁ” m Det er pa hgje tid, at der kommer mere
»Vima konkludere, at effekten af de mange milliarder, Men ogs& hjemmeboende bern, som har anbragte seskende, risikerer at Lene Seborg (S258) fokus pa vuggestuepadagogik, mener to
der puttes i aktivering afde ikke—arbejdsmarkedsparate miste kontakten til hinanden. De ses maske kun til fgdselsdage et par {;?I:;E:gizejl(;nsen YD) paedagoger og en forsker, som sammen har
ledige, ermeget beskeden for ikke at sige ikke-eksisteren- gange om aret. Det viser en undersggelse fra SFI - Det Nationale Forsk- Steffen Hagemann (SBH) skrevet en bog om emnet.
de,« siger formanden for statsrevisorerne, Peder Larsen ningscenter for Velferd. Egr?evé?ﬁ:?u;fe”(w") g
til Berlingske Tidende. Afdelingschef ved SFI's barne- og familiedel, Anne Dorthe Hestbaek, ey 8 17 Uhyggelig kort tid til de sma
Beskaftigelsesminister Inger Stojberg (V) erkender, efterlyser ogsa bedre rammer for seskendesamvaeer. Hun understreger, at Eva Krebs Larsen (EKL) barsel a I nogle vuggestuer far bgrnene kun tre
at samfundet ikke fir nok tilbage for den store milliar- regelmaessig kontakt til sgskende er szrlig vigtig for barn anbragt uden ls(a:friif‘art SRR B minutters kontakt med en voksen i timen,
dinvestering. for hjemmet. Karen Altschul g viser ny forskning. Uhyggeligt, kalder for-
Forsidefoto skeren det selv.
. Jeppecarten T ¥ Der er desvaerre en tendens til,
, , ) at nogle opfatter vuggestuepzda- [ e et
Feerre kolde og varme hander Udemokratisk lovsjusk i ol Pedersen (VP gogik som minibgrnehavepadago- Setationer mulighed for Glknycaing, Gaiog
Feerre pedagoger og pedagogmedhjalpere, flere lukkeuger, rengering Ingen stemme er en jastemme til madordningen. Sidan er ;‘.’;:, i gik. Det forsgger vi at modbevise. og imitation, lyder det fra efteruddannede
hos ®ldre én gang om méneden og feerre medarbejdere til de admi- reglerne om afstemning skruet sammen, og det gor forzel- :;"Sf,‘\‘t_rg'(')%f:_ts‘;g;agi 66725 Vuggestuepadag ogik er noget padagoger i Fredensborg.
nistrative opgaver. Sddan bliver virkeligheden i landets kommuner drene vrede. ' szerli gt
til neaeste ar, viser en gennemgang af alle de kommunale budgetter, 'Yderst problematisk og meget lidt demokratisk'. :ll;;'j-amsvej - :
som Offentligt Ansattes Organisationer (OAO) har foretaget. Sadanbetegner Lars Klingenberg, der er formand for FOLA, 2100 Kebenhavn @ Borneforsker Stig Brostom, Danmarks Paedagogiske
Ialtskal kommunerne finde besparelser for mindst fem milliarder afstemningerne om madordninger i daginstitutioner. Telefon: 3546 5000 (kl. 9-15) Universitetsskole, Aarhus Universitet
kroner i 2011. Ingen omrdder vil ga fri af sparekniven, viser OAO’s »Det strider mod min demokratiopfattelse, at det tavse Sv_vn;xt)s:fﬁbupl'dk
gennemgang af budgetterne. Nedskaeringerne rammer bade de varme flertal kan bestemme over sa vaesentlige ting som foraeldrenes . X
og de kolde haender pa kontorerne. HK/Kommunals formand Bodil manedlige udgifter,« siger Lars Klingenberg. :g:::::fsmvalg“ Artikler
Otto beklager den udvikling: »Allerede inden loven tradteikraft, gjorde vi opmeerksom Henning Pedersen 4 1800 p=dagoger mister fryns 41 BUPL mener
»Mange tror maske, atadministration er overfledigt papirnusseri, pa risikoen for alvorlige konflikter og splittelse i foraeldre- ;:?:{:g::;ﬂsen 4 Iphone er bedre end solidaritet Vi kan derfor sagtens se, at kommunerne har
der kan spares vk, uden at nogle marker det. Men 85 procent af gruppen, nar et flertal af foreldre kan pdlaegge foreldrene Hovedkasserer 6 BUPL’s formand holder fast behov for at tale ligelonnen langt ned under
HK’ernes arbejdstid gar med opgaver direkte relateret til borgerne. i institutionen en meget stor manedlig udgift til mad. E':”:im;r‘feirrzgif*::"derse” 8 Ny kraeftmistanke rammer padagoger guivtaeppet. Det er imidlertid bade utrovzrdigt
Det er basisopgaver i kommunerne, der rammes, nar man skerer i Demokratiet skrider yderligere, nar loven s er formuleret A,|§ngBaumann 23 Kortlaegning af besparelser agerl:raﬁl:]sg\]/?):ldgetr.ssgglver BUPLs formand,
antalletaf HK’ere. Samtidig er risikoen, at andre faggrupper som for sadan, at man i kommuner med omrddeinstitutioner skal Lasse Bjerg Jorgensen - erps )
eksempel lerere og paedagogger skal bruge mere tid pgigadili)nistrative tage beslutningen blandt foraeldrene ved aktivt fravalg og Lis pedersen 26 NytIT reds'.(a.b Ie.tter I:nverdagen 43 stillingsannoncer
) : ; . - Tonny Andersen 32 ADHD-medicin virker ikke
opgaver,« siger hun. ikke ved tilvalg,« siger Lars Klingenberg. BorngUnge 2010 34 Masser af piller uden behandling
BorngUngeudkommer29gangeiar. | 34  Paadagoger mangler viden om ADHD
Bladet udkommer i folgende uger:
1,2,3,5,6,7,9,10,1,13,15,16, 18,19,
_ _ 20,22, 23,24, 25, 33, 35, 36, 38, 40, 42,
Mellem 10 og 14 procent af danske kvinder forbliver i dag barnlese, skriver Kristeligt Dagblad. 45, 47,48 0g 49. Ojeblikket
Forskerne ve?d ikke, om forkl'arlnge'n er, aF kvinderne ikke kan fa bern, eller om Fle ikke vil have bern. Redaktionen patager sig intet ansvar 24 Solstralen i skoven
Men fremtidsforsker og sociolog Birthe Linddal Hansen har et bud pa en forklaring: for manuskripter m.m., der indsen- g
»Tidsdnden fordrer ikke rigtig familielivet, men mere individet. Kvinder vil pleje deres kroppe, have d?:f;fifﬁﬁievﬁfgfizg:fﬁgfiom Faste sider 2
tid til sig selv og veere karrieremennesker. Det efterlader ikke meget plads til bern, familie og op- Eor'n trykkes | B,amfu”ge, |aeggeg_{p5 1 N 3
ofrelse,« siger hun. b(oerAnogungef.dk og derfor optraeder \[t fra nettet %
Det er ikke lzengere et statussymbol at have en velfungerende familie. I LT Tt 22 Bernebeger 3
»Det er ikke laengere fedt at vaere en god mor, at ofre sig, at bage boller eller lave bernefedselsdag. Der 30 OPSIaQSt?VIer! s
er status i at pleje sin krop, sin karriere og sig selv, og den udvikling vil forsztte,« siger Birthe Linddal Hvis du har problemer med leverin- | 3/ 1egneserie Spiren %
Hansen, som spar, at flere og flere kvinder vil vaelge bernene fra i fremtiden. 22r:;:a‘filr_“liyer;igneég)ﬁ;”df“de 38 Nye fagboger =
' : 40 Laeserbreve
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De 1800 padagoger, der hidtil har faet en del af
deres lon udbetalt som mobiltelefon eller massage,
har ikke den mulighed fremover. Det har BUPL
bestemt, og det skaber debat.

Af Marie Bille, mbi@bupl.dk

1800 paedagoger mister fryns

edagogerne kan ikke leengere fa

en mobiltelefon, computer eller

et fitnesskort som en del af deres

lon. Det sker, efter at BUPL i som-

mer sagde nej til at skrive under

paenny og endret aftale med Kommunernes
Landsforening (KL) om personalegoder.

Nye tal fra Det Faelleskommunale Lon-

datakontor viser, at cirka 1800 paedagoger i

daginstitutioner har indgdet en aftale med
deres arbejdsgiver om at fa fryns i stedet for
lon, og det svarer til tre procent af peedago-
gerne. Det er lidt mindre end gennemsnit-
tet for alle kommunalt ansatte, der ligger
pa fire procent.

»Umiddelbart ligger de tal markant un-
der, hvad man seriden private sektor,« siger
gkonom og seniorforsker ved Anvendt Kom-

munal Forskning (AKF) Nicolai Kristensen,
der har forsketi personalegoder. Inovember
offentligger han enrapport om, hvorvillige
netop padagoger er til at fd en del af deres
len udbetalt som fryns.

Hvor mange kommuner, der tilbyder per-
sonalegoder som en del af lennen, gnsker
Det Felleskommunale Londatakontor ikke at
oplyse. Derfor er det uvist, om det er mang-

<
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Iphone er bedre end solidaritet

Mens medhjelperen kan fa
en billig Iphone, kan paeda-
gogen pudse glorien og vaere
stolt af at betale skat af hele
sin len. Men nogle padago-
ger vil ikke veere hellige, og
BUPL genovervejer nu sit nej
til skattebetalt fryns.

Af Marie Bille, mbi@bupl.dk
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phone, Macbook, bredband, digitale
tv-pakker, klippekort til massage og
coaching.

Listen over frynsegoder er lang, men
iar kan SFO-padagog Bob Moller Andersen
ikke fd lov tilat kebe billigt ind fra Skander-
borg Kommunes frynsekatalog. Det har hans
fagforening, BUPL, bestemt.

Padagogmedhjaelperne pa Melleskolens
SFO i Ry kan derimod frit vaelge, om de vil
have en del af dereslon udbetalt som kontan-
ter eller som skattebetalte mobiltelefoner.

»Det er merkeligt, at der skal veere forskel-
lige ordninger for forskellige faggrupper i
samme kommune. Det burde vere ens for
alle,« siger Bob Meller Andersen.

Men ordningerne er forskellige, fordi
en @ndring i aftalen med Kommunernes

Landsforening har splittet fagbevaegelsen pa
sporgsmalet om personalegoder, som mange
kommuner tilbyder deres ansatte. BUPL har
sagtnej tak, mens paedagogmedhjaelpernes
fagforening FOA har sagt ja tak.

Kritikken fra medlemmer som Bob Meller
Andersen har faet BUPL til at tage sporgs-
malet op igen pa et hovedbestyrelsesmeode,
som finder sted den 27. og 28. oktober.

Bob Moller Andersen var glad, da han for
to ar siden kunne kebe en pc og fd en bred-
bandsforbindelse som personalegode. Han
sparede penge, fordi verdien af computer
oginterneter hojere, end det belgb han blev
trukketilennen for skat. Istedet for at betale
skat af hele sin lgn, betaler han kun skat af
den del, som han far udbetalt.

Den form for fryns har private firmaer til-

lendelysteller mulighed, der er grunden til,
at kun fa kommunalt ansatte far fryns.

»Hvis det skyldes, at de kommunalt ansatte
ikke har haft muligheden, kan det vaere, at
kommunerne skulle overveje at give dem
muligheden. Det er svart at argumentere
imod, for de kan jo altid takke nej,« siger
Nicolai Kristensen.

PENGE IND OG UD AF KASSEN. Men den
mulighed vil BUPL pa linje med en tredjedel
af de forbund, som organiserer kommunalt
ansatte, ikke vaere med til at give sine med-
lemmer. BUPL slog bremsen i efter somme-
rens @ndringiaftalen med KL. £ndringen
betyder, at fryns nu kan modregnes af hele
lennen. For kunne fryns kun tages fralokal-
lonnen, som udger en ganskelilledelafden
samlede lonsum.

BUPL’s formand, Henning Pedersen, er
overasket over, at sa fd paedagoger har fdet
fryns i stedet for lon. Han mener ogsa, at
skattebetalte frynsegoder er usolidariske, og
at pedagogerne ville save den gren over, de
selvsidder pd, hvis de udnyttede ordningen.

Klavercentrat
S

PN

budtsine ansatteimangear, ogdetharhan
ikke nogen moralske skrupler ved, at kommu-
nerne ogsa tilbyder kommunalt ansatte. For
deskalikke ‘'gore sig hellige’, som han siger.
»Jeg mener ikke, atviskal holde os tilbage,«
siger Bob Mgller Andersen.
Sadanerhanikke deneneste, der taenker.
Seksud af ti peedagoger vil takke ja, hvisar-
bejdsgiveren tilbyder personalegoder som en
del af lennen, viste en undersogelse, som
BUPL foretog blandt medlemmerne sidste ar.

UNDERMINERER VELFARDEN. Bob Moller
Andersen blev overrasket, da han i august
fik et brev fra kommunen, hvor der stod, at
BUPL-medlemmer ikke lzengere kunne valge
frakataloget med frynsegoder. Dethavde han
ikke hort noget om.

»De her ordninger undergraver dybest set
skattesystemet,« siger han.

NicolaiKristensen fra AKF forstar indven-
dingen, men han mener ogsd, at der kan
veere samfundsekonomiske fordele ved per-
sonalegoder, ogsa selvom flere af goderne
er skattefrie.

»Det er klart, at ud fra et nationalgkono-
misk synspunkt sa skal personalegoderne
veere med til at oge produktiviteten. Det skal
vere arbejdsrelaterede goder,« siger han.

Personalegoder som fysioterapi og mas-
sage kunne foreksempel vare med til at
nedbringe sygefraver blandt padagoger,
mener forskeren.

»Jeg har ikke fiet nogen forklaring pa,
hvorfor fagforeningen er gaet ind og sagt:
Nej, det vil vi ikke mere,« siger han.

Enforklaring har flere lokale fagforeninger
mattet give til vrede medlemmer, som har
ringet. Formand for BUPL Sydjylland Kim
Jorgensen har talt med flere paedagoger, som
ikke lengere kan fa fryns.

Selverhanikkeitvivlogharenklar hold-
ning: Han mener, at det er noget ‘oprekla-
meret pis’ at kalde kommunernes ordninger
for personalegoder.

»Man kan ikke kalde det et personalegode,
at man har en kebmandsforretning, hvor
man kan fa lov til at snyde skattesystemet,«
sigen han.

Men medlemmerne er ikke altid enige.

»De medlemmer, jeg har snakket med,

HER ER LISTEN OVER FRYNS

Kommunerne kan tilbyde deres ansatte at

fa en del af lennen udbetalt som persona-

legoder via et sdkaldt bruttolgntraek, hvis
den ansattes fagforening har skrevet under
pa aftalen med Kommunernes Landsfor-
ening (KL). Det har BUPL ikke, sd padago-
gerne kan ikke fa del i ordningerne.

Her kan du se, hvilken type fryns aftalen

med KL omfatter:

» Multimedieordninger. For eksempel pcer,
bredband, telefon, mobiltelefon.

* Sundhedsordninger. For eksempel mas-
sage, fysioterapi, kiropraktor, rygestop-
kurser, kostvejledning, psykolohjzlp,
helbredsvurdering og zoneterapi.

Aftalen omfatter dog ikke private sund-
hedsforsikringer, som giver mulighed for
at springe hospitalskgen over.

* Befordring. For eksempel parkerings-
plads, offentlig transport (bus, tog, fly),
brobizz eller faergeabonnetment.

* @vrige. For eksempel aviser, tidskrifter,
uddannelser og erhvervsmaessig relevant

coaching.

brokker sig over, atvivil bestemme, hvad de
skal bruge dereslen til,«siger Kim Jorgensen.

Detargument kan lokalformanden egent-
lig godt forsta, men han efterlyser mere sam-
fundssind hos padagogerne.

»Jeg synes, det er ergeligt, at man ikke
teenker over de samfundsmaessige konse-
kvenser ved et system, som er med til at un-
derminere velfaerdssamfundet. Det er den
argumentation, som jeg bruger,« siger Kim
Jorgensen.

Bob Moller Andersen erikke enig. Han me-
ner, at ndr muligheden er der, skal han og
hans kolleger ogsd have lov tilat udnytte den.

»Vikan jo ikke lave om pa skattesystemet
alene i vores fagforening. Det tror jeg ikke
pd,«siger han.
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Af Marie Bille, mbi@bupl.dk

BUPL-formand Henning Pedersen ved godt, at BUPL's omtanke for
samfundsgkonomien pa bekostning af kontante fordele for paeda-
gogerne er upopulaer hos nogle. Men fagforeningens ledelse har
pligt til at teenke pa samfundsekonomien, mener han.

Henning fastholder nej til fryns

ebatten om frynseller ej til paeda-

gogerne diskuteres pa BUPL's nze-

ste hovedbestyrelsesmode den

27. og 28. oktober. BUPL vil ikke
leengere give paedagogerne lov til at fa del i
de ordninger, hvor kommunernelader deres
ansatte kebe goder forlennen, inden skatten
bliver trukket.

Men det vil medhjeelpernes fagforening
FOA gerne, og det har skabt rore.

»Viharlagtop til at diskutere personalego-
der, fordivikan here, at mange medlemmer
er glade for at have en sidan ordning, og de
synes, deter et problem, at andre faggrupper
har den. Iszr er det et problem for de paeda-
goger, som har haft en ordning og nu skal
sige farvel til deres personalegoder,« siger
Henning Pedersen, formand for BUPL.

Et medlem skriver pd BUPLs debatside: Jeg harveeret
yderst glad for ordningen og er faktisk godt rasende
over, at noget, som jeg ansd som et personalegode, er
saboteret af fagforeningen. Er det virklig i medlem-
mernes interesse?!” Hvad er dit svar til ham?

»Ja, det mener jeg, at det er, for sagen
skal sesi et storre perspektiv. Det er kernen
i diskussionen. Den made at fa personale-
goder pd udnytter en mulighed for skatte-
fradrag, og detundergraver skattesystemet.
Der bliver faerre skatteindtaegter, og sa ma
pengene findes pd anden vis, for eksempel
ved besparelser. Det er i virkeligheden en
diskussion om, hvordan man vil finansiere
velfeerdssamfundet. Jeg kan godt forsta, at
man som enkeltperson forst og fremmest
taenker: Hvorfor har jeg ikke den mulighed?
Man skal vaere parat til at tage diskussionen
og sige, atvi teenker pa samfundsgkonomien,
ogdeter grunden til, atviikke sigerjatilde
ordninger.«

Hvorforskal pedagogernevere serligt 'hellige?Ndr
nu dei forvejen ikke fdr en hoj lon, er det vel rimeligt,
at de fdr de ssmme muligheder som andre?

»Umiddelbart kan jeg da godt se synspunk-
tet og forstd, at man kan teenke sadan. Nar
der er en mulighed, gaelder det vel altid, at
man gerne vil benytte sig af den. Iser nar

man kan se andre gore det. Jeg synes bare, at
nogle skal stoppe op og sige: 'Teenk lige over,
hvad der foregar’. Heldigvis er BUPL ikke ene
om at gore det. Der er flere andre fagforbund,
som har taget den samme beslutning.«

En medlemsundersogelse fra sidste dr viser, at et
flertal af pedagogerne vil takke ja til den type perso-
nalegoder, hvis de fik dem tilbudt. Skal medlemmerne
eller BUPLs hovedbestyrelse bestemme, hvad medlem-
mernes interesser er?

»Jeg mener rent faktisk, at hovedbesty-
relsen som fagforeningens ledelse ogsa har
den opgave at anlagge samfundsmaessige
perspektiver pa det, vi gor. Sd kan vi dis-
kutere det, og medlemmerne kan gd ind i
debatten og sige, at de er uenige, og at de
synes, viskullelade vaere med at tzenke pa de
samfundsmaessige konsekvenser og udeluk-
kende taenke pa den individuelle mulighed.
Deter fairnok at tage diskussionen, men det
er ledensens pligt at foretage vurderinger,
fremlaegge sine holdninger og sige, at 'det
er sddan, vi gor’.«

SADAN VIRKER BRUTTOLGNTRAK

Et taenkt eksempel med runde tal:

Du tjener 100.000 kroner.

Du tjener100.000 kroner.

Du keber massage, avis og en pc for 10.000 kroner (tilbud fra kommunen).

Kommunen betaler og traekker pengene fra din lon, for du betaler skat.

Din indkomst er nu kun 90.000 kroner.

Du betaler 41 % i skat af 100.000 kroner.

Du betaler 41 % i skat af 90.000 kroner.

Du betaler 41.000 kroner i skat.

Du betaler 36.900 kroner i skat.

Du far 59.000 kroner udbetalt.

Du far 53.100 kroner udbetalt.
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Dertil skal lzegges vaerdien af massage, avis og pc pa 10.000 kroner.

Den samlede vaerdi af din udbetalte lgn bliver sdledes 63.100 kroner.

FRYNS SPLITTER FAGBEVAGELSEN

Spergsmalet om fryns, som gives via bruttolgntraek, har delt vandene i fagbevagelsen. Sammen
med BUPL siger blandt andre Danmarks LaererForening og 3F nej, mens FOA og Dansk Socialrad-

giverforening siger ja. Laes begrundelserne

DERFOR SIGER VI NE)

her.

»Londele, der udmantes som bruttolantraek, bliver ikke

regnet med i den samlede lgnsum. Den samlede lgn-
sum ligger til grund for sterrelsen pa de lgnstigninger i

kroner og arer, som vi far fremadrettet. Altsa: Jo mindre

lensum, jo mindre lgnstigning. Derfor er det vigtigt, at
vi afgreenser omfanget af bruttolentraek.«

Gordon @rskov Madsen, formand for overenskomstudvalget i
Danmarks LeererForening

»Begrundelsen er til dels, at det nu kan gribe noget om
sig, hvis der for eksempel ikke laengere vil vaere en reel
mindstelgn pa et overenskomstomrade, og sa kunne
der maske legges et vist pres pa medarbejderne om i
hgjere grad selv at vaere med til at finansiere diverse
personalegoder, som arbejdsgiveren ellers ville sta for.
Endelig er der problemet med at blande skat og len —
med ordninger, der kun giver mening, hvis der er nogle
som ikke har dem.«

Ellen K. Lykkegdrd, formand for den offentlige gruppe i 3F

-~

DERFOR SIGER VI JA

»For FOA er det vigtigt, at offentligt ansatte far adgang til personale- og
frynsegoder i et omfang, der ikke adskiller sig vaesentligt fra de goder, privat
ansatte har. De offentlige arbejdsgivere taber kampen om arbejdskraften, nar
ledigheden igen falder, hvis de ikke netop viser anerkendelse og gar efter at
skabe de attraktive arbejdspladser.«

Dennis Kristensen, formand for FOA, som organiserer peedagogmedhjcelperne

»l sidste ende mener vi, at vores medlemmer med den her ordning opnar stgrst
mulig indflydelse pa egen len samt de goder, som ellers kan opnas i forbindelse
med arbejdet.«

Ulrik Kristensen, neestformand Dansk Socialrddgiverforening

DE SKIFTEDE MENING

»Efter beslutning i hovedbestyrelsen vil vi indga lokale aftaler, som omfatter
multimedier, aviser/tidsskrifter og sundhedsordninger. Vi mener, at det skal
ses som et supplement til arbejdspladsens personalepolitiske tilbud. Dansk
Sygeplejerad vil derfor ikke indga aftaler om nedgang i kontantlen for at fa
goder, der hgrer under en sadvanlig god personalepolitik. Det gaelder eksem-
pelvis frugt, rygestopkurser, psykolog, uddannelse og coaching.«

Grete Christensen, formand for Dansk Sygeplejerdd

asger bcLYS

Godt lys behgver ikke at vaere dyrt

-om be‘ysn.‘“gi

dz}\g'lnrs,t'\tut"wer

Det koster ikke en formue at fa ny og bedre belysning
i jeres institution, og fordelene er mange:

- reduceret stgjniveau

- roligere bern

- mindre hovedpine

- mindre stress

Citater fra vores brochure:

“Det nye lys har givet os lavere stajniveau og en roligere hverdag”
“Vores nye belysning burde veere lovpligtigt i alle daginstitutioner”
“Vioplever, at barnene har lettere ved at koncentrere sig i det nye lys”

Rekvirer brochuren pa tif. 33151514 eller download
den fra vores hjemmeside: www.asgerbclys.dk

Kontakt os og fa gratis belysningsradgivning.
Vi udarbejder herefter et uforpligtende tilbud til hele
institutionen eller blot en mindre del.
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Ny mistanke:

obbet kan give

Padagoger har en forhgjet risiko for at udvikle lymfe-

knudekrzft. Til gengzeld har de har 10 procent mindre

risiko for at f3 hudkraeft. Det viser ny forskning fra

Krzeftens Bekaempelse.

Af Trine Vinther Larsen, tvi@bupl.dk / lllustration: Kraeftens Bekaempelse

padagoger kraeft

eterikkelige meget, omman
er jord- og betonarbejder,
sygeplejerske eller paedagog,
ndr det handler om risiko for
at udvikle kraeft.
En ny og omfattende kortleegning af sam-
menhangen mellem erhverv og risikoen for
at fa kraeft dokumenterer, at risikoen for fa
bestemte typer kraeft athaengiger af, hvad
man arbejder med.

Padagoger har ligesom andre ansatteiom-
sorgs- og sundhedssektoren generelt en lidt
lavere risiko for at fa kreeft end gennemsnittet
afansatteiDanmark, viser undersggelsen.

Men ser man naermere pa de enkelte kraeft-
typer, fremkommer der nogle markante ud-
sving, hvor paedagoger enten har hojere eller
lavere risiko for at fa en specifik type kraeft
end ansatte i andre erhverv.

Det fortaeller arbejdsmiljeforsker Johnni
Hansen, som for Kraftens Bekaempelse
har udarbejdet kortleegningen, der er den
storste nationale undersogelse af sin art
nogensinde.

GOD OG DARLIG NYHED. Ifolge arbejdsmilje-
forskeren er der en bade god og en darlig ny-
hed til paedagogerne i kortlegningen.

Den gode nyhed er, at mandlige paeda-
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goger ansat i vuggestuer og bernehaver har
en betydelig lavere risiko for at fa for eksem-
pel testikelkraeft end andre. Deres kvindelige
kolleger kan glaede sig over, at de sjeeldnere
end andre rammes af livmoderhalskraeft og
hudkraeft.

Rapporten er enren kortlaegning og stiller
derfor ikke spergsmalet, hvorfor en szrlig
type kreeft forekommer mere eller mindre i
et bestemt erhverv, men Johnni Hansen ter
dog godt gaette, ndr det gelder kvindelige
paedagogers nedsatte risiko for hudkraeft:

»Risikoen er 10 procent lavere, og det kan
skyldes, atansatteibernehaver og vuggestuer
opholder sig mere udenders end ‘gennem-
snitsdanskeren’ og saledeslangsomt opbygger
bruning af huden og dermed lettere undgar
solskoldning om sommeren,« siger Johnni
Hansen, der ikke henter sine argumenter ud
af den bld luft.

»Det samme er set i en raekke udpragede
udenderserhverv som for eksempel landbrug,
fiskeri samt jord- og betonarbejde,« forteel-
ler han.

PADAGOGER FAR LYMFEKRAFT. Den dar-
lige nyhed til paedagogerne er, at de har en
overrisiko for at fa kreeftilever, lungehinde
eller knogler, hvilke imidlertid er meget

sjeeldne kreftformer. Mere alvorlig er en
oget forekomst blandt daginstitutionspae-
dagoger af lymfeknudekraeft, som tidligere
landsholdsspiller Brian Laudrup for nylig blev
diagnosticeret med.

Undersogelsen viser, at paedagoger har en
overrisiko pa 20 procent for at fa lymfekraeft
aftypen Non-Hodgkinlymfom. Denne kraeft-
form kan have en direkte sammenhang med
erhvervet, mener arbejdsmiljeforsker Johnni
Hansen.

»Det er en kreftform, der hyppigere ram-
mer, ndr immunforsvaret er svekket, som
det muligvis kan veere tilfzeldet for ansatte i
berneinstitutioner - for eksempel pa grund
af de evigt forekommende snotnaeser,« siger
han.

Hvorvidt paedagogers immunforsvar er
nedsat, og om det er en medvirkende arsag
til den ogede forekomst af lymfekraeft, ved
ingen. Men Johnni Hansen mener, det kan
veere interessant at undersoge.

»Selvom rapporten alene er en kortlaeg-
ning, viser den, hvor det kan vere relevant
at forske mere indgdende i sammenhangen
mellem erhverv og kraeft. Det er ogsa sadan,
man isin tid begyndte at interessere sig for
den i dag dokumenterede sammenhang
mellem for eksempel arbejdet med traestov

POIYPPEr K .

Mandler \)

\
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Lymfeknude [l f... .. L f

Lymfekar

OM LYMFEKNUDEKRZAFT

Lymfeknudekraeft er en kraeftsygdom i lymfeknudernes celler.

Der findes cirka 400 lymfeknuder i kroppen.

Der findes to hovedformer for lymfeknudekraeft:

1. Hodgkin lymfom optraeder i cirka 125 nye tilfelde arligt i Danmark og udger cirka 20 procent
af tilfaeldene af lymfeknudekraeft. Over 80 procent bliver helbredt for Hodgkin lymfom. Den
ambulante behandling bestar af kemoterapi og stralebehandling.

2. Non-Hodgkin lymfom rammer cirka 900 personer arligt i Danmark. Behandlingen bestar af
kemoterapi, stralebehandling og antistoffer.

Arsagen til Non-Hodgkin lymfom er oftest ukendt. Man har dog konstateret en gget
hyppighed hos personer med et svaekket immunforsvar.

Kilde: Kreeftens Bekcempelse.

3 Laes mere pa www.cancer.dk

Tveersnit af lymfeknude

og nasekreft eller ssmmenhaengen mel-
lem rygning og lungekreeft,« siger Johnni
Hansen.

BUPL KRAVER HANDLING. Selvom forret-
ningsudvalgsmedlem i BUPL Lis Pedersen
aldrig fer har hert, at der kan vaere en
sammenhang mellem risikoen for lymfe-
kraeft og paedagogers arbejdsmilje, forekom-
mer sammenhangen hende abenlys, nar hun
horer, at et nedsat immunforsvar kan vare
arsag til lymfekraeft.

»Jeg vil mane til besindighed om de fa til-
feelde af knoglekraeft ogleverkraeft, men nar
det gaelder lymfekraeft, ved vi jo fra mange
andre undersegelser, at paedagoger ofte haret
sveekket immunforsvar og er udsat for mange
vira og bakterierideres daglige arbejde med
sma bern,« siger Lis Pedersen.

Hun mener, at den ny viden ma fa poli-
tikerne i kommunerne endnu mere op pa
dupperne i forhold til at sikre paedagogerne
et sundt og sikkert arbejdsmilje.

Lis Pedersen fremhaever to helt konkrete
steder, hvor kommunerne burde satte ind:

»Man kan med et snuptag mindske risi-

| koen for nedsat immunsforsvar ved for det

forste at skaffe mere plads, lys, luft og rum
iinstitutionerne og for det andet ved at for-
bedre standarden i forhold til rengering,«
siger hun.

DYRT FOR SAMFUNDET. Selvom det kan
veere dyrt at bygge nye institutioner og ud-
bedre de gamle, mener Lis Pedersen, at der
i sidste ende vil vere penge at spare ved at
forbedre arbejdsmiljeindsatsen.

»Deter for dyrtatlade veere. For det vil koste
langt mere for samfundet at lade sta til og
se pa, at flere medarbejdere maske udvikler
kraeft og ma tage fri fra arbejde for at ga til
behandling, elleratdeisidste ende md ind-
lzegges pa hospitalerne og modtage en meget
dyr kraeftbehandling,« siger Lis Pedersen.

Hun er til gengaeld glad for at hare,
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at feerre paedagoger end gennemsnittet
udvikler hudkrzeft, men fremhaever, at ar-
bejdsforholdene indenders burde vaere lige
sa gode for paedagogerne, som ndr de er pa
legepladsen.

»Det er kun godt, at det fungerer, nar paeda-
gogerne er ude, men mange aktiviteter fore-
gdr inde, og om vinteren er der ogsad mange
born indenfor. Sa nytter det ikke, at loka-
lerne er for sma, indeklimaet forringe, ogat
bakterierne frit kan spredes rundt i lokalet
og fra person til person,«siger Lis Pedersen,
der ligesom Johnni Hansen haber, at nogle
vil finde det interessant at forske mereiden
sammenhzng, derifelge kortleegningen kan
vere mellem padagogers arbejde og isaer
lymfekraeft.

SAVNER DOKUMENTATION. Johnni Hansen
understeger, at sammenhzangen kun kanan-
skues som en teori, indtil der er forsket mere
i den. Han fremhaever, at kortlegningen

fra Kraeftens Bekaempelse alt i alt viser, at
risikoen for kraeft blandt ansatte i bernein-
stitutioner ikke er storre end blandt andre
lenmodtagere.

»Idet store hele ligger risikoen for kraeft for
bade mand og kvinder, der eransat inden for
social- og sundhedssektoren, iunderkanten
af risikoen for andre lonmodtagere i Dan-
mark. Hvis man sammenligner paedagoger
med for eksempel ansatte i jern- og metalin-
dustrien, sa errisikoen for kraeftlille blandt
padagoger,« siger Johnni Hansen.

Han synes dog, deter en god og konstruk-
tiv anvendelse af kortleegningen, hvis den
bruges til at ivaerksaette forebyggende ind-
satser i arbejdsmiljeet. Han mener ogsa, at
kortleegningen kan bruges som dokumenta-
tion i for eksempel arbejdsskadesager, hvis
en ansat har faet kraeft pa grund af forhold
iarbejdsmiljeet.

IBUPL's arbejdsskadeteam harman endnu
ikke hort om arbejdsskadesager, hvor en

paedagog har fdet kreaeft pa grund af sit ar-
bejde. OgJohnni Hansen understreger ogsd,
at den foreliggende viden om paedagoger og
eksempelvis lymfekraeft ikke er dokumen-
tation nok i en arbejdsskadesag.

»Problemeter, at der ikke er tilstraekkelig
dokumentationidag, og for man kan f3d ar-
bejdsskadeerstatning for en kraeftsygdom,
skal der veaere handfast dokumentation.
Det er der pd en lang raekke andre omra-
der, og der findes 30-40 forskellige arbejds-
miljepavirkninger, som man i dag kan fa
arbejdsskadeerstatning for. Heltklassiskeer,
at for eksempel asbest og stov kan resultere
ilungekreeft og lungehindekraeft. Og derer
ogsa set eksempler pa, at tjenere og ansatte
ihotelbranchen har faeterstatning, hvisde
har faetlungekreeftaf at veere udsat for passiv
rygningideresarbejde og ikke selv harroget.
Men for peedagoger og sammenhzangen med
lymfekraeft er der lang vej endnu,« siger
Johnni Hansen.

OM KORTLAGNINGEN

downloades via linket: www.cancer.dk/rapporter.

Kreaeft blandt paedagoger i dagtilbud er behandlet i delrapporten ‘Kortlaagning af risiko for kraeft (1970-2003) blandt ansatte i

‘social- og sundhedssektoren i Danmark’. Side 45-49. Tabel 7 og 8.
A\

EKSEMPLER PA KRAFTRISIKO | UDVALGTE ERHVERV

} KON, ERHVERV OG KRAFTTYPE

.KyinQe, bagerbutiksansat, mund

Arbejdsmiljeforsker Johnni Hansen har sammen med seks medforfattere for Kraeftens Bekampelse kortlagt risikoen for hver af 52
kraeftformer i 307 erhverv blandt mandlige og kvindelige lanmodtagere i Danmark fra 1970 til 2003. Flere end 500.000 kraeftramte
lenmodtagere indgar i undersggelsen, der er den sterste nationale undersggelse af sin art nogensinde.

Kortlaegningen af risiko for kraeft blandt ansatte i Danmark er udgivet for ni branchemiljgrad i 16 rapporter, som hver isar kan

OVERRISIKO | PROCENT**

B

Kreeftens Bekeempelse.
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INIIand, taxachauffer, lunge 40
‘I_(;/inqe, hotelansat, livmoderhals 80
) f\/I'and,.maIer, tunge 70
Mand,journalist, sveelg 40
' Kvindg, fevisor, endetarm 60
‘T\/Iand,;sat pa jernskibsveerft, lunge 470
kvinde, rengering, livmoderhals 90
K\\/i‘nde, folkeskole, nyre 50
Kvinde, paeedagog, lymfe (Non-Hodgkin lymfom) 20

.\.‘I'
| *=Alle tal:_er Bbt\ryk for, hvor stor overrisikoen for den bestemte kraefttype er i forhold til andre lanmodtagere. De forskellige kraeft-
L f mer'é('inere eller mindre hyppige, sa tallene siger ikke noget om, hvor stor risiko der generelt er for at fa den ene eller anden
\ US|
slags kraeft\ Men tallet siger, hvor meget overrisiko man i gennemsnit har, nar man har arbejdet i en bestemt branche.

Flere eksempler kan ses pd www.avisen.dk, der under overskriften 'Se om dit job kan give dig kreeft" har samlet tal for 75 erhverv, der ncevnes i kortlegningen fra

NYT FRA NETTET

Du kan laese padagogrelevante nyheder pa www.boernogunge.dk og pa www.bupl.dk
Her er et pluk fra ugerne, der er gaet siden sidste nummer af Bern&Unge.

Skatteminister
hjeelper paedagoger
Skatteministeren griber ind, efter at Born&Unge har beskre-

vet, hvordan frokostordningen giver skattesmaek til paeda-
goger, der spiser med. BUPL-formanden roser ministeren.

aedagoger skal ikke vaere bange for at fa

et skattesmak, hvis de har sagt ja til

den frokostordning, som bernene far.

Skatteminister Troels Lund Poulsen (V) har set

sagen efter i sommene, og han har nu beslut-
tet at gribe ind.

Han griber ikke ind over for Skatterddet, der

har fortolket paragrafferne og pa den baggrund

fastslar, at paedagogerne skal betale skat af

kostordningen, hvis de ikke betaler det, som
maden reelt koster.

Skatteministeren siger til TV2 @st, at
reglerne nu en gang er, som de er.

»Det kan jegikke gorenoget ved, menjegkan
lave om pa reglerne, og det har jeg teenkt mig
atgere hurtigstmuligt,«siger han til TV2 @st.

Han har bedt sine embedsmand komme
med et oplaeg, som han vil reagere pd 'snarest’.

Detvar Bern&Unge, som skrev historien om,
at Skatteradet havde afgjort, at paedagogerne
skulle betale skat af frokostordningen, hvisde
betaler mindre, end ordningen er vard. Det
skete pd baggrund af henvendelser fra flere
kommuner, dervaritvivlom, hvordanreglerne
skulle fortolkes.

Skatteradets afgorelse fik bade BUPL, paeda-
goger og forzeldre til at reagere med forundring
ogvrede. BUPL's formand, Henning Pedersen,
foreslog padagogerne at finde madpakkerne

frem igen - og det havde mange paedagoger
ogsa tenkt sig at gore. De ville ikke straffes
gkonomisk for at spise sammen med bernene.

Henning Pedersen er glad for, at ministeren
nu griber ind:

»Det er rart at konstatere, at der kan fores
fornuftig politik her i landet, og at ministe-
ren har lyttet til de mange argumenter mod
beskatningern, som BUPL og paedagoger over
helelandet er kommet med. Hvis paedagogerne
skulle beskattes af at spise sammen med ber-
nene, svarer det jo til, at de skulle beskattes
af busbilletten, nar de var pa tur. Nu glaeder
vi os bare til at se, hvad ministeren kommer
frem til,« siger han. s@B

sadan skrev Born ogungeo

SAGEN KORT FORTALT

Den 27. oktober offentligger Skat en afgerelse fra Skatteradet om beskatning af den mad, som paedagogerne

spiser sammen med bernene. Afgarelsen er klokkeklar: Hvis paedagogerne betaler mindre for kostordningen,

end den reelt koster, er kostordningen et personalegode, som de skal betale skat af. En skatteekspert vurderer,

at paedagogerne endda risikerer at fa et skattesmak med tilbagevirkende kraft.

Dagen efter er der stor vrede blandt paedagoger landet over. De vil droppe kostordningen og tage deres egne

madpakker med. Det anbefaler BUPL ogsa, at de ger.

BUPL's formand, Henning Pedersen, er forundret over Skatteradets afgerelse, og han betegner det som uac-

ceptabelt, hvis paedagogerne skal rammes med tilbagevirkende kraft. Han lover medlemmerne, at BUPL vil

undersgge sagen til bunds.

s ) | ﬁ ' *
< ] j n
Kab pa nettet: SoundEar,

opslagstavler, lydlofter eller
skeermvaegge.

www.arbejdsro.dk
Alpha Akustik

Aftal besgg: 70 26 14 12

m skatten inr.24

WWW.BUPL.DK/

BUTIKKEN

Invitér din
kollega med i
BUPL-A.

Vi er specialisere-
de i paedagogers
arbejdsomrade og
er klar med preecis
og professionel
radgivning malret-
tet paedagoger.

Og sa er vi billigere
end bade ASE,
Kristelig A-kasse,
og Det Faglige Hus.

Vil din kollega spare penge?

BUPL’s a-kasse
kr. 396
ASE kr. 418
Det Faglige Hus
kr. 431
Kristelig A-kasse
kr. 431

n




TEMA "-E;T,.VUGGESTUEP/EDAGOGIK

I vuggestuen laerer sma bern at vaere
sammen med andre. De laerer at snakke,
synge og bruge kroppen. Alt det, der er
vigtigt for, at de senere i livet kan til-
egne sig viden. Det stiller store krav til
vuggestuepaedagogikken. En ny bog gi-
ver gode rad om, hvordan en malrettet

4
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vuggestuepadagogik kan skrues sammen.

Lzes ogsa om dansk forskning, der betoner vigtig-
heden af, at 0-3-drige born far tilfredsstillet deres
tilknytningstrang i teet kontakt med paedagoger,
der ved, hvordan de skal skabe et meningsfuldt
indhold i paedagogikken. Og om padagoger
i Fredensborg, som har varet pa kursus
i den nyeste viden om, hvordan de
sma tilegner sig sproget.

Foto: Jeppe Carlsen




Forfatterne til bogen 'Liv og
laering i vuggestuen Susanne
Nellemann Nielsen (tv.),
Hanne Herring og Stig
Brostrom midt i bernemylderet
i vuggestuen Galaxen

ang, musik oglatter lyder fra den

afskaermede krog i alrummet,

hvor sma og store kroppe bevaeger

sig efter ordene i en bevaegelses-

sang. Arme ryger fra knaene til
skuldrene og til gverst pa hovedet, og det er
bade sjovt og svert, sd gjnene lyser af lige
dele koncentration og glaede.

Ivuggestuen, der er en del af kulturinsti-
tutionen Galaxen pd Amager, kan man ikke
undgad at maerke, at her er der liv og leering.

Og det er netop, hvad en ny bog om sma-
bernspadagogik og vuggestuen handler om.
Padagogerne Hanne Herring og Susanne
Nellemann Nielsen fra Galaxen har sammen
med berneforsker Stig Brostom, Danmarks
Padagogiske Universitetsskole, Aarhus Uni-
versitet, skrevet bogen 'Liv og leering i vug-
gestuen - malrettet paedagogisk praksis med
0-3-arige born’.

Titlen er ikke tilfaeldig, for det er forfat-
ternes hdb, at de med bogen kan satte fokus
pd et noget forsgmt omrade. De vil gore op-
maerksom pd, at vuggestuepaedagogik bade
er omsorg, trivsel og laering. At livet i vug-
gestuen skal handle om relationer, tilknyt-
ning, sprog, krop og masser af glaede. Og at
deteret meget nedvendigtarbejde, som ikke
anerkendes nok.

Padagog Hanne Herring mener, at en af
hendes fornemste opgaver er at ruste bernene
til deres videre liv i bernehave og skole.

»Born gdr ikke kun ivuggestue for atblive
passet. De skalvidereiet system, sd hvisman
ikke laerer dem noget allerede fra begyndel-
sen, vil de fa svaerere ved at klare sig senere.
Samtidig ville vi gerne beskrive, at leering
ivuggestuen ikke skal vaere undervisning,
men leg, leg ogleg samt omsorg og tryghed.

Det er pd hoje tid, at der kommer mere fokus pa
vuggestuepaedagogik. Det.mener to paedagoger og
en forsker, som sammen harskrevet en bog om de
mindste berns liv og leering i vuggestuen.

AfVibeke Bye Jensen, vbj@bupl.dk/ Foto: Jeppe Carlsen

Det er stadig det vigtigste i vuggestuen, at
man laerer at vaere sammen med andre,«
siger hun.

IKKE KUN BLESKIFT. Bogen er taenkt som
inspiration til, hvordan man kan arbejde
malrettet og peedagogisk med de mindste
beorn. Og det er et tiltreengt input, mener
de tre forfattere. Vuggestuepadagogikken
erunderbelyst pa alle mdder. Der findes kun
lidtlitteratur om emnet, og der er hellerikke
ret meget forskning om de 0-3-drige hverken
i Danmark eller i resten af Europa.

»Det er synd, for der foregdr en masse inte-
ressante og spendende aktiviteter hver dag
med omkring 120.000 bern i Danmark, som
enten garivuggestue elleridagpleje,« siger
Stig Brostrom.

Vuggestuepadagogikken har pa grund af
denringe opmarksomhed svert ved at fiden
anerkendelse, som den skal have. For Susanne
Nellemann Nielsen har dét ogsa vaeret en
motivation til at skrive bogen.

»Hvis man forteeller, at man er paedagog
i en vuggestue, synes folk generelt ikke, at
det er saerligt spaendende. Mange tror, at
arbejdet mest handler om bleskift og om at
troste bornene, nar de graeder. Men der er
barerigtigt mange ting, man kan gere med
vuggestueborn, sa de leerer noget. Og det vil
vi gerne fortaelle om,« siger hun.

SMABORN SKAL HAVE EDUCARE, De tre
forfattere benytter sig af det internationale
begreb ’educare’ for at forklare, hvad de
mener, pedagogikken for de 0-3-drige skal
kunne. Ordet er en sammenskrivning af de
engelske ord education og care (leering og
omsorg).

»Vi ser vuggestuen som det forste trin i
uddannelsessystemet, og det viser de laere-
planer, som nu skal laves i vuggestuen, jo
ogsa klart. Der er desvarre en tendens til,
at nogle opfatter vuggestuepadagogik som
minibgrnehavepadagogik. Det forseger vi
atmodbevise. Vuggestuepaedagogik er noget
serligt. Man meder de 1-, 2- og 3-arige lige
der, hvor de er, og skaber spaendende aktivite-
ter, som passer til dem,« siger Stig Brostrom.

Hanmener, atvuggestuepaedagogikisaer-
lig grad skallaegge vaegt pd den naere relation
mellem barnet og den voksne og barneper-
spektivet:

»Mange sma bern har jo ikke et verbalt
sprog, mende har masser af sprog med krop-
pen. God vuggestuepadagogik er at fange
det og skabe paedagogikken pa baggrund af
bernenes motiver, interesser og intentioner.«

DET LARENDE BARN. Vuggestuepadago-
gikken har zendret sigen del med indferelsen
afleereplanerne. Stig Brostrom mener, at den
paedagogiske dimension er blevet loftet.

»Det er jo ikke sd leenge siden, at der var
mere fokus pd ro, renlighed og regelmaes-
sighed, og hvor personalet var sygeplejersker
ogbarneplejersker. For handlede vuggestuen
kun om ’care’. Forst senere er 'education’
kommet til,« siger han.

Ogsa et aendret syn pa sma berns udvik-
ling, oghvad de kan allerede fra begyndelsen,
bor saette praeg pa vuggestuepaedagogikken,
mener Stig Brostrém.

»Vived nu, at bern tidligt eristand til at
imitere, og det viser, at det lille barn er et
lzerende barn. Tidligere har man haft en
forstaelse af, at sa leenge born ikke havde et
verbalt sprog, var det et ufuldkomment
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menneske, som ikke varinogen laeringssi-
tuation. Igod vuggestuepaedagogik ser man,
atsma bern er kompetente. log med at man
gor det, giver man dem jo ogsa lov tilatkunne
noget,« siger han.

Derfor handler god vuggestuepadagogik
om at skabe et miljg, hvor bern er trygge, nar
de skal lzere, mener Hanne Herring.

»Det giver bornene tryghed, at vi ger noget
af det samme hver dag, men samtidig leerer
de jo ogsa en masse, ikke mindst sprogligt.
Som paedagoger har vi en stor betydning,
fordi vi med vores sprog og krop viser dem
noget, som de imiterer, og derved lerer de.
Ofte servi faktiskret fjollede ud, men det er
vigtigt, at vi overdriver for at fremme forsta-
elsen,« siger hun.

GOD BARNDOM KRAVER RESSOURCER.
Stig Brostrom mener, at bernslaring ogud-
vikling ogsa er kulturbestemt, sd det betyder
meget, hvad man forventer af bernene.

»Born bliver kompetente, nidr man til-
leegger dem, at de mestrer og magter mange
ting, og giver plads til, at de eksperimenterer.
Pddenmadeerenhalvandendrigidagjogan-
ske anderledes, end et barn pa den alder var
for 15 ar siden. Det viser, at nar familielivet
og padagogikken forandrer sig, forandrer
bernene, og hvad de kan, sig ogsa.«

Born i dag ser og herer mange ting, som
betyder, at de ved mere, end de vidste for i
tiden, mener Hanne Herring.

»Det stiller storre og andre krav til paeda-
gogerne og pedagogikken. Viskal folge med,
savived, hvad bernene bombarderes med, og
hvad de interesserer sig for, ellers kan viikke
folge deres spor og hjalpe dem til at udtrykke
det, de oplever,« siger hun.

Vuggestuen skal give bernene mod til at

udforske verden og selvtillid og selvveerd til
at blive ved med det. At kunne leere alt det
kraever en sikker tilknytning, og det betyder,
atdeter megetvigtigt, at der er voksne nok,
som bernene kan knytte sig til, mener Stig
Brostrom.
»For at fa et selvstaendigt, selvvirksomt
barn, som tror pa sig selv, skal der opbygges
ensikker tilknytning til de voksne. Den taette
relation, de har med foraeldrene, skal bredes
ud til de ansatte i vuggestuen. De nye bern
skal medes af en primeer tilknytningsperson,
sa derbliver etableret taette, gensidige relatio-
ner. Det betyder, at barnet far oplevelsen af,
atdetbliver set, hort og maerket, ogatnogle
forstar barnet og kan lide det,« siger han.

Stig Brostrom mener, at det er et meget
stort problem i vuggestuerne i dag, at der
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ikke er nok personale til, at bernene kan fa
en primaerpaedagog, som de har mulighed
for at knytte sig til i begyndelsen af deres
vuggestueliv.

»Hvis den sikre tilknytning ikke bliver
etableret, sa farviikke det glade, energiske,
undersggende og eksperimenterende barn.
Sa far vi madske et forknyt barn, som star i
anden raekke og ikke tor. Det er problema-
tisk, at politikerne har store forventninger
tiludligning af social arv, sproglig indsats og
socialleering, narde ikke giver vuggestuerne
derette vilkar, sa det kan realiseres. En god
barndom kommer ikke af sig selv. Der skal
ressourcer til, og det kniber det med i disse
ar,« siger han.

Susanne Nellemann Nielsen er meget
optaget af stress hos bern og af bern, som
kraever en szerlig indsats. De bern er der slet
ikke tid nok til.

»Nogle born er mere ressourcekravende
end andre, og de skal have ekstra opmaerk-
somhed, som sd gar fra de andre bern.
Hvordan vi nar alle bern hver dag, er et af
dilemmaerneivores arbejde. Og det er svee-
rere i vuggestuen, for den tryghed, de sma
bern helst skal have, er taet forbundet med
kropslig kontakt med en voksen, og det kan
vaere sveert at opfylde, nar der er 12 bern til
to voksne,« siger hun.

HOJ CIGARFORING ELLER 'JORDFR £SER’.
Der er stor forskel pd kvalitetivuggestuer, og
det betyder, at vuggestuepaedagogikken pa
samme tid har hej cigarfering, men ogsa er
en ‘jordfraeser’, mener Stig Brostrom.

»Det er et politisk problem, men ogsa et
uddannelsesmassigt problem, at vuggestuer
ikke er i sd hej kurs hos paedagogerne. I'ud-
dannelsen forer alt for lidt de studerende
frem til en interesse for de sma bern. Derfor
vaelgermange af de gode paedagogerikke vug-
gestuen som arbejdsplads, og det forer tilen
nedadgaende spiral, hvor nogle vuggestuer
bliver sd darlige, at de kun tiltraekker mindre
dygtige paedagoger,« siger han.

Ifolge Susanne Nellemann Nielsen tror
mange, at i vuggestuen passer man kun
born, og det appellerer ikke til paedagoger.
Sahun haber, atbogen kan fa gode padagoger
til at opdage, at det paedagogiske arbejde i
vuggestuerne er lige sa vaesentligt og spaen-
dende som andre former for paedagogik.

Hanne Herring mener, at mange paedago-
ger anser arbejdetivuggestuerne for bade at
vaere for kedeligt og for nemt.

»De tror, at vi bare sidder og kigger pd bor-
nene og ellers laver en masse praktiske ting.

Med vores bog habervi, at flere far gjnene op
for, at der er meget mere i vuggestuepada-
gogikken end det,« siger hun.

‘Liv og lzering i vuggestuen — malrettet
padagogisk praksis med 0-3-arige bern’ af
Stig Brostrom, Hanne Herring og Susanne
Nellemann Nielsen. Forlaget Dafolo, 140
sider, vejl. pris 200 kroner ekskl. moms.

For Susanne Nellemann Nielsen var det meer-
keligt at st og kigge pa fotografen og ikke
have narkontakt med bgrnene. For netop
taet kropslig kontakt med en voksen giver den
tryghed, som 0-3-drige bern skal have for at
kunne trives og laere.

Ole Henrik Hansen, Danmarks Pada-
gogiske Universitetsskole, forsker som
en af de fa i Danmark i vuggestuepae-
dagogik.

Sma bern har alt for ringe mulighed for interaktion med
en voksen, og det gar ud over sproget. I nogle vuggestuer
fir bernene kun tre minutters kontakt i timen. Paedagoger
skal have bedre mulighederfor at kunne tilbyde et stimule-

rende miljg, mener forsker O

» Henrik Hansen.

AfVibeke Bye Jensen, vbj@bupl.dk / Foto: Jeppe Carlsen

Ingen tid til

progeterifokusidesmabernsliv,

fordeterivuggestuen, at grund-

laget for den senere sprogudvik-

ling laegges. Sma berns sprog-

tilegnelse handler om alt muligt
andet end sprogstimulering og sprogtest og
er mest af alt afhangig af, om bernene far
tilfredsstillet deres tilknytningstrang ved
teet kontakt til en voksen.

Men det kniber det gevaldigt med. For i
mange vuggestuer har bernene simpelthen
forlidt kontakt med en paedagogilebetafen
dag, viser de forelobige resultater af ph.d.-
stipendiat Ole Henrik Hansens forskning i
fire vuggestuer. I gjeblikket er han i gang
med at lave en undersggelse, hvor han fra
klokken syv om morgenen til klokken fem
om eftermiddagen folger nogle bern, som
han hverken forteeller foraeldre eller pada-
goger, hvem er.

»Pa minutter og sekunder skriver jegned,
hvor meget interaktion de bern har med en
padagog i lebet af en dag. Nar man taeller
sammen og traekker bleskiftesituationen fra,
er vi, nar det er ringest, nede pa cirka tre
minutter i timen for et barn pa 14 maneder.
Jeg har blandt andet observeret et barn, der
gik rundtifem kvarter uden kontakt til no-
gen, og det synes jeg er rigtig uhyggeligt,«
forteeller han.

I den bedste vuggestue har Ole Henrik
Hansen observeret 21 minutters interaktion
itimen, sa forskellen er skremmende stor.

»Min forskning viser, at vuggestuer, hvor
hverdagen er indholdsrig med tydeligt af-

gransede aktiviteter, klarer opgaven bedst.
For her er peedagogerne opmarksomme pa det
enkeltebarn, og de er offensive med sanglege,
rammelege, rollelege og naervaer. De sidder pa
gulvet med bernene, der er kun lave borde,
ogbernene er inddeltialdersspecifikke grup-
per. landre vuggestuer er pedagogerne mere
opmarksomme pa gruppen og venter blot pd,
at der opstdr en konflikt, de kan lose. Det
gor paedagogikken defensiv, og paedagogerne
bliver en slags socialt vagtvaern,« siger han.

HVIS LYSET SLUKKES I @JNENE. Ole Henrik
Hansen er forsker pa Danmarks Paedagogi-
ske Universitetsskole, Aarhus Universitet, og
hans forskning tager udgangspunktiberns
sprogtilegnelse i vuggestuen.

»Det er meget vigtigt, at pedagoger - og
dem, der skal tildele ressourcer til vuggestu-
erne - ved, at sma bern tilegner sig sproget
i teet relation til en voksen. Derfor har de
brug for paedagoger, der bade har viden og
ressourcer til at kunne tilbyde bernene det
rette miljo,« siger han.

Sma bern har en iboende tilknytnings-
trang, som, hvis den bliver tilfredsstillet,
abner dere til barnets udvikling, ogsa den
sproglige. Hvis bernene ikke far mulighed
for at knytte sig taet til en voksen, lerer de
simpelthen ikke optimalt, mener Ole Henrik
Hansen.

»For detlille barn er tilknytningstrangen
helt central, og skal lyset ikke slukkes i det
lille barns gjne, nar det kommer i vugge-
stue, sa skal en voksen tilbyde sig som til-

knytningsperson for barnet. Derfor kan det
ikke nytte noget, at man tror, at smd bern
for eksempel kan reddes fra en negativ so-
cial arv, fa et godt sprog og udvikle sig godt
iinstitutionerne, nar deimange timer skal
slds med mindst11andre smd bgrn om 2 voks-
nes opmarksomhed. Og det kan heller ikke
nytte, at man tror, at sprogarbejdet gar ud
pd atundervise bernene, sa de kan bestd en
sprogtest,« siger han.

Sprogtilegnelseivuggestuen handlerifel-
ge Ole Henrik Hansen ikke om undervisning
og om at gentage ord. Det virker pa nogle
born. Men de bern, der kommer fra sprog-
fattige hjem, leerer kun lidtivuggestuen og
skal keempe for at folge med senereideresliv.

»Det geelder nogle danske bern og rigtig
mange tosprogede bern. De sprogfattige bern
har derfor to muligheder, nir de kommer i
bernehave. De kan enten satte sig heniet
hjerne og prove at gore sa lidt opmaerksom pa
sig selvsom muligt. Eller de kan lave ballade,
sa de far sat tempoet ned og kan folge med.
Det er de nedt til, fordi de ikke har sproget
til at udtrykke deres egne behov og ensker,«
siger han.

INVITER TIL DIALOG. Ole Henrik Hansen
videooptager ogsd bernene i de vuggestuer,
hvor han forsker, for at undersege, hvilken
gestik de benyttersigaf. Da detverbale sprog
endnu ikke er helt udviklet, er etlille barns
gestik meget vigtig for at gore sig forstdelig.
»Jeg har set, atbernene benytter sigrigtig
meget af en ritualiseret gestik, som at
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reekke heenderne op for at blive taget op eller at pege pa
noget for at fa det. Den form for gestik kan alle leere, selv
en abe, fordi det naermest er en betinget refleks. Men den
symbolske gestik, som illustrerer noget - for eksempel at
man er en flyvemaskine eller en hund, der farer gennem
rummet - og som gor os til mennesker og fir taenkningen
til at udvikle sig, den ser jeg naesten ikke,« siger han.

Ole Henrik Hansen finder det bekymrende, at der ikke er
plads til den symbolske gestik.

»Jeg tror, at nogle steder gar man rigtig meget opipasning
ogide heltbasale behov som at fa mad eller blive skiftet. Sa
der bliver ikke inviteret til den form for dialog, som ligger i
den symbolske gestik. Bernimitereralt, og hvis paedagogerne
ikke sorger for en paedagogik, hvor man ger noget med sin
krop, sd ser bernene ikke, hvad man kan, og sa ger de det
heller ikke. Igen vil det vaere bern, der kommer fra hjem,
hvor man ger denslags, som klarer sig bedst. Det betyder, at
alleredeinden born starteribernehaven, vilde vaere deltopi
dem, der kan noget, og dem, derikke kan noget,«siger han.

PADAGOGER SKAL UDDANNES. Ole Henrik Hansen mener,
atde sparsomme personaleressourcer ma bero pd uvidenhed
om, hvor meget tilknytning og naervaer betyder for berns
udvikling i vuggestuealderen.

»For nar vilkarene er sa ringe, som de er nu med alt for
mange bern pr. voksen, kan padagogerne ikke sorge for et
meningsskabendeindhold i hverdagen. Ogsa farvibern, der
allerede er tabt, inden de kommer i bernehave,« siger han.

Ud over bedre ressourcer er det ogsa vigtigt at saette fokus
pd, at det kraever dygtige og opmarksomme padagoger at
tage sig af de sma bern.

»Detervigtigt, at peedagoger ved, atbarnet haren tilknyt-
ningstrang, og atdetikke bare graeder, fordi deter ked af det,
men fordi det har en trang til at here til og blive set og hert.
De skal ogsd vide, at de institutioner, der kan preaestere en
tydelig struktur og et vedvarende paedagogisk indhold, ogsa
praesterer bedstiinteraktionerne mellem paedagogogbarn,
bdde kvantitativt og kvalitativt,« siger Ole Henrik Hansen.

Derfor er det en god idé at efteruddanne paedagogerne,
sd de fir den nedvendige viden. Men det er det svaert at fa
penge til, har Ole Henrik Hansen oplevet. Med et projekt
med personale fra seks vuggestuer i Fredensborg Kommune
har han vist, at netop viden om, hvordan bern tilegner sig
sprog, har leftet peedagogikken. Og selvom det giver pote,
somman kan leese omiartiklen 'Ny viden eendrer praksis’, er
der brug for, at mange flere paedagoger far den nyeste viden
om vuggestuepaedagogik.

»Jegviltro, at cirka halvdelen aflandets vuggestuer treenger
til et loft gennem viden til paedagogerne, sa de tor spreenge
rammerne og skabe en meningsfuld padagogik. Jeg far i
hvert fald mange henvendelser fra paedagoger, der onsker
efteruddannelse pd det her felt. Sa behoveter der,« siger han.

Marianne Geertsen fra Lun-
dely og kollegerne har faet
fokus pa, hvor vigtig omsorg,
tryghed og naervaer er for
bernenes sprogudvikling..

NY VIDEN
ANDRER PRAKSI

Af Vibeke Bye Jensen, vbj@bupl.dk / Foto: Jeppe Carlsen

Borns sprog far vitaminer af naerhed, relationer,
mulighed for tilknytning, dialog og imitation.

I Fredensborg har medarbejdere i vuggestuerne
leert om teorien bag berns sprogtilegnelse. Det
har @ndret deres praksis.
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Bern, der er delt op i sma grupper med taet kontakt til en voksen, tilegner sig sproget hurtigere end andre.

ornene skal deles op i mindre

grupper, og de skal have mulig-

hed forat knytte sig til én voksen

i begyndelsen. Det er bedre at

lzese en bog med front mod bar-
net, sa der er gjenkontakt, og de kan se den
voksnes mimik.

Og sd er det vigtigt at vaere opmarksom
pa barnets initiativer. Det er noget af det,
vuggestuepersonalet fra Fredensborg Kom-
mune harlartafatvere pa kursusiteori om
borns sprogtilegnelse hos ph.d.-stipendiat
Ole Henrik Hansen pa Danmarks Paedago-
giske Universitetsskole.

De hari16 undervisningstimer gennem-
gdet teori om sma berns sprog pa kandidat-
niveau, og selvom det var sveert tilgeengeligt
stof, har deres begejstring for den nye viden,
allerede forplantet sig til praksis.

SIV-projektet, som star for 'Sprog I Vugge-
stuen’, komistand pd initiativaf paedagogisk
konsulent Solveig Ryel. Hun ville pa opfor-
dring fra nogle af vuggestuepadagogerne
sette mere fokus pd vuggestuepaedagogikken
ikommunen, fordi 0-3-drs omradet er forsgmt
iFredensborg som nzesten alle andre steder.

TRANGTE TIL ET BOOST. Jane Toft, daglig
leder af vuggestuerne Sneglehuset og Trol-
dehgj, var med til at skubbe pa, for at der
skulle ske noget for vuggestuepadagogerne.

»lvores institution traengte vi til et faelles
boost. Vi ville sette fokus pd berns sprog,
fordi det rammer ind i sd mange andre ting
ivuggestuepaedagogikken,« siger hun.

Ogsa en af kommunes talehegrepadago-
ger og tosprogskonsulenten har veeret med.
Pengene til projektet er kommet fra treparts-
midlerne fra KTO-forliget.
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Det hoje niveau pa kurset skraemte paeda-
gogerne i begyndelsen, men de synes, atde
har fdet meget vigtig viden.

For paedagog Line Trampedach fra vugge-
stuen Sneglehuset var det godt at leere, hvor
vigtig det er at veere naervarende.

»Vier blevet bedre til at give hinanden lov
tilatblive siddende med enlille gruppe born
og lese eller lege, og sa tager en anden sig
af at fa skiftet de andre born. Det har vaeret
rart at opdage, at tingene godt kan fungere
alligevel. Det har sat nogle tanker i gang,
omkring hvordan vi planlaegger og organi-
serer vores arbejde,« siger hun.

Jane Toft er blevet endnu mere klar over,
hvorvigtigt arbejdetivuggestuen er for berns
videre liv.

Vi skal gore vores arbejde ordentligt, for
det er jo faktisk skoleforberedende. Hvis vi
farleertbornene det, de skal, mensdeer hos
o0s, vil de vaere bedre rustet til bernehaven
og skolen. Nu kan vi oven i kgbet argumen-
tere for, hvorfor det skal gores pd én made og
ikke en anden, fordi vi har teorieniorden,«
siger hun.

De enkelte deltagere har taget forskellige
dele af teorierne til sig. Talepaedagog Helle
Amelung har iszer interesseret sig for rela-
tionstanken og det, at foraeldrene er meget
vigtige at have med i hendes arbejde med
bernene, fordi foreldrene allerede har den
taette relation.

Solveig Ryel har veret serlig optaget af
hjernens udvikling og af, hvor tidligt spro-
getlagresihjernen.

»Den viden kombineret med relationerne,
empatien og tilknytningstrangen har bety-
det, at jeg har faet koblet forskellige dele af
borns udvikling sammen pa en ny made,

sa jeg nu bedre forstar, hvordan det haenger
sammen,« siger hun.

Marianne Geertsen, medhjalper i vug-
gestuen Lundely, har oplevet det som en
befrielse, at hun ikke skulle laere endnu en
metode.

»Det her handler om, hvilke rammer vi
saetter op for bernenes leering, og at det er
meget vigtigt, at de er gode og trygge, for sa
tager bornene mere til sig. Det handler om
den made, vi er sammen med bernene pa.
Det var stort for mig at opdage, at omsorg,
tryghed og naervaer og en til en-relationer er
sa vigtige for sproget,« siger hun.

OPM ARKSOMHED OG A£RLIGHED. Af-
smitningen pa praksis er allerede i gang.
For nogle har det vaeret mdden, man laser
enbog pa, som har @ndret sig. De ved nemlig
nu, at det er bedre, at bernene kan se den
voksne, for sa opfatter de bedre ordene og kan
gentage dem. Den mdde at laese hojt pa giver
mere dialog, og bernene kan bedre imitere
kropssproget.

Jane Toft har oplevet, at bern leerer bedre,
hvis de far tingene ind pa flere mdder.

»Vilman laere dem om koen, sa er detikke
nok, at bernene ser billeder af en ko. De skal
ogsa ud og lugte den og marke den, for det
er pa den made, at sproget udvikles,« siger
Jane Toft.

Hun harogsa haft gleede af bogen "Hvorfor
jeg foler det, du foler’ afJ. Bauer.

»Skifter man ble pa et barn, der endnu
ikke har et sprog, kan man sagtens have
en dialog. Jeg kan se, ndr barnet ved, at jeg
har forstdet det, og at det har forstdet mig.
Det har betydet, at jeg er mere koncentre-
ret, har gjenkontakt og er opmaerksom pa

min mimik, ndr jeg er sammen med bernene. Jeg tager
imod deres initiativ, og det har veeret fedt at blive mere
opmarksom pa det,« siger hun.

»Det giver stor glaede for begge parter, at man forstar
hinanden uden sprog. Der skal ikke sa meget til, for bar-
net foler sigmedt, og det kan maerke, om jeger zerlig. Sa
erlighed er et ord, der nu hele tiden ligger i baghovedet
pd mig,« supplerer Line Trampedach.

OMSORGSPERSON NR. TO. En del teori har handlet
om berns tilknytningstrang og om dens betydning for
deresleering. Ide fleste institutioner har den viden givet
anledning til diskussioner om, hvordan man tilgodeser
borns behov for at knytte sig til en bestemt person.

»Vihar diskuteret, om bernene skal have lov til at veere
helt teet med én, eller om de skal veenne sig til at vere
sammen med flere voksne. Nu er jeg blevet bekraftet
i, at de skal have lov til at have den ene voksne som til-
knytningsperson. Det kan godt give irritation fra resten
af personalet, hvis et barn har det sidan, men det ma
man bare planlagge sigud af. Ndrdetnuersadan, atde
sma bern skal give slip pa deres mor og far pa et tidligt
tidspunkt, skal vi vaere opmarksomme pd, at tilknyt-
ningen skal have lov til at kere videre i vuggestuen. Vi
kanikke tage moderens plads, men vi kan vaere nummer
to omsorgsperson,« siger Marianne Geertsen.

Line Trampedach har lagt meerke til, at det kan vaere
svert for nogle, hvis et barn ikke gider dem og vaelger
en anden person.

»S3a ma man bare huske pd, at det er okay, fordi det
betyder noget for barnets udvikling, at det selv farlov til
at vaelge sin tilknytningsperson,« siger hun.

VILKAR FOR DARLIGE. Pedagogerne har heller ikke
kunnetundga at diskutere, hvordan de skal implementere
deres nye videnien travl hverdag med alt for fa ressourcer.
Nar man ved, at en til en-kontakt er vigtig for barnets
udvikling pd alle omrdder, ogsa den sproglige, kan det
veaere nedvendigt at se naeermere pa, om man skal orga-
nisere arbejdet og personalets prioriteringer anderledes.

»Det kan ogsd vere, at vi skal kigge pa den aldersop-
deling, vi har i vuggestuerne. For i tiden var der spaed-
stuer, fordi man mdske i hojere grad tog hajde for, atdet
6-12-maneders barn har brug for nogetandetend et barn
pa 14, 18 eller 24 maneder,« siger Solveig Ryel.

Jane Toft har oplevet frustration over, at den nye viden
har gjort det endnu mere klart, at paedagogerne ikke
hundrede procent kan gore det bedste for bernene.

»Det kan vare svaert atimplementere alt det, vi burde
gore, ndr ressourcerne er, som de er,« siger hun.

Line Trampedach oplever dog ogsa sin nye viden som
en hjelp.

»Nu er der sat fokus pa betydningen af vuggestuepae-
dagogikken herikommunen, ogvikanhabe, atvikanfa
abnet nogle grer, dervil here, hvad der skaltil, foratbern
far et bedre sprog og en optimal udvikling,« siger hun.

Begejstringen for den nye viden er ikke til at tage fejl
af, og den skal der holdes livi SIV’ i Fredensborg.

TEORIEN BAG SIV-PROJEKTET

Det centrale i undervisningen af vugge-
stuepadagogerne i Fredensborg var, at
sprog er gestik, mimik og krop. Ud af det
opstar ord og skrift. Men det egentlige
sprog vedbliver at vaere gestikulaert og
kropsligt. Dermed vendes de enkelte
sprogelementer pa hovedet i forhold til,
hvordan sprog paedagogisk og politisk
traditionelt taenkes i Danmark.

LAS MERE:

Postmoderne udviklingspsykologi

« Burman, E. (2008). 'Deconstructing
developmental psychology’ (2. ed.).
London: Routledge.

« Stern, D. N. (2004). ’Det nuvaerende
gjeblik i psykoterapi og hverdagsliv’.
Kebenhavn: Hans Reitzels Forlag.

Evulotionspsykologi

« Donald, M. (1991/1993). ’Origins of a
modern mind’. Cambridge, Massa-
chusetts: Harvard University Press.

Neurobiologi

« Bauer, J. (2006). "Hvorfor jeg foler det,
du feler’ (1. udgave ed.). Valby: Borgen.

« Damasio, A. (2004). ’Fornemmelsen
af det, der sker’. Kebenhavn: Hans
Reitzels Forlag.

Socio-kulturel Ieringsteori

« Barad, K. (2007). "Meeting the universe
halfway. Quantum Physics and the
Entaglement of Matter and Meaning’.
Durham, NC: Duke University Press.

« Dahlberg, G., Moss, P., & Pence, A.

R. (2007). ’Beyond quality in early
childhood education and care’ (2. ed.).
London: Routledge.

Sprogpadagogisk teori

» Tomasello, M. (1986). ’Joint Attention
and Early Language’. ’Child develop-
ment’, 1454-1463.

» Tomasello, M. (2003). ’Constructing a
language’. Cambridge, Massachusetts:
Harvard University Press.

Didaktik

« Brostrém, S. (2002). ’Opdragelse, under-
visning og omsorg’. I: S. Henriksen &
A. D. Bentzen (Eds.), "Hvis er barnet’.
Kebenhavn: Forlaget Barn&Unge.

« Lindahl, M. (2002). 'V&rda - vigleda
-lara’. Géteborg: Acta Universitatis
Gothoburgensis.
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Af Steffen Hagemann
Hverken BUPL eller Barn&Unge forhandler disse bager.

BORNEBJGER

Hanne og Johanne er tvillinger. De er helt
ens at se pa, men af vaesen kunne de ikke
vaere mere forskellige, synes drengen
Garmann. Han synes, at Hanne er tarvelig.
Johanne er lige det modsatte, og hun tager
Garmann med ind i skoven for at vise ham
resterne af et rumskib. De deler hemmelig-
heden om rumskibet og meget andet. Og
Johanne laerer ogsa Garmann, hvordan man
kan standse tiden.

Fortaellingen om hemmeligheder er sad,
men der, hvor ‘Garmanns Hemmelighed’
foralvor skiller sig ud, er de fantastiske illu-
strationer. Hvert enkelt opslag er naermest
et kunstveerk i sig selv. Kan anbefales som
hgjtleesning for de starre bgrn i bernehaven
og som selvlaesning til barn fra 2. klasse.

'GARMANNS
HEMMELIGHED’

Af Stian Hole. Forlaget
Host & son, 52 sider, vejl.
pris 200 kroner.

'LEO LYNER’

Tekst og illustration

af Dina Gellert. Forlaget
Alvilda, vejl. pris

150 kroner.

Dot er treet af hvalpen Daimi. "Daimi mig her.
Og Daimi mig der. Evig og altid den hund,’
vrisser Dot, der smaekker med deren og gar
ind pa sit veerelse. Men Dot far et lidt andet
syn pd tingene, da hun pludselig vagner op

i hundekurven, fordi hun har byttet jordisk
hylster med Daimi.

‘Dot og Daimi1"er en leseletbog, der ifglge
forfatteren skal vaekke berns appetit pa at
lese, nar de altsa har knaekket lzesekoden.

Charkone Fleiches

Dot & Daimi 1

I'Leo lyner' lzerer lgven Leo og hans to venner tigeren Lulu og flod-
hesten Bulder at lyne lynlas, knappe knapper, binde knuder og lukke
sko, sa det siger ritjs-ratjs. Sma barnefingre kan vaere med og fa stimu-
leret finmotorikken ved at forsage sig med den rigtige lynlas, knap og
velcro pa bogens papsider.

'DOT OG DAIMI T’
Af Charlotte Fleischer.
Forlaget Sofort, 32
sider, vejl. pris 137,50
kroner.
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Sadan sparer kommunerne

Tjek din kommune og nabokommunen ud pa danmarkskortet.

ibernehave, for de er fyldt tre ar.
Det er blot nogle af konsekvenserne af de besparelser, som
kommunerne skal gennemfore naste ar.

BUPL harindsamlet oplysninger om de kommunale budgetter for
2011. Indsamlingen viser, at bern og unge bliver hardt ramt af kom-
munernes stramme ekonomi. Fire ud af fem kommuner sparer pa
borne- og ungeomradet. I nasten en fjerdedel af kommunerne er
der tale om massive besparelser.

Alle oplysninger er samlet i et kort pa nettet, hvor man kan se,
hvad der skeriens egen kommune ogialle andre kommuner, hvorfra
det er lykkes at indsamle oplysninger.

Pa kortet kan man blandt andet se, at der tegner sig flere interes-
sante menstre. Et flertal af landets kommuner skal spare pad bernene,
men en gruppe af nordjyske kommuner, der plejer at vaere hardt
spandt for gkonomisk, har fa eller ingen besparelser pa berne- og
ungeomradet i 2011.

Det gelder for eksempel kommuner som Aalborg, Vesthimmerland,
Morsg og Skive, der kan fremvise en hdbefuld gren plet pa kortet.

Paedagoger bliver fyret, klubber lukker og blebgrn bliver sendt

JKONOMI

I den anden ende af landet finder man en kade af kommuner
rundt om Kebenhavn med mange rede pletter. De er rede, fordi de
har massive besparelser pa barne- og ungeomradet.

Det er for eksempel kommunerne Fakse, Solred, Hillered og Alle-
rod og Ballerup, som sparer pa livet los for at holde den kommunale
gkonomiske skude oven vande.

Midtilandetligger Fyn, hvor man ved redaktionens slutning kunne
finderesultater fra syv kommuner. Ingen af de fynske bern og unge
- og deres paedagoger - slipper for besparelser naerste ar, men det er
forskelligt, hvor hardt de rammes.

Vaerst gar det ud over beboerne i Kerteminde og Svendborg, som
er udsat for massive besparelser. MBI

3 Klik ind pa www.bupl.dk/kort, og se, hvordan
besparelserne rammer i din kommune.

Piskesmaldsplaget
pedagog tryllebinder

tumlinger

SYGDOM OG ARBEJDE BEHOVER IKKE AT UDELUKKE HINANDEN

Sygdom er en alvorlig sag, og vi kan alle blive ramt. nemlig godt have en masse at byde pa, selv om man

Men vidste du, at mange langvarigt syge gerne vil
fortsaette pd jobbet — og godt ka e med til-

er syg. Aktivitet og kontakt til kolleger og arbejdsplads
kan faktisk veere afggrende, ndr det geelder den syges

passede arbejdsopgaver eller pd nedsat tid. Man kan ~ muligheder for at vende tilbage.

SYGMEDJOB.DK

REGIONER TS
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:f'* “
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@JEBLIKKET

] ||
MAGI |
SKOVBUNDEN

Drengene fra Farum Skovbgrne-
have tumler i en solstrdle, mens
pigerne hopper i de falmede
,blade, der lige nu daekker skov-
bunden i Farum Lillevang - og
alle andré skovbunde landet
oversEfteraret er hgijtid for
smukke naturoplevelser, som
dog ikke er en sjaeldenhed for
bern og ansatte i den lille nord-
sjeellandske institution. Skoven
er deres daglige legeplads,
uanset hvordan vejret er. Den
er et paradis for samlere, og her
opgver bgrnene deres evne til at
sortere, finde ligheder og se for-
skelle, nar de finder kogler, beer,
;vampe, kastanjer, fjer, blade;
uglegylp, orme og biller.
Bgrnene maser rundt, balance-
rer, klatrer og slaeber pa store
kaeppe og sten. De eksperimen-
terer med tyngdekraften, gar pa
ujaevnt terraen og har konstant
en!styrkepnave med deres egen
krop — og hinanden. s@B

. Foto: Jakob Carlsen .

L
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Slut med flere kalendere, mapper med politikker og aftaler.

Med elektronisk vidensdeling er det
let for leder Lars Laursen at holde sit
personale orienteret.

SYXDLOG!

[ | e T Iiciahe

Og slut med at rende rundt og lede efter den nedvendige
information. Med elektronisk vidensdeling ved alle med-
arbejdere, hvor de skal lede, nemlig pd computeren.

Af Steffen Hagemann, sbh@bupl.dk / Foto: Jens Bach

Vild med vidensdeling

15 ar har Lars Laursen varet dag-
institutionsleder. De seneste 10 ar har
han veret leder af bernehaven Jaet-
teboiSkive. Han har taget flere leder-
uddannelser, hvor han altid har fdet
atvide, atinformationer til medarbejderne
og medinddragelse er noget af det vigtigste
for en leder.
»Men nogle gange er noget af det svaereste
som leder at holde sit personale orienteret.
Sidenjeghar faetdetredskab, harjegaldrig

Han var dog sa fornuftig at give folk tid
til at bruge systemet. I begyndelsen fik alle
medarbejdere en time om ugen. Nu er de sa
dygtige, at de kan nejes med en halv time.

»Men vi sparer ogsd den tid, som viidag-
ligdagen bruger pa at informere hinanden
pa kryds og tveers, og vi skriver ikke ting 15
forskellige steder. Vi bruger en masse tid i
daginstitutioner pd planlegning ogpd atfa
overblik. Nu ved vi alle sammen, hvor det
foregar,« fastslar han.

SIKKERHEDEN ERIORDEN. Han harogsa
lavet en mappe til personalemeder. Her kan
folk skrive, hvis de har punkter til modet, og
deterogsd her, dagsorden og gamle referater
ligger. Nu behover folk ikke laengere at lede
efter de gamle referater, for deligger kun ét
sted - i systemet.

Alleinstitutionens politikker er ogsa sam-
letder. De tre stuer, som institutionen er delt
op i, har hver en mappe. Her ligger blandt
andet observationer ogiagttagelsesskemaer

£ NFO e | imtagy .h Whithoary "':1;;\-,_—._-35,5‘._.,.@
c Koo
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blev sidste ar den forste og indtil videre ene-
ste kommune, hvor alle daginstitutioner er
koblet op pa systemet.

Dengang var Lars Laursen meget skeptisk
over for beslutningen.

»For hvordan skulle man finde tiden? Og
hvad med de folk, der ikke er glade for at
sette sig foran en pc? Idag har jeg bare den
holdning, at det skal man kunne, hvis man
er paedagog i dag, og sd er man nedt til at
leere det,« siger Lars Laursen, som fra starten
gjorde det klart for sine medarbejdere, at det
ikke var til diskussion, hvorvidt de ville have
systemeteller ej. Al skriftligkommunikation
blev flyttet tiliDialog, og sa matte personalet
lzere teknikken at kende.

breve fra kommunenien fzlles postmappe, sa
medarbejderne selv kan se, hvad kommunen
harpa hjerte. I praksis fungerer det sidan, at
nar en medarbejder logger ind pa iDialog, sa
kanvedkommende se, i hvilke mapperderer
ny post. Sa kan de selv klikke sig ind og laese
det relevante.

Lars Laursen laegger stort set alt skriftligt
materiale ind i systemet.

»Vier ved at fa lavet nyt kolonihavehus, og
sa skriverjeg, hvorlangtvier, hvad den videre
proceser, og hvorndr handvaerkerne kommer.
Saerfolk friforat ga og teenke ’ah, detskaljeg
ogsdlige holde mig opdateret med’. Herkande
gdind oglaese, ndrdehartid, ogde kan kom-
mentere, hvis de har lyst til det,« siger han.

vom SR Pttt e 5. vt B e e haftdet problem. Jeg haraldrig hert, at mit om bernene.

& e e [T personale ikke foler sig inforrfleretI det geel- F{‘EL.LE.S PLATFQRM. Med ipiaolog er alle »Vi samler al irfformation om a.tlle bﬂ.rn i
T TR I_F.»m Lo SR HOWER der fra kommunen og fra mig,« siger Lars  vigtige informationer blevet tilgaengeligepa  det forurp, som s.1kkerhedsmaess1gt erior-
S " p Laursen. computeren. den. Savikanaltid finde det. Ogos, der har
s -:_ VeI vty o s bader Redskabet, som han snakker om, er sd- »For havde vien gammel bog, hvorviskulle  adgang, kan altid gd ind og laese pa hinan-
L_“ s & et g, b \' kaldtelektronisk vidensdeling. Detvilsige,  skrivebeskedertilhinanden. Pd computeren  dens bern. Det er meget veerdifuldt. Det er
L g, (R AKo atdokumenter, post, kalender, medeplanog  har vi en feelles platform, og det gor, at folk  slut med at lebe rundt og lede,« siger Lars

U CN— g ey meget andet bliver handteret pd computeren  kan ga ind og laese og holde sig opdaterede  Laursen.
?::M::E . H eorerys iet system, der hedder iDialog. med, hvad der skeriinstitutionen,«siger Lars Man ma go@t‘ hiave iagttagelserog a?bejds—
T B Fens ﬂ’“"“’ﬂﬁ'mm.im . Laursen. ’ . ’ papirer gemti iDialog. Systemet er 511<1<ert,
| [ T Pre. ALLE INSTITUTIONER PA. Skive Kommune Hanhargjortdettilfastrutineatleeggealle  uanset hvilken computer man arbejder pa,

fordiman haren privatkode tilatlogge ind
med.

Lars Laursen kan varmt anbefale andre
institutioner at ga iDialog.

»Jeg synes, jeg har faet et rigtig godt red-
skab til kommunikation i min daginstitu-
tion. Men man skal sette tid af til at blive
dus med det,« siger han.

GIVER OVERSKUD. Mette @stman er ud-
dannet socialpaedagog og arbejder ved siden
afvikararbejde i en SFO som konsulent med
iDialog oganden vidensdeling. Hun mener,
at mange institutioner kan have glede af
systemet.

Hunopdagede selvnytten ved elektronisk
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Livigen t°
Kursus i livreddende farstehjelp
Undervisningen er malrettet til
personale i daginstitutioner.
Kontakt: tIf. 22 66 31 82
www.livigen.dk

PALLE PIRAT,

Et eventyrligt, morsomt, musikalsk
berneshow for hele familien

Booking: TIf. 23 60 82 35
w.pallepiraf.d

Haves: Appetit pa livet
Onskes: Liv i kgkkenet

Hjeelpen er lige ved handen, nar kgkkenet skal
indrettes enkelt, men fleksibelt.

Med lgfteenheder fra Pressalit Care kan bordplader
og overskabe haeves og seenkes efter behov, sa
kokkenet bliver en rar og indbydende arbejdsplads
for bade bgrn og voksne

Benyt Pressalit Cares professionelle
radgivningsservice, hvis du vil vide
mere. Det er helt gratis.

pressalit
care
www.pressalitcare.dk v
TIf.: 8788 8989 Email: dk@pressalitcare.com ®

ITNYT

vidensdeling, da hun stoppede som bernehaveklasseleder og blev
vikarien integreret institution i Odense.

»Der spurgte jeg tit nogle: 'Hvad ger I i denne her situation? Ma
de gd med bare taeer pa legepladsen?’ Og det kunne de ikke altid
huske. Eller de kunne ikke huske, hvor de skulle finde aftalen,« siger
Mette @stman.

Som bernehaveklasseleder havde hun haft adgang til folkeskolens
elektroniske vidensdelingssystem, SkoleKom, som iDialog er baseret
pa. Nu savnede hun systemet, fordi det gav hende et overskud som
medarbejder.

»Det var en af grundene til, at jeg begyndte at arbejde med det
her. Det er ikke kun en praktisk foranstaltning, at man ved, at vi-
karen kommer klokken ni. Man kan godt lide at vide ting, og man
kan godt lide at vaere den, der far noget at vide. Der er ikke noget
med, om man stdr sidsti kegen til at hore nyhederne. Man er regnet
med i feellesskabet, og det giver overskud som medarbejder,« siger
Mette @stman.

UDVIKLINGSPROJEKT. Med stotte fra SL og BUPL's Udviklings- og
Forskningsfond gennemforte hun sammen med it-vejleder Tove
Husted et udviklingsprojekt med iDialog i Berneinstitution Rising
i Odense.

Konklusionen pa projektet, der blev afsluttetijuni 2009 var klar:

'Vierndet frem til, atelektronisk vidensdeling er et meget nyttigt
veerktoj, der kan medvirke til at oge kvaliteten i det paedagogiske
arbejde og udvikle den paedagogiske profession. Det giver bedre kom-
munikation og eget indsigt, fordi alle medarbejdere har adgang
til relevante oplysninger og har mulighed for at respondere. Alle
medarbejdere er i kontakt med hinanden, og der opbygges faelles
viden og refleksion. Det giver en lettere handtering af skriftligt ar-
bejde og opbevaring af nedvendige dokumenter og mulighed for
at arbejde, ndr og hvor det er belejligt’, star der i den rapport, som
afsluttede projektet.

Men desvaerre bruger paedagogerne i Odense ikke iDialog mere,
siger Mette @stman.

»De holdt op med at bruge det, da projektet sluttede, men vi fik
alle gode erfaringer med,« siger hun.

Det er ikke specielt dyrt at komme pd iDialog, pdpeger Mette @st-
man. Det koster 1900 kroner om dret for de forste 25 brugere. Har
man brug for at fa koblet flere pa, koster det 1400 kroner for 25 mere.

»Og jeg tager nogle penge for at laere folk at bruge systemet, men
deterenengangsudgift. Deter ikke gjort med at fa et system. Man er
nedttil at teenke langsigtet implementering,« understreger hun.
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LAS MERE SELV

Du kan lzese rapporten fra udvik-
lingsprojeket pa SL og BUPL's Udvik-
lings- og Forskningsfonds hjemme-
side www.slbupl-fond.dk

(klik pa afsluttede projekter).

Mette @stman holder workshop i
Odense den 22. november, nar SL og
BUPL's Udviklings- og Forsknings-
fonds holder den arlige konference.
Se mere pa www.slbupl-fond.dk

FAKTA OM IDIALOG

Der er14.000 brugere pa iDialog. Det
baserer sig pa samme system som
folkeskolens SkoleKom. Her er alle
landets SFO-paedagoger og bgrneha-
veklasseledere allerede koblet pa. Via
systemet kan man fa adgang til et
landsdaekkende paedagogisk forum
med potentielt 14.000 deltagere. Det
er selvfelgelig ikke alle, der er aktive.

:) Laes mere pa www.idialog.dk

Gar det til en sport at spise sundt

FDB vil gerne gare det let for bagrn at spise sundt, nar de dyrker sport. Sammen med
Danmarks ldraets-Forbund lancerer vi derfor Staevnesnacks - sma baegre med ud-
skaret frugt og grent, der kan spises pa stedet eller tages med i handen.

Lokale idraetsforeninger kan kabe en kasse med frugt, grant og baegre. Yderligere far
de en vaerktgjskasse med knive, skeerebreetter og forkleeder, s& det bliver nemt at
anrette og tilbyde Staevnesnacks. Skal | ogsa have et laekkert og sundt alternativ til
cowhoytoast og pomfritter til jeres naeste staevne? Bestil pd staevnesnacks.dk

God kamp!

Laes mere pa
www.staevnesnacks.dk

A FDB

GOR HVERDAGEN BEDRE

FDB ejer Coap, Danmarks stgrste dagligvarevirksomhed, som du mgder som Kvickly, SuperBrugsen, Dagli'Brugsen, Irma og Fakta.
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OPSLAGSTAVLEN - DIN SIDE

Pa opslagstavlen bringer vi informationer, men ogsa
meget gerne efterlysninger, tips og gode rad fra
padagoger. Har du ogsa et sjovt citat fra et barn eller

en ung — eller maske fra en kollega - sa send det til
Born&Unge, Blegdamsvej 124, 2100 Kbh. &
eller mail: b&u@bupl.dk

rundvisninger.

Glyptoteket
for de mindste

Taenk at vaere konge for et helt land, nar man
kun er ni ar. Det var Tut-ankh-amon over
Egyptenien kort periode. Nu har Glypto-
teket udarbejdet undervisningsmateriale
om kongen, hans undersatters livsvilkar og
landet, der var pa sit hgjeste i netop Tut-
ankh-amons regeringsperiode. Materialet
egner sig til bern fra 5-12 ar og kan bruges
som forberedelse til at besgge museets sam-
ling af mumier, mumiekister og andre skatte
fra Egypten. For de mindre bgrn er der ogsa

VIKINGESKIBE
PA WEB-TV

Fra Vikingetiden til nutidens teknologi med et klik. Se de drama-
tiske optagelser fra Havhingstens rejse til Dublin og retur, eller
folg museets badebyggere i arbejdet med at bygge Frederiks-
sundsjollen, Aledrivkvasen og den lille Gokstadbad. Og mere end
150 andre film om Vikingeskibsmuseets aktiviteter. Museeet har
laenge haft film liggende pa sin hjemmeside, men nu er der abnet
en web-tv-station med mange timers udsendelser. Samtidig
med lanceringen af WebTV introducerer museet videofilm med
nogle af de foredrag, der gennemfares af blandt andet museets

WWW.GLYPTOTEKET.DK

SE DET HELE OG DOWNLOAD MATERIALE PA

venneforening. Her vil man blandt andet kunne se foredrag om
udgravningen af renaessancevraget ved Amager Strandpark.

FIND DET PA NETTET PA DENNE ADRESSE (BEMARK IKKE WWW):
WEBTV.VIKINGESKIBSMUSEET.DK

En dag pa paedagogjobbet

'Klokken er13.15. Den ene af mine kolleger er gaet hjem,
den anden er til pause. Jeg er alene pa stuen. Frida kom-
mer hen til mig og siger, at hun har lavet i bleen. Jeg ta-
ger hende med ud til puslebordet pa badevaerelset. Jeg
begynder at skrifte Fridas ble, imens jeg lytter intenst
til, om alt er okay pa stuen, nogen der kalder, nogen der
greeder. Inden jeg er feerdig med at skifte, bleen kom-
mer Marie graedende ud til mig. Hun er kommet til at
tisse i bukserne, og det er hun ked af’ Dette er bare et
lille udpluk af en paedagogs dagbog. Sammen med
mange andre paedagoger i Arhus har hun skrevet om en
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arbejdsdag - torsdag den 18. marts 2010. Opfordringen
til at skrive dagbog kom fra BUPL Arhus, og nu er bidra-
gene samlet i skriftet 100'vis af tanker til politikerne i
Arhus'. Anledningen var politikernes invitation til dialog
iforbindelse med 100 dage for byens bern og unge’. Dag-
bogsuddragene er delt ind i emner, og der er flest bidrag
tilemnerne 'vilkar' og ‘arbejdsmilja’.

LAS ALLE DAGBJGERNE | FULD LANGDE ELLER LAS
SKRIFTET 100'VIS AF TANKER TIL POLITIKERNE | ARHUS'
PAWWW.BUPL.DK/AAK

| D@

Mobning, krenkelser,

1\,
omhed, vold, sorg, skilsmisse, selv-
skade og fattigdom. Bar: elser og vilkar i livet er ikke forbeholdt
voksne. Bgrn og unge bliver i hgj grad ramt af oplevelser, der kan vaere
@delaeggende for deres sundhed og trivsel, og som de selv og deres om-
givelser kan have sveert ved at snakke om.

Tabuerne i barns og unges liv er til debat, nar Ungdomsringen i samar-
bejde med en raekke specialorganisationer afholder temadag tirsdag
den 9. november i Tarnby Ungdomsskole ved Kegbenhavn. Malet er at
give deltagerne en raekke konkrete metoder og idéer, som de kan bruge i
arbejdet med bern og unge.

| forskellige workshops kan deltagerne bliver klogere pa emner som
bernefattigdom, selvskade, seksuelle overgreb, kaerestevold, bgrn der
rammes af krise og sorg, og den svaere samtale. Ud over de mange
spandende workshops deltager alle organisationer ogsa med en stand,
hvor deltagerne kan fa en mere indgaende snak inden for netop de om-
rader, de harinteresse i.

Det er AlbaHus, Ventilen, Danner, Girltalk.dk, Red Barnet, AMOK — An-
timobbekonsulenterne, Barns Vilkar, Psykiatrifonden og Landsorgani-
sation af Kvindekrisecentre, der stiller deres specialviden til radighed pa
temadagen, som blandt andet er henvendt til paedagoger.

:) Laes mere pa:
www.ungdomsringen.dk under kompetenceudvikling

Oplever du at skulle skrive mere og mere i dit job? Og har du prgvet at
svede tran over en skriftlig opgave? Sa er en ny bog, der kan lzere dig at
skrive, sa der bliver lyttet, maske noget for dig. Forfatter Bo Skjold-
borg har mange drs erfaring i at skrive og i at laere andre at skrive. Han
har nu lavet en ny bog 'Skriv sa de reagerer — pd jobbet og i det hele
taget. Samtidig tilbyder han en online-skrivetest, hvor man kan tage
temperaturen pa sit job- og formidlingssprog. Det handler ikke om
rigtigt eller forkert, men om, hvordan tekster virker pd modtageren.
P3 testsiden far man blandt andet et forsigtigt bud pa, hvilken type
skribent, man er, og hvad man derfor kunne fa glzede af at saette fokus
pa. Pa sitet www.skrivpaajobbet.dk kan man ogsa hente hjzelpiet
gratis uddrag af bogen.

'SKRIV SA DE REAGERER — PA JOBBET OG | DET HELE TAGET' ER UDGIVET PA
DANSK PSYKOLOGISK FORLAG, 95 SIDER, VEJL. PRIS 148 KRONER.

TAMU-KRYBBEN

TIL INSTITUTIONER FOR BORN | ALDEREN FRA 0-3 AR

Krybbe med stilbar
kaleche, faste selebeslag,
4 store drejelige hjul,
vippe/vuggefunktion,
isoleret bund, madras
‘ med 2 straeklagner og
blat overdaekken.
Laengde: 123 cm
Bredde: 51 cm
Hojde: 89 cm
Flue-/myggenet, regnover-
slag og stige kan leveres.
Krybben leveres som stan-
dard i bl3, red og gron.
TRANINGSSKOLENS ARBEJDSMARKEDSUDDANNELSER
VIBORGGADE 70, 3. SAL, 2100 KGBENHAVN O
TLF: 3525 0340 ¢ FAX 3525 0355
WWW.TAMU.DK ¢ TAMU.INFO@QTAMU.DK

Red Barnet soger frivillige bornefaglige
konsulenter til vores Venskabsfamilie-
program i Hovedstadsomradet.

Har du tid til overs til frivilligt arbejde og vil du vare med til at
gore en forskel for bern med behov for et ekstra familienetveerk,
s er dette maske noget for dig.

Det er et krav, at du har erfaring med socialt arbejde og foral-
dresamarbejde. Du er maske uddannet pedagog, socialrddgiver
eller har en anden faglig relevant uddannelse.

Som et led i en ny inklusionsindsats, ensker Red Barnet, at lave
en madlrettet indsats for, at udbrede kendskabet til Venskabs-
familieprogrammet i etniske minoritetsmiljoer. Det er siledes en
stor fordel, hvis du har et godt kendskab til etniske minoritets-
miljoer. Det kan bide vere arbejdsrelaterede erfaringer men
ogsé egne erfaringer med opvekst i et etnisk minoritetsmiljo.

Opgaverne er:

® Opsogende arbejde i etniske minoritetsmiljoer, med henblik
p4, udbrede kendskabet til Venskabsfamilieprogrammet.

® Besog hos bern og forzldre i forbindelse med foresporgsel om
at fi en venskabsfamilie.

® Deltage i forste kontaktbesog mellem forzldre og venskabs-
familier.

® Vzre kontaktperson for forzldre og venskabsfamilier.

Red Barnet yder trening og supervision til konsulenterne.
Transportudgifter og telefonudgifter i forbindelse med opgaven
refunderes.

Du vil indgd i et team p4 seks bornefaglige frivillige konsulenter
samt to ansatte i Red Barnet.

Red Barnets venskabsfamilier abner deres hjem for born med
behov for et ekstra familienetvark.

Les mere om Red Barnets venskabsfamilier pa
www.redbarnet.dk eller kontakt proicktkoordinator

Majbritt Borgmann pi
telefon: 35 24 85 57

mobil: 24 94 84 99 Red Barnet

Save the Children Denmark

31



FEJLBEHANDLING

usindvis af bern med diagnosen

ADHD er formentlig udsat for for-

kertbehandling. Ferende danske

psykiatere har leenge anbefalet

medicin som den bedste losning
til bern med ADHD, og forbruget af Ritalin
og andre midler til behandling af ADHD er
eksploderet inden for de seneste 10 dr. Men
enny australskundersggelse fastslar, at me-
dicinen ikke virker pa lang sigt.

Undersogelsen, som er blevet til pa for-
anledning af de australske sundhedsmyn-
digheder, er unik, fordi den ser pa langtids-
effekterne af medicinen. Det haringen andre
gjort for.

Professor i klinisk bernepsykologi Karen
Vibeke Mortensen fra Aalborg Universitet har
lzestundersggelsen og mener, at den er med
til at cementere, at mange born med ADHD
bliver fejlbehandlet.

»Der er meget placeboeffekt i medicin,
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Mens forende danske psykiatere anbefaler medicin
som den bedste lgsning til bern med ADHD, fast-
slar en ny australsk undersogelse, at medicin ikke

virker pa lang sigt.

Af Gitte Rebsdorf b&u@bupl.dk / Illustration: Lars Vegas Nielsen

ADHD

og det er almindelig kendt, at virkningen
aftager efter et stykke tid. Disse bern har
nogle meget komplicerede problemer, som
bliver ved med at eksistere, hvis man lader
medicinen overtage reguleringen. I stedet
for medicin er der brug for en terapeutisk og
padagogisk indsats over for barnet og dets
familie,« siger hun.

Som tidligere beskrevet i Barn&Unge lov-
priser forende danske psykiatere medicin til
born. Det sker samtidig med, at psykiaterne
har taette forbindelser til medicinalindustri-
en. Barn&Unge ville gerne have spurgtenaf
dem, professor og overlaege fra Barne-og Ung-
domspsykiatrisk Center i Risskov Per Hove
Thomsen, om han har varet for hurtig til at
anbefale medicin som den bedste losning. Vi
ville ogsa sperge, om han harladetsig pavirke
formegetaf de medicinalvirksomheder, han
arbejder for. Men det har ikke vaeret muligt
at fa et interview med Per Hove Thomsen.

Den australske forskning viser ganske vist,
at Ritalin og andre lignende praeparater til
behandling afbern med ADHD haren effekt
pa bornene her og nu. Men ellers peger under-
sogelsen pa, at medicin er en darliglesning.
De australske eksperter konkluderer:

At medicinen ikke virker pd lang sigt.

« Atbernene ikke far hjeelp til de vanskelighe-
der de ofte tumler med sd som lavt selvvaerd,
depression og sociale funktioner.

- Atmedicinen haralvorlige bivirkninger som
for eksempel hjerteproblemer og lav vaekst.

INGEN OVERRASKELSE. Rigtig mange bern
farmedicinilangtid. Legemiddelstyrelsens
seneste opgorelse viser, at naesten halvde-
len af ADHD-bgrnene far medicin i mere
end otte ar.

»Deter aergerligt, at sd mange born far me-
dicin, nar den ikke virker. Men det kommer
ikke bag pd mig. Det stemmer godt overens

med, hvad man ellers ved,« siger ph.d.-stu-
derende Margrethe Nielsen ved The Nordic
Cochrane Center (NCC). NCC er et uathan-
gigt forsknings- oginformationscenter, der
har fokus pa virkningerne af behandlinger
isundhedsvasenet.

Privatpraktiserende psykolog og bornesag-
kyndig Michael Kaster er heller ikke over-
rasket over resultaterneidennye australske
undersogelse.

»Hvis bgrnene kun far tilbudt medicin,
risikerer vi, at de ikke udvikler sig hensigts-
maessigt. Medicinen deemper symptomerne,
men skaber i sig selvikke psykisk vaekst. Hvis
bernene skal endre adfzerd pa lang sigt, for-
udsatter det, at miljeet omkring bernene
endrer sig,« siger han.

De australske forskere har fulgt bernene
i en leengere drraekke og set pa, hvordan
bernene klarer sig socialt, folelsesmaessigt
og akademisk. Deres undersggelse viser, at

bern, som konstant har fiet medicin fra
de var 8 til 14 ar, ikke klarer sig bedre end
bern uden medicin, og at medicinen ikke
har nogen effekt. Flere danske psykiatere,
herunder professor Per Hove Thomsen, har
ellers heevdet, at bern med diagnosen ADHD
havner i kriminalitet og faengsel, hvis ikke
de fairmedicinsk behandling. Det udtalte Per
Hove Thomsen for eksempel til Bern&Unge
tilbage 1 2007. Vi ville gerne have spurgt Per
Hove Thomsen, hvad han bygger disse udsagn
pd, oghvordan han sd entydigt kan anbefale
medicin som den bedste lgsning, nar forsk-
ningen viser det stik modsatte. Men det har
som sagtikke veret muligtat fi etinterview
med Per Hove Thomsen.

Margrethe Nielsen fra mener, at psykia-
ternes samarbejde med medicinalindustri-
en er en af flere forklaringer pa, at forende
psykiatere hzelder s meget til medicinsk
behandling.

»Der er solide interessekonflikter p& spil,
og det er desverre et tilbagevendende pro-
blem,« siger hun.

OMDISKUTERET DIAGNOSE. Bgrn&Unge
har tidligere beskrevet, hvordan ADHD diag-
nosen er blevet til, og hvordan enkelte psykia-
tere afholder sig fra at bruge den, fordi den
er saerdeles usikker. Den usikre diagnose er
endnu en grund til at teve med medicinering,
papeger psykolog Michael Kaster.

»Bornene bliver beskrevet som urolige. Og
det bliver taget som et udtryk for, at de har
ADHD. Men bgrnenes uro skyldes ofte, at de er
angste. Nogle urolige bern kommer fra socialt
belastede miljoer. Andre er sdrbare af natur
og kraever mere ro og stabilitet, end deres om-
verden harvaeretistandtilatgivedem. Menvi
hjaelper dem oftest ikke ved at give dem tvivl-
somme diagnoser og medicin. Det er blot med
til at stigmatisere bernene,« mener han.
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et gav et saetiLone Janzen fra
Arhus, dahunsgndagden12.
september havde sat sig til ret-
te forat se en debatudsendelse

om ADHD pa DR2. Pd skeermen
kunne hun se overlaege Per Hove Thomsen
fra Boerne-og Ungdomspsykiatrisk Center i
Risskov forteelle om sit syn pa ADHD.

Hun lyttede ekstra opmaerksomt, for hen-
des nidrige son havde faet stillet diagnosen
ADHD pa den afdeling, hvor Per Hove Thom-
sener overlege. Han virkede venlig, som han
tonede frem pa skaermen.

Men det, som overlaegen sagde, kunne Lone
Janzen sletikke fa til at stemme overens med
virkeligheden.

Ogdaden forende overlaege udtalte, atden
medikamentelle behandling aldrig stod ale-
ne, og atder blevbrugt mange ressourcer pa
atfolge op pabehandlingenihansafdeling,
gippede detiLone Janzen.
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ikke star alene.

Mens medicinforbruget til born med ADHD er
eksploderet, sd kritiserer savel eksperter som
foreldre, at der mangler behandlingssteder.
Forende psykiatere havder ellers, at medicinen

»Det erikke sandt. Tvaertimod har jegi flere
ar kaempet for at fa hjaelp til min sen. De
indkalder os ganske vist til et medicinmede,
hvor de giver oplysninger om ADHD, men
hvis vi stiller spergsmal ved den medicin-
ske behandling, bliver vi mgdt med massiv
modstand. S3 bliver man narmest betragtet
som en ond mor, der ikke vil det bedste for
sit barn,« fortaeller Lone Janzen.

USANDT? Professorens forklaring pa tv stem-
mer ikke overens med denvirkelighed, Lone
Janzen har medt. Og moderen fra Arhus er
ikke alene med sine erfaringer. Bern&Unge
harkendskab til flere forzeldre, som har haft
lignende oplevelser.

Viville gerne have spurgt overlaege Per Hove
Thomsen, hvilke behandlingstilbud han ta-
ler om i fjernsynsudsendelsen? Og om Lone
Janzen harreti, at han taler usandt for aben
skaerm? Og om detikke er tilladt foraeldre at

Af Gitte Rebsdorf b&u@bupl.dk/ lllustration: Lars Vegas Nielsen

sette sporgsmalstegn ved den medicinske
behandling, som deres bern far? Men det har
ikke vaeret muligtat fa et interview med Per
Hove Thomsen.

En spergeskemaundersogelse, som
Born&Unge foretog blandt 100 forzeldre til
bern med ADHD tilbage 12007, bekreefter det,
som Lone Janzen fra Arhus oplever. Dengang
svarede mere end halvdelen, at deres bern fik
medicin uden paedagogisk eller terapeutisk
hjaelp. Det strider ellers imod Sundheds-
styrelsens vejledning, som netop siger, at
medicinen ikke ma sta alene.

Professor i klinisk bernepsykologi pa Aal-
borg universitet Karen Vibeke Mortensen be-
kreefter, at der mangler behandlingssteder
til bernene og deres familier.

»Det er et meget forsomt omrdde. Tidligere
var det muligt at fa behandling og rddgiv-
ning i de amtskommunale berneradgiv-
ninger. Men de fleste er lukket nu. Heller

ikke i PPR-tegi er der leengere behandling,
men kun kortvarige radgivningsforlgb. De
egentlige behandlingstilbud er blevet sparet
vaek. Foraeldrene vil ellers gerne have denne
hjzlp, sd dem, der harrad, betaler selv, mens
de svageste familier bliver ladt i stikken,«
siger hun.

Men hvorfor mangler der behandling til
disse born, nar ogsd myndighederne betoner,
at den medicinske behandling ikke ma sta
alene? I Lagemiddelstyrelsens produktre-
sume fra december 2009 fremgar det netop,
atmedicinsk behandling ber kommeianden
raekke. Heri hedder det:

'Et omfattende behandlingsprogram in-
kluderer seedvanligvis psykologiske, paeda-
gogiske og sociale tiltag samt farmakoterapi
med det formal at stabilisere bern med et
adferdssyndrom’.

Overlage Steffen Thirstrup fra Institut for
Rationel Farmakoterapi (IRF) erenigi, atder
mangler behandling til disse bern. Han me-
ner, at svaret skal findes hos politikerne, og
at de svigter bernene.

»Det er et politisk problem. Det er jo op
til kommunerne og regionerne at etablere
behandlingssteder,« siger han.

Forklaringen pa de manglende sociale og
terapeutiske tilbud kan ogsa vere, at tone-
angivende psykiatere konsekvent anbefaler
medicin som den bedstelgsning, ogatdeer

Paedagoger

Antallet af bern med ADHD
stiger eksplosivt i barneha-
ver og skolefritidsordninger,
men padagogerne foler sig
ikke klaedt pa til at hjeelpe
dem.

Af Gitte Rebsdorf b&u@bupl.dk /
Illustration: Lars Vegas Nielsen

med tilatudarbejde behandlingsvejlednin-
ger. Det sker samtidig med, at de har taette
band til medicinalindustrien.

ADHD-BORN KAN HJALPES. Mange andre
borneeksperter erellers enige om, atdet kan
lade sig gore at hjalpe barnene med paeda-
gogik og terapi.

»Der findes gode metoder til at hjeelpe disse
bern. Det handler om at forsta familierne og
densituation, debefindersigi. Ndr man har
udredt, hvilke problemer derer til stede, kan
man satte ind med den rette behandling,«
siger psykolog og bernesagkyndig Michael
Kaster.

Professor Karen Vibeke Mortensen er enig.

»Det er pavist, at det hjeelper med en ind-
sats. Ofte er der brug for hjaelp til hele fami-
lien og til atlzere foreeldrene, hvordan dekan
stotte deres born,« siger hun.

Tilbage i Arhus sidder Lone Janzen med
et barn, der ma nojes med medicin som be-
handling.

»De har provet forskellige praparater.
Nogle af dem kan min sgn slet ikke tale. Nu
farhanetmiddel, der hedder Motiron. Men
det hjeelper ham heller ikke. Jeg forstarikke,
hvorfor de bliver ved med at give medicin. Jeg
harbedtdem om at se pd ham, forallekanjo
se, at han ikke far det bedre med medicin,«
siger hun.

SADAN SAGDE OVERLAGEN

Overlaege Per Hove Thomsen deltog sendag den
12. september i et debatprogram pa DR2 om
medicin til bern med diagnosen ADHD. Her sagde
han blandt andet:

»Det optimale ville vaere, hvis medikamentel
behandling blev fulgt op . Det ger vi ogsa derfra,
hvor jeg kommer. Det bruger vi ganske mange res-
sourcer pa. Vi er ikke glade for piller alene ... Det er
vigtigt at se pa de sociale faktorer. Miljoet spiller
ogsa ind i den barnepsykiatriske behandling. For-
2ldrene skal rustes til at have med et vanskeligt
barn at gere. Det fylder meget i vores arbejde.«

3 Lees alle Barn&Unges artikler om
ADHD, som er samlet i et tema pa
www.boernogunge.dk

mangler viden

resset pa padagoger i bernehaver

og skolefritidsordninger er steget

betragteligt de seneste dr. Inden for

de seneste tre-fem ar har nasten
halvdelen af landets paedagoger oplevet, at
ensterre andel af bernene har faet diagnosen
ADHD. Det viser en spergeskemaundersg-
gelse, som BUPL har foretaget blandt 858 af
sine medlemmer.

»Daginstitutionerne spiller en stor rolle,
nar det handler om at hjzelpe disse bern.
Men der er brug for en sammenhangende
indsats, sa hele familien bliver inddraget.

Og denindsats skal peedagogerne kvalificeres
til,« siger BUPL-formand Henning Pedersen.

Undersggelsen blandt peedagogerne viser,
atdeihgj grad savnerviden om, hvordande
kan hjzlpe bern med ADHD.

Mere end halvdelen (54 procent) af paeda-
gogerne siger, at de ikke har nok viden til at
kunne tilrettelaegge et kvalificeret paedago-
gisk forlgb for born med ADHD eller lignende
diagnoser. Deter et meget alvorligt problem,
som der bor gores noget ved, papeger Hen-
ning Pedersen.

»For at kunne hjzlpe disse bern og
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> deres familier kraever det sarlige metoder og en sarlig
indsats. Daginstitutionerne kan ikke klare denne opgave,
uden at de far tilfort mere viden og flere ressourcer. Der
er brug for konsulenter og coaching til paeedagogerne,«
understreger BUPL-formanden.

I dag er peedagogerne nedt til at prove sig frem, fordi
de ikke har nok viden om, hvordan de hjaelper bernene
og deres foraeldre. Det vidner svar som dette om:

‘Enkelte pa mitarbejde har vaeret pd kursus om ADHD,
sa vi har lidt viden. Men uden andre fagfolk famler vi
indimellem i blinde. Foraeldresamarbejdet er ogsa ofte
svert med disse born, Og det tagerlang tid at opbygge et
positivt samarbejde. Indsatsen er generelt mangelfuld.
Det tager for lang tid at fa hjelp. Isar hvis der endnu
ikke eren diagnose’, skriver en af de paedagoger, der har
deltaget i undersogelsen.

En anden padagog bekrafter tendensen med denne
kommentar:

"Vi prover os frem med forskellige tiltag og haber, at
nogetaf detvirker. Det er meget gnskverdigt med kvali-
ficeret efteruddannelse’.

MANGLER EKSTRA HANDER. Paedagogerne foler sig
presset. De skal tage sig af flere og flere born, som kraever
en serlig indsats, uden at der folger tilstraekkelig res-
sourcer med. 43 procent af paedagogerne oplyser, at de
ikke far ekstra timer eller stottepeedagog, nar bern har
fiet en diagnose.

Andre oplyser, at ressourcerne er utilstraekkelige. En
af deltagerne i spergeskemaundersogelsen udtrykker
det pa denne made:

'Vi mangler ekstra haender. At vaere for fa voksne pa
stuen gar ogsa ud over de velfungerende bern, som bliver
ladtistikken. Det er prisen for at have bern med ADHD
pd en stue med 22 bern. Der er knyttet ekstra stotte til
born med ADHD, men disse timer dakker sjaeldent det
antal timer, som en barn med ADHD er i institution.’

Atdetkniber med ressourcerne vidner en anden paeda-
gogs udsagn om:

‘Det er utrolig svaert at fa tilstraekkelig psykologhjaelp
tilatafdekke bornenes eventuelle handicap, og dermed
bliver det ogsd svart at fa de nedvendige ressourcer’.

BUPL-formand Henning Pedersen peger videre pd, at
der generelt er et hojt stejniveau og mange bern pd alt
for lidt plads i de danske daginstitutioner.

»Det er ikke godt for bern, der har brug forro og struk-
tur. Og sd er det bekymrende, at der er sa stor fokus pa
medicin, nar forskningen nu viser, at bern ikke har gavn
af medicin pa lang sigt,« siger han. =
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Ibug

Signe posen +

Dejlig varm og praktisk kgrepose, med
lynlas i bunden sa barnet selv kan ga
ud til krybben/barnevognen. | ryggen
er der abning til selen, og i heetten er
der elastik. Fgres i flere stgrrelser.
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FAGBOGER

'Perspektiver pa
specialpadagogik’
af Claes Nilholm
(oversat fra
svensk). Forlaget
Klim, 139 sider, vejl.
pris 199 kroner.

Hvad forstar vi ved ulighed og afvigelse? Hvad betyder det at diagnosticere et barn med
vanskeligheder? Er der i det hele taget brug for en szerlig paedagogik, eller kan den almindelige
padagogik udvikles til at handtere og rumme de specielle bgrn? Det er nogle af de spgrgsmal,
som i bogen behandles ud fra tre forskellige perspektiver: den kompensatoriske, den kritiske
og det sakaldte dilemmaperspektiv. Forfatteren formidler med udgangspunkt i en hurtigt
ekspanderende international forskning, hvilke grundlaeggende perspektiver, der kan laegges pa
specialpaedagogikken.

'Dansk som andet-
sprog - Pdagogi-
ske og didaktiske
perspektiver’ af
Helle Pia Laursen
og Lars Holm.
Dansklzererfor-
eningens Forlag,
208 sider, vejl. pris
ekskl. moms 180
kroner.

Af Vibeke Bye Jensen
Hverken BUPL eller Barn&Unge forhandler disse bager.

Bogen praesenterer en reekke centrale faglige temaer inden for fagomradet dansk som andet-
sprog og belyser nogle af de problemer, der knytter sig hertil. Hensigten er at give en faglig
viden, der kan danne grundlag for tilrettelaeggelse af en andetsprogspaedagogisk praksis for
en kvalificeret deltagelse i den lgbende videreudvikling af fagomradet. | ferste del af bogen
introduceres og diskuteres en raekke centrale begreber og teorier, der er knyttet til dansk som
andetsprog som et sprogligt vilkar og som et saerligt fagomrade. | anden del flyttes fokus til den
andetsprogspaedagogiske praksis. Her introduceres en raekke sprogpaedagogiske temaer i for-
skellige kontekster, og der indgar en raekke eksempler pa forskellige undervisningsaktiviteter.
I tredje del rettes opmaerksomheden mod institutioners mader at handtere det stigende antal
bern med dansk som andetsprog. Her sattes der fokus pa nogle af disse udfordringer i forhold
til handteringen af sproglige forskelle.

'Born i senmoderni-

teten - Barndoms-
psykologiske per-
spektiver. Af Dion
Sommer. Hans
Reitzels Forlag, 336
sider, vejl. pris 298
kroner.

Bogen handler om bgrneopdragelse pa moderne vilkar. Er opdragelsen aflyst i senmoderni-
teten, eller hvordan opdrager forzeldre deres barn? Er senmoderne faedre nzere eller flerne, og
hvor involverede er de i deres bgrn? Hvad betyder det grundsyn, at udvikling sker i 'situationer’
og 'relationer’ for vores forstdelse af senmoderne bgrn og barndom? Hvad er lzering, og hvordan
skal vi forsta barns leering i et senmoderne perspektiv? Forfatteren, der er en af Danmarks fare-
nde inden for barndomsforskning, tager disse spargsmal under behandling. Og han skriver om
berneopdragelse i en tid, hvor barnet ses som et unikt vaesen, der oplever og forstar pa sin egen
made, og hvor der stilles store krav til bade foraeldre og paedagoger om at erkende og indleve
sig i det enkelte barns perspektiv —og handle derefter.

'Opdagende
skrivning - en vej
ind i laasningen’ af
Klara Korsgaard,
Monique Vitger
og Sara Hannibal.
Dansklzererforenin-
gens Forlag, 120
sider, vejl. pris
140 kroner ekskl.
moms.

Metoden opdagende skrivning lader barnene opdage skriftens lydprincip, ved at de selv ekspe-
rimenterer med at skrive. | skriveprocessen arbejder de funktionelt med sammenhangen mel-
lem lyd og bogstav, og dermed skriver de sig ind i leesningen. Dermed baner skrivningen vejen
for laesning. Bogen bygger pa et tredrigt udviklingsprojekt, hvor en bernehaveklasseleder har
arbejdet med opdagende skrivning og har ladet barnene skrive fra begyndelsen af bgrnehave-
klassen. Teorien bag skitseres, og der gives konkrete anvisninger pa, hvordan man kan arbejde
med metoden. Med bgrnetekster hentet fra udviklingsprojektet dokumenteres bgrnenes
skriftsproglige udvikling. Bogen kan have interesse for laerere og paedagoger i indskolingen og
af alle med interesse for berns skriftsproglige udvikling.

ALICE DARVILE

L

LERINGSSTILE

IBORNEHAVEN

'Laeringsstile i
bernehaven’ af
Alice Darville. Aka-
demisk Forlag, 88
sider, vejl. pris 249
kroner.

Bogen er en indfering i leringsstile skrevet til alle, der arbejder professionelt med bgrn i alderen
3-6 ar. Ud fra Dunn og Dunns laeringsstilsteori giver bogen svar pa: Hvad er laeringsstile? Hvad
lerer bgrn? Hvordan far vi en sterre forstdelse for barns forskellige mader at tilegne sig viden og
feerdigheder pa? Hvordan kan vi som professionelle voksne stgtte og tilrettelaegge en lzerings-
proces? Forfatteren, der er pedagog, bernehaveklasseleder og indskolingslarer, har arbejdet
sammen med bgrnehaver om overgangen fra daginstitution til skole. Hun giver konkrete ek-
sempler pa, hvordan teorien om lzeringsstile kan inddrages i det paedagogiske arbejde i bgrne-
haven, herunder om indretning, organisering af dagen, leeringsaktiviteter og kommunikation.

Stimulationsforslag
til barn 0-3 ar

'Stimulationsfor-
slag til bern 0-3 ar
- Vejledning og cd’
af Hanne Ager-
holm. Specialpze-
dagogisk Forlag,
30 sider, vejl. pris
348 kroner ekskl.
moms.

Barn udvikler sig gennem bevzegelse, handtering og leg, sa de kan indga i aktiviteter med deres
omgivelser. Som oftest gar det af sig selv, men indimellem er der barn, som har brug for et skub
undervejs i forhold til at blive styrket og at undgd uhensigtsmaessige bevaegemganstre. Bogen
kan bruges af alle, der har med smabgrn at gere. Den indeholder forslag til stimulation i dag-
ligdagen, sa barnet bliver stgttet lige netop der, hvor det har behov for det. Bogen er illustreret
med tegninger, der trin for trin giver vejledning i, hvordan man blandet andet kan stimulere det
sansemotoriske, hovedkontrol og bevaegelseforlgb som rulle, krybe, sidde, kravle, knastaende
stdende og gang. Forfatteren er fysioterapeut.

Per Lorentaen

'Dialog med us=d-
vanlige bern’ af Per
Lorentzen (oversat
fra norsk). Udgivet
af Materialecen-
tret, Aalborg, 295
sider, vejl. pris 275
kroner.

Bogen handler om barn med komplicerede funktionshaemninger. Forfatteren, der er psykolog
og selv har en devblind datter, redeger for teorier og forskning om almindelige barns tilegnelse
af kommunikation og sprog, hvilket er fundamentet for udvikling af dialog med barn med funk-
tionsvanskeligheder. Pa den made tydeligger bogen nogle af de forhold, som ogsa hos normalt-
fungerende barn kan komplicere tilegnelse af sprog og tale. Bogen samler desuden forfatterens
erfaringer og refleksion om opvaekstvilkar for bern med komplicerede funktionsvanskeligheder
og begraensede ressourcer, det vil sige bern, der har medfedte eller tidligt opstaede, svaere
neurologiske skader. Forfatteren gar op med traditionelle bestraebelser pa at udvikle metoder,
der ved systematisk anvendelse hver dag gennem mange ar skulle forbedre tilvaerelsen for
usadvanlige barn. Hans tilgang eri stedet at statte foraeldres og paedagogers fornuft og bygge
pa erfaringer af, at alle barn vil gere deres yderste for at tilegne sig faerdigheder og forstaelse for
den verden, de leveri.

Petar Schardf Saith & Janne Jikabien

"'Nar straffen ram-
mer uskyldige -
Born af feengslede i
Danmark’ af Peter
Scharff Smith og
Janne Jakobsen.
Forlaget Gylden-
dal,

324 sider, vejl. pris
250 kroner.

En ung pige forteeller, at den dag, hendes far blev anholdt, var ‘'den vaerste dag i mit liv'. En
10-arig dreng troede, at hans varetaegtsfaengslede far var ded, og matte vente tre maneder pa
at besgge ham. Omkring 4000 bgrn i Danmark har en foraelder i fangsel, og de tror ofte, at
det er deres skyld, at deres mor eller far bliver anholdt, demt og skal sidde i feengsel. Det er de
naturligvis ikke, men det er ikke desto mindre bgrnene, som betaler en hgj pris for deres forael-
dres kriminelle handlinger. Bgrn af feengslede er i samfundsmaessig forstand en naesten usynlig
gruppe. De lever med savn, tabuisering, ubesvarede spgrgsmal og en lang raekke andre svaere
folelser og store problemer. Denne bog handler om disse bgrn og maden, de bliver behandlet
pa af blandt andre politi, faengselspersonale og foraeldrene selv. Bogen ger desuden rede for de
relevante menneskeretlige forhold, og den kommer med konkrete eksempler pa de oplevelser,
barn af faangslede har, og de situationer de havner i. Med udgangspunkt i berns rettigheder
formuleres desuden forslag til, hvordan forholdene for bern af faengslede kan forbedres.
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DEBAT

SKRIVTIL BORN&UNGE
Laeserbreve sendes til bladdebat@bupl.dk

Skriv hgjst 2400 enheder. Redaktionen forbeholder sig ret til at forkorte. Vi optager ikke anonyme
indlaeg. Du skal opgive navn og adresse. Laserbrevene bliver ogsa lagt ud pa www.boernogunge.dk

De arbejdslgses born lider

Jeg har med stor bekymring laest artiklen
‘Arbejdslgse tager bgrn ud'i Barn&Unge nr.
23/2010.

Jeg undrer mig over, at nar arbejdslgshedens
krise rammer en familie og deres barn, sd
tages bgrnene ud af institutionen. Der bar
igangsaettes hjzelp, men det virker, som om
deringen forbyggende tiltag er fra kommu-
nerne, pa trods af at meget forskning tyder
pa, at arbejdslasheden pavirker bgrnene
negativt.

Nar en familie rammes af arbejdslgshed, sa
rammes den af en stor krise, der pavirker
barnenes liv. Forzeldrene vil ofte have ganske
lidt overskud pa grund af arbejdslgsheden.

Skeer ikke i samarbejdet

Forzeldrene gar det sa godt, de kan, men rea-
gerer selvfelgelig psykisk pa deres situation.
Derfor er det vigtigt, at bernene bliver i deres
SFO, sadan at de bevarer de relationer, som er
sd veaesentlige for deres udvikling.

Jeg undrer mig over, hvor sikkerhedsnet-

tet er for bernene. En pilotundersggelse og
debatoplaeg om arbejdslgshed, foraeldre, barn
og daginstitutioner, som jeg har vaeret med til
at udarbejde, viste klart, at paedagogerne op-
levede, at bern af arbejdslgse foraeldre havde
psykosomatiske sygdomme.

De havde ondt i maven og var stille, angste og
mere 'klebende’ end andre. Og mange havde
desuden et enormt, uopfyldt kontaktbehov.
Jeg mener, at det er meget vigtigt at bruge de

Svendborg Byrdd vedtog i 2005, at paedagoger i folkeskolens yngste klas-

ser skulle samarbejde med laererne om at skabe den bedste skolestart for

kommunens bgrn. Nu foreslar kommunen at spare halvdelen af ‘feellesti-

den’mellem lzerere og paedagoger vaek.

Kzere politikere. Hvis | fierner faellestiden, vil vi:

e kunne rumme faerre bern med saerlige behov i folkeskolen

« skulle bruge flere penge pa udgifter til specialundervisning, specialsko-
ler, statte, etc. og pa senere, sociale foranstaltninger

« stoppe for samarbejdet om at forbedre trivselsmiljget. Laering og trivsel
garhandihand.

« give skolerne ringere vilkar for at na de nationale mal og medvirke til, at
95 procent af de unge far en ungdomsuddannelse.

Kaere foraeldre. Hvis politikerne fjerner faellestiden, vil der vaere:

« feerre fagpersoner i undervisningen og mindre tid til dit barn

» mindre fokus pa klassens trivsel, det sociale miljg og dit barns behov

» mindre sammenhang mellem skole og SFO, mellem undervisning og
fritid

» mindre fokus pa at lgse konflikter og statte faellesskabet i klassen.

Kaere lzerere. Hvis politikerne fjerner faellestiden, vil du:

« fa mindre tid til undervisning og flere opgaver at lgse

« fa mere uro i klassen og et hardere undervisningsmilj@

* miste en sparringspartner omkring det enkelte barn og gruppen af barn.

Sa derfor, kaere politikere, bevar faellestiden, nar | llegger budget

for naeste ar.

Pa vegne af SFO-lederne
i Svendborg Kommune, leder-TR Nikolaj Uhrenholdt
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erfaringer og den viden, somvi harinuet, for
at komme videre i fremtiden.

Hvorfor bruger man ikke den erfaring og den
viden, vi har om arbejdslgshedens indflydelse
pa bernene og deres familie?

Hvorfor bliver der ikke igangsat mere forsk-
ning og erfaringsopsamling om, hvordan
arbejdslgsheden pavirker barnene og deres
familie?

Hvor er forebyggelsen og tidlig indsats?

Hvor er velfaerdspolitikken og familie-
politikken?

Med venlig hilsen

Padagog og konsulent

René Meyrowitsch
Troldneddegarden, Albertslund

[llustration: Larsen Et Rasmussen

BUPL MENER

¥ Kommunerne mener ikke, at der
pa det kommunale arbejdsmarked
er ligelgnsproblemer, som overens-
komstparterne skal tage hand om
ved forhandlingerne. Det er vi i BUPL
lodret uenige .

Af Henning Pedersen, formand for BUPL

OK-forhandlinger med tandberste

men allerede nu kridtes banen op. Pd adskillige punkter
kan vi se, at der bliver brug for at tage tandbersten med til
forhandlingerne. Vi bliver ikke enige i en fart.

Kommunernes Landsforening (KL) har udsendt et debatoplag til
delokale kommunalpolitikere med forventninger og krav til de kom-
mende overenskomstforhandlinger. Serligt med hensyn tilligelon
ligger de desvaerre langt fra BUPL.

Kommunerne mener ikke, at der pd det kommunale arbejdsmarked
erligelonsproblemer, som overenskomstparterne skal tagehand om
ved forhandlingerne. Det er vi i BUPL lodret uenige i.

Tvartimod viser Lonkommissionens redegerelse med al tydelighed,
atkvindedominerede faggrupper generelt far mindre i lenningspo-
sen end mandedominerede faggrupper, og at paedagoger er hardest
ramt af den kensmeessige skavvridning.

IBUPL harvien klar forventning om, at problemet adresseres ved
de kommende overenskomstforhandlinger - ogsa selvom den eko-
nomiske ramme i udgangspunktet ser beskeden ud. Vi kan derfor
sagtens se, at kommunerne har behov forat taleligelennen langt ned
under gulvtappet. Deterimidlertid bade utrovaerdigt og uansvarligt.

Etandet punkt, hvor KL leverer et skuffende udspil og naegter for-
bedringer, eriforhold til kompetenceudvikling. Meniensituation,
hvor den kommunale gkonomi er hardt presset, bliver der virkelig
brug for, at de medarbejdere, som er tilbage, far vedligeholdt og
udviklet deres kvalifikationer.

Vi far imidlertid mange indberetninger om, at institutionerne
ikke laengere er i stand til at daekke hullerne, nar en kollega er pa
efter- og videreuddannelse - og at det forhindrer den nedvendige

N a®ste ar skal vi forhandle overenskomst med kommunerne,

kompetenceudvikling. Det problem, mener vi, bestemt horer hjemme
ogsaved overenskomstbordet. Sa selvom KL ikke vil have det med ind
iforhandlingsrummet, slipper de altsd ikke for at forholde sig til det.

Derudover vil KL underkaste arbejdstidsreglerne et eftersyn. Det
bakker vi op om, da der er behov for at gore dem mere enkle, rum-
melige oglette atadministrere. Nye arbejdstidsregler kan satte pej-
lemeerker for, at planlaegning, evaluering og udvikling er vigtige
elementer i paedagogers arbejde, da de giver bedre ressourceudnyt-
telse og kvalitet.

Vi er ogsa positive over for, at KL nu gnsker at medvirke til at sikre
ordentlighed ved afskedigelser. Det er pa tide og sergeligt aktuelt
netop nu, hvor kommunerne fyrer paedagoger i stor stil.

Endelig er vi tilfredse med, at KL saetter fokus pd at nedbringe sy-
gefravaeret. En tredjedel af al sygdom skyldes arbejdsmiljeet. Derfor
er det her, man skal saette forebyggende ind, hvis vi skal nedbringe
sygefravaret.

Alt i alt kommer vi ikke til at kede os ved forhandlingsbordet,
kanvi godtse. Viser frem til harde, men forhabentlig konstruktive
forhandlinger. Og vi husker tandbersten.

HVAD MENER DU?

Hvilke forventninger har du til de kommende overenskomstforhandlinger?

3 Deltag i debatten pa www.bupl.dk/bladdebat
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VIL DU OVERVZARE BUPL’'S KONGRES?

BUPL holder kongres i dagene torsdag den Tilherere kan mod betaling tilmelde sig
2. december til lardag den 4. december 2010 forplejning sammen med de evrige kongres-

pa Nyborg Strand. deltagere p& nedenstéende kupon.

BUPL's medlemmer er velkomne til at deltage T||me|d|ng er bindende] 0g be’[a”ng sker ved
som tilherere efter forudgéeﬂde tllmeldlng giroopkr%\/ning inden kongressen.

Medlemmer, der gnsker at overveere
kongressen, ma selv sarge for transport
og ophold i forbindelse med deltagelsen.

TILMELDING TIL BUPL'S KONGRES 2010

Navn [J Deltager i kongressen uden spisning, gratis

Cpr.n. L] Deltager i spisning under kongressen
. (3 x frokost+middag torsdag-+kaffe), 1475 kr.

Adresse

1 Deltager i spisning torsdag

(frokost+middag-+kaffe), 791 kr.
Postnr./by

[ Deltager i spisning fredag (frokost+kaffe), 350 kr.
BUPL-fagforening

[ Deltager i spisning lerdag (frokost+kaffe), 350 kr.

Kuponen skal vaere forbundet i heende senest den 8. november 2010 pé adressen:
BUPL, Blegdamsvej 124, 2100 Kabenhavn .

Att.: Bente Molberg.

Det er ogsa muligt at timelde sig via bupl.dk




