2. september 2010 41.drgang | www.boernogunge.dk

\(ong"es
z R \ndstik Peedagoger overfaldes og trues 4

Jkonomisk blodbad i kommunerne 17

G Ez-l Tema: Dagden i bgrnebgger 20

BORNELAGER GIET
MED INDUSTRIEN

Laeger, som bestemmer, hvordan
ADHD-bern skal behandles, har bijob
1 medicinalindustrien. 8-13




KORT NYT INDHOLD

Bornene skal selv skifte ble

Born, der begynder i vuggestue, skal selv kunne skifte
ble. De skal begraense deres behov for naervaer og tryghed,
undga grad og utilfredse udbrud. Og de skal komme, nar
der bliver kaldt.

Nej, sadan ser virkeligheden ikke ud. Endnu. Det er
teksten i en satirisk sparepjece, som BUPL i Svendborg
har udarbejdet.

Det har faet Svendborg Kommunes chef for daginsti-

Fyrer og hyrer med lentilskud

Mens mange kommunalt ansatte i denne tid mister deres arbejde, ma
de se deres job overtaget af nye medarbejdere, som bliver ansat med
lontilskud. Det skriver Ugebrevet A4.

20.451aktiverede dagpengemodtagere har haft job med lontilskudidet
offentlige fra januar til juniidr. Det er 9103 flere end i samme periode
sidste ar, viser nye tal fra Arbejdsmarkedsstyrelsen.

Fagbevaegelsen undrer sig over paradokset og er overbevist om, at kom-
munerne bruger ledige pa lgntilskud som billig arbejdskraft, der kun
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20 Mordet pa en idiot

Byens bgrn raber ondskabsfulde, barske tilrdb
til idioten August. Idiotens mor giver ham
Ansvarshavende redakter piIIer, 0og de géri dgden sammen.
Ida Thuesen Nielsen (ITN)
Redaktionschef

. o . o R . . Lene Saborg (S@B) 21 Hans og Grethes efterkommere
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tema. Ogsa bern der i bernelitteratur, bade i
den nye og den gamle.
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tilRitzau. Erik Nielsen (S), borgmester i Rodovre og formand for arbejds-
markedsudvalget i Kommunernes Landsforening, erkender, at det set
udefra 'ikke virker saerligt hensigtsmaessigt’.

»Det er et dilemma for kommunerne. Pa den ene side har de pligt til
at aktivere de ledige, og det er et problem, hvis de ikke gor det. Pa den
anden side ma det ikke vare sidan, at kommuner bevidst afskediger
for at bruge lontilskud,« mener Erik Nielsen.

'l skal veere opmarksomme pa, hvordan I kommuni-
kerer med foraeldrene. Besparelserne far ikke den konse-
kvens, pjecen forteller’, skriver hun.

Faglig sekretaer i BUPL Una Storgard beklager ikke, at
fagforeningen har taget den sorte humor i brug. Hun si-
ger til Fyns Amts Avis, at 'det er en skidesjov pjece. Den
er dybt sarkastisk, og det kan enhver se’.

22 Engle og sma dede dyr

Der findes fire billedbgger, som burde sta pa
hyldenialle barnehaver.
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Statsminister Lars Lakke Rasmussen (V) har nu leftet slaret for,
hvad enreform af folkeskoleloven vilindeholde. Hans hjertesag
er, at de mindste born skal gd leengere i skole. Intentionen er, at
der skal puttes mere videnihovedet pa iserindvandrerdrengene
de forste ar, som statsministeren har udtrykt det.

Det giver panderynker i BUPL.

»Som paedagoger vil vi gerne advare mod at opfatte born som
tomme kar, der kan fyldes opiskoletiden,« siger forretningsud-

Tidligere afspejlede erstatninger til arbejdsskadede, om de var pa fuld

tid eller pa deltid. Men nu har syv enige dommere i Hojesteret fast-

sldet, at hvis deltidsarbejdet er af midlertidig karakter, for eksempel BUPL

pa grund af familieforhold, kan den skadede f4 erstatning, som om E;g%d;;;‘ﬁ ;%/‘:_] o

hun eller han havde deltidsarbejde. Telefon: 3546 5000 (K. 9-15)
Sagen, som endrede praksis, handler om en deltidsarbejdende E-mail: bupl@bupl.dk

kvinde, som var dagplejepeedagog og medlem af FOA. Hun blevramt www.bupl.dk
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Kommunernes pressede gkonomi kan nu for
alvoraflaesesiantalletafafskedigelsessager.
Fra forste tilandet kvartal 2010 er antalletaf
sager naesten fordoblet fra 278 til 527 sager.
Det er alle sager, der skyldes nedskaringer
i kommunerne.

285 padagoger landet over er blevet ramt,
fordi deres stillinger er blevet nedlagt. 242
andre har oplevet, at deres arbejdsdag er
blevet kortere, fordi kommunen har skaret
ned i deres timetal, eller de har pa andre
mader fdet zendret deres ansattelsesvilkar.

Iforste halvdel af 2010 er der blevet nedlagt
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i alt 443 stillinger. Det er naeste dobbelt sa
mange som i samme periode dret for.

Serlig slemt ser det ud i Silkeborg
Kommune, der har veret igennem en om-
fattende sparerunde i fordret. Her er 82
padagogstillinger blevet nedlagt, mens133
andre paedagoger har faet feerre timer eller
@ndrede vilkar.

Der er ikke udsigt til bedring i den
kommunale gkonomi i de kommende ar.
Kommunernes Landsforening og regerin-
gen harindgaeten aftale om kommunernes
okonomi for 2011. Her er der tale om en

nullesning, som betyder, at der ikke bliver
flere penge at gore godt med i kommunerne
neeste dr.

BUPL beklager udviklingen i staerke ven-
dinger.

»Hver gang en padagog bliver fyret, for-
ringes kvaliteten for bernene. Sa simpelter
det. Derfor er det en meget skreemmende ud-
vikling, viseriantalletaf fyringssager. Iszer
ndrvived, atbudgettetide fleste kommuner
ikke er pa plads endnu, og at der derfor kan
komme flere fyringer,« siger BUPL-formand
Henning Pedersen. SBH

Born&Unge udkommer 29 gange i ar.
Bladet udkommer i falgende uger:
1,2,3,5,6,7,9,10,11,13,15,16, 18,19,
20,22, 23,24, 25, 33, 35, 36, 38, 40, 42,
45, 47,48 0g 49.

Redaktionen patager sig intet ansvar
for manuskripter m.m., derindsen-
des uopfordret. Vi ger opmarksom
pa, at alle artikler og leeserindlaeg,
som trykkes i Bern&Unge, laegges pa
boernogunge.dk og derfor optraeder
frit tilgaengeligt pa internettet.

Hvis du har problemer med leverin-
gen af Barn&Unge, skal du sende
en mail til: levering@bupl.dk

Djeblikket
18 Lykkelige lobende bern

I hvert nummer

28 Opslagstavien
37 Tegneserie Spiren
40 Laserbreve

41 BUPL mener

Foto: Palle Peter Skov

| Danmark bruger vi 100 milliarder kroner arligt pa
specialindsatser, men det skreemmende er, at antallet
af barn og unge med sociale problemer vokser, skriver
forretningsudvalgsmedlem Allan Baumann.
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Pa seks ar er omfanget af vold, trusler og chikane mod paedagoger
mere end syvdoblet, viser nye tal fra BUPL. Det er bade born og
unge, deres foraeldre og tilfeldige trafikanter, der teender af pa
paedagogerne. Mindre respekt og sterre individualisering kan for-

klare noget af volden, mener psykolog.

park, bid, slag, en kniv for struben
eller verbale overfald. Deter, hvad
en paedagog risikereratblive udsat
for pd sit arbejde.

Og risikoen er steget voldsomt
de seneste ar, viser en ny opgorelse af volds-
sagerne i BUPL's arbejdsskadestatistik.

Pd seksdrerantalletafarbejdsulykker, der
skyldes vold, trusler eller chikane fra bern
eller andre, saledes syvdoblet fra 5 tilfaelde
12004 til 38 tilfaelde 1 2009. Det svarer til en
stigning pa 660 procent.

»Det er sterkt bekymrende,« siger Lis
Pedersen, der er forretningsudvalgsmedlem
i BUPL.

Hun er ikke mindst bekymret, fordi der
ma vere mange flere tilfaelde med vold og
trusler mod paedagoger end de relativt £3,
som BUPL registrerer.

Det medgiver sagsbehandler i BUPL
Annemarie Lennartz. Hun kender mange
afsagerneindgdende og harvaret medtilat
udarbejde arbejdsskadestatistikken.

»Viharen formodning om, at mange volds-
episoder og trusler slet ikke bliver anmeldt. Vi
ser heller aldrig de sager, som medlemmerne
selvbehandleriarbejdsskadesystemet,« siger
hun.

KNIVE OG KNYTNAVER. Flere af sagerne
om grov vold eller trusler ligger i tykke bla
omslagsmapper pd Annemarie Lennartz kon-

tor. Der er for eksempel sager om unge klub-
medlemmer, som har truet deres paedagog
med kniv eller knytnzaver. Der er sager om
foraeldre, som er gdet amoki forbindelse med
institutionens indberetning af et barn. Og
dererogsa sager, hvor tilfaeldige trafikanter
har overfuset peedagogerne, som har veret pa
tur med bernene. Maske fordi gruppen har
fyldt hele bussen, eller fordi paedagogerne
har skeeldt ud pa en vanvidsbilist.

»Sagerne er meget forskellige, og volden
kommer bade fra bern, foraeldre og andre.
Men fzelles for alle sager om vold og trus-
ler er de store isaer psykiske folger, det har
for de padagoger, som bliver ramt,« siger
Annemarie Lennartz og navner ensag, hvor
en15-arig dreng smed en meget tung jernstol
efter en peedagog.

»Stolen ramte hende over knaeet og er som
sddan en fysisk skade, men hun er ogsa psy-
kisk pavirket oglideraf angstanfald, sevn-og
koncentrationsbesver. Hun kan ikke slippe
tanken om, at hun maske kunne have faet
kraniebrud eller vaere ded, hvis den meget
tunge jernstol havde ramt hende i hovedet,«
siger Annemarie Lennartz.

De fleste sager handler om vold fra bern og
unge. I alt er 64 arbejdsskadesager fra mel-
lem 2004 og 2009 sdledes sager, hvor bern
eller unge er voldsudeveren. Det er ikke sa-
ger om sma tjat eller kast med legetoj, men
decideret vold.

Annemarie Lennartz vurderer, at meget
af volden er begdet i affekt.

»Ofte er peedagogen ikke det direkte mal for
volden. Det kan vaere sager, hvor paedagogen
skal skille to sldssende unge ad og selv far
sig nogle spark, slag eller maske en skalle
med pa vejen. Eller det kan veere sager med
socialt handicappede bern, som kan blive
udadreagerende, hvis der er et eller andet,
de ikke kan forsta, eller fordi de har svert
ved atudsatte deres behovstilfredsstillelse,«
siger Annemarie Lennartz.

AMOK OVER SMATING. Mens bgrnene tyer
til spark, slag og direkte fysisk vold, bliver det
ofte ved truslen om vold, nar voldsudeveren
er en forzelder eller en anden voksen. Ifolge
BUPL'’s arbejdsskadestatistik har bern eller
ungeikun tre sager truet en paedagog, hvor
voksne derimod i 37 sager har udsat paeda-
gogen for trusler, chikane eller uretmaessige
beskyldninger. I'syv tilfaelde har de gjort alvor
af truslen.

Annemarie Lennartz er isaer overrasket
over, hvordan tilsyneladende ganske sma
ting kan fa voksne til at gd amok pa paeda-
goger.

»Det behgver ikke at vaere sager, hvor forael-
drenereagerer pa en indberetning, eller pa,
atpedagogerne skal sige noget ubehageligt
om barnet. Det kan ogsa vere helt sma kom-
mentarer, som at madpakken ikke er i

VOLD, CHIKANE OG TRUSLER MOD PADAGOGER
2004 2009
Vold fra bgrn/unge (fysisk) 3 18

Udsat for trusler/chikane 1 15
Vold fra andre (fysisk) 1 2
Uretmaessige beskyldninger 0 3
lalt 5 38

Kilde: BUPL's arbejdsskadestatistik 2004-2009

OFFENTLIG ANSATTE, DER HAR OPLEVET ELLER VARET UDSAT FOR VOLD PA ARBEJDET

Faggrupper

Politi og forsvar

Undervisning (folkeskolelzerere)
Padagogik (pedagoger)

Sundhed (jordemedre,
ergoterapeuter og sygeplejersker)

Offentligt ansatte FTF'ere

Kilde: FTF's undersagelse om Sundhed og Trivsel, 2009

Andel i procent
34
21
20



SADAN FOREBYGGES VOLD OG TRUSLER
Forebyggelse af vold og trusler pa virksomheds-
niveau kan blandt andet handle om:

« At se pa forebyggelse og information til med-
arbejderne om vold og trusler i samarbejds- og
sikkerhedsorganisationen.

« At se pa vold og trusler i forbindelse med APV.

* At oplaere og uddanne medarbejderne i forhold
til at handtere mulige voldstrusler, samtaletek-
nik med mere.

« At tilpasse instruktion, uddannelse og informa-
tion til arbejdets kendte voldsrisiko.

« Tekniske foranstaltninger som personlige alar-
mer, kaldesystemer, tv-overvagning med mere.

« Indretningsmaessige foranstaltninger, for
eksempel lokaler, der gor brugere og ansatte
trygge, og etablering af flugtveje.

« At fokusere pa at organisere arbejdet, sa det
forebygger voldelig adfaerd.

« At fa klare retningslinjer for, hvordan med-
arbejderne skal forholde sig til vold eller trusler
om vold.

Kilde: www.arbejdstilsynet.dk
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orden, eller at der mangler noget skifte-
toj,« siger Annemarie Lennartz.

Hun har ogsd set voldssager, hvor smatin-
gene blot var den gnist, der teendte et meget
storre bal.

»Da krigen i Libanon stod pa for et par ar
siden, oplevede nogle paedagoger, at palasti-
nensiske foreldre, der havde vaeret strandet
hos familieiLibanon, kom hjem til Danmark
og var meget aggressive. De var traumati-
serede af krigsoplevelserne, og der skulle
ikke sa meget til, for de flippede ud,« siger
Annemarie Lennartz.

VOLDEN ER NY. BUPLs forretningsudvalgs-
medlem Lis Pedersen var selv daginstituti-
onspaedagog for 20 ar siden. Hun mener, at
vold og trusler pa grund af en kommentar
om manglende sutsko var helt utzenkeligt
for bare 10 ar siden.

»Der var da en sag iny og na med en rocker-
lignende type, som var kravlet over hegnet
tileninstitution og havde truet en paedagog
pa legepladsen. Men deter nyt, at volden og
chikanen nu ogsa forekommeriheltalmin-
delige samtaler med foraeldre om skifteteoj til
bernene,« siger Lis Pedersen.

Ogsa Jorgen Moller Christiansen, der er
arbejdspsykolog i Center for Alternativ Sam-
fundsanalyse (CASA), harlagt maerke tilden
voksende vold mod paedagogerialmindelige
daginstitutioner.

I 2005 var han med til at lave en FTF-
undersggelse om vold mod forskellige fag-
grupper. Undersegelsen viste, at 17 procent
af paedagogerne havde vaeret udsat for vold
eller trusler omvold, og det taleri2009 ifelge
enny FTF-undersogelse steget til 20 procent.

»Alle de undersogelser, jeg har kendskab
til, viser enstemmigt, at tallene for vold og
trusler mod paedagoger er svagt, men stabilt
stigende, sa der er noget om snakken,« siger
Jorgen Moller Christiansen.

Hanvil ogsa gerne give et bud pa drsagerne
til stigningen.

»Nar det handler om volden fra bgrnene,
skyldes en del af stigningen nok, at kom-
munerne siden 2006 har hjemtaget bern og
unge fra de amtslige specialtilbud. Der er
saledes kommet flere kraevende og udsatte
bern og unge i normaltilbud, som maske
ikke er gearet til dem,« siger han og sam-
menligner med erfaringer fra leereromradet,
der viser, at iszer elever med saerlige behov
og adfaerdsvanskeligheder udever vold mod
lzerere, ligesom der forekommer langt mere
vold mod socialpaedagoger end mod dag-
institutionspaedagoger.

»Nar man sd far nogle af de specielle bern
indidaginstitutionerne, ma man forvente,
atvolden flytter med,« siger han.

MINDRE RESPEKT. Nar Jergen Moller
Christiansen skal give sit bud pa drsager til
den stigende vold mod paedagoger fra for-
aldre og andre voksne, finder han en del af
forklaringen i manglende respekt for ikke
bare paedagoger, men alle offentligt ansatte.

»Viser, hvordan togpersonalet bliver over-
fuset, nar de skal tjekke billet, buschaufferer
bliver skaeldt ud og dyttet af pa vejene, mens
brandbiler og politi oplever at blive stenet,
nar de rykker ud pa Norrebro til ulykker eller
uro,« siger Jorgen Meller Christiansen.

Nar det handler om laererne, viser disre-
spekten sig, ved at foraeldre tager deres born
ud af skolen og satter dem i privatskoler. Pa
daginstitutionsomradet hersker det, som
arbejdspsykologen kalder ‘alle kan da passe
bern-holdningen’.

»Det er selvfolgelig positivt, at man ikke
ligger under for autoriteter, men det er uvaer-
digt, ndr opgeret med autoriteter og ’jeg er
mig selvnarmest-holdningen’ bevirker, at vi
opferer os uanstaendigt over for hinanden,«
siger Jorgen Moller Christiansen.

Hanmener, aten udbredt egocentrisme og
oget individualisering ger det for eksempel
svaert for en foraelder at teenke ud over egne
behov ogsaettesigindien paedagogs hverdag.

»Vier mindre talmodige over for hinanden,
og der skal ikke sd meget til, for vi teender
af. Lunten er blevet kortere,« siger han og
eksemplificerer med foraeldre, der bander og
stresser over lukkedage og ufleksible lukketi-
deridaginstitutionerne. Og frustrationerne
risikerer at ga ud over frontpersonalet.

»Det er peedagoger og andre offentligt an-
satte, som star for skud, ndr borgerne oplever,
atinstitutionerne ikke kan leve op til deres
hoje krav om service. Og nar man er sig selv
nermest, er det svaert at se, at de offentligt
ansatte faktisk knokler for at opfylde stadig
storre krav, samtidig med at deres vilkar for
atudfere arbejdsopgaverne bliver forringet,«
siger Jorgen Moller Christiansen.

OGET OPM ARKSOMHED. Heldigvis fin-
der de offentligt ansatte sig heller ikke i
alt, og en positiv side af en stigning i antal-
let af arbejdsskadesager om vold og trusler
blandt paedagoger er ifelge Jorgen Moller
Christiansen, at der er skabt gget opmaerk-
somhed omkring vold pa arbejdspladserne,
ogatdeansatte er blevet bedre tilatanmelde
volden.

FAKTA OM VOLD OG VOLDSOFRE
« Pedagoger har en gget risiko for at blive udsat for vold og trusler.
» De mest hyppige psykiske felgevirkninger er depression, angst og
reduceret selvvaerd.
* De fysiske reaktioner kan vaere sgvnlgshed og impotens.
 Ansatte, der har vaeret udsat for vold og trusler pa jobbet, har flere sygedage.
* Ansatte, der har vaeret udsat for vold og trusler, bliver oftere langtids-

sygemeldte.

Kilde: ftf.dk

»Isaer politiet har gjort en ihaerdig indsats for, at deres betjente
skalanmelde alle voldsepisoder. Det kan man laese direkte i statistik-
ken, hvor de ligger langt over mange andre faggrupper,«siger han.

Han peger ogsa pa, at forstdelsen af vold i dag er bredere

»Det er blevet mere anerkendt, at psykisk vold i form af ydmygelser,
spytten pa og han ogsa er former for vold, der skal tages alvorligt,«
siger han.

Han har arbejdet med forebyggelse af vold pa arbejdspladser og
mener, at forste skridt pd vejen er at tale om og definere, hvad volden
er. Dernaest skal man afsege, hvor volden eksisterer pa arbejdsplad-
sen, og man skalnd til en faelles opfattelse af, at vold er uacceptabel.
Her mener han, at paedagoger burde taenke lidt mere pa sig selv end
pa brugerne.

»lkke mindst blandt garvede paedagoger hersker der et tarzan-
syndrom, hvor man mener, man skal kunne klare alt. Pedagoger
eren faggruppe med stor social ansvarlighed, og derfor lever mange
paedagoger med lidt klask. Mange SFO-paedagoger kan godt forstd,
at Khaled, Johnny og Mustafa slar fra sig indimellem, for de har
det jo ogsa hardt derhjemme,« siger Jorgen Moller Christiansen,
som understreger, at det ogsa er en form for vold, der teerer over tid.

»Det, der slider pa de her paedagoger, er mdske ikke s meget de
klask, de indimellem far, men derimod folelsen af magtesloshed
over at vaere vidne til bernenes og de unges deroute. Derfor er det sa
vigtigtat tale om, hvad der skader fysisk og psykisk pa arbejdsplad-
sen, s man kan saette ind over for det, for det er for sent,« siger han.

Ifolge forretningsudvalgsmedlem i BUPL Lis Pedersen vil ressour-
cer og penge til forebyggelse af vold pa arbejdspladserne vare givet
godt ud.

»Vi kan jo se de alvorlige konsekvenser, volden har for de perso-
ner, der ender med en arbejdsskadesag. De har ofte bade psykiske og
fysiske mén efter arbejdsulykken, og det har betydning for, om de
senere kan have etalmindeligtarbejde. Udgifterne i forbindelse med
erstatninger, sygedagpenge og sygefraver pa grund af felgerne af
vold og trusler er langt storreileengden for kommunerne end at sikre
deres ansatte et sundt og sikkert arbejdsmilje,« siger Lis Pedersen.

»Og det har de pligt til,« fastslar hun.

:) Laes mere om vold og trusler pa:
www.arbejdsmiljoeweb.dk
www.etsundtarbejdsliv.dk
www.arbejdstilsynet.dk
www.arbejdsmiljoeforskning.dk
www.vold-som-udtryksform.dk
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Flere af Danmarks forende barnepsykiatere har tzette for-
bindelser til medicinalindustrien. De stdr samtidig i spid-
sen for en arbejdsgruppe, som udarbejder retningslinier for
behandlingen af bern med ADHD. Programmet lovpriser
netop medicin som den bedste lgsning.

Af Gitte Rebsdorf, b&u@bupl.dik/ lllustration: Lars Vegas Nielsen

verlage og professor Per Hove
Thomsen er en mand med fle-
reroller. Han herer til blandt
toppen af eksperterinden for
beorne- og ungepsykiatrien
herhjemme og underviser andre laeger om
behandling afbern med ADHD. Han er med
tilatudarbejde officielle anbefalinger til be-
handling af bern med ADHD og andre psy-
kiske lidelser. Per Hove Thomsen har pa den
made stor indflydelse pd behandlingen af det
stigende antal bern med diagnosen ADHD.
Men den forende bernepsykiater tjener
ogsa andre interesser. Igennem flere dr har
han haft tette band til de medicinalvirksom-
heder, som fremstiller og saelger medicin til
bern med psykiske vanskeligheder. Han er
foredragsholder, underviser og konsulent for
medicinalvirksomheden Novartis, som frem-
stillerritalin. Ritalin er etamfetaminlignen-
de stof, der bliver brugt til at behandle bern
med ADHD. Derudover er han konsulent for
en anden medicinalvirksomhed, UCB, som
ogsa fremstiller medicin til bern med ADHD.
Det fremgar af en liste fra Laegemiddel-
styrelsen fra september 2009. Men det er
en meget uheldig cocktail, mener Michael
Kaster, der er specialist i klinisk psykologi.
Han henviser til, at flere undersogelser,
blandt andet fra det anerkendte Cochrane
Center, viser, at der sker en pavirkning, nar
laeger er tilknyttet medicinalindustrien.
»Forskningen peger pd, at leeger, der sam-
arbejder med medicinalindustrien, har en
tendenstilat overvurdere de gavnlige effekter
af medicinen og undervurdere de negative.
Pa den maderisikerer vi, at der sker en fejlbe-
handling af bernene,«siger Michael Kaster,
der udover at veare privatpraktiserende psy-
kolog ogsa er bernesagkyndig radgiver ved
statsforvaltningen.
Per Hove Thomsen erkender, at hans sam-
arbejde med industrien pavirker hans arbejde

som bernepsykiater. Men til trods for det ag-
ter han at fortszette.

»Jeg synes, atet fornuftigt samarbejde med
industrien er nedvendigt. Der er store gko-
nomiske interesser pa spil, men industrien
fremstiller medicin, som gerne skulle gavne
bornene. Og sa skal man gore sig klart, at
man kanlade sig pavirke af det. Jeg tror ikke,
atjegkanundga atblive pavirket, men sam-
arbejdet er ngdvendigt for at kunne komme
videre oglave relevant forskning,«siger bor-
nepsykiateren.

PSYKIATERE BOR VARE UVILDIGE. Per
Hove Thomsen er imidlertid ikke den eneste
leege, der arbejder for medicinalindustrien,
samtidig med athanbestrider et job som ber-
nepsykiater pa et offentligt hospital. Ifelge
Lagemiddelstyrelsens liste fra september
2009 gor blandt andre overlaege Tine Hou-
mann og overlage Torben Isager fra Glostrup
Hospital det ogsd. De er begge konsulenter
for Eli Lilly.

De to psykiatere har ligesom Per Hove
Thomsen varet med til at udarbejde det sa-
kaldte referenceprogram for udredning og be-
handling af bern med ADHD, hvilket aktuelt
erved atblive revideret. Programmet afger i
vid udstraekning, hvordan behandlingen af
born med ADHD skal foregd. Sundhedsstyrel-
sen henviser til programmeti et statusnotat
om udviklingen inden for bernepsykiatrien,
hvilket er med til at cementere dets betyd-
ningsfulde rolle.

Men deter problematisk, at psykiatere, som
samarbejder med medicinalindustrien, af-
gor, hvordan de officielle anbefalinger skal
se ud, mener psykolog Michael Kaster.

»Laeger, der udarbejder behandlingsvejled-
ninger, skal naturligvis altid veere uvildige
oguafhaengige af personlige og gkonomiske
interesser. Foraeldre til born med ADHD skal
kunne vaere sikre pa, atanbefalingerne er
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I ¥ Forskningen peger p3, at leger, der
samarbejder med medicinalindustrien, har
en tendens til at overvurdere de gavnlige
effekter af medicinen og undervurdere de
negative. Pa den made risikerer vi, at der
sker en fejlbehandling af bernene.

Michael Kaster, privatpraktiserende psykolog

fagligt optimale. Det er meget afgerende,
at vi kan vaere sikre pd, at disse bern far en
korrekt og uvildig behandling,« siger han.

Steffen Thirstrup, der er institutchef ved
Institut for Rationel Farmakoterapi, kriti-
serer samtidig, at psykiaterne skjuler, atde
har flere forskellige roller.

»Det er meget vigtigt med dbenhed. Og
derfor burde det ogsd fremga af referen-
ceprogrammet, at legerne er tilknyttet
medicinalindustrien,« siger han.

Hos de danske sundhedsmyndigheder er
der ikke meget hjzlp at hente. De blander
sigikkei, atbernepsykiatere, derudarbejder
standarder for behandlingen, samtidig er
tilknyttet medicinalindustrien.

»Jeg harikke kendskab til, hvilke leeger der
ertilknyttet medicinalindustrien. Det er ikke
vores opgave at kontrollere. Vi har et reaktivt
tilsyn og harikke mulighed for at undersoge,
om tilknytningen giver problemer,« siger chef
iSundhedsstyrelsens afdeling for tilsyn Anne
Mette Dons.

ANBEFALER MEDICIN. Referenceprogram-

met gavnerihgj grad medicinalindustrien.
For kigger man neermere pa programmet,
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fremgar det, at medicin bliver anbefalet
som den bedste lgsning til bern med ADHD.
I programmet fra 2008 star der saledes:

'Born, som har ADHD i moderat til sveer
grad, ber som ferste valg tilbydes farma-
kologisk behandling’.

Per Hove Thomsen medgiver da ogsd, at
medicinalvirksomhederne naeppe er kede af
den anbefaling.

»Jeg vil formode, at de er tilfredse. Det er
jo i deres interesse. Men vores anbefaling
er baseret pa en gennemgang af den viden-
skabelige litteratur,« siger han.

Samtidig fremgar det af programmet, at
medicinen hjaelper bern med ADHD. Den fjer-
ner deres uro og forbedrer deres skolearbejde.

I programmet stdr:

‘Talrige underse-
gelser (RCT) har
siden 1960' erne do-
kumenteret, at om-
kring 65-75 procent
af barn og unge med
ADHD i alderen 6-18
ar har positiv effekt
af methylphenidat
eller dexamfetamin
med forbedring af
ADHD-kernesymp-
tomeriform afbedre
og mere vedvarende
opmarksomhed, reduceret motorisk uro og
rastleshed, bedre praecision i skolearbejdet
og mindre impulsivitet’.

Psykolog Michael Kaster mener, at pro-
grammet er fagligt unuanceret.

»Referenceprogrammet harikke det faglige
niveau, man kunne enske sig. Det er popu-
leert at forklare ADHD som en medfedt fejl i
hjernen, men det er der ikke belaeg for. Der
er ikke fundet gener, som afger, at ADHD
ermedfedt. Ogndr det bliver fremhaevet, at
medicinen virker, er det en form for omvendt
argumentation. Medicinen virker. Men det
gor den pa alle. Ogsa pa dem, der ikke har
ADHD,« fastslar han.

HARFOR VARET I SOGELYSET. At psykia-
ternes tilknytning til medicinalindustrien
kan have en betydning for, hvor meget medi-
cinde udskriver, antyder de store geografiske
forskelle, der er pa brugen af medicin. Da
Born&Unge skrevom medicin tilberni2007,
viste detsig, at Arhus, hvor Per Hove Thomsen
holder til, var det sted, hvor der blev brugt
mest medicin til bern med ADHD.
Tendensen blev bekreaeftet af Laegemiddel-
styrelsenietnotat fra foraret 2010. Her frem-

gar det, at Region Midtjylland udskriver
dobbelt sa meget medicin, som Region Syd-
danmark for eksempel gor. Til det siger Per
Hove Thomsen:

»Arhus har altid veeret et sted, hvor man
udskrev meget medicin. Det har ikke noget
med mig at gore. Sddan har det vaeret lige
siden 1960'erne.«

Det er ikke forste gang, at Per Hove
Thomsen er i segelyset for sit samarbejde med
medicinalindustrien. Han er tidligere blevet
kritiseret for at have udarbejdet materiale
for medicinalfirmaet Pfizer, hvor brugen af
lykkepiller til bern bliver anbefalet.

Men det har ikke affedt en reaktion fra
myndighedernes side. Anne Mette Dons fra
Sundhedsstyrelsen anser laegernes samar-
bejde med industrien som uundgaeligt.

»Leegemiddelindustrien vil have fat i
lzegerne, fordi de er eksperter. Sd deter svert
atundga. Vibruger ogsa selv de samme eks-
perter. Blandt bernepsykiatere er der enig-
hed om, at medicin er den bedste losning,
sa vi har ikke anledning til bekymring.
Vores bekymring gdr mere pa, at flere og flere
far diagnosen, og at forbruget er stigende,«
siger hun.

EKSPLOSION I BRUG AF MEDICIN. At der
er store penge at tjene for medicinalindu-
strien, vidner netop det stigende forbrug
om. Brugen af medicin til bern og unge med
ADHD er eksploderetide seneste drtier. Det
amfetaminlignende stof Ritalin har vaeret
brugtsiden 1955, og som beskrevet tidligere i
Born&Unge er forbruget fra 1997til 2006 oget
med mere end 900 procent. Den udvikling
er taget til.

Aflegemiddelstyrelsens seneste notat fra
omrddet fremgar det nemlig, atderilebetaf
deseneste 10 ar er sket en tidobling af forbru-
get. Tallene fra Laegemiddelstyrelsen viser
samtidig, at bern, der er startet pa at bruge
Ritalin, harsveertved at slippe ud af medicin-
forbruget. Efter otte ar er naesten halvdelen
af bernene fortsat i medicinsk behandling,
fremgar det af tallene

Da Bern&Unge skrev om medicin til bern
i 2007 kaldte psykolog Peter La Cour fra
Kebenhavns Universitet brugen af medicin
for ‘et meget stort eksperiment’. Det begrun-
dede han med, at langtidsvirkningerne af
medicinen er ukendte.

Samtidig viste en unik spergeskema-
undersogelse, som Bern&Unge foretog blandt
100 foraeldre til bern og unge med ADHD,
at naesten halvdelen af foraeldrene oplevede
alvorlige bivirkninger hos deres bgrn. For-

®ldrene beskrev dengang, hvordan deres
born havde angstanfald, depression eller
hjerteproblemer.

Professor Per Hove Thomsen afviste den-
gang, at der er alvorlige bivirkninger ved
medicinen.

»Samlet set spiller bivirkningerne ikke den
store rolle. Der kan vare problemer med, at
bornene ikke kan sove, men det kan ogsa
skyldes sygdommen. Desuden kan der vaere
problemer med appetitleshed og tristhed.
Men man skal altid afveje fordele og ulem-
per,« sagde professoren tilbage i 2007.

FARESIGNALER. Heller ikke Laegemiddelsty-
relsen fandt, atdervar grund tilbekymring. I
enskrivelse, som blevlagt pa styrelsens hjem-
meside den 29. august 2007, stod:

‘Pabaggrund af de samlede internationale
erfaringer vurderer Leegemiddelstyrelsen, at
medicinsk behandling af ADHD har en god
effekt og hos de fleste er veltolereret’.

Men styrelsen har nu a@ndret opfattelse. I
en skrivelse fra den 10. juni i dr, som ligger
pa styrelsens hjemmeside, fremgar det, at
der skal mere fokus pa bivirkningerne ved
medicinen. Det skyldes det staerkt stigende
forbrug, ogat Laegemiddelstyrelsen har mod-
taget 183 indberetninger om bivirkninger,
oplyser ph.d. Line Michan fra afdelingen for
forbrugersikkerhed, .

»De fleste bivirkninger, som bliver indberet-

tet, er af psykisk karakter og handler om, at
patienterne bliver aggressive eller angste. Vi
ved ogsa, atder er patienter, som har udviklet
psykoser eller depression, sd vi skaerper vores
fokus. Det samme sker internationaltiblandt
andet Det Europeiske Laegemiddelagentur,«
siger hun.

Konkret har bivirkningerne faet styrelsen
til at skaerpe sine krav til brugen af ADHD-
medicin i det sdkaldte produktresume. Her
star, atmedicinen kun ma bruges, narandre
tiltag har vaeret forsegt. Det kan vaere paeda-
gogiske eller psykologiske tiltag.

»Vi ved ogsd, at midlerne kan pavirke
hjertet, sd pa det omrdde harvi ogsa indskeer-
pet, atder skal veere ekstra varsomhed,« siger
Line Michan.

Nar der nu er konstateret sa alvorlige bi-
virkninger ved brugen af medicin, undrer
psykolog Michael Kaster sig over, at man ikke
i hgjere grad bruger psykologiske og paeda-
gogiske metoder til at hjzelpe bornene. Sam-
tidig hafter hansigved, atover halvdelen af
de leger fra Borne- og Ungdomspsykiatrisk
Selskab, som har veret med til at udarbejde
det gaeldende referenceprogram, samarbejder
med medicinalindustrien.

»Det erikke overbevisende. Peedagogiske og
psykologiske betragtninger er helt fraveerende
iprogrammet, og det er meget maerkvaerdigt,
for der findes gode metoder, der af den vej
kunne hjzlpe disse bern,« fastslar han.

Slettet fra listen

Bornepsykiater Per Hove Thomsen blev slettet fra Legemiddelstyrelsens liste
over laeger, der samarbejder med medicinalindustrien. Men det var en fejl.

Af Gitte Rebsdorf, b&u@bupl.dk / lllustration: Lars Vegas Nielsen

enindflydelsesrige bernepsy-

kiater Per Hove Thomsen blev

slettet fra Leaegemiddelsty-

relsens liste over laeger, der

samarbejder med medicinal-
industrien. Detsketeimartsiar. Men efter
at Bern&Unge har henvendt sig om sagen,
er Per Hove Thomsen atter tilbage pd listen.
Det skete den 2. august.

Per Hove Thomsen har fortsat taette for-
bindelser til medicinalindustrien, men han
afviser, at han har forsggt at undga at sta
pa listen.

»Jeg har korresponderet med Leegemiddel-
styrelsen og gjort klart, at jeg onsker at sta
pa listen, fordi jeg er opinionsdanner. Men
jeg udskriver stort setingen medicin,« siger
Per Hove Thomsen, der er professor i berne-og

DET SIGER LOVEN OM LAGERS TILKNYTNING TIL
MEDICINALINDUSTRIEN

Laeger, som udskriver og ordinerer medicin, skal
have tilladelse, hvis de samtidig er tilknyttet eller
ansat i en medicinalvirksomhed.

Bestemmelsen skal sikre, at laegers udskrivning af
medicin ikke bliver pavirket af samarbejdet med
medicinalindustrien.

Leegemiddelstyrelsen har pa sin hjemmeside en
liste over lzeger, som har faet tilladelse til at vaere
tilknyttet eller ansat i en medicinalvirksomhed.
Listen bliver opdateret hvert halve ar.

Kilde: Leegemiddelstyrelsen, Lov om Apotekervirksomhed.

NYE ANBEFALINGER PA VE)

Et sdkaldt referenceprogram udstikker retnings-
linjer for behandling af bern med ADHD. Det
nuvaerende program er fra 2008, og en ny udgave
er pa vej.

Referenceprogrammet er udarbejdet af en arbejds-
gruppe, som er nedsat af Berne- og Ungdomspsy-
kiatrisk Selskab, som er et privat foretagende.

ungdomspsykiatrived Aarhus Universitet og
overlaege ved Berne-og Ungdomspsykiatrisk
Center i Risskov.

FARLIG COCKTAIL. Lagemiddelstyrelsen of-
fentligger og opdaterer hvert halve drenliste
over laeger, som er tilknyttet eller ansatien
medicinalvirksomhed. Uvildiglaegegerning
og arbejde for medicinalindustrien kan

n
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veere en farlig cocktail. Derfor kraever
loven, at laeger skal have tilladelse, hvis
de vil arbejde for medicinalvirksomheder,
samtidig med at de ordinerer medicin i det
offentlige sundhedsvaesen. Loven skal sikre,
at laeger ikke lader sig pavirke, nar de ud-
skriver medicin.

Men Per Hove Thomsen blev slettet af
listen, til trods forat han bade nu og tidligere
har haft tette forbindelser til medicinalindu-
strien. Det skete med den begrundelse, at Per
Hove Thomsen ikke selv udskriver medicin.
Da Born&Unge tjekkede Leegemiddelstyrel-
senslisteijuli, figurerede Per Hove Thomsen
ikke pa den. Af en liste fra september 2009,

I ¥ jeg seringen egne patienter og
udskriver derfor ingen recepter, fraset

Ve | K:Dm me n )(\\\93
Pa. Listen

der det med, at han som overlaege har stor
indflydelse pa ordination af medicin. Men
pa den anden side gor han opmarksom pa,
at han ikke ber figurere pa listen, fordi han
ikke selv udskriver medicin.

»Jeg ser ingen egne patienter og udskriver
derfor ingen recepter, fraset maske en eller
toom aret. Sdledes falder jeg formentlig ikke
inden for den kategori aflaeger, som skal op-
traede pa Lagemiddelstyrelsens liste,« skriver
hanien mail fra den 28. januar.

Derefter meddeler styrelsen Per Hove
Thomsen i en mail fra den 11. marts, at han
vil blive fjernet fra listen.

»Vi vil den 18. marts 2010 slette disse til-
ladelser frainternetlisten,
medmindre vi heorer andet
fra dig,« svarer Leegemid-
delstyrelsen.

maske en eller to om aret. Saledes fal-

der jeg formentlig ikke inden for den
kategori af laeger, som skal optraede pa

Laegemiddelstyrelsens liste.

Skriver Per Hove Thomsen til Leegemiddelstyrelsen

som Bgrn&Unge er i besiddelse af, fremgar
det ellers, at Per Hove Thomsen har indgdet
aftaler med flere medicinalvirksomheder.
Disse aftalerlober frem til 2012 0g 2013. Derfor
burde bernepsykiateren have staet pd listen.

Da Bern&Unge henvendte sig til Laegemid-
delstyrelsen om sagen, havde styrelsen ikke
umiddelbart nogen forklaring pa, at berne-
psykiateren var slettet af listen.

»Vierved atundersoge, om detvar en fejl,
at Per Hove Thomsen blev slettet fra listen,«
hedder det i en mail til Bern&Unge fra den
30. juli.

BADE OG. Per Hove Thomsen har opgivet
noget modsatrettede oplysninger. Det frem-
garafene-mail-korrespondance mellem Lae-
gemiddelstyrelsen og Per Hove Thomsen, som
Born&Unge har fdetaktindsigti. Pa den ene
side gnsker han at sta pa listen og begrun-
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HUL I LOVEN. Det undrer
praktiserende psykolog Mi-
chaelKaster, der ogsa er bor-
nesagkyndig radgiver ved
Statsforvaltningerne, atdet
overhovedet kan komme pa
taleat fjerne Per Hove Thom-
sen fra listen med den begrundelse, at han
ikke ser egne patienter. Bernepsykiateren fra
Arhuser i front, ndr der skal udarbejdes vej-
ledninger og retningslinjer for behandling af
born med ADHD eller andre psykiske forstyr-
relser. Han har pa den mdde stor indflydelse
pa brugen af medicin.

»Detlyder, som om der er tale om et alvorligt
hul i lovgivningen. Som det er nu, kan en
leege, der er pd medicinalvirksomhedernes
lenningslister, iro og mag - og uden nogens
vidende - udforme officielle behandlings-
vejledninger, hvor han anbefaler netop den
medicin, som bliver produceret af de virk-
somheder, han modtager en del af sin lon
fra,« siger Michael Kaster.

TILBAGE PA LISTEN. Nu er Per Hove Thomsen
tilbage pa listen. Detkom handen 2. august,
hvor Laegemiddelstyrelsen efter Born&Unges

henvendelse helt ekstraordinart opdaterede
sinliste over lzeger, der samarbejder med in-
dustrien. Det gor de ellers kunijanuarogjuli.

»Vikan se, at der er sket en fejl. Vi harnu
veret i kontakt med Per Hove Thomsen, og
han har oplyst, at han i fa tilfaelde arligt
ordinerer laegemidler til patienter som led i
sit arbejde p& Arhus Universitetshospital,«
forklarer specialkonsulentiLaegemiddelsty-
relsen Morten Dahl Nielsen

Tilbage star spergsmalet om, hvorfor Per
Hove Thomsen ikke selv har henvendt sig
til styrelsen. I mailen fra den 11. marts op-
fordrer styrelsen jo Per Hove Thomsen til at
henvende sig.

»Jeg henvendte mig ogsa til dem. Hvis ikke
pa mail, sa pa telefon. For jeg onsker storst
mulig abenhed om mine relationer,« siger
Per Hove Thomsen i dag.

Der er dog ingen af de akter, Barn&Unge
har faet udleveret, som viser, at Per Hove
Thomsen skulle have reageret pa styrelsens
opfordring fra den 11. marts.

TABTE OPLYSNINGER. Listen over l£ger,
der samarbejder med medicinalindustrien,
er elektronisk. Og medmindre man selv har
gemt eksemplarer, er det ikke muligt at se,
hvordan tidligere versioner har set ud. Pa
den made risikerer en masse historik at ga
tabt. Leegemiddelstyrelsen forsikrer dog, at
en del af oplysningerne er gemt.

»Vi gemmer oplysninger om hver enkelt
leeges tilknytningsforhold, og vi er i nogen
udstrekning i stand til at genskabe gamle
lister fra hjemmesiden. Hvis nogen matte
onske at fa at vide, om en bestemt laege
har haft tilladelse til at have tilknytning
til en laegemiddelvirksomhed, er vi i stand
til at finde ud af det,« oplyser Morten Dahl
Nielsen.

Sagen om en forende bornepsykiater, der blev slettet fra
listen over laeger, der samarbejder med medicinalindu-
strien, havner nu pd sundhedsminister Bertel Haarders (V)
bord. S, SF og K vil have strammet lovgivningen og kraever
mere kontrol med officielle radgivere.

Af Gitte Rebsdorf, b&u@bupl.dk

Sundhedsminister ind i sag om ADHD

Sophie Haestorp
Andersen (S)

Vivi Kier (K)

De tre ordferere er
enige om, at leger
med indflydelse pa
udskrivningen af
medicin skal sta pa
Lagemiddelstyrel-
sens liste.

kunne slippe for at sta pa Legemiddelstyrelsens

liste over laeger, der samarbejder med medicinal-
industrien, blot fordi de ikke selv udskriver medicin.
Sadan lyder det fra S, SF og K, som vil have strammet
lovgivningen. Meldingen kommer, efter at den indflydel-
sesrige bornepsykiater Per Hove Thomsen blev fjernet fra
Legemiddelstyrelsens liste, fordi han kun i fa tilfeelde
udskriver medicin.

Bade S, SF og K mener, at der er grund til at kigge pa
kriterierne for at std pa listen og Socialdemokraternes
sundhedsordforer, Sophie Haestorp Andersen, gar nu til
sundhedsminister Bertel Haarder (V) med sagen.

»Det virker, som om der er et hul i lovgivningen. Der
er formentlig mange overlager, som ikke selv udskriver
medicin, men som alligevel har stor indflydelse pa ud-
skrivningen af medicin. Det tyder pa, atvier nedt til at
kigge pa, om lovgivningen er god nok. Og jeg vil derfor
stille spergsmal til sundhedsministeren om sagen,« siger
Sophie Heaestorp Andersen.

SF’s sundhedsordferer, Jonas Dahl, er enig.

»Laeger, som har stor indflydelse pa brugen af medicin,
burde std palisten. Derfor er det nedvendigt at stramme
lovgivningen,« siger han.

Ogsa inde i regeringens egne rakker lyder kritiske
roster.

»Hvis man som overlage har stor indflydelse pd, hvor
meget medicin der bliver udskrevet, burde man sta pa
listen. Derfor skal vi gennemga reglerne,« siger de kon-
servatives sundhedsordferer, Vivi Kier.

Per Hove Thomsen kom tilbage pa listen igen i august,
efterat Born&Unge havde henvendt sig om sagen. I Laege-
middelstyrelsen betegnede man det som en fejl, at den
forende bernepsykiater rog af listen, men det er noget
rod, at det kan ske, papeger Sophie Haestorp Andersen.

»Det er selvfolgelig ikke i orden, at en overlage, der
har stor indflydelse pa brugen af medicin, bliver slettet
fralisten. Der bliver vi nedt til at kigge pa« siger hun.

Fﬂrende bornepsykiatere og overlaeger skal ikke

Ogsa ViviKier undrer sig over, at overlaegen blev slettet
fra listen.

»Det er dybt bekymrende, at der kan ske sidan en fejl,
og at nogen, som burde std pa listen, forsvinder. Sa jeg
vil tage en snak med sundhedsministeren,« siger hun.

ER OGSA RADGIVERE. Politikerne er ogsd kritiske over
for, at flere af de bornepsykiatere, som er med til at ud-
arbejde de officielle retningslinjer til behandling af bern
med ADHD, har tette kontakter til medicinalindustrien.

De Konservative gar som udgangspunktind for et sam-
arbejde mellem lzeger og medicinalindustrien, men Vivi
Kier mener, at der er brug for at oge kontrollen.

»Laegerne ved jo, hvilken type behandlinger derer brug
for. Men vi ber stramme kontrollen, sa vi sikrer, at der
ikke sker en sammenblanding af interesser. Det kunne
veere ved at lade en anden gruppe af psykiatere kontrol-
lere arbejdet,« siger hun.

Sophie Haestorp er enigi, atlaeger ikke bor kunne fun-
gere som uvildige radgivere, samtidig med at de arbejder
formedicinalindustrien. Hun mener, at der ber indfores
et system, sd det bliver lettere at folge den enkelte leges
ordinationsmenster. Det kunne ske, ved at hver enkelt
leege fik pligt til at indberette, hvor meget medicin han
udskriver.

»Det er problematisk, atleeger med teet tilknytning til
industrien udarbejder officielle anbefalinger. Men hvis
vifik en sterre indsigti, hvor meget medicin hver enkelt
lzege udskriver, ville vilettere kunne skride ind, naren-
kelte leeger udskriver for meget,« siger hun og bakkes op
afJonasDahl fra SF. Han kalder det 'uhert’, at psykiatere
padeneneside skal varetage uvildigleegegerning, sam-
tidig med at der er pengeinteresser pa spil.

3 Se Sophie Haestorp Andersens fem spargs-
mal til sundhedsminister Bertel Haarder pa
www.boern&unge.dk



PADAGOGIK

Pia Jonsson: Pedagog siden 1987,
er efteruddannet som musikpae-
dagog og har holdt kurser for pae-
dagoger. Sammen med kollegaen
Petter Wibroe og Viktor Harder
har hun udviklet en metode til

at fa starre fokus pa fagligheden
og padagogikken, selvom tiden
er knap. Hun vil gerne viderefor-
midle, at trivsel, feelles glaede og
faelles sprog er vigtige at fokusere
pa trods af sparetider og darlige
normeringer.

$ "'2";'.‘10'

SE FAGLIGHEDEN I @JNENE

Viktor Harder: Cand.comm., er ud-
dannet i psykologi og kommunikation
fra RUC og har arbejdet med samar-
bejde, trivsel og kommunikation for
kommuner og iszer for paedagoger.
Han kan godt lide, at det praktiske
teeller meget for paedagoger, for det
interesserer ogsa ham, hvordan man |
kan implementere teorier og strate-
gier i hverdagen. Trivselslaboratoriet
erisin tid lavet som et samlingssted
for folk, der har interesse i at lave
processer med fokus pa trivsel. Herfra
arbejder Viktor Harder og Pia Jgnsson
nusammen om at udbrede deres
erfaringer og viden til blandt andre
padagoger.
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angeopgaverogfarretilat

klare dem. Sddan er hver-

dagenide fleste daginsti-

tutioner. Det giver stress,

darlig samvittighed, ud-
braendthed og mistrivsel for peedagogerne
og et mindre udviklende milje for bernene.
I sadan en situation er det tid at huske p3,
hvorfor man blev paedagog, og hvad opgaven
egentlig gar ud pa. Det mener paedagog Pia
Jensson og konsulent i udviklingsprocesser
Viktor Harder.

De vil have paedagogerne til at satse pa
fagligheden og kvalitet i aktiviteterne med
bernene. De tilbyder en metode til at fokusere
paressourceristedet for pa begraensninger.
Enmetode, der ved hjeelp aflidt struktur giver
tid til alt det sjove.

»Ressourcediskussionen errelevant, og der
skalikke herske tvivl om, at der er skdret for
meget ned pa peedagogtimer. Men det ser jo
ikkeud som om, detvil &ndre sigiden naer-
meste fremtid, sd vima finde ud af, hvordan
vimed de nuvaerende ressourcer kan fa lavet
et godt liv for bernene alligevel,« siger Pia
Jonsson.

Sammen med sin makker har hun afprovet
en struktur og nogle rammer, som de derfor
har erfaring for fungerer.

De harudviklet en metode, hvor hver enkelt
institution kan laegge sit eget ambitionsni-
veau og finde sin egen made at fa det bedste
ud af situationen.

»Det er nemt at blive handlingslammet,
narmanikke har sd mange ressourcer at gore
godt med. Men det ma ikke ske, for bernene
har stadig krav pa at blive set og hert.

I stedet for at se pa, hvor meget personale
man har, sa se pa, hvad man kan med de
timer, man har. PAden mdade kan man se sig
selvogsin faglighedigjnene. Vihar oplevet,
at man faktisk kan rigtig meget, hvis man
bare organiserer detlidt,«siger Viktor Harder.

PiaJensson har vaeret paedagog siden 1987

I nedskaeringstider er det sveert for paedagogerne at fa tid
til de mange opgaver i en stresset hverdag. Paedagog Pia
Jonsson og konsulent Viktor Harder opfordrer til at satse pa
fagligheden og paedagogikken. Det skaber glaede og trivsel

for bade bern og paedagoger.

AfVibeke Bye Jensen, vbj@bupl.dk / Foto: Gitte Sofie Hansen

og er nu ansat i Bernehuset ved Sgerne pa
Frederiksberg, hvor hun star for musik og
veerksted.

Hun har arbejdet flere forskellige steder,
hvor det ofte er faldet hende for brystet, at
kollegerne giver for hurtigt op, nar de over-
mandes af nye krav og besparelser. Derfor har
hun sammen med Petter Wibroe, peedagog og
musiker, og Viktor Harder, som er uddannet
i psykologi og kommunikation pa Roskilde
Universitetscenter, udviklet en metode, som
setter fagligheden i spil og skaber glaede og
trivsel i arbejdet.

METODEN KORT. Metoden gar ud pa at
danne grupper eller arrangere moder, hvor
man kan aftale aktiviteter, som man vil
afpreve sammen med bernene. Der aftales
mal, midler og metoder, og derefter gar man
i gang med aktiviteten. Bagefter evaluerer
man, hvad der skete, og hvad padagogerne
og bornene lerte, mens aktiviteten udfol-
dede sig.

»Vi foresldr, at man laver pionergrupper
eller refleksionsgrupper, som er en made at
kompetenceudvikle og vidensdele pa. Man
skaberetrum, hvor man gennem aktiviteter
forde born, som man er der for, er feelles om
den lering, der finder sted. Man reflekte-
rer sammen over en aktivitet: Hvad gor den
for bernene og for paedagogerne? Dermed
kommerman tilatdele de bedste erfaringer
mellem sig,« siger Viktor Harder.

»Man kan bruge pionergruppernetil at tage
sig tid til at reflektere og saette fokus pa det,
man kan. Det giver glaede og sammenhold og
enviden om, at man ger noget, der bygger pa
denfaglighed, derersamletiinstitutionen,«
siger Pia Jensson.

P4 den made kan man sette fokus pa,
hvordan man far kvalitetiden padagogiske
praksis, hvordan man far plads til fordybelse,
nardernu er s megetandet, man ogsd skal,
og sa fa tid til at gore det.

»Jeg har arbejdet med det andre steder og
der, hvor jeg arbejder nu. P4 den made far
man lov til at saette sig nogle mal for aktivi-
teten, vaelge metoder og prove det. Vi skriver
ned, hvad der sker, og hvad vi gjorde, sd alle
kan lzese, hvad derer foregdet, oghvad man
leerte af det. P4 den made far man ogsd en
idébank, som er til fri afbenyttelse foralle,«
forklarer Pia Jensson.

Pionergruppen eller refleksionsgruppen
er luksusudgaven, men det kan ogsa opsta
mere spontant, at kolleger finder sammen
om en aktivitet, mener Pia Jensson.

»Sammen med andre bliver man mere
sikkeriforhold til at smide sin faglighed ind
og gerenoget sammen med begrnene, selvom
det faktisk ikke ser ud, som om man har tid
til det,« siger hun.

FOKUS PA RESSOURCERNE, Hvis man gar
i gang med at seette rammer og opbygge en
struktur, som giver plads til fagligheden,
kraever det, at man som padagog ser udvik-
ling som nedvendigt, mener Viktor Harder
og Pia Jonsson.

»Deter en investering i et bedre bernemil-
jo, og det skal man ville. Og det krzever, at
man maske teenker anderledes pa, hvordan
man bruger sine ressourcer, bade pa institu-
tionsniveau og hos den enkelte,« siger Viktor
Harder.

For PiaJensson erdetvigtigtatsige, atdet
er enkelt at gd i gang med den her made at
arbejde pd. Hun mener, at det kun kraever at
finde ud af at skabe et rum for at reflektere
og snakke sammen. For sd er man faktisk i
gang. Maske handlerdet om, at man bruger
nogle af de moder, man alligevel har, stue-
meder, morgenmeder eller andet, men bare
omprioriterer indholdet, sd de kommer til at
handle mere om den paedagogiske praksis,
og hvordan den kan blive optimeret.

»Man skal ikke taenke pd alt det, der be-
graenser. Ddrlig tid, for fa mennesker, en
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" QJEBLIKKET

LAB 480 KILOMETER

Sidste ar leb bgrnene fra Myretuen Bgrnehave/SFO i Hormested, som ligger i Nordjylland,
tilsammen 180 kilometer og fik en flot placering i Bernenes Rekordbog. | ar skulle rekorden sa
slds. Og det blev den i hgj grad. Bgrnenes maraton endte med en rekord pa i alt 480 kilometer.

50 bern fra tre til ni dr deltog. De havde seks timer til at lebe s mange omgange a en halv
kilometer, som de kunne — med masser af vand- og spisepauser undervejs.

Inden det store rekordforseg har barnene Igbetraenet hver fredag. Idéen kommer fra leder og
paedagog Heike Jensen, som selv er maratonlgber.

Nordjyske Tidende fangede Heike Jensen i farten og fik denne kommentar med pa vejen:

»Min drem er, at barnene beholder glaeden ved at bevaege sig i fremtiden. Vi hgrer jo altid om,
at bern bevaeger sig for lidt, men der skal ikke sa meget til. Det skal bare vzere en leg for dem.«

Foto: Hans Ravn/Nordjyske
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BORNEBJGER

Anne Petersen, lektor ved paedagoguddan-

nelsen Jydsk og koordinator i Videncenter for

Bern og Unges Kultur, VIA. Anne Petersen er

cand.mag. og har skrevet 'Den tilsidesatte

bog', den forste bog herhjemme om litteratur-

paedagogik i dagtilbud.
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Dgden er .
en del af livet

Der findes mange kvalitetsbeger, som giver bern en
litteraer hjeelpende hdnd til at handtere de store eksi-
stentielle spergmal om deden, og som kan lette sor-
gen. Bogerne er ofte lune og usentimentale, men kan
vaere hojtidelige. Pa den fine mdde.

Af Anne Petersen, b&u@bupl.dk

MORDET PA EN IDIOT
Hvadforegarderindeienidiot? Det kan man jo
ikke vide, men man kan gore et forseg. Bogen
om en idiot skildrer som et langt fortzellende
digtenidiotsfard gennem byen. Alt, dersesog
sanses, bliverkommenteretusorteret, somman
kanforestillesig, det kanforegdien bevidsthed,
der ikke rigtig ordner sine indtryk, som hos 'os
andre'. Idioten erklaedtien'spasserhjelm’, som
man kaldte det i min barndom, og en statsin-
stitutions-Michael Kvium-agtig natdragt. By-
ens begrn raber ondskabsfulde, barske tilrab til
idioten. Tossi-August’, raber de. Deterret flotat
skildre verden set fra en idiots bevidsthed. Det
provokererendeved historiener, atidiotens mor
er traesk, traet og deprimeret. Mens de kaber
‘frygt og grent’. Hun ved ikke, hvordan det da
skal ga med August, nar hun ikke er der mere.
Men hun erderjo! Sa hun giver ham piller, og de
garideden sammen. Denne morligner billedet
af manden med leen, den dad, som henter far-
moreni'Graed blot hjerte’. Hun erbare formeget.
Eller maske er hun alt for lidt, som hun sjosker
rundtibybilledet med sinsen ogingentingorker.
Oglaenges efter deden pd hans og egne vegne.
Envildtanfaegtende slutning. Enbilledbog, som
diskuterer medlidenhedsdrab.

'IDIOTY af Oscar K. og Dorte Karrebaek.
Forlaget Host& Son, 2009. Vejl. pris

200 kroner. For store born og voksne.

HANS OG GRETHES EFTERKOMMERE

I byen Stridstrup bor Ignora sammen med hunde og kat-
te, venner, fiskehandleren og skolen. Hun har hverken
farellermor. 'Frygteligt’eretord, der ma vaere kommet
indiverden den dag, hendes far dede, mener Ignora.
Ogalligevel klarer hunsig. Ligesom Pippi Langstrempe
gar. Og eventyrets Hans og Grethe, Lyrai'Det gyldne
kompas', Harry Potter og en lang, lang raekke andre
bornelitteraere figurer. Faktisk er mange barnebager
baret af, at foraeldrene er vaek. Enten er de dgde som
Harry Potters forzldre, eller ogsa efterlader de deres
bgrnidentro, deerforzaeldrelgse. Det gelder Lyrafra
‘Det gyldne kompas'. Enten er foraeldrene dade, eller
ogsderdeder maske bareikke. Bgrns litteratur handler
meget ofte om at finde sin egen vej i tilvaerelsen. Det
kan ikke ga hurtigt nok at slippe af med forzeldrene.
Det er en gnskeforestilling, der spiller en stor rolle i
bgrnelitteraturen.

Ikke kun foraeldrenes ded er et ofte gentaget tema.
Ogsa berndgribernelitteratur, badeidennyeogden
gamle. Blandt brgdrene Grimms eventyrer bade even-
tyrene Hans og Grethe og Morbaertraeet eksempler
paeventyrom, atforzeldre efterstraeber bgrnenes liv.

Stedforeeldre, altsa. Hans og Grethe blivervist bort fra
deres hjem af deres stedmor, menklarersig pa trods. |
Morbartraeet myrder stedmoderen med overlaeg sin
mands barn og serverer det for ham. Men bare rolig,
det haevner sig og det gode sejrer til sidst. Det er jo
eteventyr.

Denslagsforteellingergiveret (litteraert) beredskab
mod daden.

Billedbogen'Gennem skoven'fortaellerenslags Red-
haette-historie. Endrengdragerdenforbudtevejgen-
nem skovenforatfindesinfar, derergdet hjemmefra.
Pd besgg hos bedstemor. Undervejsiskoven serman,
gemt i de sort-hvide og gra illustrationer, motiverne
fra rigtig mange af Grimms eventyr. En fed made at
opdage Grimms eventyrverden pd sammen med bgrn.
Bogen kraever, atenten bgrnene eller denvoksne kan
genkende eventyreneibilledet. Handlingen opererer
pa et plan simpel: Drengen savner sin far. Gar ud og
finderhamogkommerhjemigen. Pabilledplaneterder
fortaltmeget mereenddet. Foreksempel hvor meget
en far kan vaere savnet. Af mor og af barn.

'Gennem skoven’ af Anthony
Browne. Forlaget Apostrof.
Vejl. pris 60 kroner. Fra fire ar.

'Freken Ignora i Vandtarnet’
af Katrine Marie Guldager,
illustreret af Charlotte Pardi.
Indeholder fem fortzellinger.
Forlaget Carlsen, 2010. Vejl.
pris 170 kroner. Fra seks ar.

'Grimms samlede eventyr’

af J.K.L.Grimm. Nyt nordisk
forlag. Vejl. pris 200 kroner.
Fra tre ar, alt efter formidlings-
form.

'Pippi Langstrompe’ af Astrid
Lindgren, illustreret af Karin
Nymann. Forlaget Gyldendal.
Nyoversat samlerudgave,
2007. Vejl.pris 150 kroner.

Fra fem ar.

'Harry Potter’ af ).K. Rowling.
Forlaget Gyldendal. Vejl. pris
for hvert af de syv bind 200
kroner. Fra ti ar.

'Det gyldne kompas' af Philip
Pullman. Forlaget Gyldendal.
Vejl. pris for hvert af de tre
bind 200 kroner. Forste bind er
udsolgt. Fra ti ar.
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ENGLE OG SMA D@DE DYR

Der findes fire billedbeger, som burde std pa
hylden i alle bernehaver. Pa hver sin made
behandler de ded, sorg og tab, set ud fra
berns perspektiv. Enten fortzeller de om at
vaere ramt af sorgens pil, eller ogsa fortael-
ler de usentimentalt om doden. Begge dele
horer sig til. Bagerne kan vaere svere at fa
fat i, selvom de ikke er sd gamle alle sam-

pa bibliotekerne.

LIVETS EKSISTENTIELLE TEMAER

Viskalalle dg. Men narvier unge, ved videt heldigvis ikke endnu. En af litteraturens funktioner
er, at vi i den litteraere oplevelse kan m@de nogle af livets store eksistentielle temaer netop
som litteraer oplevelse. Det vil sige, at vi oplever det, vi vil opleve, og som vores erfaring gor os
i stand til. At lytte til en fortaelling, saetter gang i erfaringens klangbund, men der bliver ikke
ngdvendigvis presset noget ned over hovedet pa én, som man ikke er klar til. Hvis vi gerne vil
forholde os til det grundvilkdr, atalle skal dg, ogatvikommertilat miste, sd er bgrnelitteraturen
et godt sted at ga hen. Som en del af den sorgpolitik, man udarbejderisininstitution, kan man
passende haveenlillesamling bernebgger, deregnersigtil oplaesning. Enteniforbindelse med,
at et af institutionens bagrn konkret mister et familiemedlem, eller som en del af det at opleve
og made litteratur. Man kan jo sagtens lzese Bradrene Lgvehjerte uden at taerske langhalm pa
deden som motiv. Men hvis man kender bogen, har man nogle forestillingsbilleder i bagagen,
nar man engang far brug for det. Man kan fa brug for en god historie, fer man venter det. Klas-
sikeren er Bradrene Logvehjerte.

'Brgdrene Lovehjerte’ af Astrid Lindgren, illustratreret af llon Wikland.

Forlaget Gyldendal. Nyoversat af Karin Bodenhoff, 2003.

Vejl. pris 200 kroner. Fra 8 ar.
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Den forste bog handler om katten
Jambo, dererded ogderforerblevet til
enengel, enenglepels. Bogenom Eng-
lepelserudformetsomen brevdagbog,
inklusiv fantasirejse til den dede kat.
Deterenlang, leengselsfuld klagesang
overtabet af katten, hvorfantasirejsen
indeholder et mgde, som forsikrer, at
katten har det godt, hvor den er nu.
Bogen er skrevet med handskrift og
illustreret med sort-hvide tegninger,
ganskefafarverogenskarpstreg. Alle
de folelser, man — bgrn — kan taenkes
atgennemleveovenihinanden, ermed
i denne bog. Bogen minder os om, at
man ikke skal glemme, at tabet af et
keeledyrkanudlgseligesd storefolelser
somandretab. Sorgdiskriminererikke.
'Englepels’ af Iben Sandemose.
Forlaget Alma. Oversat af Su-
sanne Vebel 1995. Vejl. pris 40
kroner. Fra 3 ar.

UD AF TRAUMERNE

| danske bgrnehaver kommer ogsa
bgrn med en baggrund, der kan vaere
traumatiseret. Det gaelder foreksempel
flygtningebgrn. Omdem handler Nina
Lyngsbog'Germiggladigen’. Hunviser
med en raekke praktiske eksemplerfra
det paedagogiske arbejde, hvordan vi
kanforstd oghjeelpe bern, hvisinitiativ
kan vaere bremset af traumatiserede
erfaringerogvoksne, derikke'ser'dem.
Emnersom samhgrighed, kropslige ud-
tryk, for eksempel gjenkontakt eller
undvigelse heraf, konflikthdndtering
og nensomhed over for e&ngstelige
barn bliver behandlet. Men ogsa de
bern, somfarbankeller pdaanden made
lever med vold, sa de maske fejlagtigt
farforkerte etiketter som DAMP, bliver
beskrevet medindfeling ogeksempla-
riske handlemader. Vi kan ikke hindre
sorgensfugleiatflyve, menvikan hin-
dredemiatbyggeredeivoreshar. Det
er bogens motto.

'Ger mig glad igen’ af Nina Lyng.
Forlaget Hovedland.

Vejl. pris 140 kroner.

Den anden bog stiller spgrgsmalet: Hvad er
en vagenat? Det ma vare sadan en nat, hvor
fire bgrn er samletved et bord i et kakken. Ved
bordetsidder Dagden, derer kommetforathente
bernenesfarmor. Deterlidt uhyggeligt, og ber-
nene praver at traekke tiden ud og holde pa far-
mor. For hvorforskaldgden hente det kaereste,
de har? Dgden forteeller en historie om sorg og
grad, latter og glaede, som ikke kan leve uden
hinanden. Sadan erdet ogsa med livet og dgden,
‘for hvad var livet veerd, hvis der ikke fandtes
en ded?’ Bgrnene ved godt, at Daden har ret,
og i lebet af natten der deres farmor. Der ikke
andre voksne i bogen end den dgende farmor.
Daden skildres som en kutteklaedt fremmed.
En kulturhistorisk arketype uden ansigt mel-
lem madam Bldilandbokgkkenet og gladegrise
udenfor. Forgvrigt elsker Deden kaffe, staerk og
sortsom nattenselv. Saved|det! Sprogtonen er
enanelsegammelmodig, dogudenatdetbliver
formeget. Holdtien hgjtidelig, menikke senti-
mental stemning.

'Graed blot hjerte ...’ af Glenn Ringtved,
illustreret af Charlotte Pardi. Forlaget
Gyldendal, 2001. Er ikke til at kebe for
tiden. Fra 4 ar.

Illustration fra bogen 'Graed blot hjerte ..."

Iden tredje bogfanger morog Oswald krable-
dyr, ndr de stavsuger. Mor har en stgvsuger til
at fange med, og Oswald klasker med en taep-
pebanker. En 'klasker’. Oswald elsker den leg.
Men nu er mor kommet pa hospitalet og kom-
mer aldrig hjem igen. Samtidig er der kommet
altfor mange krabledyr, og sa er det jo heldigt,
at Oswald kan klaske dem selv. Ogdet gor han.
Hjemme ogibgrnehaven, uanset omhanram-
mer de andre bgrn. Han far skzeld ud og bliver
mere og merevred og klasker ogsa far, dafarfor-
taellerham, athanikke masld. Detvéd Oswaldjo
godt. Oswald kommertillaegen, hvor derogsa
er krabledyr. En dag far Oswald nok og henter
stgvsugeren, sa far kan komme i gang med at
fange de krabledyr, sddan som mor plejede at
gere. Hanviser far, hvorde gemmersig. Sammen
sniger de sig ind pa krabledyrene og kalder pa
dem med den hemmelige lyd, mor havde fundet
pa. Ogkrabledyreneforsvinder. Altsa naesten. Et
parstykkervilderjoaltid veere hist og her. Deter
enfremragendebog, somibgrnehgjde beretter,
hvordan sorgen kan ramme ... i et stykke tid.
Slutbilledet viser et besgg pa mors gravsted,
hvor der sidder et par s@de krabledyr.
'Krabledyr’ af Morten Diirr med illustra-
tioner af Dina Gellert. Forlaget Carlsen,
2008. Er svaer at fa fat pa i handelen i
ojeblikket, men det er absolut vaerd at

| den fjerde bog, som er svensk, finder Ester
en dgd humlebi, og hun, hendes bror og deres
ven starter deres eget begravelsesselskab. For
verden erfuld af sma dede dyr, somfortjeneren
ordentligbegravelse. Allede elementer, somer
endelaf den kultur, viharomkring deden, saet-
tesisceneien lun og usentimental billedbog,
hvorderlegesbegravelse med bedemand, sange
ogtaler. Ritualerersom bekendtvigtige. Hvem
laveretdigtforended mariehgne? Hvem graver
oglaverasker? Det gar hele bernehavenda. Find
strakset hjgrne palegepladsentil begravelses-
plads for de sma dede dyr!

'Sma dede dyr’ af Ulf Nilsson og Eva Erik-
son. Forlaget Forum, 2006. Vejl. Pris 180
kroner. Fra 3 ar.
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Fgler du, dit job
som padagog
er kedeligt og
trivielt, sa ring
til Margrethe
pa

5192 86 26
og fa idéer og
stgtte til at
komme videre

Invitér din
kollega med i
BUPL-A.

Vi er specialiserede i
paedagogers arbejds-
omrade og er klar med
praecis og professionel
radgivning malrettet
paedagoger. Og sa er
vi billigere end bade
ASE, Kristelig A-kasse,
og Det Faglige Hus.

BUPL’s a-kasse kr. 396

ASE kr. 418
Det Faglige Hus kr. 431

Kristelig A-kasse
kr. 431

Vil din kollega spare penge?

www.bupl.dk/butikken
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'De skaeve smil snakker og snakker for ikke at fa tiden, men
evighedentil at ga. Bogen handler om aborter, mislykkede,
og reagensglasrester. Det er fortzllingen om de bern, der
aldrig lzerte livet at kende. Den handler om aborterne, rea-
gensglasresterne, som sidder beklemte i morket og leenges
efter det liv, der kunne vaere blevet deres. Hvis ikke det var,
fordideres far havde faet kolde fedder, eller de havde staeti
vejen for deres mors karriere. Et klip fra bogen:
Enevighed var deringen, der sagde noget. De sad og grublede over,
om de da intet var veerd, om der slet ingen mening var med dem.
Da sagde en spirrevip:
»jeg vil sd gerne have et navn ...«
Det ville de andre ogsd. Et navn, sd de var nogen.
»Lad os sparge Gud!« sagde filuren.
»Gud,« sagde de andre, »findes han?«
»ja, ja, det gor han dal«
»ja, sd lad os provel«
Og alle de skeeve smil red af sted i market for at finde Gud, sd han
kunne give dem et navn.

Maske er der nogen, der drammer om dem, taenker pa
dem og savner dem. Maske er de dremt af Gud og far der-
med et navn. Siger de til hinanden og smiler deres skaeve

smil. En billedbog med det maske mestalvorligeemne, man ~

kantaenkesig. Det erikke sddan, atderikke er humoristiske
indslag i bogen. Det er der. Den grimmeste hund i verden,
Sam, binder det hele sammen. Selvom den naesten ikke kan
holde deres ensomhed ud.
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Agteparret Oscar K. (alias Ole Dalgaard) og
Dorte Karrebak er nordiske mestreiat opsgge
ogoverskridetabuer. Det gor de gang pa gangog
nogetsaeftertrykkeligt godt. OscarK. erenstor
moralistogsommetiderlettere gennemskuelig.
Dorte Karrebak ermodigog udfordrendeistreg
og fortaellemade.

‘Bgrnenes bedemand’hedder)grgensen. Han
haber aldrig, det banker pa, for det er synd for
bagrnene, nar de dar. Men det sker, og nar det
sker, skal de have en god tid de sidste timer. Vi
felgerden syngende bedemand, hans mgde med
Frk. Ene, som vasker Hr. Jargensens tre slags
kitler. Mensdetoforsigtigt naermersig hinanden
med musik, fradafarfarvardreng, fortaelles der
om, hvad der kan foregd omkring begravelser
af barn. De fleste af bernene bliver begravet i
deres fineste tgj. En dag begraver)grgensen et
barn, hvis sgskende han finder sammen med Frk.
Ene. Maskebliverdeenfamilie. Sddanvirkerden
dbneslutning. Efterathave begravet Dinah, ser
manJergensen, Ene og Dinas sgskende og hund
(der er altid en hund med hos Oscar K.) vandre
ud iverden sammen. Godt.

'Bornenes bedemand’ af Oscar K.,
illustreret af Dorte Karrebzek.
Forlaget Gyldendal, 2008.

Vejl. pris 300 kroner. Fra seks ar.
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SORGENS FUGLE

DE SYV DODSSYNDER
'Densorte bog'eren bog om de syv dedssynder. »Alle mennesker taenker kun pa sig selv. Jeg er den eneste, der
taenker pa mig«. Sddan indledes den med et Storm P. citat. De naeste par sider er en naermest helt almindelig
billedbog. Pa livets landevej —eller hvor det nu er —stdr en knaegt og fordriver tiden. En skikkelse lgber forbi og
taber en sort bog ud af sin lomme. Selvfalgelig er det en hund, der griber bogen og afleverer den til knaegten.
Som med et 'tak-tik' abner Den sorte bog, deromhandler et projekt om atisolere og fremelske de syv egenska-
ber, der er de mest fremherskende i verden: hovmod, griskhed, nydelsessyge, misundelse, vrede, fradseri og
dovenskab. Beskrevet som syvinsektarter. Bogenindeholder et tegneserieleksikon med de mest surrealististiske
insekter, man kun kan gnske, man selv havde fundet pa. Og som det samtidig i hele verden kun kan vaere Dorte
Karrebaek, der star bag. At ga pa opdagelse her sammen med bgrn er sjovt! Og maerkeligt. Men mest sjovt.
'Den sorte bog’ af Dorte Karrebaek. Forlaget Alma. Vejl. pris 100 kroner. Fra seks ar.

Maria bor pa en losseplads et sted i Sydamerika. Sammen med sin bror og en ven lever hun af at
samle skrald til de voksne. Alt skal de aflevere. Fortallingen er fortalt af Marias bror, som passer
pa sin sgster. En dag finder Maria en dukke, som hendes bror giver hende lov til at beholde. Men
den gar ikke i en verden med vilkar, som er ganske anderledes end dem, vi kender her. Maria har
gemtdukkenvedatgravedennedijorden. Dahungraverdenop, erdennasten nye dukke beskidt.

»Nu lignerden sddan nogen som os,« siger Maria. Heldigvis er de beskidte, fattige barn ogsa lidt
usynlige. Folk laderihvertfald, somomdeikke serdem. Det bliver ogsa bernenesfordel. Derertale
om en billedbog som forteeller en kras historie, s man kan opleve en helt anden bernehverdag.
Billede og tekst er fantastisk gennemfert. En fremragende bog om tab af det, vi anser for bgrns
rettighederifalge FN's konventioner. En bog om bgrns vilkar.

..
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HVORDAN ENDER DET?

Flere billedbgger handlerom de hypoteser, bgrn opstiller, nar deikke har
faet en direkte forklaring pa et dedsfald. Nar mor, far og paedagogerne
ertavse, ma mansom barn taenke sit om et gadefuldt fravaer af et betyd-
ningsfuldt menneske. Her er en lille bogliste, som er brugbar, nar man
meader sorgens pile. For det meste er det en styrke, at barn kan bruge
deresfantasiiforbindelse med bearbejdning af dedsfald, og her kan bade
bgrnelitteraturogendirekte kommunikationvaereen hjaelp. De bern, der
kun meder tavshed, farikke den hjeelp, de har brugfor. Pa enskoleflagede
man pa halv, fordi et sgskendepar havde mistet deres mor. En pige bad
naeste dagom, at man ville gogre det samme, fordi hendes kanin var ded.
Hvad gor man sa? Det er helt sikkert, at vi alle vil mgde situationer, hvor
en form for planlaegning forud kan vaere en fordel.

Hvisliveterenfortaelling, enderfortzllingen godt. Deteren godfortzel-
lingathaveibaghanden. Troen pd, at detendergodt. Ritualerne omkring
livetsyderpunkterogovervejelsen om, hvadvigerogsiger, samthvordan
vi inddrager begrnene. Sddanne ting er voksenbggerne 'Det ender godt’
og 'Den store far, mor og bern’ kloge pa.

'Billedbeger og berns billeder’ redigeret af Anne Merch-Hansen.
Kapitlet 'Pa rejse i barndommen’ af Ulla Rhedin. Et kapitel om
berneperspektivet og berns forstaelse af deden i et bornelitteraert
lys. Forlaget Host & Sen, 2000.

'OmSorg Handleplan 0-6 ar’ fra Kreftens bekampelse, 2009. P3
www.cancer.dk kan man finde flere barnebeger om dette emne.

'Det ender godt - Johannes Mgllehave om deden’ af Erik
Bjerager. Kristeligt Dagblads Forlag, 2009.

'Den store Far, mor & begrn’ af Lola Jensen.
Kristeligt Dagblads Forlag, 2010.

§ 2010

¥
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For dagplejere og peedagogmedhjaelpere:

Bliv uddannet
padagogisk assistent
- mens du arbejder

= Ny uddannelse, der kombinerer skole og
selvstudie via internettet.

= Specielt tilrettelagt, s3 du kan studere til
paadagogisk assistent mens du arbejder.

=  »PAU-net« - en unik mulighed for dig som
dagplejer eller peedagogmedhjzelper.

www.sydhavn.ucc.dk/pau-net = 41 89 80 12

4 Ansggningsfrist 1. oktober
' Studiestart 8. november

PEDAGOGUDDANNELSEN  UJQAY
SYDHAVN Professionshgjskolen UCC

LEGEKULT

— om ati skabe Ilﬁ, rum o0g ramime
berns legekultur | barnehaven

| —% Kb,
ar

-l

Hvordan skaber vl rammerna for berns legekultur | en travl verdag?
Hvad betyder den legende tistand og hwad Indebrer barns legekultur?
Hvorfra henter born Insplration tl deres egne fortllinger?

Hvorfor er leg =4 vigtig for barns udvikling?

Almems Al imadermr e e L P o e
AUINTED SRS TNTRNLSIT Aot USR], T e s, iTua s, U o =

g andre interesserede til Bermehavekorference 2010, hvor wi sa=tter
fokus pd barrs legelutur.

MANDAG D. &. DECEMBER 2010 KL. 9.00-16.00
KSBENHAVN - DELTAGERGEBYR KR. 1.400,- EKSKL. MOMS

D far en bdde lzrerig og inspirerende dag. Der vil vaere oplzg
med sidste nyt fra det bemekulturelle forskningsomrade.

Der il ogsd vaere hands on-workshops med fiokus pa forskellige
kreative udiryksformer.

5 hele det spendende program og tilmeld dig pa alineaakademi.di

4443443304433343 3 LLERLLLLELLELELLELELLLLLLLLLLLLLLENNRERNNRIIIdE

Alirea Akadomi - Flestrade 52 - 1112 Kabanhayn K -TH. 3363 4666 - infolainsaakadami.dkc

[N R
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Ud af skyld og skam

Bornefotograferne

Gauss Foto tilbyder portraetter fyldt med livsglaede og glade smil.

Trivsel for lederne

Et nyt idéhaefte fra Branchearbejdsmiljgradet Social & Sund-

hed skal hjeelpe ledere til at gore noget ved deres trivsel. 'Fra
ledervaerktgj til ledertrivsel’ er taenkt som inspiration til ledere

i blandt andet daginstitutioner. Idéhaeftet saetter fokus pa
metoder og tilgange, der dels omhandler initiativer, som lederen
selv kan tage, og initiativer taget af lederen i samarbejde med
centrale aktgrer pa forskellige niveauer.

Born, der har vaeret udsat for seksuelt graenseoverskridende oplevel-
ser, har nu mulighed for at bearbejde oplevelserne sammen med jaevn-
aldrende og to erfarne psykologer i et nyt gratis tilbud i Kebenhavn.
Projekt Lysning hedder tilbuddet, som straekker sig over 8-10 grup-
pesamtaler af cirka to timers varighed. | grupperne fortzeller og lytter
bernene til hinandens historier, og der er undervisning og gvelser, for
eksempel i tegning og afspaending.

v Forzldrene har flere valgmuligheder ved Gauss Foto

¥ Portratter med og uden udtoning valgfrit i sort/hvid, farve og bruntonet
¥ 4 forskellige udtryk - fuld returret - fotos kan kghes fra 60,- kr.

@ gratis personalefoto - gratis stort gruppefoto 50x70 cm. med ramme
@ gratis Cd med fotos af alle - bespg af samme glade fotograf hvert ar

'b'.‘ ';.sif

HVIS DU VILVIDE MERE, KONTAKT PROJEKTKOORDINATOR
THOMAS BJORN HANSEN PA TELEFON 3585 5800 ELLER PA MAIL:
THOMASHANSEN@SCTSTEFAN.DK

LAS MERE PA:WWW.PROJEKTLYSNING.DK

HAFTET 'FRA LEDERVARKTJ) TIL LEDER-
TRIVSEL KAN DOWNLOADES PA

E 2 WWW.ETSUNDTARBE)DSLIV.DK/IDEHAFTE.
ra ledervaerktej

til ledertrivsel HER FINDES OGSA DE MEDF@LGENDE
DIALOGKORT, SOM ER EN HJALP TILAT FA
GANG | SNAKKEN OM DET PSYKISKE AR~
BEJDSMILJ@ PA ARBEJDSPLADSEN.

Hjaelp til
ré'skg born

»Jeg elsker min lillebror, som han er, men samtidig hader jeg, at vores
familie er sa himmelsk anderledes.«
Det fortzeller 12-arige Rebecka, der er storesgster til den svaert hjerne-
skadede Jonathan, pa hjemmesiden sgskendefokus.dk, en ny hjemme-
side fra Socialt Udviklingscenter SUS. Her fortzeller sgskende, foraeldre
og fagfolk om at have et handicappet barn i familien —og om, hvordan
man bedst kan hjzelpe de raske bgrn, som ofte har brug for stotte.
Hjemmesiden henvender sig til foraeldre og fagfolk, seerligt laerere og
paedagoger. Den indeholder blandt andet:

s - \/iden om, hvordan du kan hjzelpe og statte bgrnene.

mmm— - nspiration til, hvordan du opretter en sgskendegruppe.

s - |\lateriale, der kan understgtte diskussioner pa f.eks. foraeldremeader.

I - N oversigt over muligheder for statte og vejledning.

s - | inks til centrale hjemmesider og litteraturhenvisninger.

Gauss
Ring....tIf. 62 22 90 57

D i g ita | t ﬁnﬁetrgzez - Svendhorg - www.gaussfoto.dk - jette@gaussfoto.dk
bibliotek for de

E_IE—érige

Besog Havtyren

LAS MERE PA WWW.SOESKENDEFOKUS.DK

Billige
teaterbilletter
for bern og unge

Bibilletten.dk er en ny side, hvor bgrn og unge kan kgbe billige tea-
terbilletter. Hiemmesiden giver samtidig et overblik over de mange
forestillinger, som er med i ordningen. Billetterne kan kebes online
via et feelles billetsystem. Billetterne koster kun 45 kroner pr. stk.

Man skal vaere fire eller flere for at fa fat i de billige teateroplevelser.

LAS MERE PAWWW.BIBILLETTEN.DK
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- en ny naturlegeplads

Midt i juli abnede en ny naturlegeplads i Liseleje. Havty-
ren, som legepladsen hedder, er blevet til i et samarbejde
mellem Skov- og Naturstyrelsen, Liseleje Borgerforening
og Liseleje Erhvervsforening. Legepladsen ligger ved den
store parkeringsplads i Liseleje og er en af Danmarks
starste naturlegepladser. Alle er velkomne til at benytte
legepladsens mange dejlige legeredskaber.

L/AS MERE PA WWW.SKOVOGNATUR.DK

Nu kan alle 8-12-arige oprette deres egen profil og fa adgang til
biblioteket pa nettet. Via pallesgavebod.dk kan man finde et univers
med gratis spil, og hvor man kan downloade billeder og ringetoner,
anmelde hadefilm eller yndlingsbeger, deltage i konkurrencer og
quizzer, 1ane bgger, film, spil og musik samt chatte. Man kan ogsa
laese nyheder om bgger, film, musik, spil, internet og mobil.

L/AS MERE PAWWW.PALLESGAVEBOD.DK

Fagfolk deler viden

Lad dig inspirere af andres erfaringer eller bidrag selv med et projekt,
som andre kan have glade af at laese om. Den Sociale Kvalitetsdata-
base er et forum pa nettet for alle, der har relationer til det special- og
socialpaedagogiske fagomrade. | databasen kan fagfolk fa gje pa
hinandens arbejdsmetoder, idéer og praksis og lade sig inspirere.
Databasen indeholder knap 350 projekter, mange af dem findes ikke
pa biblioteker og forskningsdatabaser.

DEN SOCIALE KVALITETSDATABASE ER UDVIKLET | SAMARBE)DE MED SL, KL
OG DANSKE REGIONER. WWW.KVALITETSDATABASEN.DK

Lxes mere pa weekendpension.dk
eller ring 70 11 20 11

Livsforsikringsselskabet '_ 1 .. .

BORN&UNGE pa nettet

www.boernogunge.dk
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TEMAINSTITUTIONER

gepbrugsmaterfalen nar k

ngen rum er ens, redskaberne er i
bernehgjde, og bernene far lov til at
eksperimentere i de forskellige vaerk-
steder.

Den splinternye integrerede insti-
tution SanseSlottet i Kolding Kommune slog
derene op for foraeldre og paedagoger i maj i
ar. Huset er normeret til 24 vuggestuebgrn og
68bernehavebgrn. Denliggeribyen Vonsild,
der er placeret midt i kommunen.

Arkitekturen og indretningen blev til i
samarbejde mellem paedagogiske konsu-
lenter, arkitekter og indretningsarkitekter,
hvis opgave var at skabe et miljg, som pirrer
nysgerrigheden.

»I SanseSlottet handler det om at skabe
aestetiske leeringsprocesser, slippe bernene
los og teenke ud af boksen. Vi skal vaere med
tilatudvikle de kreative og innovative med-
arbejdere, der er brug forifremtiden,«siger
paedagogogleder Marianne Arnsten Dupont.

AT TURDE GIVE SLIP. Bornene i SanseSlottet
leger med forskellige udtryksformer i hver-
dagen og gennem projekter.

Der er et veerksted forleksperimenterende
billedfremstilling, et treeveerksted, et drama-
og musikverksted og et udendersveerksted,
hvor der blandt andet skal eksperimenteres
med jord og vand.

»Viser bernene som hele mennesker, som
harbrug forathavealle sanserneispil,«siger
Marianne Arnsten Dupont.

»I SanseSlottetarbejder vi ud fra princip-
perne i Reggio Emilia-peedagogikken. Det
handler om, atvi paedagoger skal turde give
slip pd bernene, folge deres spor og veere klar
tilatagereien verden fuld af overraskelser.
Detbetyderikke, atdeterlaissez faire, men
atdeterdevoksne, som understotter bernene
i deres skabende proces.«

MANGE KREATIVE KRAFTER. Atdemme
efter antallet af ansggere til stillingerne i
SanseSlottet gnsker mange padagoger at
arbejde kreativt med bern. Ogblandtde pee-

dagogiske medarbejdere har flere en kreativ
uddannelse i rygsaekken.

»Vi har en keramiker og en arkitekt ansat
og ogsd en med en mastergrad i berne- og
ungdomskultur. Og sd har stort set alle pae-
dagogerne her efteruddannet sig i kreative
fag. Det giver en god dynamik at have folk
med forskellig baggrund, og samtidig giver
deten stor ro hos personalet, at vialle hardet
feellesmal atudvikle en kreativ institution,«
siger Marianne Arnsten Dupont.

For paedagog Dorthe Kier var det oplagt at
sogejobiSanseSlottet. Hun har netop bestaet
diplomfaget eksperimenterende billedfrem-
stilling.

»Der er mange muligheder i huset. Her er
nogle fantastiske rammer for at udvikle sig
selv og bernene. Og mdden, vi arbejder pa,
giver os mulighed for at fordybe os sammen
med kolleger, som ogsa braender for det krea-
tive. Og sd er det super spaendende atarbejde
med andre faggrupper, som ser tingene med
anderledes briller. Man opndr en anden di-
mensioniarbejdet, men det kraeverogsa, at
vi er abne over for, hvad vi kan i forhold til
hinanden,« siger Dorthe Kier.

INGEN EKSTRA PENGE. SanseSlottet er en
del af Kolding Kommunes satsning pa at
skabe forskellige valgmuligheder i forhold
til bernepasning. Institutionen skal sam-
tidig vaere med til at styrke Koldings brand
som kunstby.

Ligesom kommunens andre temainsti-
tutioner skal den have tilkoblet en raekke af
kommunens gvrige institutioner, sd mange
flere af kommunens bern ogsa far glaede af
det kreative miljo og de kreative krafter, som
arbejder i institutionen.

Institutionen skal samarbejde med en raek-
ke af byens kulturfaciliteter, blandt andre
Koldinghus, Nicolai for Bern og Trapholt, og
den harsin egen bus. Men de mange kreative
aktiviteter og ture ud af huset betyder ikke,
at SanseSlottet har flere driftsmidler end de
gvrige institutioner i kommunen.

»Det er noget af en udfordring at fa pen-
gene til at sla til, nar vi skal fylde vaerkste-
derne med materialer. Men en del af vores
paedagogik er at arbejde med genbrugsma-
terialer, og vi har bedt foraeldrene om at
byde ind. Og sa skal jegi gang med at soge
sponsorater hos private virksomheder og se,
om vi kan fa noget ud af deres biprodukter
og rester,« siger Marianne Arnsten Dupont.

FORDYBELSE MED BORNENE. For Louise
Nyholm og hendes mand var det oplagt, at
deres datter Robyn pa treogethalvt skulle ga
ibernehave i SanseSlottet.

»Min mand er kunstner, og Robyns farmor
arbejder med bern og teatret Tante Andante,
sa de kreative gener ligger i familien,« siger
hun.

Familien, der boriVonsild, har fulgt byg-
ningen af institutionen pa taet hold. Selvom
Robynvarstartetienanden bgrnehave, syn-
tes de, atdeville give hende muligheden for
en anderledes bernehaveoplevelse.

»Det er ikke, fordi vi har nogle specielle
kreative ambitioner pa vores berns vegne,
men nar vi nu var sa heldige, at hun kunne
faenpladsiendesignbgrnehave, teenktevi,
athunselvfolgelig skulle have den mulighed.
Ogdetharvistsigatveeredet heltrigtige for
hende,« forteeller Louise Nyholm.

Det, som tiltaler hende ved SansSlottet,
er, at de har en klar holdning til, hvad de
vil med bernene.

»Samtidig teenker de ikke sd traditionelt
eller gor alting pa klokkeslaet. Personalet
bruger meget tid pad at veere sammen med
bernene og fordyber sig i projekter. Det er
mere end bare pasning og fri leg. De haral-
tid gang i et eller andet projekt,« siger hun
og tilfojer:

»Ogsd er det dejligt, atdeinddrager foreel-
drene, narde skal bruge ting til deres kreative
projekter. Selvom det er utrolig flotte byg-
ninger og laekkert design, er det hele meget
jordnzert med gamle syltetojsglas, pap og
knapper.«
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Kolding
satser
Dd tema

I Kolding Kommune
korer forzeldrene gerne
30 kilometer for at fa
plads pa en temainsti-
tution. Og paedagoger-
nes begejstring stiger.

Af Berit Sandberg Jarmin
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or 10 ar siden besluttede politikerne i
FKolding Kommune, at de ville give for-

®ldrene flere valgmuligheder, narderes
bern skulle passesidaginstitution. Det hand-
lede ikke om fritvalg, i forhold til om det skulle
veere en privat eller en offentlig leverander,
men om at sikre mangfoldighed i de kommu-
nale dagtilbud i form af temainstitutioner,
smd og store institutioner.

»Der blev sat penge af til, at en daginstitu-
tionsleder kunne blive frikebt i tre maneder
for at se pd mulighederne. Det resulterede i
et katalog, som beskrev, hvordan man kunne
oprette en gardbernehave, en idraetsberne-
have, en musikbegrnehave, en gkologisk ber-
nehave med fokus pd baredygtighed og en
designbernehave,« siger paedagogisk udvik-
lingschefiKolding kommune Suzan Werther
Andersen.

Aret efter kom idreetsbernehaven "bare’ til
verden som en af de forste i Danmark. Det var
ikke spor almindeligt dengang. Selveste kul-
turminister Elsebeth Cerner Nielsen (R) kom
og indviede institutionen.

»Vivar meget spaendte pd, hvordan foraeldre-
tilslutningen ville blive, men det viste sig at
blive en stor succes,« siger Suzan Werther
Andersen.

Efterfolgende er der kommet en musikberne-
have, en gkologisk bernehave, og en design-
bernehave til.

HVEM BRUGER DEM? Temainstitutionerne
i Kolding er altid fyldt op til normeringen og
har ogsa bern pa venteliste. Det frie valg i Kol-
dingbetyder, atbern kan blive skrevet op tilen
hvilken som helst daginstitution, ogsd selvom
den ligger i den anden ende af kommunen.

»Nar vi ser pa, hvilke foraeldre der veelger
temainstitutionerne, er der ingen markante
kendetegn, andet end at de som regel er villige
til at kore langt for at fa deres enske opfyldt.
Vi har eksempler pd, at foraeldre korer 30 ki-
lometer, for at deres barn kan g i en temain-
stitution,« fortaeller Suzan Werther Andersen.

De, som sgger idraetsbgrnehaven, kan vare
foraeldre, som ikke selv er fysisk aktive, men
gerne vil have, at deres bern bliver det. Og sa
erder flere, der vaelger en temabernehave, hvis
barnets skolestart er blevet udsat et ar, sddan
at det kan fd nogle anderledes oplevelser det
sidste dr, hvor det gar i bernehave.

GOD SYNERGIEFFEKT. Temainstitutio-
nerne er opbygget som sma enheder, der i
gennemsnit er normeret til 20-30 bern. De
fungerer som satellitinstitutioner til en storre
moderinstitution. Til hver temainstitution

er der tilknyttet mellem fem og ti andre in-
stitutioner, der kan benytte de faciliteter,
som temabgrneinstitutionen har via deres
eksterne samarbejdspartnere. Det er for ek-
sempel Kolding Idrzets Forening og Kolding
Musikskole.

»Det er meget vigtigt for os, at s mange
bern som muligt far glaede af tilbuddet. Det
sikrer vived at have tilkoblede institutioner,
som én gang om ugen kan komme ud og dyrke
idreet i sportshallen. Men de tilkoblede in-
stitutioner skal ogsd selv veere med til at ud-
vikle aktiviteter. Her er der for eksempel en
idraetsansvarlig, som kommer pa kursus to
gange om dret sammen idretsbernehaven,«
siger Suzan Werther Andersen.

At temainstitutionen kan virke som en
magnet pd kommunens bern, betyder, at
bernene bliver blandet pd kryds og tvaers.

»Selvom nogle har opfattet det sddan, har
det aldrig vaeret et spergsmal om at skabe
eliteinstitutioner for de ressourcestarke bor-
nefamilier. Det kan vi som kommune ikke
retfeerdiggore. Nar bernene far tildelt pladser
sker det ud fra deres alder, og de tilkoblede
institutioner bliver valgt, ud fra hvilke bo-
ligomrader de ligger i,« siger Suzan Werther
Andersen.

ENGAGEREDE PADAGOGER. I lgbet afde 10
ar, hvor der er blevet arbejdet med temainsti-
tutionerne i Kolding Kommune, har Suzan
Werther Andersen undersegt, hvordan pae-
dagogerne har det med at arbejde der.

»Cejst og passion er det, der ofte gar igen.
Det er paedagoger, som kombinerer deres in-
teresse med det paedagogiske, og det giver
en stor arbejdsglaede. De er interesserede i
atefteruddanne sig pd omradet, og sa ser det
ud til, at der er en storre prestige forbundet
med at arbejde i en temainstitution,« siger
Suzan Werther Andersen.

©@konomisk har temainstitutionerne sam-
me driftsbudget som andre, men det har ko-
steten del mandetimer at udvikle konceptet.

Selvom Kolding Kommune har haft succes
med temainstitutioner, er det ikke planen,
at alle kommunens 53 dagtilbud skal tema-
tiseres.

»Ndr vi bygger en ny institution, er det noget
viovervejer, men samtidig skal vi huske pa,
at der stadigveek er foraeldre, som foretraek-
ker heltalmindelige institutioner. Og gerne
én, derligger lige rundt om hjernet, fra hvor
de bor,« fastslar Suzan Werther Andersen.

ar foraeldre skal vaelge insti-
tution til deres guldklump,
er det ikke leengere nok, at
den ligger teet pa, hvor de
bor, eller at personalet er
venligt. Flere og flere foraeldre kigger dybt i
vaerdigrundlaget og gar nu efter institutioner
med et saerligt tema. Skov og natur, musik,
idraet, dans, kunst og gkologi er temaer, som
institutioner rundt om i Danmark tilbyder.

»For foraeldrene handler det om at foretage
et/positivt tilvalg, nar de valger en tema-
institution. Det handler om identitet og fokus
pd, atbgrnene skal udvikles inden for noget
seerligt,« siger Nana Nyhuus, konsulentiDag-
institutionernes Landorganisation (DLO).

At forzeldrene finder temainstitutioner
sarligt attraktive, skyldes ifelge Nana
Nyhuus, at en temainstitution signalerer,
hvad den vil med bernene, og at den enga-
gerer sig i noget.

»Aktiviteter som at ga i skoven og lere
om naturen eller dyrke idraet er noget, for-
aldre kan forholde sig til og vaere med til
at pavirke gennem foraldrebestyrelserne,
hvorimod paedagogiske retninger er sveere
at gennemskue for almindelige mennesker.

Forzeldre er vilde med temainstitutioner. De vil have

sma berneinstitutioner med en klar profil, sa de ved,
hvad det er, institutionen vil med deres barn. Og pae-
dagogerne trives i de institutioner, hvor de kan fa lov
til at arbejde med deres speciale og passion.

For eksempel er den anerkendende paedago-
gik, som er fremherskende for tiden, ikke
serlig definerbar. Ndr det kobles sammen
med, at paedagogikken mange steder bliver
bestemt af forvaltningen, er resultatet, at
man ved at tematisere institutionen opnar
mere selvbestemmelse over, hvordan man ar-
bejder,« siger hun. Der er ingen formelle krav
til, hvorndr man kan kalde sig en skov- eller
en kunstbernehave, og temainstitutionerne
bliver til pa forskellige mdder. De kan vaere
selvejende, private eller puljeinstitutioner
eller kommunale. Nogle er blevet til pd bag-
grund af en politisk beslutning eller ved at
institutionen selv har taget initiativet.
»For institutionerne handler det om at
markedsfore sig selv. I en tid med vigende
bernetal kan nogle institutioner vere luk-
ningstruede, og ved at tematisere dem og
derved gore dem mere populaere, kan man
afbede en lukning,« siger Nana Nyhuus, som
tror, at udviklingen af temainstitutioner vil
stige markant i lebet af de naeste fem-ti dr.

EN KOMMUNAL UDFORDRING. Det er
iser de selvejende og private institutioner,
som har en tydelig temaprofil, men i nogle

Af Berit Sandberg Jarmin / Foto: Palle Peter skov

kommuner er der ogsd politisk fokus pa at
tematisere de kommunale dagtilbud. Detkan
dog vere en udfordring bade med hensyn til
gkonomien og administrationen, ogder kan
veere principielle grunde, som ger, at kom-
munerne ikke viludvikle nogle institutioner
frem for andre.

»I Kebenhavns Kommune opfordrer vi
generelt institutionerne til at gore sig at-
traktive,« siger Claus Poulsen, udviklings-
konsulent pa daginstitutionsomradet.

Han har igennem flere ar arbejdet pd at
udvikle temainstitutioneriKgbenhavn. Det
hariferste omgang fort til, at derilebet af
de seneste to ar er kommet 14 certificerede
idraetsinstitutioner i kommunen, ogatderer
blevet udviklet modeller til fire andre former
for temabernehaver.

»Men forvaltningen har inden for det
seneste halve ar taget en anden rolle i ud-
viklingen af daginstitutionerne. En del af
daginstitutionerne oplever, at de i en rek-
ke dr fra centralt hold er blevet palagt nye
administrative arbejdsbyrder, og at man i
perioder har faet trukket projekter ned over
hovedet. Kgbenhavns Kommune har lyttet
til kritikken og vil fremover forsege at
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Toftemosegaard

Center for udvikling og forandring

Spandende uddannelser:

Borne- og familiekonsulent

1-arig efteruddannelse med
fokus pa udsatte bgrn, unge
og sarbare familier.

Opstart november 2010

Udpluk af uddannelsens indhold:

o Viden om forskellige familiebehandlings-
metoder

° Viden om behandlingsarbejde med born
og unge

° Seerligt fokus pa systemisk teori, den
lesningsfokuserede- og den narrative
metode

° Supervision, reflekterende teams og

reflekterende processer treenes med
udgangspunkt i deltagernes egne cases

Basisaret - Hold 7

Psykoterapeutisk efteruddannelse
i systemisk familieterapi

Opstart januar 2011

NYHED
Spadbarnsterapiuddannelse

Tilmelding og yderligere oplysninger pa
www.toftemosegaard.dk
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flytte udviklingsinitiativet tilbage til daginstitutionerne. Tiden
ogbudgetteterikke til, atvilige nu skaligang med at udvikle store
forkromede projekter i smd institutioner, men vi kan sagtens se, at
temainstitutionerne kanhave kvalitetenidet peedagogiske arbejde,
og at efteruddannelse kan styrke engagementet og arbejdsglaeden
hos paedagogerne«, siger Claus Poulsen.

PRIVATE PRESSER UDVIKLINGEN. Pd Bornholm er der ogsd blevet
oprettet temainstitutionerilgbetaf de seneredr. @en harnetop faet
to nye idratsbernehaver, og to andre er pa vej. De er sammen med
skov- ognaturbernehaverne de mest populeere pa gen.

»Vier meget abne over for at skabe sd mange forskellige tilbud til
foraeldrene som overhovedet muligt,« siger Peter Johansen, chef for
daginstitutionsomradet i Region Bornholm.

»Selvom vi har indfert omradeledelse, har vi fokus pa, at der skal
veere forskel pd institutionerne. Vi har politisk besluttet, atinstitu-
tionerne pa Bornholm skal arbejde med idraet, natur og sundhed,
og det griber de meget forskelligt an,« siger han.

De kommunale daginstitutioner pa Bornholm har faet skarp kon-
kurrence fra private institutioner. Ilgbet af de seneste fem ar er der
kommet fem private institutioner til.

»De private institutioner er rigtig gode til at markedsfore sig og
fortaelle, hvad der er specielt ved dem. Nogle har natur og dyr pa
programmet, andre har laekker mad. Og det skal vi leve op til, hvis
vi skal overleve,« siger han.

Svaret pa problemet er dog ikke at lave flere temainstitutioner,
selvom de er populare blandt foraldrene.

»Det ville vere dejligt, men det har vi simpelthen ikke rad til,«
siger Peter Johansen.

SPECIALISEREDE PADAGOGER. 12007 blev peedagoguddannelsen
mere specialiseret. Udover at vaelge, hvilken mdlgruppe de vil arbejde
med, skal de paedagogstuderende nu ogsa veelge linjefag enten i
sundhed, krop og bevagelse, eller udtryk, drama og musik, eller
verksted, natur og teknik.

»Paedagogerne bliver ikke generalister leengere. Under uddannel-
sen kommer de i hojere grad til at specialisere sig inden for det felt,
som de ogsa forventer at komme til at arbejde med, nar de skal ud
at soge job bagefter,« siger uddannelseskoordinator i BUPL Anders
W. Christensen.

Temainstitutioner er en oplagt mulighed for at komme til at ar-
bejde med sitlinjefag, og de er da ogsd ifelge Anders W. Christensen
meget populaere, nar der skal soges praktikpladser.

»Denye paedagoger vilbruge det, de har lzert, og de vil gerne efter-
uddannessig pd omradet. Kommunerne skal til at overveje, hvordan
de vil bruge dem,« siger Anders W. Christensen.

Mens bade foraeldre og paedagoger glaeder sig over temainstitutio-
nerne, far kommunerne gra har i hovedet. De har ikke pengene til
at folge med eftersporgslen. Men de skal forsege, hvis de skalundga
skaevvridning, mener Nana Nyhuus, DLO.

»Hvis man ikke fra politisk side beslutter sig for at bruge penge
paatudvikle daginstitutionerne, kommer viiden situation, at den
padagogiske udvikling sker i de fa institutioner og i de private og
selvejende. Og det vil veere der, de dygtige og visionzere paedagoger
soger hen,« siger hun.

NYT FRA NETTET

Bernehaver dropper kebemad

80 bernehaver i Arhus Kommune
har droppet frokostordningen og
er gaet tilbage til madpakker. Det
giver paedagogerne mere tid og

bornene bedre mad.

Af Morten Nghr Mortensen, b&u@bupl.dk

Mad pakket i store termokasser og
stanniolbakker er blevet udskiftet med

sma hjemmesmurte madpakker. Efter at fro-
kostordningen fra august blev frivillig, har
80 daginstitutioner i Arhus Kommune sagt
nej tak til mad fra cateringvirksomheder.
Og der er ikke noget i vejen med forzeldre-
nes madpakker. En rundringning til dag-
institutioner i Arhus-omradet afslerer stor
tilfredshed med forzeldrenes madpakker.
Ogsa i Den Integrerede Institution Skibet.
»Foraldrene har selv selv taget beslutnin-
gen om at droppe madordningen, men deter
jeg tilfreds med. Vi vil hellere bruge paeda-

gogtimerne pd at veere sammen med bernene
end at std med maden. Narvifarmad udefra,
skal den jo gores klar og anrettes, fordi den
ikke blev leveret i storrelser, der passede til
den gruppe bern, vi skulle spise sammen
med,« siger paedagog Ann Kaasgaard.

Hun vurderer, at det dagligt tog en paeda-
gog omkring tre timer med anretning, ser-
vering og efterfolgende opvask og rengering.

I Den Integrerede Institution Byleddet i
Brabrand har leder Susanne Buch Jensen
ogsa konstateret, at personalet har faet mere
tid med bernene, efter at madpakkerne har
skubbet termokasserne ud i kulden.

»Madpakker er nemmere. For brugte vi
en del tid pa anretning - og ikke mindst pa
opvask og oprydning. Samtidig leverer for-
aldreneivores omrade flotte madpakker til
bornene,« siger Susanne Buch Jensen.

Madpakker er der ikke mange af i Dron-
ning Alexandrines Bornehave, som er en
selvejende institution i Arhus V. Her harman
sat foraeldrebetalingen op med 160 kroner
om mdneden og ansat sin egen gkonoma til
at lave mad 28 timer ugentligt. Selvom den

ogede foraeldrebetaling ikke kan daekke alle
lenomkostninger, er vurderingen fra sous-
chef Irene Williams, at skiftet fra stanniol-
mad og catering til eget kokken er alle pen-
gene vard.

»Det er virkelig en succes. Nu smager ma-
den af noget. Alt er gkologisk og med flotte
ravarer. For var maden ikke varieret, og vi
havde meget besveer med anretning og op-
rydning. Nu klarer vores gkonoma det hele,
og hun har god kontakt til bernene og ved
lige preecis, hvor meget der skal laves af hver
ret,« siger Irene Williams, som papeger, at
beslutningen er taget i foraeldrebestyrelsen.

Sundhedskonsulent ved Arhus Kommunes
Borne- og Ungeafdeling Bente Kramer Moller
oplyser, at fravalget af frokostordningeni90
procent af tilfaeldene er gaet ud over cate-
ringfirmaerne. Daginstitutioner med egen
kokkendame har naermestveret fredet. Dem
vilingen af med.

Men treengslerne er ikke slut for catering-
branchen endnu. Mange daginstitutioner
haenger nemlig pa todrige kontrakter og kan
derfor forst opsige dem til naeste sommer.

BUPLs medlemmer kan ogsa blive LIC medlemmer og fi gode rabatter
Meld dig ind i dag pa lic.dk og ver med i LICs jubileumsfest, der starter mandag den 23. august
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AfVibeke Bye Jensen
Hverken BUPL eller Barn&Unge forhandler disse bager.

Bogen rejser en anden debat end den lgbende politiske om de etniske minoriteter i Danmark.
Den tager fat i de faglige problemstillinger, som man ma forholde sig til som professionel i
daginstitutioner og skoler. | bogen analyseres og vurderes den paedagogik, som vi historisk set
har betragtet som den gode og progressive, og det debatteres, om og i hvilken retning den kan
revideres, sd den i hgjere grad omfatter alle barn — ogsa bern fra etniske og andre minoriteter.

Daginstitutionernes organisatoriske opgave handler om, at barn skal faerdes i fysisk og psykisk
2stetiske bgrnemiljeer, der fremmer deres trivsel, sundhed, udvikling og laering. Denne opgave
kraever arbejdsdeling og et administrativt apparat, som kan skabe koordinering, kontinuitet og
malopfyldelse. Fagpersoner peger imidlertid pa, at det ikke star sa godt til med den organisato-
riske opgavelgsning. Det er her daginstitutionslederne kommerind i billedet som de ansvarlige,
der ma patage sig den udfordring, der ligger her. Bogen ser pa udfordringen og pa, hvad der
sker med ledelsesbegrebet og ledelsespraksis, nar ledelse tager afsaet i den organisatoriske
opgave, daginstitutioner skal lgse.

Bogen er en arlig snak til teenagedrenge om krop, kaerlighed og sex. Som den afslappede, for-
domsfrie storebror giver forfatteren, der er journalist og seksualvejleder, gode rad om, hvordan
man flirter, hvordan man kysser, og hvordan man har sex. Samtidig ger han op med myter og
fordomme om drenge- og pigerollen og forklarer, hvorfor respekt far kaerlighed og sex til at fun-
gere bedre. Bogen fortzeller ogsa om, hvordan piger fungerer og taenker, og om at vaere hetero-,
homo- eller biseksuel.

Nutidens ungdomsliv er fyldt med krav og udfordringer, der kan vaere svaere at mestre, og som
kan fere til mistrivsel blandt de unge. Det kan vaere vanskeligt for voksne at finde ud af, hvorfor
de unge har det skidt, og hvordan man far de unge til selv at fortzelle om deres problemer, sa
de kan fa den statte, som de har behov for. Gennem 10 interview med eksperter indkredses,
hvordan unges mistrivsel ser ud i dag, hvordan den spottes, og hvad arsagerne er til den.
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SERVICESTYRELSEN

Viden til gavn

Her oplaeg fra formand for Bgrnerddet Lisbeth Zornig
Andersen og psykolog Susan Hart. Deltag i workshops
med VISOs specialister og videnscentre og fa redskaber
med hjem inden for handicap- og udsatteomradet.

DEN NATIONALE VIDENS- O0G
SPECIALRADGIVNINGSORGANISATION

Konference 2010

30.november pd Nyborg Strand

Las mere og tilmeld dig pa
www.servicestyrelsen.dk/viso
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Kursus i livreddende farstehjelp
Undervisningen er malrettet til
personale i daginstitutioner.

Kontakt: tIf. 22 66 31 82
www.livigen.dk

Folkiog rﬂx{ere i
KARDEMOMMEBY:

TAMU-KRYBBEN

TIL INSTITUTIONER FOR BORN | ALDEREN FRA 0-3 AR

Krybbe med stilbar
kaleche, faste selebeslag,
4 store drejelige hjul,
vippe/vuggefunktion,
isoleret bund, madras
med 2 streeklagner og
blat overdaekken.

Leengde: 123 cm

Bredde: 51 cm

Hojde: 89 cm
Flue-/myggenet, regnover-
slag og stige kan leveres.
Krybben leveres som stan-
dard i bl3, red og gren.

TRANINGSSKOLENS ARBEJDSMARKEDSUDDANNELSER
VIBORGGADE 70, 3. SAL, 2100 KOBENHAVN @

TLF: 3525 0340 ¢ FAX 3525 0355

WWW.TAMU.DK ¢ TAMU.INFO@TAMU.DK

www.bupl.dk
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INVITATION

Kom til generalforsamling

Vil du have indflydelse pa, hvad din fagforening skal beskaftige sig
med i det kommende ar og ogsa endnu laengere ud i fremtiden, sa

mad op pa generalforsamlingen. Det er her, at de store vaesentlige
beslutninger, som bergrer dig og dit arbejdsliv, treffes. Det er ogsa

GENERALFORSAMLINGER | BUPL'S FAGFORENINGER 2010

BUPL NORDS)ZALLAND

TID: 22. september kl. 18.30-22.00.
Indskrivning og spisning fra kl. 17.30.
STED: Pharmakon,

Milnersvej 42,

3400 Hillered

BUPL HOVEDSTADEN
TID: 1. oktober 2010 kl. 18.00.

Indskrivning og spisning fra kl. 17.00.
Busafhentning fra Drager og Tarnby.

STED: Narrebrohallen,
indgangen ved Mimersgade,
2200 Kgbenhavn N

BUPL ARHUS

TID: 1. oktober kl. 18.00.
Indskrivning kl.16.30 og
spisning kl.17.00.

STED: Aby Hallen, Abyvej 80,
8230 Abyhgj

BUPL SYDJYLLAND

TID: 2. oktober kl. 10.00-16.00.
Indskrivning og morgenmad fra
kl. 09.00. | Igbet af dagen serveres
frokost og kaffe.

STED: Koldinghallerne,
Armbolten 2-6,

6000 Kolding

BUPL MIDTVESTJYLLAND
TID: 5. oktober kl. 18.00-22.00.
Spisning fra kl.17.00.

STED: KulturCenter Limfjorden,
Skyttevej 12-14, 7800 Skive

BUPL FYN
TID: 7. oktober kl. 18.00-22.00.

Indskrivning og spisning fra kl. 17.00.

STED: Mgdecenter Odense (17:48),
Buchwaldsgade,
5000 Odense C

BUPL MIDTSJALLAND

TID: 7. oktober kl. 18.30-22.00.
Indskrivning fra kl. 16.30.
Spisning kl.17.00-18.00. Husk
tilmelding.

STED: BUPL Midtsjzelland,
Nykobbelvej 1, 4200 Slagelse

BUPL STORK@BENHAVN

TID: 7. oktober kl. 18.00-22.00.
Indskrivning fra kl. 16.30.
Spisning kl.16.45-17.45.

STED: Viften Rgdovre, Radovre
Parkvej 130, 2610 Rgdovre

BUPL SYD@ST

TID: 7. oktober kl. 18.00.
Indskrivning fra kl. 17.00.

STED: Medborgerhuset, Skovvej 2,
4760 Vordingborg

BUPL @STJYLLAND

TID: 7. oktober kl. 17.00-22.00.
Indskrivning fra kl. 17.00.
Spisning kl.18.30.

STED: Aarhussalen,

Skt. Knuds Torv 3, 8000 Arhus C

BUPL NORDJYLLAND

TID: 12. oktober kl. 17.00-22.00.
Indskrivning fra kl. 16.00.
Generalforsamlingsmaterialet
udkommer i Lokalbladet nr. 3
den 10. september 2010.

STED: Aalborg Kongres & Kultur
Center, Europaplads 4,

9000 Aalborg

BUPL BORNHOLM

TID: 12. oktober kl. 17.15-21.00.
STED: Natur-Bornholm,
Grgnningen 30,

3720 Aakirkeby

her, du er med til at vaelge de personer, som skal repraesen-
tere dig og dine kolleger i alle BUPLs besluttende organer.
Du kunne maske endda selv blive valgt ...

Mgad op, og ger din indflydelse galdende.
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BUPL-A NORDS)JALLAND

TID: 22. september kl. 18.30-22.00.
(holdes i forlaengelse af

GF i fagforeningen).

Indskrivning fra kl. 17.30.

STED: Pharmakon,

Milnersvej 42,

3400 Hillerad

BUPL-A ARHUS

TID: 1. oktober kl. 18.00-18.30.
Indskrivning kl.16.30.
Spisning kl.17.00.

STED: Aby Hallen,

Abyvej 80,

8230 Abyhgj

BUPL-A SYDJYLLAND

TID: 2. oktober kl. 15.30-16.00.
STED: Koldinghallerne,
Armbolten 2-6,

6000 Kolding

BUPL-A STORK@BENHAVN
TID: 7. oktober kl. 18.00-22.00.
Indskrivning fra kl. 16.30.
Spisning kl. 16.45-17.45.

STED: Viften Rgdovre,
Redovre Parkvej 130,

2610 Ragdovre

BUPL-A HOVEDSTADEN
TID: 7. oktober k. 17.00
STED: BUPL Hovedstaden,
Rosenvaengets Alle 16, 3.,
2100 Kgbenhavn &

BUPL-A FYN

TID: 7. oktober kl. 18.00-22.00.
Indskrivning og spisning fra kl. 17.00.
STED: Mgdecenter Odense (17:48).
Buchwaldsgade,

5000 Odense C

BUPL-A MIDTSJALLAND
TID: 7. oktober kI. 18.00-18.30.
Indskrivning fra kl.16.30.
Spisning kl.17.00-18.00.

Husk tilmelding.

STED: BUPL Midtsjzelland,
Nykobbelvej1,

4200 Slagelse

BUPL-A @STJYLLAND

TID: 7. oktober kl. 17.00-22.00.
Indskrivning fra kl. 17.00.
Spisning kl.18.30.

STED: Aarhussalen

Skt. Knuds Torv 3,

8000 Arhus C

BUPL-A NORDJYLLAND

TID: 12. oktober kl. 17.00-17.15.
Indskrivning fra kl.16.00.
Generalforsamlingsmaterialet
udkommer i Lokalbladet nr. 3 den 10.
september.

STED: Aalborg Kongres & Kultur
Center, Europaplads 4,

9000 Aalborg

BUPL-A BORNHOLM

TID: 12. oktober kl. 17.15-21.00
STED: NaturBornholm,
Grgnningen 30, 3720 Aakirkeby

BUPL-A SYDGST

TID: 13. oktober kl. 18.00.
Indskrivning fra kl. 17.00.

STED: BUPL-A Sydwost,
Kirketorvet 11, 4760 Vordingborg

BUPL-AMIDTVESTJYLLAND
TID: 14. oktober kl. 17.00

STED: BUPL-A MidtVestjylland,
Stationsvej 8 A,

7500 Holstebro

LONDON TOAST THEATRE OG LOUISE SCHOUW PRASENTERER

LILLE CLAUS
STORE CLAUS

Mini-musical over H.C. Andersen af
Vivienne McKee og Jacob Groth

6.-17. SEPTEMBER | GLASSALEN
KUN 35 KR. FOR UNGE INKL. ENTRE TIL TIVOLI
BILLETBESTILLING: BILLETTEN.DK ELLER TLF. 33 1510 12

FORALDREFOREDRAG OM
LIVSVAERDIER FREM FOR
HJEMMESERVICE

* Konsulentbistand til inde & uderum

Tel. 58 56 18 16 www.vilsboells.dk tenrik viisoan

BUPL's SEKTION FOR PENSIONEREDE
PADAGOGER OG KLUBFOLK
indkalder pensionister og efterlansmodtagere,
der er medlemmer af sektionen, til

ARSM@DE

Tirsdag d. 7. september kl. 12.00 - ca. 16.30

| forbindelse med arsmgdet arrangeres

UDFLUGT

Onsdag d. 8. september Kkl. 8.45 - 16.30

For tilmelding og mere information se:

www.bupl.dk/pensionistsektionen
eller ring til Lone Thelke pa 35465246
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DEBAT

SKRIVTIL BORN&UNGE
Laeserbreve sendes til bladdebat@bupl.dk

Skriv hgjst 2400 enheder. Redaktionen forbeholder sig ret til at forkorte. Vi optager ikke anonyme
indlaeg. Du skal opgive navn og adresse. Laserbrevene bliver ogsa lagt ud pa www.boernogunge.dk

Illustration: Larsen Et Rasmussen

BUPL skal ud af busken

Jeg havde vaeret medlem af BUPL i over 30 ar,
men jeg meldte mig ud i forbindelse med den
seneste overenskomstforhandling. Der var
rigtig mange ting i den forbindelse, som jeg
ikke havde lyst til at stette, og derfor valgte
jeg at melde mig ud.

Nu harjeg pr.1. juniigen meldt mig ind for
at veere med til at starte en debat. Vi stdr alle
over for nedskaeringer igen-igen-igen. Jeg
synes, at verden har set sddan ud i alle de ar,
hvor jeg har arbejdet inden for omradet.

Grunden til, at jeg synes, at denne nedskae-
ring kan blive vaerre end nogensinde far, er, at
jeg hgrer argumenter som for eksempel: I ma
hellere fyre medarbejdere fra BUPL. Dels kan
det give flere timer, hvis | beholder medhjzel-
perne, og dels er FOA ikke nemme at bide
skeer med.

Nu er det pa tide, at vi som faggruppe man-
der os op. | nedgangstider er det vigtigt med
fagligheden. Jo faerre timer, jo vigtigere vil det
blive, at vi alle har samme udgangspunkt og
alle kan udfare alle funktioner (beskrivelser,
iagttagelser, foraeldresamtaler m.m.).
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Som organisation er det pa tide, at BUPL
bliver mere synlig. Det sker, at formanden
for FOA, Dennis Christensen, udtrykker
beklagelse over nedskaeringer i medierne, og
bagefter kommer der et lille pip fra BUPL om,
atde erenige.

Nu ma | vaere mere synlige og kleede med-
lemmer og ledere pa til en hard tid.

Vi skal kunne sige przecist, hvilke arbejds-

opgaver vi klarer nu, og hvad vi ikke kan klare,

nar vi mister timer.

Paedagoger har altid vaeret meget pligtop-
fyldende og har syntes, at vi skulle klare det
samme, som vi altid har gjort. Det, selvom
vier udhulet af nedskaeringer, omsorgsdage,
seniordage, lengere ferie og alle de nye
arbejdsopgaver, som vi har faet oveni de
seneste ar.

Vi skal geres synlige. Det kan ikke passe, at
man i kommunerne er bange for FOA, fordi
vores organisation er for svag.

Med venlig hilsen
Karen Margrethe Vemmelund
Bornehaven Solsikken, Egtved

Padagoger styrker skolen

| gjeblikket virker debatten om folkesko-

len lidt koblet af virkeligheden. Forskere,
politikere og eksperter star i ke for at forklare
leererne, hvordan de skal tilretteleegge under-
visningen, sa eleverne faktisk laerer noget.

| Svendborg arbejder SFO-paedagogerne i
skolen og ved, hvordan virkeligheden dér ser
ud. Her er en SFO-leders realitetstjekkede
bud pa, hvordan skolen kan indfri sit poten-
tiale — med intakt respekt for mine lzererkol-
legers store arbejde:

Klasselokalet er arena for andet end
undervisning. Der sker ogsa handteringen
af bern, sa de er modtagelige for undervis-
ning —for eksempel arbejdet med forskellige
barnegrupper, som kan danne sig, dele sig
og forme sig efter kgn, baggrund, etnicitet
og fritidsinteresser. Dertil kommer bgrn, der
befinder sig i en vanskelig situation og/eller
har saerlige behov.

Til tider lyder det, som om de forhold er
sten, som skal ryddes af vejen, sddan at bar-
nene kan ggre nationen stolt i PISA-test.

For det forste drejer paedagogers kerne-
kompetencer sigom det generelle arbejde
med relationer og specifikt med arbejdet med
bern, som ikke altid gar den lige vej. To ting,
der ggrosistand til blandt andet at skabe et
undervisningsvenligt klima for gruppen og
for den enkelte. Vi er katalysatorer for laering.
For det andet skal vi prise os lykkelige for ste-
nene pa vejen. En klasse er en arena for dan-
nelse. Her foregar konstant gruppedannelser,
venskaber brydes, og nye opstar. Det er en
stor styrke for den danske folkeskole, nar det
vel at maerke bliver reguleret af professionelle
voksne, der ved, hvad de laver. Det er enheds-
skolen, nar den er bedst.

| Svendborg Kommune har politikerne ladet
SFO-paedagogerne skabe gode vilkar for lae-
rernes undervisning. Det haber vi fortseetter.
For det er vejen frem for en folkeskole, som
lader bern pa tveers af alle mulige skel made
hinanden, tolerere hinanden og respektere
hinanden.

Pa vegne af SFO-lederne i Svendborg Kommune
Leder og tillidsreprasentant
Nikolaj Uhrenholdt

Af Allan Baumann, medlem af forretningsudvalget

BUPL MENER

I ¥ Der ma investeres i forebyggelse pa nye og
anderledes mader, sa vi mindsker de menneskelige
katastrofer og darlige livsmuligheder.

Forebyggelse og kreativitet

vedbestyrelsen droftet forslag til hovedtemaer og hovedsats-

ninger i den kommende kongresperiode 2011-2012. Der var bred
tilslutning til, at BUPL i de nzeste to ar skal fokusere pa forebyggelse
og kreativitet.

Forebyggelse, fordivi, ved at mindske marginalisering og udste-
delse, kan skabe en dramatisk forbedring af livet for en stor gruppe
bern ogunge. Detvil desuden kunne mindske udgifterne til special-
indsatser og frigive ressourcer, som kan overferes til det helt almin-
delige paedagogiske arbejde, der om noget traenger til et ressourceloft.

Kreativitet, fordi det er forudsaetningen for et godt liv, men ogsa
forudsaetningen for, at vi som samfund overlever i den skarpede
globale konkurrence.

Der er med andre ord bade menneskelige og samfundsmaessige
gevinster ved at arbejde med begge temaer. Vi hdber, at vimed begge
satsningereristand til pa den ene side athdndtere de nedskaringer
og omstruktureringer, der rammer hdrdt rundt om i landet i disse
dage, og pd den anden side at fastholde, at paedagogisk arbejde er et
spendende og et samfundsmaessigt enormt vigtigt arbejde.

B UPL holder kongres i december, og i den forbindelse har ho-

FOREBYGGELSE: Okonomiske beregninger viser, atviarligt bruger
omkring 100 milliarder kroner pa specialindsatser med det formal at
forhindre marginalisering og udstedelse. Der er ganske vist tale om
meget komplicerede beregninger behaftet med store usikkerheder,
men de giver trods alt et fingerpeg.

Det helt skremmende er imidlertid, at antallet af bern og unge
- og voksne - som har store sociale problemer, samtidig stiger. Det
ma give stof til eftertanke, nar bade udgifter og problemer vokser.

Det ma stoppes, og der ma teenkes anderledes. Der ma investe-
res i forebyggelse pa nye og anderledes mader, sd vi mindsker de
menneskelige katastrofer og ddrlige livsmuligheder, som i parentes
bemaerket ikke er medregnet i de 100 milliarder kroner.

KREATIVITET: Det er svert at definere et spendende liv, men et
kendetegn er vel, at den enkelte i stor udstraekning kan udleve de
dremme og potentialer, vedkommende har. Man kunne ogsa sige,
at den enkelte har kompetencerne til kreativt at udnytte de livs-
muligheder, vedkommende har og kan skabe.

Men kreativitet kommer ikke af sig selv - kreativitet skal udvikles.
Kreativitet skabesimiljoer, som inspirerer til at gore ting anderledes,
og det skabes i sociale sammenhaenge, som hele tiden stotter den
enkelte i at gore sit bedste.

Kreativitet er med andre ord ikke noget, der falder ned fra himlen.
Det kraever hardtarbejde, men ndrarbejdet er styreti rammer, hvor
bade lysten og virkelysten anerkendes, sa harvialle erfaringer med,
atdet gdr som en leg.

Efter kongressen i december gaelder det for BUPL om at komme sa
hurtigt og godt i gang med arbejdet som muligt. Derfor vil vi op til
kongressen invitere til debat om disse og andre vigtige emner. Det
kommer til at forega pa nettet og pa generalforsamlingerne landet
over i efterdret.

Forste skridter, at forslaget om fokus pa forebyggelse og kreativitet
sammen med de gvrige kongresemner er vedlagt dette nummer af
Born&Unge. Sa hermed en stor opfordring til at deltage i debatten
lokalt og pd nettet.

HVAD MENER DU?
Hvad skal der til for at sikre starre fokus pa forebyggelse og kreativitet i sam-
fundet? Hvad kan BUPL og paedagogerne bidrage med?

3 Deltag i debatten pa www.bupl.dk/bladdebat



Kursus i efteraret...

...0g piger: - Dette kursus giver masser af ideer og
inspiration til udendgrs lege og naturaktiviteter med de
3-10 3drige "vildbasser” i bernehave, SFO, skole m.v. Vi
afprgver forskellige lege, bygger hytter og huler, skyder
med bue og pil og laerer hvordan naturens materialer kan
bruges til udklaedning og legetgj m.v. Desuden laver vi
gynger, rebstiger, forhindringsbaner og andre mobile
legeredskaber i skoven ved hjalp af tov. Kurset afholdes
10 forskellige steder rundt om i landet og straekker sig
over to hverdage fra kl. 9.30 til 16.00 uden overnatning.
Der udstedes bevis pa deltagelsen. Se billeder og fa mere
info pd naturskolens hjemmeside www.udekurser.dk

Kursusafgift pr. deltager: 2.450,- kr. + moms.

Tilmelding inden 15. september pa www.udekurser.dk -
eller pd nedenstdende tilmeldingsblanket, der sendes til:
NATURSKOLEN FOR PADAGOGER, VESTERSKOVVE] 30,
4793 BOGQ.

OBS! -10% rabat ved samlet tilmelding fra min. 3
deltagere fra samme institution (udfyld én blanket pr.
deltager og send samlet). Besked om optagelse p3
kurset afsendes fra naturskolen senest 14 dage inden
kursusstart sammen med endeligt program, deltagerliste
og oplysninger vedr. mgdested, betaling m.v.

TILMELDING

Kursus / titel: Naturen og de vilde drenge
Kursusdato:

Landsdel / lokalitet:
Navn:
Stilling: Inst. type (bh/sfo):

Institution:

Adresse:

Post nr.: By:

Telefon: Kommune:
EAN-nr.:

Dato og underskrift:

Kgbenhavn - 27.-28. sept. Jeegersborg Hegn ved Skodsborg
Roskilde — 29.-30. september i Boserup Skov ved Roskilde
Sorg - 5.-6. oktober i Frederikskilde skov ved Sorg

Falster — 7.-8. oktober Ovstrup Skov v. Eskilstrup/Nykgbing F.
Fyn — 12.-13. oktober i Sollerup Skov ved Faborg

Haderslev - 14.-15. oktober i Haderslev Vesterskov

Arhus - 25.-26. oktober i Moesgard Skov ved Arhus

Viborg - 28.-29. oktober i Inderg Skov ved Hald Ege/Viborg
Silkeborg — 1.-2. november i Sgnderskoven ved Silkeborg
Alborg - 4.-5. november i Rold Skov ved Skarping




