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Om "homo conexus’

Unge danner feellesskaber i netvaerk. Den anderledes dynamik stiller
0gsd krav til de tilbud, fagforeningerne skal have pa hylden.
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Barnets perspektiv

Vi har ikke noget mere dyrebart end vores
bern. Vi gar gerne til verdens ende for dem.
Men nogle gange sker det, at foreldrenes veje
ma gé i forskellige retninger og skilsmissen
bliver en smertelig realitet. Skilsmisseforzel-
dre ma derfor finde mader at handtere situ-
ationen p4, sa de negative konsekvenser bli-
ver mindst mulige for bernene.

Enigheden om dette forer heldigvis alt-
overvejende til, at vi som foraeldre far os or-
ganiseret pa en made, si fordelene langt over-
stiger ulemperne. Men for nogle lykkes det
ikke, og s& kommer myndighederne pa ba-
nen og afger i sidste instans, hvem der skal
have forseldremyndigheden. Myndigheder-
ne radforer sig i disse sager med eksperter,
og her kommer de bernesagkyndige psyko-
loger pa banen bade i forhold til Statsforvalt-
ningerne og i forhold til retterne.

Det siger sig selv, at disse kolleger beveeger
sigi et minefelt af konflikt. Leegger man der-
til, at vejledninger om undersogelser mv. ikke
er tilstraekkelig klare og entydige, s kan kon-
flikten mangedobles.

Indtil for ganske nylig har vi saledes haft
to regelsaet for, hvordan man skulle handtere
sin opgave, nir man arbejdede i denne sam-
menheng. For ér tilbage udarbejdede Dansk
Psykolog Forening sin egen vejledning for at
kunne hjalpe psykologer pa feltet. Samtidig
foreld en vejledning fra Familiestyrelsen. Det
er indlysende, at to vejledninger, der ikke ta-
ler samme sprog, kan give anledning til tvivl
hos den myndighedsperson, som skal treeffe
den endelige afgorelse. Og tvivlen bliver jo
ikke mindre eksplosiv, ndr man medteenker
de advokater, der gennem tiden har bistéet
deres klienter. Og, ja, tvivlen bliver jo naesten
fuldsteendig, ndr man ogsd medinddrager de
berorte forzldre.

Det er derfor gleedeligt, at der nu i et sam-
arbejde mellem Dansk Psykolog Forening og

Familiestyrelsen er udarbejdet en feelles vej-
ledning. Arbejdet for de bernesagkyndige
psykologer har veeret omfattende, det har vee-
ret bistéet af vores sekretariat, og vi star nu
med en tekst, der giver tro pa, at megen tvivl
og usikkerhed kan undgas til fordel for de
centralt berorte parter.

Vejledningen er skrevet, si den er leselig
for alle parter, det er det forste gode. Dernaest
er den skrevet, sa den kan veere et nyttigt in-
strument for dem af os, der er relativt nye pa
omradet. Endelig har denne fzelles vejledning
faet et indhold, der afspejler den faktiske vir-
kelighed, den bernesagkyndige star i. Det ta-
ger tid og kraever omhu at gennemfore en
grundig bernesagkyndig undersegelse, hvis
man skal yde alle parter den forngdne re-
spekt.

Vi har grund til at glaede os pa flere fronter.
Den relativt store usikkerhed, som dommere
og advokater og ikke mindst de bergrte for-
aldre var bragt i, skabte indimellem tvivl om
kvaliteten af vores arbejde. Ser vi pa de klage-
sager, der er blevet indbragt for Psykologneev-
net, sa tegner dette omrade sig som topscorer.
Forholdet mellem de indbragte klager og de
afgorelser, der er blevet truffet, er imidlertid
ganske skaevt. Vima habe, at med den nye vej-
ledning vil antallet af klager falde. Det er selv-
folgelig kun et gode, at der forefindes klage-
instanser, men det er helt urimeligt, at klager-
ne ofte blot kan henfores til misforstaelser.

Som forening har vi grund til stor tilfreds-
hed med det gode samarbejde med vore myn-
digheder. Det er tilfredsstillende, at man har
ensket at radfere sig med vores eksperter, og
deter tilfredsstillende at kunne notere, at vi har
en feelles interesse i at bidrage med den ekspert-
viden, vi ligger inde med. Vi har en felles op-
gave 1 at skulle bevare “barnets perspektiv’ —
den opgave er forfulgt med ”Vejledning om
Bornesagkyndige Undersogelser”

U s

Medlemsblad for
Dansk Psykolog Forening

Dansk Psykolog Forening
Stockholmsgade 27,

2100 Kgbenhavn 0.

TIf. 35 26 99 55.

E-mail: dp@dp.dk
www.danskpsykologforening.dk

Psykolog Nyt
Stockholmsgade 27,

2100 Kebenhavn @.

TIf. 35 26 99 55.

E-mail: p-nyt@dp.dk
Fax,/Psykolog Nyt: 35 25 97 07.

Redaktion:

Arne Grenborg Johansen, ansv. redaktor
Jorgen Carl, redakter

Heidi Strehmel, bladsekretaer /annoncer

DK ISSN: 0901-7089

Produceret af:

Elbo Grafisk A/S, Fredericia
Trykt med vegetabilske farver
pa miljogodkendt papir

Oplag:
Kontrolleret oplag (FMK): 8.332 ex. J.MK@,
Trykoplag: 8.750 ex.

Medlem af S
Danske Specialmedier

Indsendt stof: Indsendte artikler daekker ikke
nodvendigvis redaktionens eller foreningens
holdninger. Redaktionen forbeholder sig ret
til at afvise, forkorte eller redigere indsendte
artikler. Redaktionen patager sig ikke

ansvar for artikler, der indsendes uopfordret.

Forside: BAM/Scanpix

Jobannoncer 2009
Psykolog Nyt + www.psykologjob.dk

Ved manus  Ved reproklar
Helsider: Kr. 11.570,-  Kr. 9.985,-
176 x 237 mm:
Halvsider: Kr. 6.665,- Kr. 5.835,-

86 x 237 mm eller 176 x 118 mm:
Priserne geelder jobannoncer med 1 stilling.
Prisliste: www.danskpsykologforening.dk

Farvetilleg (CMYK):
Sort + 1, 2 eller 3 farver:

Kr. 1.400,-
Alle priser ekskl. moms.
Abonnement/2009: 1.150 kr. + moms.

Deadline (kl. 12)

Nr. Deadline Udgivelse
22 16/11 4/12
23 30/11 18/12
1 4/1 22/1



[

e unge vaelger

netveerkene

Generationsportraet i ny bog: Fagforeningernes image lugter stadig alt for meget
af centralisme, og det gar det sveert at tiltraekke nutidens unge, som primaert er
drevet af netvaerk og uden den store tiltro til gammeldags hierarkier.

M Hvis de danske fagforeninger skal gere sig forhabninger
om at kunne tiltreekke fremtidens unge medlemmer, skal
de holde op med at slé pa begreber som solidaritet, over-
enskomstforhandlinger og kollektiv londannelse.
Fremtidens unge er nemlig forst og fremmest netvaerks-
mennesker, og skal man tiltraekke dem, skal det vaere gen-

Tendens

Af Annemette Schultz Jorgensen

nem muligheden for at indgé i uformelle netvaerk og lyst-
betonede faglige feellesskaber og ikke ved at love dem ho-
jere lonninger forhandlet centralt igennem pa Christians-
borg. Fremtidens unge har nemlig ikke meget tiltro til hver-
ken hierarkiske organisationer eller centralistisk styrede
enheder, og selv om visse dele af fagbeveagelsen allerede er




begyndt at lade sig decentralisere, er budskabet ikke naet
igennem til nutidens unge.

De opfatter nemlig stadig fagforeningerne som gammel-
dags kolosser fyldt op med ineffektive sagsbehandlere “pa
kontorer, der lugter af gammel prut, gren cecil og tomme
flasker” Og for man far gjort op med det billede, skal man
ikke gore sig forhabninger om at fa tag i fremtidens unge.

Séddan lyder dommen over fagforeninger helt uden om-
sveb i den ny bog om fremtidens menneske, netvaerksmen-
nesket: Homo Conexus (Gyldendal Business, 2009). Bogen
er skrevet af cand.mag. Morten Bay, der er medieekspert,
forfatter og bosiddende i Los Angeles.

- Undersogelser viser, at unge i dag generelt set har nog-
le helt andre arbejdsveardier end deres foreldre. De forstar
ikke hierarkier, og de har ikke tiltro til organisationer, der
er centralistisk opbygget. Selv om de fleste fagforeninger er
begyndt at flytte pa sig og iveerksaette decentraliseringstil-
tag, sa har de ikke fiet budskabet godt nok igennem. For
mange unge tenker stadig pa fagbeveegelsen som en tung
kolos, der teenker mere pé sine egne end pa medlemmer-
nes interesser, siger Morten Bay.

I Homo Conexus skitserer han et billede af fremtidens
menneske, som allerede nu treeder frem hos nutidens unge.
Ogsa kaldet de digitale indfedte. De er fodt efter 1980 og
iseer efter 1990 og har faet internettet og mobiltelefonerne
ind med modermalken. De kan blind-SMSe og multitaske
og har gerne gang i flere fysiske og virtuelle samtaler pa én
og samme tid. De blogger, chatter og twitter og skriver alen-
lange selvudleverende passager om deres dagligdagsysler
pa facebooken. Og derfor skydes de ofte i skoene at vaere
béde overfladiske og selvcentrerede. Men intet kunne veere
mere forkert, ifplge Morten Bay.

Langt bredere temaer
- Unge facebooKer ikke i dag for at fortelle om sig selv, men

for at ga i dialog med andre. De er forst og fremmest dre-

vet af at indgé i netveerk med andre ligesindede, for det er
i dialog og i relation til andre, at de former deres identitet.
Og det er netop det netvaerksbehov, som fagbeveegelsen skal
forsta og blive bedre til at appellere til, hvis man vil have tag
om de unge i fremtiden, mener Bay.

- Den fellesskabstanke, som fagbeveegelsen bygger p4,
ligger i virkeligheden slet ikke fjernt fra de unge. Men pro-
blemet er, at de ikke kan fa oje pa netveerksmulighederne i
fagforeningerne, selv om de er der. For der findes jo faktisk
allerede virtuelle fora pé fagforeningers hjemmesider i dag,
ligesom der ogsa er muligheder for at medes i fysiske net-
vaerk. Men det er ofte noget, der tager afszt i fagforeningen
som central organisator, og sa er det organiseret omkring
de gamle traditionelle fagbeveagelsestemaer, der dybest set
spiller pa folks frygt og behov for sikring. Men intet kunne
veere mere ligegyldigt for de unge. De vil udveksle viden og
erfaringer med hinanden og ikke med lokalafdelingerne.
Og det om lystbetonede temaer fra deres dagligdag pa ar-
bejdet og altsd om alt, lige fra hvordan maden er i kantinen,
til hvordan nogen har lgst et helt konkret it-problem.

Morten Bay har derfor en raekke klare opfordringer til fag-
foreningerne. Den ene handler om at decentralisere, den an-
den at blive bedre til at kommunikere, at man ger det, og sa
samtidig nedtone den rolle, der handler om fagbevegelsens
centrale og kollektive forhandlingsprocesser. Og sa skal man
udbygge og forbedre de konkrete netvaerkskanaler og fora,
s4 medlemmerne kan udveksle erfaringer og viden, der gar
meget bredere end bare de traditionelle arbejdsrelaterede te-
maer som fyringer, jobsegning og faglig udvikling.

- Det er ikke nok at lave spage forseg p4 moderne socia-
le virtuelle fora pa sin hjemmeside. Man skal indsatte nog-
le netveerksagenter, der ikke laver andet end at agere sam-
lingspunkt, og som binder medlemmerne sammen. Der skal
konstant flyde ny information rundt i netveerkene, sa med-
lemmerne har noget meningsfyldt at udveksle viden om,
der virkelig bergrer deres liv. Og sa skal medlemmerne fole,
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at det er dem, der ejer netveerket, og ikke at fagbevagelsen
ejer dem, siger Morten Bay.

Den sakaldte kulturrevolution

Herhjemme har arbejdsmarkedsforsker Flemming Ibsen
sveert ved at se, at fagforeningerne kan nedtone den rolle,
der handler om at sikre medlemmerne gode lon og arbejds-
vilkdr gennem centrale politiske og faglige forhandlinger.
Da det netop er det, som fagbevaegelsen er sat i verden for
at gore. Men han er enig med Morten Bay i, at fagbevaegel-
sen alligevel traenger til omfattende forandringer.

- Der er ingen tvivl om, at den danske fagbeveegelse har
brug for at decentralisere sig, for at komme mere i direkte
dialog med sine medlemmer. I gamle dage veergede man
folk ved at
indfly-

sla pd, at man kunne opné politisk
delse ved at std sammen. Det er

ikke nok leengere. Men der skal en kulturrevolution til i
mange dele af fagbeveegelsen for at fd @ndret det fokus.

- Mange steder er den revolution allerede godt i gang, selv
om den ikke er fuldfert, siger Flemming Ibsen og forklarer,
at meget af det faglige arbejde, der tidligere foregik centralt
i fagforeningerne, i dag er flyttet ud pa de enkelte arbejds-
pladser, hvor kontrakter og lon mange steder forhandles lo-
kalt og individuelt.

De steder, hvor fagforeningerne er kommet leengst med
den sékaldte kulturrevolution, ser han klare tegn pa moder-
nisering og p4, at de faglige organisationer er blevet langt
bedre til at tilbyde deres medlemmer faglige netvaerk pé
hjemmesiderne. Men nir mange organisationer alligevel
keemper med faldende medlemstilgang blandt iseer unge
mennesker, tror Flemming Ibsen, at det skyldes, at man gan-
ske enkelt ikke er god nok til at kommunikere den moder-
niseringsproces ud. Han er derfor enig med Morten Bay i,
at de faglige organisationer stadig har en stor udfordring
foran sig, hvis de skal blive bedre til at tiltraekke og fasthol-
de unge medlemmer.

- Der ligger stadig en stor kommunikationsopgave foran
fagbevegelsen. Selv om mange organisationer her et veeld
af nye virtuelle og elektroniske netveerksmuligheder tilgaen-
gelige allerede i dag, er der tydeligvis masser af medlem-
mer, der slet ikke aner, at det findes. De faglige organisa-
tioner skal derfor blive bedre til at forklare, hvad de egent-
lig laver, og at det, de tilbyder, er bade relevant og interes-
sant. Udfordringen handler blandt andet om at @endre den
traditionelle sagsbehandlerkultur, som stadig dominerer
mange fagforeninger, anforer Flemming Ibsen.

- Det handler om at teenke mere i medlemsservice og alt-
sa om, at medarbejderne i de faglige organisationer skal
vaere mere serviceorienterede. De skal veere bedre til at gri-
be ud efter medlemmerne og vare mere opsogende. De skal
informere tydeligere pa hjemmesiderne, og gore netvarke-
ne mere synlige. Det er ikke godt nok endnu, og den dan-




ske fagbeveegelse har allerede tabt flere 100.000 medlem-
mer pé den konto.

Netveerk i Dansk Psykolog Forening

Dansk Psykolog Forenings formand Roal Ulrichsen kan
godt genkende de netvaerksbehov blandt foreningens med-
lemmer, som Morten Bay skitserer i Homo Conexus. Ikke
kun nar det geelder det at netveerke og danne faglige fora
med andre igennem i sin fagforening, men ogsé behovet for
en mere direkte og individuel kontakt mellem medlemmer
og fagforening.

- Vi tog for nogle ar siden hul pé en proces, hvor vi som
forening gerne ville bevaege os ud af elfenbenstarnet og i
teettere dialog og kontakt med medlemmerne. Bade fordi
vibegyndte at fornemme et oget behov blandt medlemmer-
ne for at kunne diskutere flere faglige sporgsmal med hin-
anden, og fordi vi si en voksende efterspergsel efter hurti-
gere adgang til den ekspertviden, vi har at tilbyde. Derfor
tog vi en raekke nye initiativer til at forbedre vores med-
lemsservice og i det hele taget blive bedre til at kommuni-
kere, siger Roal Ulrichsen.

- Bt tiltag i den forbindelse har veret etablering af en helt
ny hjemmeside for foreningen, som lanceres i lgbet af no-
vember. Den giver bedre virtuelle netveerksmuligheder mel-
lem medlemmerne, men ogsd mere direkte dialog mellem
medlemmerne og foreningen. Der har dog leenge veeret rig
mulighed for at deltage i netveerk gennem foreningen, fx er
der mere end 25 forskellige netveerk og selskaber, som man
kan melde sig ind i. Disse netveerk star for temameder og
andre faglige arrangementer, hvor man kan dele stort og
smat med fagfeller.

Roal Ulrichsen glader sig over, at Dansk Psykolog For-
ening ikke selv er ramt af den medlemstilbagegang, som
mange andre danske fagforeninger lider voldsomt under i
disse ar. Tveertimod er de danske psykologer, bade unge og

gamle, i dag lige sa tilbgjelige til at melde sig i fagforening,
som de har veret tidligere. Det betyder dog ikke, at forenin-
gen ikke hele tiden overvejer, hvordan man kan gore sin
medlemsservice bedre og ikke mindst holde fingeren pa
pulsen og ramme plet i forhold til fremtidens behov.

- Vi skal som fagforening forst og fremmest sikre gode
vilkar for vores medlemmer ved at veere til stede i centrale
forhandlinger. Men ogsa ved at veere i teet dialog med dem
om, hvad der rorer sig hos dem. Det er vi allerede, men her
kan vi helt sikkert blive bedre.

- Det kan vi blandt andet ved selv at deltage mere aktivt
i de mange nye netverk, som dannes nu, og ved at Iytte in-
tenst til de emner, som psykologerne selv tager op i deres
egne netveerk. Og den proces holder aldrig op. S& med-
lemstilbagegang eller ej, vi skal altid blive bedre til at lytte.

Annemette Schultz Jorgensen, freelancejournalist
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OKONOMI UD, HVIS DU

BLIVER SYG?

Det er aldrig nogen god oplevelse at blive syg.
Er man tillige selvsteendig psykolog, kan en leengere
sygeperiode have ganske alvorlig @konomiske
konsekvenser i form af fx mistede omsatning og
mistede honorarer fra undervisning, foredrag og
lignende.

Dansk Psykolog Forening har derfor i samarbejde
med Codan og SEB, udviklet en serlig sygedriftstabs-
forsikring for foreningens medlemmer.

Er du selvsteendig psykolog og bliver du syg i mere end
3 uger, far du med en Sygedriftstabsforsikring udbetalt
en erstatning, der svarer precist til det gkonomiske tab
ved sygefraveeret.

Forsikringen kan ogsa kgbes for psykologer ansat hos
en selvsteendig psykolog.

KONTAKT SEB PENSION FOR

MERE INFORMATION PA

TELEFON 33 28 28 28 ELLER VIA

PENSIONDIREKTE@SEB.DK

Er du interesseret i at kebe en sygedriftstabsforsikring,
kan du bestille en forsikringsbegzering hos Dansk
Psykolog Forenings sekretariat, Britt Vestskov-Mgller:
bvm@dp.dk eller ved at ringe pa tif. 35 26 99 55.

SEB har desuden lavet en faglig erhvervsudygtigheds-
forsikring til selvstaendige psykologer. Forsikringen er et
naturligt supplement til sygedriftstabsforsikringen og
treeder i kraft, hvis du stadig ikke er rask efter 12 mane-
ders sygdom.

@nsker du mere information? er Codans samarbejds-
partner, SEB Pension parate til at hjeelpe dig pa tif. 33 28
28 28 eller via e-mail pensiondirekte@seb.dk




PRIVATFOTOS

Gik mig over

Ophold og studier i fire lande gjorde Julie Holst til en mere
international psykologistuderende end de fleste. Rejsen slutter
nu i Danmark, hvor en kuvert spraettes op.

M Det er den 23.september 2009. Jeg har arbejdet som psy-
kolog i godt fire maneder. Efter en lang arbejdsdag star jeg
nu alene i min entré. Blandt reklamer og ugeblade finder
jeg i dagens post en kuvert fra Kebenhavns Universitet. I
brevet star der "Til lykke med dit eksamensbevis”

Sédan slutter min rejse mod cand.psych.-titlen. En rejse,
som begyndte med en sterk nysgerrighed for psykologi,
kulturer og modet med verdens mangfoldigheder, men som
med en kombination af tilfeeldighed, ambition og faglig nys-
gerrighed udviklede sig til en universitetsuddannelse i fire
forskellige lande.

Da jegi2001 fik sat studenterhuen pd hovedet, havde jeg
to store dremme: at lzese psykologi og komme ud og ople-
ve verden. Mit karaktergennemsnit fra gymnasiet 14 dog
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lige under adgangskravene til psykologi pa Kebenhavns
Universitet, sd ...

Tilfeldigt stedte jeg en dag pé en brochure for Universi-
ty of Canterbury i New Zealand. Jeg kan huske, at jeg blev
fascineret af billederne, som viste den new zealandske na-
tur og campuslivet. Fundet af brochuren forte til, at jeg et
halvt ar senere drog til New Zealand. Jeg var 19 ar gammel.
Jeg folte mig ret alene og kendte ikke nogen i det land, jeg
skulle ned til. Kun vidste jeg, at jeg godt fire méneder for-
inden var blevet optaget pa University of Canterbury i Chri-
stchurch, hvor jeg skulle lzese antropologi og sociologi.

New Zealand blev for mig indledningen p4 en personlig,
kulturel og faglig rejse gennem de naeste otte ar af mit liv.

Pa New Zealand blev jeg mgdt med stor abenhed og nys-
gerrighed, og der var en meget rar og rolig stemning blandt



folk. New Zealand er et land, hvor man aldrig kunne drom-
me om at sta af en bus uden forst at sige tak for turen til
chaufforen. Det er et land, hvor kassedamen i supermarke-
det altid sporger én, hvordan man har det. Underviserne pa
universitetet var meget imgdekommende over for de stu-
derende, og jeg folte mig altid velkommen pé deres kon-
tor.

Christchurch er en fantastisk by med et aktivt ungdoms-
liv, mange cafeer, barer og parker. Byen ligger lige ud til ha-
vet og inden for en times korsel til store bjergomrader. Her
provede jeg for forste gang i mit liv white water rafting, white
water kayaking, sea kayaking, klatring, gletsjervandring,
vandreture over flere dage i 2000 meter hgje bjergomrader,
surfing, fald-skeermsudspring, snowboarding og meget
mere. Jeg blev kastet ud i mange greenseoverskridende si-
tuationer — men de gav mig mod og en tro p4, at ting nok
skal lose sig.

Videre til Italien -

Gennem mine studier i antropologi og sociologi blev jeg
bestyrket i, at faget psykologi, herunder serligt forstaelsen
af mennesket som et socialt vaesen, var det, som havde storst
interesse. Jeg var blevet glad for at laese i udlandet og gik
derfor i gang med at undersgge muligheden for at begynde
min uddannelse i psykologi pé et udenlandsk universitet.

Jeg valgte at kontakte psykolog Allan Holmgren i Dan-
mark for at dele mine overvejelser med ham. Han satte mig
i kontakt til nogle folk, han kendte i udlandet. Saledes kom
jeg i dialog med Laura Fruggeri, systemisk inspireret psy-
kolog og professor pa University of Parma i Italien. Det for-
te mig fra New Zealand til Italien, hvor jeg leste italiensk
pé Universita per Stranieri di Perugia, mens jeg stiftede bed-
re bekendtskab med den systemiske metode og Milano-
gruppen.

Perugia er en gammel by med meget historie og kultur.
Vi var flere studerende fra hele verden, der samledes om af-
tenerne, spiste ude pa de mange restauranter og herte mu-
sik i byen. Jeg ned min tid i Italien. Dog var universitetet
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> noget mere bureaukratisk, end jeg havde forestillet mig, og

afstanden storre mellem de ansatte og de studerende end i
New Zealand.

Jeg var derfor lidt skeptisk over at blive i Italien og pabe-
gynde min uddannelse i psykologi. Det gik ogsa op for mig,
at det ville blive en meget stor udfordring at laese psykologi
pé italiensk. Jeg begyndte derfor at taenke pd, om jeg mon
kunne fa rid til at laese pa et engelsk universitet, for her vil-
le man i det mindste forsta sproget ordentligt.

En dag fandt jeg ud af, at jeg ikke skulle betale undervis-
ningsafgift for at leese en BSc pd et universitet i England. Jeg
opfyldte nemlig tre betingelser: 1) Jeg var over 21 &r og “ma-
ture student”, som det kaldes. 2) Jeg kunne bevise, at jeg hav-
de forserget mig selv i tre ar. 3) Jeg var fra et europeeisk land
og gik saledes under betegnelsen "home student”. Tilmed
ville jeg fa SU med til England, hvis uddannelsen blev god-
kendt af SU-styrelsen, s& det ville ikke koste mig mere at leese
psykologi i England end p4 et universitet i Danmark.

Jeg tog igen kontakt til Allan Holmgren og delte mine
overvejelser med ham. Jeg havde forinden leest artiklen " The
Client is the Expert: A Not-Knowing Approach to Thera-
py” (Anderson & Goolishian 1992) og var sa smat begyndt
at interessere mig for den socialkonstruktionistiske tilgang
til psykologi. Han anbefalede mig blandt andet at tage kon-
takt til Jonathan Potter, professor i diskursanalyse ved Lou-
ghborough University i England. Og det gjorde jeg sa.

At finde det rette universitet

I en periode mailede jeg frem og tilbage med Jonathan Pot-
ter, mens jeg laeste "Discursive Psychology” (Potter & Ed-
wards 1992) samt "Representing Reality: discourse, rheto-
ric and social construction” (Potter 1996).
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P& Loughborough University bliver man undervist af en
steerk skare af socialkonstruktionister. De holdt hovedsage-
lig til pa Social Sciences Institute, hvor der desuden ofte var
besog af socialkonstruktionister fra resten af Storbritanni-
en og udlandet. Der var dog en lige sd steerk representa-
tion af undervisere med empiriske og videnskabelige til-
gange til faget psykologi pa Human Sciences Institute. Jeg
fik mulighed for at laese fag pa begge institutter, og den un-
dervisning, jeg modtog, kom derfor til at rumme en kom-
bination af den videnskabelige og den socialkonstruktioni-
stiske tilgang til psykologi. En kombination, der har nuan-
ceret mit stésted i forhold til de forskellige teorier og i min
samtalepraksis.

Ud over at undersege, hvem der underviste pa Lough-
borough University, nerleste jeg "Good University Guide”
Dette er en rangliste over Storbritanniens 114 universiteter,
hvor hvert universitet arligt bliver vurderet ud fra fx forsk-
ningskvalitet og undervisningskvalitet. Jeg undersegte, hvor
hejt Louhgborough University 1a rangeret, og desuden ran-
geringen af faget psykologi samme sted. At et universitet
ligger hojt placeret, er nemlig ikke ensbetydende med, at
det fag, man ensker at leese, ogsa er hejt placeret. Universi-
tetet 1a i top 10, mens faget psykologi 14 i top 5.

Endelig undersogte jeg muligheden for at meritoverfore
en BSc i psykologi ved Loughborough University til kandi-
datuddannelsen ved Kebenhavns Universitet. Jeg kontak-
tede studieleder Helle Andersen pé Institut for Psykologi,
som gav mig rdd og vejledning til, hvad jeg skulle veere op-
merksom pa, hvis jeg onskede at meritoverfore til kandi-
datuddannelsen pa Kebenhavns Universitet. Samtidig neer-
laeste jeg selv BA-studieordningen med fagbeskrivelser og
ECTS og sammenlignede den med de fag, jeg ville fA mu-
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lighed for at laese i England. Jeg var séledes opmaerksom pé
vigtigheden af at sammensztte min uddannelse ud fra BA-
fagene og sa teet op ad ECTS som muligt.

Loughborough, England

Loughborough ligger midt i England, og jeg fik lidt af et
kulturchok. Det er en gammel arbejderby med en masse lo-
kale pubs, og man skulle lede lzenge for at finde en café af
nogen art! En tredjedel af byens beboere var dog studeren-
de fra hele Storbritannien og udlandet. Det beted, at der var
et meget ungdommeligt miljo, men ogs4, at byen naermest
14 ded i ferierne, hvor de studerende tog hjem til deres fa-
milier. Byen er altsa ikke sa tiltreekkende, men der er kun
en times korsel til London og et kvarters korsel til Notting-
ham. Derudover er der mange smukke bjergomrader inden
for en times korsel.

Universitetet er dog noget helt andet end byen. Det er det
forende sportsuniversitet i Storbritannien med et af landets
storste sportscampus. Neesten alle studerende var medlem-
mer af forskellige sportsklubber pa campus, hvorfor vi i
weekenderne ofte samledes for at se vores medstuderende
spille turneringer i cricket, tennis, hockey, fodbold, rugby
OosV.

Jeg havde kort efter min ankomst meldt mig ind i tennis-
klubben og klatreklubben. Hele mit liv har jeg spillet ten-
nis, men var efter mit ophold i New Zealand blevet optaget
af at klatre. Klatreklubben blev indgangen til sociale aktivi-
teter og unikke venskaber, som har stor betydning i mit liv
den dag i dag. I klatreklubben arrangerede vi ofte klatretu-
re til omkringliggende bjergomréder, fx Lake District og
Peak District. Derudover tog vi ogsa engang imellem til
South Pembroke i Wales, hvor vi klatrede pa klipper, og til

Fontainebleau i Frankrig, hvor vi treenede bouldering, som
er klatring pé lavere sten.

Undervisere og studerende i England

I England far hver studerende ved indskrivning pé et uni-
versitet tildelt en personlig vejleder, som skal folge én i de
ar, man leeser. Det er sdledes en person, man som studeren-
de kan tage kontakt til, hvis behovet er der for at vende nog-
le faglige eller personlige ting. Ligeledes holder ens vejleder
oje med, hvordan man trives, og hvor ens karakterer lig-
ger.

Jeg havde en god kontakt med min vejleder, professor
Steve Brown, som jeg i gvrigt stadig har forbindelse med.
Derudover var underviserne generelt meget opmaerksom-
me pa os studerende, og hvordan vi havde det. De tog os
ofte med pé rad i forskellige sammenhenge. Dette meerke-
de jeg seerligt som repraesentant for de psykologistuderen-
de pa universitetet, hvor jeg bragte sager op pa vegne af de
studerende i det, der hedder Staff-Student Committee.

Viblev som studerende altid taget alvorligt, nar vi bragte
sager op til mederne, og havde séledes mulighed for at veere
med til at praege vores hverdag pa universitetet. Det bidrog
til, at jeg som studerende lagde et storre personligt engage-
ment i mine studier sdvel som i de ovrige aktiviteter, der
foregik pa universitetet.

Frivilligt arbejde

Under mit studium i England blev jeg valgt som Members
Liaison Officer og kom til at sidde i en komité bestdende af
fjorten psykologistuderende fra hele landet. Komiteen var
en del af den Britiske Psykolog Forening, BPS.

Gennem denne post varetog jeg hovedsagelig ansvaret
for at udveelge repreesentanter fra landets universiteter, da
hvert universitet skal have en repreesentant i BPS. Herud-
over havde jeg ansvaret for at holde de engelske psykologi-
studerende orienteret om medlemskab i BPS samt repree-
sentere dem ved komitémeder og konferencer rundt om i
landet. Jeg var ogsa med til at udarbejde "Psych-Talk’, et
blad rettet mod Storbritanniens psykologistuderende, hvor-
til de studerende indsender debatindlaeg og artikler.

Atarbejde i denne komité blev en utrolig god indgang til
at leere det engelske universitetssystem bedre at kende samt
mede andre psykologistuderende og undervisere fra Stor-
britanniens universiteter.
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> Universiteit Maastricht, Holland

12006 var jeg igen i kontakt med Helle Andersen i Keben-
havn. Hun gjorde mig opmeerksom p4, at en ny studieord-
ning var tradt i kraft, og at klinisk psykologi var blevet op-
prioriteret pd BA-uddannelsen i Kebenhavn. Jeg fandt hur-
tigt ud af, at jeg ikke havde mulighed for at lzese lige sa me-
get klinisk psykologi pa Loughborough University, som den
nye studieordning i Kebenhavn kraever.

Efterfolgende talte jeg med en af mine professorer. Hun
var i gang med at genetablere en gammel udvekslingsaftale
med Universiteit Maastricht i Holland. Her ville jeg kunne
supplere min BSc i psykologi med en lang reekke fag i kli-
nisk psykologi. Et halvt &r efter tog jeg derfor som udveks-
lingsstuderende til Maastricht for at leese et semester.

Maastricht er helt fantastisk at komme til som studeren-
de. Der er masser af cafeer, gode barer og generelt meget liv
i byen. Der bor mange studerende, og der er et meget ven-
ligt miljo pa universitetet og i selve byen. Som udvekslings-
studerende blev man taget utrolig godt imod, og der var
sorget for alverdens arrangementer for os, hvor vi fik rig
mulighed for at leere de andre hollandske og internationale
studerende at kende.

Undervisningen tog udgangspunkt i Problem-Baseret
Leering. Hver uge modtes vi i smé leeringsgrupper, som var
styret af forskellige undervisere. Her blev vi stillet over for
en reekke problemstillinger, som vi pa baggrund af de ar-
tikler og beger, vi havde leest, skulle finde en kvalificeret
lgsning pa. Da der var modepligt til leeringsgrupperne, var
det arbejdsmeessigt meget kraevende, idet man var nedt til
hver uge at veere pa forkant med sin leesning i samtlige fag.
Denne studieform var jeg dog ret begejstret for, da vi ved at
finde lesninger pa forskellige problemstillinger i faellesskab
fik en dybere forstaelse af pensum og en mere kreativ til-
gang til méader at lose problemer pa.

Mine leeringsgrupper bestod af studerende fra otte for-
skellige lande, og diskussionerne blev meget nuancerede. I
sammenligning med England og New Zealand, hvor det
mere handlede om at huske sa mange detaljer fra pensum
som muligt, sa var denne studieform mere givende for mig,
idet jeg fik en bedre forstdelse af, hvordan teorierne kan
knyttes til praksis.

Fejring af min BSc i England
Efter seks maneder som udvekslingsstuderende i Holland
tog jeg tilbage til England for at lzese sidste del af min ud-
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dannelse. I 2007 blev jeg feerdig som BSc i psykologi ved
Loughborough University. Den meget hojtidelige dimis-
sionsceremoni blev overvzret af godt 3000 geester bestaen-
de af dimittendernes familiemedlemmer, venner og en reek-
ke @resgaester. Til ceremonien blev der holdt tale af blandt
andre den tidligere Labour-minister Tony Benn.

Herefter blev vi kaldt op for at modtage vores eksamens-
bevis i karaktergennemsnittenes rackkefolge: de med heje-
ste karaktergennemsnit forst, mens de med de laveste ka-
raktergennemsnit blev kaldt op sidst — et tegn pa, at kon-
kurrencementaliteten (pa godt og ondt!) lever i bedste vel-
gdende pa de fleste engelske universiteter. Vi modtog nu
eksamensbevis og lykenskninger af vores institutleder og
skulle herefter trykke heender med Kansleren og Vicekans-



leren. Hele campus var blevet lavet om til en stor fest den
dag med grill-arrangementer og live musik. Samtidig hav-
de det institut, jeg leeste pa, inviteret os dimittender og vo-
res familier til frokost, hvor alle instituttets undervisere var
til stede for at lykenske os.

Det var en fantastisk oplevelse at blive fejret pa denne
madde, da jeg folte, at det arbejde jeg havde lagt i min ud-
dannelse, blev set og anerkendt denne dag.

0g endelig til Kebenhavn

Mine studier blev i 2007 direkte meritoverfort til kandidat-
uddannelsen pa Institut for Psykologi i Kebenhavn. Fra at
have laest pa campus var det noget anderledes at komme til
et universitet, hvor mange af de studerende medte op til
foreleesningerne og tog hjem bagefter. Jeg var vant til, at
man blev pa campus efter undervisning og arbejdede eller
spiste sammen. Alligevel kom jeg meget hurtigt i kontakt
med de andre studerende og fik etableret leesegrupper, hvor-
igennem nye venskaber opstod. Samtidig fik jeg studiejob,
kom i praktik og leerte pa den made mange nye studerende
at kende.

Den storste forskel mellem studieformen i England og
Danmark er, at man som studerende i England skal lave et
hav af forskningsprojekter, som tager udgangspunkt i den
studerendes evne til at analysere kvantitative og kvalitative
former for dataindsamlinger. For mig var det en leererig af-
veksling at komme til Kebenhavns Universitet, hvor man
far mulighed for at skrive storre opgaver med udgangspunkt
i refleksioner over metode, teori og praksis. Dog har stu-
dieformen i England givet mig dyb indsigt i og forstaelse af
at udarbejde forskningsprojekter, hvad jeg har meget gleede
af i dag, nér jeg hurtigt skal seette mig ind i og forsta diver-
se forskningsartikler.

I sammenligning med undervisningsformen i England
og New Zealand oplevede jeg, at man som studerende i Ko-
benhavn blev mere inddraget i foreleesningerne gennem
sporgsmal, der blev stillet til de studerende, eller diskussio-
ner, der opstod i plenum. Forelasningerne mindede séle-
des om formen fra universitetet i Holland, og jeg oplevede,
at denne form gjorde undervisningen mere neaervarende og
levende. I modsetning hertil var formen i England mere
formel og stringent, hvilket ikke pa samme made invitere-
de til diskussioner under foreleesningerne. P4 Kebenhavns
Universitet oplevede jeg desuden, at der var langt mindre
fokus pé karakterer, og det foltes som lidt af en befrielse.

Anderson, H. & Goolishian, H. (1992). ”The Client is the Ex-
pert: A Not-Knowing Approach to Therapy”. In: S. McNamee &
K. Gergen (eds.): Therapy as Social Construction. London: SAGE
Publications.

Potter, J. & Edwards, D. (1992). Discursive Psychology. London:
SAGE Publications.

Potter, J. (1996). Representing Reality: Discourse, Rhetoric and

Social Construction. London: SAGE Publications.

Hvor har det bragt mig hen

Jeg har efterhdnden en del gange provet at std helt alene,
veere langt hjemmefra, i et fremmed land, og ogséd skulle
lgse en masse praktiske udfordringer, som fx at finde et sted
at bo. Det har givet mig en tiltro til, at jeg nok skal finde en
made at klare de udfordringer, jeg meder i mit arbejde. Des-
uden har jeg oplevet, at folk har bakket op, hvor jeg bad om
hjeelp. Denne tiltro til mig selv og andre er med til at skabe
ro og tryghed i mit virke som psykolog.

Gennem mine &r pa udenlandske universiteter, hvor jeg
er blevet undervist ud fra mange forskellige perspektiver og
péa mange forskellige méder, har jeg udviklet en stor &ben-
hed over for, hvordan man ger andre steder. Jeg er saledes
ikke fastldst i en tanke om at ville gore tingene pé én be-
stemt made. Desuden har jeg oparbejdet en stor nysgerrig-
hed for, hvilke beveagelser der er i gang i udlandet inden for
faget psykologi.

Fra bade et fagligt og et personligt perspektiv er det sale-
des vigtigt for mig at holde kontakt til den internationale
verden. Jeg holder fast i mange af de venskaber, jeg har etab-
leret i udlandet. Og som noget ganske konkret har jeg for
andet ar i traek sagt ja til at repreesentere University of Can-
terbury i New Zealand ved Danmarks sterste uddannelses-
messe, Uddannelse Uden Greenser.

Tilbage i min lejlighed er jeg nu feerdig med at skrive om
min rejse. Jeg slukker computeren, laener mig tilbage i sto-
len og kigger pa mit netop modtagne eksamensbevis. Jeg
teenker ved mig selv: Er det nu, champagneflasken skal &b-
nes?

Julie Holst, cand.psych.
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Om ikke at holde i handen

Skal terapeuten tilfare klienten positive oplevelser

som erstatning for darlige oplevelser?

Mgdet m Af Ken Vagn Hansen

Det er en velkendt forstéelse i psykoanalytisk psykotera-
pi, at klienter udlever og gentager tidlige relationserfarin-
ger i forhold til terapeuten, séledes at de bade taler om og
overforer tidligere erfaringer med primeere omsorgsperso-
ner. Det indebeerer ogsa, at klienten kan konfrontere tera-
peuten med sine smertefulde erindringer og kreeve, at tera-
peuten lindrer den smerte.

Spergsmalet er, hvordan terapeuten skal forholde sig til
det. Skal terapeuten erstatte de tidlige “darlige” relationser-
faringer med nye "gode” erfaringer? Skal terapeuten veere
erstatning for den mor, som ikke evnede at mede klienten
som barn? Skal terapeuten tilbyde konkret lindring for den
smerte og fortvivlelse, som klienten oplever?

I "Lyt til patienten” forteeller Patrick Casement om en
psykoanalyse med en klient, der 11 méneder gammel blev
skoldet af kogende vand, sa hun senere, 17 méneder gam-
mel, métte gennemga en operation. Under operationen holdt
moderen hendes hind, men da moderen besvimede pa
grund af det, hun s, gled hendes hand bort. For klienten
var erindringen om dette tab af moderens hidnd en sa trau-
matisk oplevelse, at hun kun folte sig i stand til at tale om
det og gennemleve erindringen, hvis Casement holdt hende
i hdnden. Klienten tvivlede p4, at hun kunne fortsaette med
at gé i analyse, hvis han afslog.

Casement beslutter sig for ikke at opfylde klientens on-
ske. Han erkendete, at ved at holde klienten i handen og der-
ved blive en bedre mor ville han lave en kollusion med kli-
enten, hvor de i feellesskab undgik den veerste del af hendes
erindring "by not facing it as it was”. Kun pa den made var
det muligt at lette klienten for hendes ubevidste frygt for,
at ingen nogen sinde vil kunne beere at veere i kontakt med
hendes mest intense folelser, som knytter sig til barndoms-
erindringen.

Casen er blevet et billede pa et grundforhold i psykote-
rapi: Hvad er terapeutens rolle i forhold til klienten. Skal
han erstatte noget, som har manglet? Skal han bevidst give
klienten "gode” oplevelser eller endda konkret omsorg? Skal
han vere "den gode mor”, der yder det, som den darlige mor
ikke evnede?

14 PSYKOLOG NYT - 20 - 2009

Den korrektive emotionelle oplevelse
F. Alexander papegede i 1946, at indsigt ikke er en tilstraek-

kelig kurativ faktor i psykoterapi. Klientens emotionelle er-
faringer i terapien er afgorende for klientens udvikling. Han
kaldte det "corrective emotionel experience”. Han mente
derfor, at terapeuten bevidst skulle give klienten sidanne
korrektive emotionelle oplevelser.

Det er en besnarende tanke, at klienten har brug for en
terapeut, som er villig til at give klienten "gode oplevelser”
som erstatning for barndommens "dérlige oplevelser” Man-
ge terapiformer opererer derfor med bevidst og metodisk
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at tilfore klienten “positive oplevelser” eller med at fa den-
ne til at udleve forskellige folelser som en form for kurativ
renselse (katharsis).

At kunne bare klientens smerte

Nar Casements klient pressede ham til i sit forseg pa at lin-
dre sin egen smerte, bragte hun ham i et dilemma, fordi hun
truede med at forlade analysen, hvis ikke han imedekom
onsket. Samtidig var han klar over, at klienten ubevidst for-
sogte at undgé nogle vaesentlige folelser, som praegede hen-
des voksenliv. Ved at afsta fra at holde klienten i handen,
var Casement tro mod rollen som en terapeut, der bestrae-
ber sig pa at folge klienten i alle folelsesmeessige lag. Lag,
der kan rumme vrede og fortvivlelse, som han ma kunne
beere at ville blive rettet mod ham.

Casement fremdrager selv dette citat fra W.R. Bion: ... hvis
et spaedbarn foler, at det er ved at de, kan det fa frygten for,
at det er ved at dg, frem i moderen. En mor, der er velafba-
lanceret kan acceptere denne frygt og responderer terapeu-
tisk pa den: dvs. pa en made, der far barnet til at fole, at det
far sin skreemte personlighed tilbage, men i en form, det kan
beere - frygten er blevet gjort handterlig for speedbarnets per-
sonlighed. Hvis moderen ikke kan beere disse projektioner,
s& er spaedbarnet henvist til fortsat projektiv identifikation,
som udoves med stadig stigende styrke og hyppighed.”

Terapeuten skal kunne beere klientens smerte over erin-
dringen om den oprindelige mors manglende evne til at
vaere til stede.

At holde den voksne klient i handen kan betragtes som
en slags kortslutning i forhold til at erkende en bagvedlig-
gende smerte, vrede og forladthed, som klienten ma have
folt ved oprindelig ikke at vaere blevet holdt i handen. Vi
skal huske, at det ikke er det lille barn, vi holder i hdnden,
men den voksne kvinde med en erindring om det at veere
et lille barn.

At kunne vaere en anden mor

I den forstand terapeuten kan siges at have en foreldrerol-
le i forhold til klienten, er det en rolle i forhold til klienten
som voksen og ikke som barn. Det er en udbredt misfor-
staelse, at psykoanalytisk psykoterapi direkte handler om
barndommen og dens traumer. Men da det ikke er barnet,
som sidder over for terapeuten, kan der hgjest veere tale om

I en reekke korte, vignetagtige artikler s@ger Ken
Vagn Hansen at indkredse nogle af psykoterapi-
ens centrale aspekter. Neerveerende artikel er nr.
4 i serien. De tre farste er bragt i Psykolog Nyt
14,16 0g 18,/2009.

klientens "bearbejde” version af sin barndom og dens trau-
mer (jf. Freuds nachtraglichkeit-begreb).

Derfor kan terapeuten heller ikke veere en erstatning for
den mor, klienten erindrer. Terapeuten ma veere en anden
mor, der meoder det voksne menneske med dets smerteful-
de barndomserindringer - og forhabentlig en tilstrackkelig
emotionelt moden “mor”, som kan folge klienten i de for-
skellige folelsesmaessige erindringslag.

Den gode terapeut (good object) er saledes ikke en, som er
en bedre erstatning for klientens egen mor. Det er en, som kan
overleve at blive behandlet som en darlig mor (bad object).

I forhold til Casements klient handler det saledes ikke om
at holde klienten i handen for at fa gjort dét, som klientens
mor svigtede med, men om at mede klienten i sin voksne
reaktion pa erindringen om moderens svigt.

Sjelesarger eller terapeut

Klienten, som bliver spurgt om, hvad der har gjort mest ind-
tryk pa ham i den terapi, han har veeret igennem, svarer, at
det var dengang, da terapeuten tog om min hiand med sine
begge heender. Det svar handler om steerke folelser, men
ikke om, hvad der var kurativt.

En forveksling af terapi med “gode handlinger”, som ska-
ber steerke folelser hos klienten, er at forveksle terapeuten
med sjaelesorgeren. Sjelesorgeren har en anden funktion i
forhold til klienten, end terapeuten har. En sjelesorger kan
troste for at lindre psykisk smerte ved at holde et andet men-
neske i handen.

Dyrkelsen af staerke positive folelser mellem klient og te-
rapeut synes at ga igen hos de terapeuter, der idealiserer oje-
blikkets betydning som et “smukt” mede i terapien. Men,
som sekvensen mellem Casement og klienten viser, er det
smukke meade, hvor terapeuten holder klienten i handen,
mere en flugt fra noget end en tilnaermelse til noget.

Psykoterapi er siledes et mgde mellem klient og terapeut,
hvor terapeuten tilbyder et rum og en relation, hvor klien-
ten kan blive megdt med forstaelse og empati uanset om kli-
enten retter positive eller negative folelser mod terapeuten.
Terapeuten er nedt til at kunne folge klienten i de forskel-
lige folelsesmaessige lag uden at danne kollusioner med kli-
enten omkring angsten for at erkende og opleve livet, som
det var oger.

Ken Vagn Hansen, klinisk psykolog
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Det er hele familien, ogsa forzeldre og sgskende, der rammes,
nar et barn eller en ung forsgger at tage sit liv. Et nordjysk
forsegsprojekt har veeret en hjeelp for foreldrene.

Pargrende  AfElene Fleischer & Maria Holmgaard Secher

ELVMORDSFORSZE [

M Det vides ikke, praecis hvor mange bern og unge der hvert
ar forspger selvmord i Danmark, men et forsigtigt skon (Re-
gister for selvmordsforseg, Center for Selvmordsforskning,
2007) peger pa, at det drejer sig om mere end 2200 born og
unge under 30 ar. Heraf kan vi slutte, at der findes en stor
foraeldregruppe, der er direkte berort. Forseldrene rammes
hardt af deres berns selvmordsforseg, de kommer i krise,
bliver radvilde og mister tilliden til bdde barnet og sig selv
(Sendergaard 2008).

Men hele familien pavirkes af et selvmordsforseg. Forael-
drene vil typisk veere 100 % fokuseret pa den sen eller dat-
ter, der har foretaget en selvmordshandling, hvorved even-
tuelle soskende glemmes eller overses. Det ses ogsa ofte, at
egenomsorgen bliver mindre vigtig, og at omsorgen for den
anden foralder enten glemmes eller gores til primeert fo-
kus, sa vedkommende i mindre grad skal forholde sig til
egne reaktioner.

Den selvmordstruede kan fa hjelp enten i psykiatrien,
ved et af de fem regionale selvmordsforebyggelsescentre,
eller ved at praktiserende laege skriver en henvisning med
sygesikringstilskud til en privatpraktiserende psykolog. Men
hvad med foreldrene? Behandlingstilbuddene er ikke gea-
ret til disse familier. Foreeldrene inviteres méaske med til en-
kelte samtaler i forbindelse med deres barns behandlings-
forlpb, men formaélet med denne samtale er som oftest at
stotte den unge og give behandleren en storre forstielse af
den unge. Den tilbudte samtale med foreldrene er saledes
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ikke et tilbud om hjeelp til foreeldrene med foraldrenes be-
hov som det centrale omdrejningspunkt.

Behandlerne og samfundet retter naturligt nok opmaerk-
somheden mod, hvad der har faet den unge til at handle
suicidalt, og hvad der kan veere af vanskeligheder i famili-
en, som ger, at familien ikke har kunnet se og imgdekom-
me den unges behov. Det bevirker, at foraldre og seskende
skal mede behandlerverdenen og omverdenen, velvidende
at der hviler vurderende gjne pa dem, som kan bevirke en
oplevelse af fordemmelse eller tabuisering.

Disse familier har brug for professionel hjelp, og en pro-
fylaktisk indsats rettet mod born og unges selvmordsforsag
vil vaere langt mere virkningsfuld med inddragelse af stotte
til foraeldrene. Det er via stotte til dem, at der for alvor kan
komme resultater ud af indsatsen rettet mod bern og
unge.

Metode, malgruppe og forberedelse
Tilbuddet inddrager blandt andet psykoedukation, konkret
radgivning, stette, interaktion imellem deltagerne og kvali-
ficeret hjeelp til selvhjeelp. Alt sammen pa et fagligt velfunde-
ret grundlag. Der tages udgangspunkt i, at gruppedeltagerne
er aktivt deltagende i en erfaringsudveksling, mens to grup-
peledere skaber en ramme, der giver mulighed for refleksion
og fortolkning af gruppemedlemmernes fremlagte erfarin-
ger. Dette indebzerer mange fordele, jf. Model 1.

Grupperne er homogene i deres sammensztning i for-




EAMIEI

hold til tilhersforholdet til den selvmordstruede. Herud-
over er der spredning i savel alder som sociokulturel bag-
grund. Rekrutteringen til pargrendegruppen er i dette pro-
jekt sket via aftenarrangementer for pargrende til selvmords-
forsggere, atholdt af Center for Selvmordsforebyggelse, Psy-
kiatrien i Region Nordjylland.

Forud for etableringen af en parerendegruppe intervie-
wes deltagerne om deres situation af gruppelederne. Grup-
pelederne vurderer, om den pargrende er psykisk i stand til
at indga i gruppen, idet de selv skal kunne abne for deres
historie og kunne rumme de andre deltageres beskrivelser.
De pargrende oplyses om gruppens sammensztning, hvor-
dan der arbejdes, og om forventningerne til den enkelte, fx
tavshedspligt og pligt til at melde afbud. Et eksklusionskri-
terium er blandt andre forzldre, som skonnes for akut kri-
seramte til at deltage i et gruppetilbud. Under visitations-
samtalen vurderer gruppelederen ogsé foraldrenes akutte
behov. Skennes det fx, at der er behov for individuel terapi,
opfordres den pargrende til at tage kontakt med egen
leege.

Projektet har omfattet tre grupper over en periode pa
halvandet ar med de samme to gruppeledere i hver. For hver
gruppe er der planlagt otte moder, et hver 14. dag med mu-
lighed for udvidelse ved behov. Hvert mgde varer 1 time og
45 minutter. Grupperne er pa 4-10 deltagere, alt efter om
der er tale om etableringsfasen for et nyt hold eller den sam-
menkorte fase med deltagelse fra forrige gruppe sammen

med det nye hold. Dermed far hver gruppe i realiteten 10-
12 meder med professionel gruppeledelse over et tidsforlgb
pa ca. et halvt ar. Der anvendes en dynamisk tilgang, som
tillader, at de aktuelle tematikker for foraeldrene tages op til
droftelse.

Resultater af gruppeprocessen

Undervejs i gruppeprocesserne i de forskellige grupper iagt-
tages flere basale dynamikker for foreeldre med selvmord-
struede bern. Overordnet kan gruppeprocesserne opdeles
i folgende tre faser:

Opstartsfasen preeges af utryghed og anspaendt stilhed.
Det er tydeligt, at forskelle i gruppedeltagernes baggrund
og oplevelser fremkalder usikkerhed. Der er megen grad og
stilhed med en massiv forventning til gruppeledernes in-
put. Pauserne preeges ogsa af stilhed, idet deltagerne ikke
soger hinanden, men holder sig til det trygge og velkendte
— aegtefellen. Der gives dog abent udtryk i gruppen for tak-
nemmelighed ved ikke at vaere den eneste, der foler og teen-
ker, som de gor i forbindelse med den selvmordstruede.

Mellemfasen preeges af en begyndende tillid og tryghed i
gruppen, der opbygges langsomt men stot. Grad og latter
veksler imellem hinanden, og anspandtheden forsvinder,
jo mere dbenhed der opbygges. Der skabes til-

lid til, at det gér an at veere sérbar og
fole sig ensom. Der bliver mere in-
teraktion mellem gruppedeltagerne,
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Model 1. Fordele ved blandingen af et erfaringsrum og et fortolkningsrum.

Erfaringsrum

Fortolkningsrum

Gruppens deltagere deler deres subjektive oplevelser
med hinanden.

De anvender ‘den kommunikative spejling’ til forstael-
sen af de andre gruppemedlemmers fglelser og erfarin-
ger.

De sgger efter ligheder i reaktionsmgnstre og har et
ubevidst gnske af “ligesom de andre”.

Lederens opgave er:

stimulere den enkeltes refleksionsproces ved at
stille undrende "primaertaenkende’ spgrgsmal

Se mgnstre i de narrative fortaellinger

Forsigtig bevidsthedsggning i forhold til menstrene

Re-fortolkning gennem anvendelse af teoretisk viden

Reflektere og igangsaette betydningen af sammen-
haengen mellem mgnstrene og valg for relationen og
det fremtidige liv

Model 2. Gruppestarrelserne, antal faedre og modre, konnet pa deres barn
og oplysninger om sgskende og antal selvmordsforsog.

faedre modre barn udeboende hjemmebo. sgskende étforsgg flere forsag

ar.1 Y X 3 v v v

| gr.1+gr.2 Y X ) v v v ]
gr.1+gr.2 Y X ) v v
gr.2 Y X Q v v v
qgr.2 ) X Q v v v
gr.2+gr.3 Y) X Q v v v
gr.2+gr.3 X Q v v v
gr.3 Y X ) v v v -
gr.3 Y (X) Q2 v v v

Foreeldregruppen bestar af 17 individer, adoptivforaeldre, enlig mor, samboende foraldre og ikke-samboende foraldre.

Foreeldrene er seerdeles uhomogene mht alder, uddannelsesmaessig baggrund og sociale forhold. Senner og datre er i alderen 14-28 4r.

" (papfar eller papmor)

2 en datter, hvis 4 foraeldre er i hver sin gruppe (der, hvor barnet er boende er i gr.2) og weekendforaldrene er i gr.3.
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som benytter pauserne til at interagere yderligere med bade
smalltalk og fortsat udveksling om emnerne i gruppen.

Slutfasen preeges af, at der nu er en tryghed i gruppen til
at vedkende sig sine behov. Der bliver konkret modstand
mod og usikkerhed ved, at gruppelederne begynder at leeg-
ge op til afslutning. Der er fx enighed i gruppen om, at der
er behov for mere tid sammen, og at denne tid kun kan ud-
nyttes, sdfremt der er en gruppeleder tilknyttet. Grupperne
accepterer dog at forsege at fungere uden professionel grup-
peleder i begraensede perioder.

Reaktioner pa selvmordsforsgget

Der kommer mange forskellige folelser frem ilgbet af grup-
peprocessen i forhold til datteren eller sgnnen, der har for-
sogt selvmord. Ogsa folelser, der ikke umiddelbart er gen-
kendelige for den enkelte foralder. En mor setter ord pa
nogle af de staerke folelser og siger: ’Jeg hader min sen!” En
anden siger: "Bare jeg kunne sende hende ud pa en ode @
et stykke tid”

Foraldrene har svert ved at handtere deres egen sarbar-
hed og mistilliden til barnet, som de méske ikke laengere
tor stole pa. Tiltroen til egen foraeldreevne er ogsa ramt. Der
tales meget om den evige angst for, at det kan ske igen, og
angsten for, at deden denne gang bliver en realitet. Som en
mor siger: "Jeg er splittet mellem frygten for, at han skal
begé selvmord, og lettelsen, hvis han gjorde det” En anden
mor stter ord pa sin afmagt: ”Jeg kan intet stille op, hvis
han virkelig vil do”” Enkelte af de andre medre nikker gen-
kendende til denne rekapitulation pa afmagten.

Foreeldrene nar efterhanden frem til en erkendelse af, at
de ma leve med angst og utryghed, og at de i langt hojere
grad end barnet henger fast i angsten. Sennen eller datte-
ren ved, om de er kommet igennem den belastende perio-
de med selvmordsimpulser. Denne viden har foraldrene
ikke. De er ramt pa deres tiltro til, hvad sennen eller datte-
ren siger og har derfor angsten som en folgesvend leenge ef-
ter det udlesende selvmordsforseg.

Magdrene synes generelt mere praeget af bruddet pa den
basale tillid til deres barn end faderen: "Jeg troede, at jeg
kendte mit barn” Dette genererer et oget angstpraeget be-
redskab, idet de primeert synes at rette deres opmaerksom-
hed mod den selvmordstruede datter eller son, mens faed-
rene i hejere grad retter opmarksomheden mod mode-
ren.

20

Det vides ikke, preecis hvor mange

born og unge der hvert dr forsoger
selvmord i Danmark, men et

forsigtigt sken peger pd, at det
drejer sig om mere end 2200. 99

Feedrene udviser saledes overordnet et behov for at drage
omsorg for deres gtefelle, hvad der udtrykkes af feedrene
ved udsagn som: "Jeg er da rystet over, at min sen lavede
(endnu) et selvmordsforseg, men jeg klarer det ok. Jeg er
mere bekymret for min hustru” En far giver dog ogsé ud-
tryk for, at han er meget pavirket af sennens selvmordsfor-
seg, mens han undrer sig over, at hustruen tilsyneladende
ikke er pavirket i lige sa hej grad som ham. Det er siledes
ogsa et vigtigt fokus i gruppebehandlingen at se pa forskel-
lene i mends og kvinders sorg, samt hvordan sorgen kan
have et forskelligt udtryk pa forskellige alderstrin.

Er mit barn psykisk syg?

Et af de svereste emner er forazldrenes overvejelser om,
hvorvidt deres son eller datter kan have en psykisk lidelse,
der kunne ligge til grund for selvmordsforseget. For nogle
bliver det en realitet, hvilket en moder udtrykker siledes:
At have en son, der har en psykiatrisk lidelse er svert at
leve med. Men at spekulere over de mange problemer gen-
nem de seneste ar forud for selvmordsforseget er ogsa van-
skeligt. Jeg er naet frem til, at mit fokus ma veere at arbejde
for, at min sen overlever - og ikke meget andet”

Til dette udsagn siger en af de andre i gruppen: ”Vi ma
acceptere, at hvis et af vore bern vil de, sa kan vi ikke som
foreeldre stille noget op.” Hun forteetter efter en kort pause:
”... og kunne de sa ikke tage at lykkes med det, sa jeg skal
forholde mig til resultatet og ikke til uvisheden”

Disse udtryk for afmagt og hdblgshed i forhold til barnet
folger foraeldrene igennem hele processen. Dog er der en
procesudvikling fra gruppens start til slut, idet der i begyn-
delsen er megen grdd, mange ensomhedsfolelser og tavs-
hed. Gruppeprocessen med den stigende tryghed udvikler
sig for den enkelte, ved at de hver iseer dels kan std ved egne
folelser og tanker, dels er i stand til at spejle sig i de andres
deltageres oplevelser gennem den kommunikative proces.
Hermed mindskes den eksistentielle, den emotionelle og
den sociale ensomhed. (Fleischer, 2009)
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Temaer i grupperne -

Belastninger i parforholdet

Foraldrenes parforhold belastes ikke kun af barnets selvmordsfor-
seg, men ogsa af den forskelligartede proces i sorgreaktionerne og de
mere generelle reaktioner pa selvmordsforseget. Problemerne i par-
forholdet kan taenkes i nogle tilfeelde at have veret der inden selv-
mordshandlingen, hvorfor det er veerd at overveje, om den unge even-
tuelt reagerer med ’acting out’ pa forzldrenes parforholdskrise.

Angsten

Foreldrene praeges af angsten for, at deres veerste forestillinger om
et dodeligt udfald skal blive til virkelighed. Da dette er en reel mu-
lighed, er gruppelederne nedt til at lade temaet omkring angsten
have en vedvarende tilstedeveaerelse i gruppen. Det er vigtigt at til-
lade forzldrene at reflektere over angsten for deres barns ded, sa de
har lov til selv at veere i kontakt med angsten og forholde sig til
den.

Usynliggorelse af soskende

Soskende til den selvmordstruede er i fare for at blive overset. Forst
nar sgskende reagerer med udadrettede folelser som vrede eller af-
prover graenser, bliver foreeldrene opmerksomme péa dem. Foreel-
drene er overraskede, da sgskende ofte i perioden efter selvmords-
forseget har opfert sig som ‘gode’ born. Det er derfor centralt at fa
refleksioner i gang omkring yngre og aldre sgskendes egentlige re-
aktioner pa selvmordsforseget.

Frustrationer

Foreeldrene har et markant behov for at forholde sig til deres frustra-
tioner over sig selv, den selvmordstruede og systemet i sin helhed. De
oplever sig hjulpet ved at fokusere pa konkrete mestringsstrategier i
forbindelse med deres frustration. Tendensen til at rette deres afmagt
og vrede mod systemet synes relateret til en nedsat evne til selv at
kunne rumme disse svere folelser. Der findes dog ogsa helt reguleere
arsager til foreeldrenes frustrationer, som fx at foraldre til born over
18 ar ikke automatisk oplyses om indleggelse.

Rekruttering

Det at rekruttere deltagere til en parerendegruppe af denne art, by-
der pa visse vanskeligheder, idet der trods et dbenlyst behov ikke er
mange forzldre, der melder sig til at deltage. Foraeldrene synes pree-
get af krisereaktioner, men har alligevel sveert ved at tage imod et
tilbud til sig selv. Der kan vzere flere arsager hertil fx skammer flere
foreeldre sig, eller de forseger at benzegte situationens alvor.
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De usynlige sgskende

Bade behandlernes og forzeldrenes fokus bliver ofte udeluk-
kende rettet mod den unge, der har forsegt selvmord, me-
dens soskendes reaktioner pa selvmordsforseget glemmes
eller tilsideszttes. De fleste af foreldrene i grupperne har
flere bern, hvorfor gruppelederne bevidst gor soskenderela-
tionerne til genstand for droftelse. Dette gores gennem
speorgsmalet: "Hvordan er selvmordsforseget blevet oplevet
af spskende?”

Foreldrene er sjeeldent bevidste om usynliggorelsen af so-
skendes reaktioner. Det er ofte kun i de situationer, hvor so-
skende reagerer anderledes end forventet, at foreeldrene bliver
opmerksomme pd dem. Det kan fx veere, nar den ellers sa
‘gode’ datter pludselig agerer vredt og bliver kreevende: ”Vi har
aldrig haft problemer med hende for, men nu er hun blevet li-
gesé kreevende som sin bror (der har forsegt selvmord).”

Flere foreeldre erkender, at den selvmordstruedes sosken-
de har folt sig vred og valgt fra. De oplever en tristhed og
bekymring ved at se, at tidligere gode forhold mellem seo-
skende er forsvundet eller massivt belastet.

Et begreb, der undervejs dukker op som synonym for
usynlige soskende er “skyggebern”, dvs. de bern og unge,
der foroger at skabe sa fa problemer som muligt for de i for-
vejen bekymrede foraldre. Born, der passer pa foraldrene
og den selvmordstruede i et forseg pé at genskabe roen i fa-
milien. Nogle af disse bern bliver i skyggen, mens andre
treeder ud af skyggen i vrede og frustration og kreever den
samme opmeerksomhed, som foraldrene giver til den selv-
mordstruede (Sendergaard s. 87ff).

Frustration
I alle grupperne kommer frustrationer til udtryk over for
bade systemet, den unge, den anden foraelder og egen ufor-
maen. Derfor setter gruppelederne begrebet frustration til
debat, og der saettes ord pa flere folelsesmeessige delelemen-
ter som frygt, afmagt, uvidenhed, skyld, vrede, skuffelse,
héblgshed, hjelpeloshed, manglende tillid, irritation og
handlingslammelse. Forzldrene bliver bedt om at forholde
sig til, hvad der frustrerer dem. Her er nogle af svarene:

En mor:” Jeg er sa frustreret over, at min sgn ikke vil tage
imod professionel behandling”

En mor: ”Jeg frustreres, nar jeg mister kontrollen, og vre-
de far mig til at hoppe med i et skeenderi om noget sa ba-
nalt som praktiske pligter i huset.”
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En far: "Jeg frustreres over, at der ikke er nok hjelp til
min sen, og at der gar for lang tid, for hjelpen kommer”

En mor: ”Jeg er frustreret over, at ingen hjelper mig som
péargrende”

En far: ”Jeg frustreres over, at vi som foreeldre har forskel-
lig indstilling til opdragelse. Nogle gange virker det, som
om vi modarbejder hinanden”

En far: Jeg frustreres over, at jeg ingen informationer kan
fa om min sens behandling i psykiatrien, fordi han er myn-
dig”

Gruppelederne beder efterfolgende foraldrene om at re-
flektere over, hvad de onsker anderledes, sa de ikke frustre-
res i s& hej grad. I forhold til frustrationerne mod systemet
kom det til udtryk, at foreldrene gerne ville have: Tilsyn af
en psykiater ved forste selvmordsforseg. Opmarksomhed
pa de parerende. Der ber sporges: Hvad kan vi gere for dig?
Inddrage paregrende i psykiatrien — p4 samme made som
det gores i somatikken. Mere direkte information fra be-
handlerne til de parerende. Hurtig behandling fra systemets
side. Sikring af behandlingsgaranti. Hjeelp til mig som pé-
rerende, saledes at de far hjelp til at stotte sig selv, barnet
og familien.

Disse onsker ma samtidig st som en slags anbefalinger
fra foraeldrenes side.

Elene Fleischer, ph.d. &
Maria Holmgaard Secher, psykolog



Erstatning for leegeerklaering

En ny mulighedserklering har 5.
oktober 2009 erstattet leegeerkleerin-
gen om uarbejdsdygtighed, som hidtil
har veret brugt ved sygemeldinger.
Den nye mulighedserkleering fokuse-
rer pa det, man kan under sin sygdom,
i stedet for det, man ikke kan. Mulig-
hedserkleeringen er et led i indsatsen
for at mindske sygefraveeret, som har
enorme omkostninger for den enkelte
sygemeldte og for samfundet. Under-
sogelser viser, at der er en sammen-
hang mellem antallet af sygedage og
risikoen for, at den sygemeldte aldrig
kommer tilbage pa arbejdsmarkedet.
Hver femte, der har veeret sygemeldt i
mere end et ar, ender med en fortids-
pension.

Mulighedserkleeringen kan bruges
til at fa overblik over mulighederne for,
at medarbejderen i sygdomsperioden
maske arbejder hjemme, arbejder pé
nedsat tid eller i nogle andre funktio-
ner end sadvanligt. Erkleeringen kan
bruges, nir der er usikkerhed om, hvil-
ke arbejdsfunktioner medarbejderen
kan varetage, eller hvilke hensyn der

skal tages, for at medarbejderen kan
genoptage arbejdet pa enten fuld- el-
ler deltid.

Erkleeringen bestér af to dele. Den
forste del udfylder arbejdsgiver og med-
arbejder i fellesskab pa baggrund af
en samtale. Den beskriver, hvordan
medarbejderens funktioner er nedsat
pa grund af sygdommen, hvilke af med-
arbejderens jobfunktioner der er pa-
virket af sygdommen, og hvilke initia-
tiver arbejdsgiveren og medarbejderen
eventuelt har aftalt for at skane med-
arbejderen.

Den sygemeldte gar derefter til sin
leege, som udfylder anden del af erklee-
ringen pa baggrund af en samtale med
den sygemeldte og oplysningerne fra
den forste del. Laegen vurderer beskri-
velsen af medarbejderens nedsatte funk-
tioner og mulighederne for at arbejde.
Laegen vurderer ogsa, hvor lang tid det
ma forventes at arbejdet skal tilpasses,
eller hvor leenge det er nodvendigt, at
medarbejderen er helt eller delvist fra-
veerende fra sit arbejde.

Arbejdsgiveren kan forlange, at mu-

lighedserkleeringen bliver udarbejdet
pa et hvilket som helst tidspunkt i en
medarbejders sygeforleb eller i tilknyt-
ning til et forleb, hvor medarbejderen
gentagne gange er sygemeldt. Medar-
bejderen har pligt til - hvis sygdom-
men tillader det - at deltage, nar ar-
bejdsgiver indkalder til samtale for at
begynde at udarbejde mulighedserklee-
ringen. Arbejdsgiveren betaler for le-
geerkleeringen.

Efter sygedagpengereglerne far en
arbejdsgiver fra januar 2010 pligt til at
indkalde den sygemeldte medarbejder
til en personlig samtale om, hvornar
og hvordan medarbejderen kan vende
tilbage pa arbejdet. Som noget nyt kan
den sygemeldte medarbejder - ogsa
frajanuar 2010 - anmode om at fa ud-
arbejdet en fastholdelsesplan, hvis med-
arbejderen ikke forventes at vende til-
bage til arbejdet inden otte uge regnet
fra forste sygedag. En sadan plan har
medarbejderen dog ikke krav pa.

Lzes mere om de nye regler - og find
en mulighedserkleering pa www.dp.dk

meh

To pjecer pa www.dp.dk

Pjecen om Dansk Psykolog Forenings
specialistuddannelser er udkommet i
ny revideret udgave: "Uddannelse til
specialist og supervisor”.

Pjecen beskriver samtlige specialist-
uddannelser og supervisoruddannel-
sen pa ny ordning og indeholder ge-
nerelle retningslinjer og vejledning for
ansogning. Teksten er ajourfort med
endringer vedtaget af generalforsam-
lingen i 2008 og Specialistuddannel-
sesudvalg. Desuden er der er tilfgjet
preeciseringer, som tydeligger kravene
til uddannelserne.

Den enkelte specialist- og supervi-
soranseger rades til at orientere sig i

den reviderede pjece og iser veere op-
maerksom pa de omrader, der har be-
tydning for vedkommende.

Den halviérlige udgivelse "Lon, tak-
ster og honorarer” er ligeledes udkom-
met - denne gang opdateret pr. 1. ok-
tober 2009. Pjecen rummer alle cen-
trale tal for lenninger, pensioner og fa-
ste tilleeg som folge af overenskomster-
ne pa det offentlige omrade. Ligeledes
takster og honorarer for psykologer
med ydernummer.

Begge pjecer kan ses pa www.dp.dk
eller rekvireres pé tlf. 35 26 99 55.

hek & jc

Lille ngk
opad

Fra 2008 til 2009 er Psyko-
log Nyts kontrollerede oplag
oget med knap 200, fra 8.169
til 8.332 eksemplarer. Tallet
deekker det gennemsnitlige an-
tal udsendte eksemplarer til
medlemmer og abonnenter
over en etarig periode. Da man
maler bagud i tid, er det aktu-
elle (uofficielle) tal noget ho-
jere.
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Nu skal danske
psykoterapeuter
underseges

Invitation pa vej ud til op mod 1500 danske psykologer, som arbejder med
psykoterapi. Data vil indgd i dansk og international forskning.

I disse dage vil en reekke danske psykologer, som har psy-
koterapi som en veasentlig del af deres beskaeftigelse, med
posten modtage et omfattende sporgeskema.

Skemaet kortlegger, hvilke forhold der iszer har bidraget
til deres faglige udvikling eller stagnation, til deres teoreti-
ske referenceramme og terapeutiske orientering, deres pri-
mere malgrupper eller kliniske profil, stil, omfanget af de-
res terapeutiske arbejde, deres trivsel og tilfredshed. End-
videre er der en reekke sporgsmél vedrgrende supervisi-
on.

Den aktuelle undersogelse er iveerksat af denne artikels
forfattere. Vi er gruppen bag "Center for supervision” som
et forsknings- og formidlingssamarbejde mellem Keben-
havns Universitet og Aalborg Universitet.

Historien - og den aktuelle undersogelse
Det skema, der indgar i undersegelsen, er det sakaldte De-
velopment of Psychotherapists’ Common Core Question-
naire (DPCCQ), der er udviklet af en international gruppe
psykoterapiforskere fra mindst syv forskellige lande. Der er
igennem de seneste ca. 20 ar blevet indhentet et sted mel-
lem 8.000 og 9.000 besvarelser fra psykoterapeuter fra en
lang raekke lande, fx USA, Norge, Tyskland, Sydkorea, Stor-
britannien, Chile, Australien og Indien. Langt storstepar-
ten af besvarelserne stammer fra psykologer. Bag denne
forskning star Society of Psychotherapy Research’s (SPR)
Collaborative Research Network, der er en non-profit sam-
menslutning af forskere. De hidtidige fund er afrapporteret
i en raekke artikler samt i Orlinsky & Rennestad (2005).

I Danmark blev der i slutningen af 1990%erne indsamlet
godt 100 besvarelser, hvilket er veesentligt feerre end i fx
Norge. Det er vores hab at kunne indhente 1.200-1.500 be-
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svarelser og herigennem fa en langt mere praecis viden om
forholdene for danske psykoterapeutisk arbejdende psyko-
loger.

Erfaringerne fra de andre lande viser bade en raekke feel-
lestreek og en reekke nationale seerkender, der kan veere af
betydning i planleegningen af danske psykologers profes-
sionsudvikling. Siledes er undersegelsens resultater ogsa af
interesse for Dansk Psykolog Forening, der har bakket op
om dette aktuelle forskningsprojekt ved at finansiere tryk-
ning og udsendelse af skemaerne.

Sporgeskemaerne udsendes primert til medlemmer af
Dansk Psykoterapeutisk Selskab for Psykologer (DPSP).
Dette faglige selskab har mange medlemmer, hvis ancien-
nitet er ganske peent fordelt. Dog er der kun ganske fa af
DPSP’s medlemmer, der er blevet har kandidater i perio-
den 2007-2009. Da man fra de internationale data ved, at
de forste ar er af stor betydning for den senere psykotera-
peutiske udvikling og trivsel med faget, ensker vi saledes
at fa flere besvarelser fra medlemmer med en kandidatal-
der pa 0-3 ar, end vi far gennem udsendelse af sporgeske-
maer udelukkende til DPSP’s medlemmer. Vi haber séledes
at en raekke relativt nyuddannede psykologer, som har psy-
koterapien som en veesentlig del af deres virke, vil kontak-
te os pa nedenstdende e-mailadresse, og rekvirerer et spor-
geskema.

Dette geelder naturligvis ogsa andre psykoterapeutisk ar-
bejdende psykologer, som ikke er medlem af DPSP. Jo flere
der deltager, desto bedre bliver undersegelsen. Vi har end-
videre gnsket at etablere et samarbejde med Psykoterapi-
udvalget under Dansk Psykiatrisk Selskab om udsendelsen
af sporgeskemaet til en raekke danske psykiatere, men hid-
til har de af forskellige grunde ikke ensket at medvirke.




FAKTA m Om undersggelsen

Alle psykologer, som er medlem af Dansk Psykote-
rapeutisk Selskab for Psykologer, DPSP, modtager
spergeskemaet med posten. Hvis du ikke har mod-
taget et spargeskema, men gnsker at deltage og
har psykoterapi som en vasentlig del af dit virke,
kan du rekvirere et skema ved at skrive til
claush@hum.aau.dk eller jan.nielsen@psy.ku.dk.
Har man spargsmal og lignende i forbindelse med
spergeskemaundersggelsen, kan man benytte
samme mailadresser.

Svarfristen er onsdag 25. november 2009.
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Orlinsky, D.E. & Rennestad, M.H. (2005). How Psychotherapist
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Svarene indgar i forskning

Spergeskemaet bestér i alt overvejende grad af kvantitative
sporgsmal. Ved deltagelse er man sikret fuld fortrolighed,
og enkeltpersoner vil ikke kunne genkendes. Skemaet er
temmelig omfattende og kan tage en til to timer at udfylde.
Vi har derfor, trods de mange fordele ved benytte en elek-
tronisk version, valg at udsende skemaet i papirudgave, idet
man sé lettere kan udfylde skemaet over en, to eller tre gan-
ge. Deter vores hab, at man i svarprocessen mindre vil teen-
ke pé den investerede tid end opleve det som en keerkom-
men og meningsfuld anledning til at reflektere over egen
praksis.

De indkomne data vil indga i den store internationale da-
tabase og vil danne grundlag for vores forskning. Endvide-
re vil data blive stillet til radighed for Dansk Psykolog For-
ening. Undersegelsen giver siledes mulighed for at sam-
menligne de danske forhold med en international sample
og kan dermed danne grundlag for fagpolitiske initiativer.

Til sidst vil vi neevne, at der internationalt aktuelt er en
stor interessen for forskning i supervision og psykoterapeu-
tisk traening. Séledes blev disse emner sat gverst pa dagsor-
denen pa Society of Psychotherapy Research’s store arlige
konference, der i juni blev atholdt i Chile. Centrale resulta-
ter fra undersegelsen vil, nar de forelaegger, blive publiceret
i Psykolog Nyt. Endvidere vil undersegelsen danne grund-
lag for artikler i internationale tidsskrifter.

Claus Haugaard Jacobsen, professor, klinikleder,
Psykologi, Institut for Kommunikation, AAU
Jan Nielsen, lektor, og Birgit Bork Mathiesen,

lektorInstitut for Psykologi, Universitetets
Psykologiske Klinik, KU
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Tilgivelsesterapi kan
hjelpe vrede hjerte-
patienter

Hjertestop som folge af indsneevrede eller forstoppede blod-
arer til hjertet er en af de mest udbredte arsager til “for tidlig
dod’, og der gores meget for at forhindre eller athjaelpe sa-
danne hjertestop. Blandt de ting, der kan gores, og som til-
syneladende nytter noget, er ogsé at give de mennesker, der
trues af hjertestop, en psykologisk hjeelp til at forhindre stress-
reaktioner, som ifelge tidligere undersogelser kan gge risi-
koen for hjertestop. De mennesker, der serligt er i farezonen,
er dem, der allerede har udviklet en blodéreforsnaevring i de
blodarer, der forer blod frem til hjertemusklen.

En sadan blodareforsneevring blev tidligere kaldt arefor-
kalkning, fordi man troede, at den hvide substans, som hav-
de aflejret sig pa blodarernes inderside (og forhindrede til-
streekkelig passage af blod gennem édrene), bestod af kalk. Det
har senere vist sig, at den hvide substans pa blodarernes in-
derside overvejende bestér af harde fedtstoffer”. Det kan for-
klare, at stress kan give risiko for en sddan areforsneering. Ved
en stressreaktion pumpes der nemlig fedtstoffer ud i blod-
arerne, fordi den urgamle stressreaktion oprindelig er opsta-
et for at hjeelpe os til at bekeempe en pludselig fare ved stor
muskelaktivitet i form af kamp eller flugt. En sddan stor mu-
skelaktivitet kraever oget tilforsel af braendstoffer, herunder
fedtstoffer, til musklerne, og det er netop grunden til, at der
ved en stressreaktion pumpes fedtstoffer ud i blodbanen. Men
nér nutidens mennesker bliver stressede, skal de jo sjaeldent
bruge stor muskelaktivitet (men snarere stor hjerneaktivitet,
som dog ikke bruger fedt til forbreending). Néar moderne
mennesker bliver stressede og udskiller fedt i blodet, og det-
te fedt ikke bliver forbreendt fx ved motion, sé vil fedtet ofte
klistre sig fast pa indersiden af blodarerne og medfeore tilta-
gende areforfedtning.

Nyere undersegelser tyder imidlertid p4, at det isaer er
stressreaktioner, der er forbundet med vrede, der giver seer-
lig risiko for areforfedtning og endda hjertestop. Vreden kan
tilsyneladende bade fa os til at pumpe mere fedt ud i blod-
drerne, og den kan medfere en sammentrakning af de blod-
arer, der forer blod til hjertet, og dermed yderligere oge risi-
koen for hjertestop. Sadanne fund har givet en amerikansk
forskergruppe den idé, at man méske kunne soge at nedsaet-

te risikoen for hjertestop hos patienter med béde areforfedt-
ning og hej vredladenhed ved at bekeempe denne vredladen-
hed med psykologiske metoder.

Der findes allerede gennemprevede metoder til behandling
af hej vredladenhed, men det pageldende amerikanske for-
skerhold var inspireret af en raekke ganske nye undersegelser,
der tilsyneladende viser, at “tilgivelse er sundt’, og at tilgivelse
maske kan veere seerlig sundt for mennesker, der lider af ved-
varende vrede og bitterhed over tidligere forurettelser.

Af denne grund har de amerikanske forskere udviklet en
seerlig tilgivelses-terapi’, der sigter pa at hjeelpe mennesker,
der sidder fast i en kronisk vrede over fortidens begivenhe-
der til at tilgive de mennesker, der har handlet ilde imod dem
og saledes blive fri for den vedvarende vrede.

Denne tilgivelsesterapi for kronisk vrede personer folger
visse trin, hvor man forst indkredser de begivenheder i for-
tiden, der har skabt den kroniske vrede. Herefter fokuserer
man pa de specifikke handlinger, der blev udfert af de men-
nesker, der var arsag til vreden, og endelig forseger man i
tredje fase at se mere nuanceret pa den formastelige adfeerd:
Kunne der vere andre grunde til adfeerden end ensket om at
skade den vrede person? Kunne synderen af forskellige an-
dre grunde slet ikke have handlet anderledes? Var der psy-
kologiske eller miljgmaessige grunde til den formastelige ad-
feerd, som kunne kaste en forsonende skeer over adfeerden?
Gennem denne grundige diskussion nermer man sig grad-
vist den mulighed, at den vrede person nu kan se sa mange
formildende omsteendigheder ved de tidligere begivenheder,
at han kan begynde at tilgive misdeederen og endda fele en
vis forstaelse for og maske ligefrem medfolelse med denne.

For at teste om denne tilgivelsesterapi for kronisk vrede
hos hjertepatienter (med risiko for hjertestop pa grund af
areforfedtning) virkelig kunne nytte noget, fandt forskerne
frem til 32 patienter, der var i medicinsk behandling pa grund
af temmelig tilstoppede blodarer ved hjertet. Disse 32 patien-
ter blev én ad gangen bedt om at teenke pa noget i deres tid-
ligere liv, der stadig kunne gore dem vrede - samtidig med
at man malte blodgennemstremningen til hjertet med et seer-
ligt apparat. Det viste sig at 17 af de 32 patienter udviste en
tydelig svackkelse af blodtilforslen til hjertet, mens de fordy-
bede sig i deres vrede over fortidens fortreedeligheder. Da
disse 17 patienter matte anses for at veere mest i farezonen
for hjertestop pa grund af deres vredladenhed, blev de bedt
om at deltage i den efterfolgende terapiundersegelse. Her blev
de ved lodtraekning fordelt til en gruppe pa ni, der fik tilgi-

M Redaktionsgruppen: Ask Elklit, Thomas Nielsen (redakter), Dion Sommer og Peter Krgjgaard, Psykologisk Institut, Aarhus Universitet.
W Sekretariat: Ingrid Graversen (treeffes man-fr. kl. 9-15 pa tlf. 89 42 49 00, direkte: 89 42 49 21)
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velsesterapi, og en gruppe pa otte, der fik almindelige psyko-
logsamtaler, i begge tilfeelde med en time om ugen ti uger.
Ved en efterfolgende undersegelse for svaekket blodtilfor-
sel til hjertet ved tanke pa tidligere forurettelser, viste det sig,
at der i tilgivelsesgruppen — men ikke i kontrolgruppen - var
indtradt en betydelig nedgang i den livsfarlige sveekkelse af
blodtilforselen til hjertet, samtidig med at de pageeldende rap-
porterede om betydelig mindre daglig vrede efter tilgivelses-
terapien. De amerikanske forskere mener derfor, at deres spe-
cielle tilgivelsesterapi kan veere til stor gavn for vrede hjerte-
patienter og formodentlig ogsa til mange andre, der lider af
kronisk vrede uden (endnu) at veere blevet syge.
in

Kilde: Waltman, M.a., Russell, D.C., Coyle, C.T., Enright, R.D,,
Holter, A.C. & Swoboda, C.M. (2009). The effects of a forgiveness
intervention on patients with coronary artery disease.

Psychology and Health, 24(1). 11-27.

@jenvidner kan
pavirkes til at vidne
forkert

Det er en fornuftig forholdsregel ved en almindelig retssag
med vidneathering, at man forhindrer de vidner, der endnu
ikke har aflagt deres vidneudsagn, i at here de foregaende
vidneudsagn for ikke at blive pavirket af disse. Desvaerre kan
man ikke altid forhindre vidner i at tale sammen forud for
en vidneafhering, og hvor meget skade det kan gore pa kva-
liteten af de efterfolgende vidneudsagn, fremgar af et ekspe-
riment og vidneudsagn, der er blevet foretaget i New Zea-
land. De newzealandske forskere udsatte forst en reekke “vid-
ner” to og to for iagttagelse af tyveri pa en videofilm. Pa fil-
men ser man en mand stjele noget op af lommerne pa to
personer, mens mandens medsammensvorne, en kvinde,
medvirker til tyveriet ved at distrahere de bestjlne, i det oje-
blik tyveriet foregik.

Hvert par af to iagttagere til denne film bestod i virkelig-
heden af en wgte forsegsperson og en falsk forsegsperson,
som var forskernes medsammensvorne. Den @gte forsegs-
person troede, at de begge var agte forsegspersoner, og for-
soget var tilrettelagt saledes, at de to vidner fik mulighed for
at snakke lidt sammen om, hvad de havde set, inden de blev
athort som vidner til tyveriet. I halvdelen af de korte diskus-
sioner fortalte den falske forsegsperson, at han havde lagt
meerke til, at kvinden p4 filmen havde bla gjne - pa trods af,
at hendes gjne faktisk var brune.

I den anden halvdel af parrene udtalte den falske forsags-
person ikke denne vildledende pastand til den aegte forsegs-
person.

Nyt amm m

Herefter blev de segte forsagspersoner afthort enkeltvis. Af-
heringen startede med, at man bad vidnerne om at beskrive
begivenheden og de to tyves udseende sa praecist som mu-
ligt. Hvis vidnet ikke selv angav farven pa den kvindelige tyvs
ojne, spurgte man vidnet, om hun kunne huske denne farve.
I den halvdel af vidner, der ikke var blevet pavirket af den fal-
ske forsegsperson, var det 8 %, der mente, at kvindens gjne
havde veeret bld. Resten mente, at de var brune, eller de kun-
ne ikke huske farven. I den halvdel, der havde hort den fal-
ske forsagsperson sige, at farven pa kvindens gjne var bla, var
det hele 67 %, der afgav et vidneudsagn om, at hun havde bla
ojne!

Efter at have aflagt det pagzeldende vidneudsagn, bad man
de wegte forsegspersoner om at sige, om de kunne identifice-
re den kvindelige tyv pa en raekke billeder af ansigter af kvin-
derinogenlunde samme alder. Alle de foreviste kvinder hav-
de tydelig bl gjne, og den brungjede kvindelige tyv optrad-
te saledes ikke selv blandt de foreviste kvinder. Ogsa her vi-
ste det sig, at den falske pavirkning fra den falske forsegsper-
son spillede en stor rolle for vidnernes udpegning af den skyl-
dige. De forsegspersoner, der havde hert pastanden fra med-
vidnet om, at kvindens gjne var bla, kunne i 50 % af tilfeeldet
udpege den “skyldige” blandt de blagjede kvinder. En sadan
forkert udpegning forekom kun i 25 % af tilfeeldene blandt
de vidner, der ikke var blevet forledt til at tro, at kvindens
ojne var bla.

Man ber altsé veere varsom med at tro pa vidner, der har
faet oplysninger fra andre vidner om den begivenhed de skal
vidne om.

n

Kilde: Zajac, R. & Henderson, N. (2009). Don't it make brown eyes
blue: Co-witness misinformation about a target’s appearance can
impair target-absent line-up performance. Memory, 17(3).
266-278.

Folelsesmaessig
abenhed forbedrer
trivslen

Folelsesmaessig dbenhed er betegnelsen for den grad af ében-
hed, vi udviser med hensyn til vores indre folelser, nar vi om-
gés andre mennesker. De, der abent fortzller om deres folel-
ser til andre neertstaende personer, og som ofte giver umid-
delbart udtryk for deres folelser i mimik og kropssprog, siges
at have en hgj grad af folelsesmeessig dbenhed. De, der nze-
sten aldrig reber deres inderste folelser, siges at vaere praget
af folelsesmaessig lukkethed.

Vi kan i Igbet af livet, iseer under opvaeksten, have leert at
opfere os pa den ene eller anden af de to mader. De, der er
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blevet mgdt med sympati og forstéelse, nar de har fortalt om
deres folelser, har formodentlig tilegnet sig en vane med at
veere folelsesmaessigt dbne senere i livet, mens de, der er ble-
vet afvist eller ligefrem hanet for at udvise folelser som bern,
kan have faet tilbgjelighed til at skjule deres folelser for an-
dre ved at optreede med en betydelig grad af folelsesmeessig
lukkethed.

Selv om vores grad af folelsesmzessig abenhed kan variere
noget fra situation til situation, fx fra privatlivet til arbejdsli-
vet, ser der dog ogsé ud til at veere generelle tendenser til hen-
holdsvis folelsesmeessig abenhed og lukkethed. Det fremgér
af svarene pa spgrgeskemaundersggelser om, hvorvidt man
ialmindelighed er tilbgjelig til at fortelle om sine folelser og
abent udtrykke dem i mimik og adfeerd, eller om man hol-
der sine folelser for sig selv og sjeeldent giver abent udtryk
for dem over for andre.

Sddanne vanemaessige former for social adfeerd kan vaere
forstaelige og logiske folger af tidligere erfaringer i livet, men
er det senere i livet lige godt at veere preeget af folelsesmees-
sig abenhed eller lukkethed? Man kunne forestille sig, at beg-
ge vanemaessige former for omgang med andre kunne have
bade fordele og ulemper, som maske opvejer hinanden. For-
delen ved folelsesmaessig dbenhed kan vere bedre kontakt
med andre, men ulempen kan vere en risiko for at blive for-
agtet eller afsloret over for andre. Den folelsesmaessigt luk-
kede adfeerdsstil undgar det sidstneevnte, men har den ulem-
pe, at den maske giver darligere kontakt med andre.

Nu viser en amerikansk undersegelse, at det for unge men-
nesker, der skal klare sig i en ny livssituation ikke er ligegyldigt,
om de er folelsesmeessigt abne eller lukkede over for andre.

Det amerikanske forskerhold bad en stor gruppe unge men-
nesker pa 16-17 ar, der et par méneder senere skulle flytte pa
college (hvor de skulle bo og studere sammen med andre
unge), om at udfylde et sporgeskema om dels deres folelses-
meessige abenhed og lukkethed, dels om deres tilfredshed
med en reekke forhold i tilveerelsen, herunder deres kontakt
med venner og foreldre. Det viste sig overraskende, at de
unge personer, der var praget af folelsesmeessig lukkethed,
havde feerre venner, darligere kontakt med deres venner og
foreeldre og ogsa lidt mindre tilfredshed med tilveerelsen i det
hele taget.

Men undersggelsen fortsatte i det naeste halve ar, hvor de
unge mennesker var ankommet til college og havde veeret
der i fire-fem méneder. Efter denne tid udfyldte de unge men-
nesker sporgeskemaer om deres grad af folelsesmaessig aben-
hed og lukkethed samt deres tilfredshed med fire forhold: 1)
Antallet af venner pé college. 2) Kvaliteten af disse venska-
ber. 3) Hvordan det gik med studierne. 4) Deres tilfredshed
med tilveerelsen som helhed.

De unge mennesker, der havde en hej grad af folelsesmaes-
sig lukkethed, bade forud for og efter det forste halve ar pa
college, havde vaesentlig ringere tilfredshed pa alle fire punk-
ter: De havde feerre venner, de venskaber, de havde, var ikke
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sa godeideres egne gjne, og de var ogsa mindre tilfredse med
studierne. Det sidste er maske overraskende, fordi studiefor-
lgbet som sadan maske ikke ville forventes at athaenge af den
folelsesmeessige abenhed, men det viste sig altsa at veere til-
feeldet, maske som folge af darligere kontakt med undervi-
serne.

I de tilfeelde, hvor de unge mennesker nok havde veeret fo-
lelsesmaessigt lukket forud for college, men hvor de efter det
forste halve ar scorede hgjere pa skemaet for folelsesmeessig
abenhed, var der tale om hejere grader af tilfredshed end de
vedvarende folelsesmeessigt lukkede, men dog ogsa om min-
dre tilfredshed end dem, der pa forhind var felelsesmeessigt
abne.

Endelig havde forskerne ved den sidste undersogelse ved
udgangen af det forste halve ar pé college bedt de unge men-
nesker om at vurdere hinanden med hensyn til, hvor meget
de synes deres medstuderende var “sympatiske”. Jo hgjere en
studerende havde scoret pa skalaen for folelsesmeessig aben-
hed bade for og efter det halve ar pa college, jo mere sympa-
tisk blev denne bedomt af deres medstuderende.

Disse resultater tyder pa, at det - i hvert fald for unge ame-
rikanere pa college — ikke er lige meget, om de er folelses-
meessigt abne eller ej. Det gér tilsyneladende pé stort set alle
omréder bedre for dem, der er folelsesmeessigt dbne, end for
dem, der er folelsesmeessigt lukkede.

Inden vi forlader dette emne, skal vi dog lige nuancere bil-
ledet lidt med en canadisk undersogelse, der viser, at der i
hvert fald tilsyneladende er en vigtig undtagelse fra reglen
om, at folelsesmaessig dbenhed er "godt” I denne underso-
gelse udsatte man en gruppe studerende for at lide nederlag
ved en test, hvor de enkeltvis blev udsat for en steerk, negativ
kritik, efter at de havde forsegt at opfere sig pa en bestemt
made. Under et serligt paskud overtalte man halvdelen af
disse unge (der alle havde en keereste) til at fortzelle keeresten
om deres nederlag, mens den anden halvdel blev bedt om
ikke at forteelle keeresten om den pinlige oplevelse. Under et
andet paskud blev de studerende ogsé bedt om at beskrive
deres eget humer sidst pa dagen (efter at have eller ikke at
have betroet sig til keeresten), s at man kunne se, om det var
godt eller skidt for humeret at veere abne om de negative fo-
lelser efter den ubehagelige oplevelse.

Denne undersogelse viste, at resultatet i hoj grad athang af
forsegspersonernes selvveerd. De, der havde et hgjt selvveerd,
blev i bedre humer af at tale med kaeresten om den pinlige
oplevelse, mens de, der havde et lavere selvverd, blev i dar-
ligere humer efter at have betroet sig til keeresten. Formo-
dentlig fordi de - i modsaetning til dem, der havde et hgjt
selvveerd - troede, at kaeresten ville synes darligere om dem
efter deres nederlag.

Det er altsd muligt, at den amerikanske undersegelse har
ret i, at folelsesmeessig abenhed i almindelighed er bedre for
trivslen end folelsesmeessig lukkethed, men den canadiske
undersogelse tyder altsa pd, at der er en speciel undtagelse



fra denne regel: De, der har lavt selvveerd, kan komme i dar-
ligere humer, hvis de er bne om deres egne fiaskoer!
in

Kilder: Srivastava, S., McGonigal, K.M., Tamir, M., John, O.P. &
Gross, J.J. (2009). The Social Costs of Emotional Suppression: A
Prospective Study of Transition to College. Journal of Personality
and Social Psychology, 96(4). 883-897.

Cameron, J.J., Holmes, J.G. & Vorauer, J.D. (2009). When self-
disclosure goes awry: Negative consequences of revealing personal
failures for lower self-esteem individuals. Journal of Experimental
Social Psychology, 45. 217-222.

Vores selvveerd
afhaenger af
omgivelserne

At have et godt selvvaerd betyder, at man har en positiv op-
fattelse af sig selv som person, og at man har tillid til, at an-
dre synes godt om én selv, samt at man foler sig i stand til at
klare de fleste af livets udfordringer, at man altsa ogsa i no-
gen grad har en god selvtillid. Et godt selvveerd er guld veerd
for den mentale sundhed, mens et darligt eller lavt selvveerd,
der indebaerer en negativ opfattelse af selvet, giver pget ten-
dens til angst og depression ved modgang i tilveerelsen.

Men hvorfra stammer vores grad af selvvaerd? Det er i hvert
fald neeppe noget, der er medfedt! Forskningen tyder pa, at
vores selvverd i hej grad afspejler den veerdi, vi under opveek-
sten og senere i livet oplever at andre tilleegger vores person.
Born, der opdrages med stor keerlighed og omsorg, far ifolge
adskillige undersogelser et bedre selvvaerd end bern, der vok-
ser op i et keerlighedsfattigt miljo. Og mennesker, der i vok-
senlivet moder respekt og sympati i deres arbejde og privatliv,
far ogsa gennemgaende et godt eller stigende selvveerd.

Der har veret en tendens i psykologien til at se pa vores
selvvaerd, som en storrelse, der efterhdnden som folge af op-
veekst og livserfaringer udvikler sig til en bestemt og temme-
lig konstant storrelse, saledes at en voksen person forventes
at have et bestemt selvvaerd af en vis sterrelse, som om det
var en fast og uforanderlig egenskab — og det er det bestemt
ikke. Som man nok kan teenke sig, gar det i hvert fald for en
tid ud over selvveerdet, hvis man kommer alvorligt til kort i
et eller andet vigtigt forehavende, som fx hvis man dumper
til eksamen eller bliver afvist af en person, man elsker.

Nu viser en ny amerikansk undersogelse, at vores selvveerd
er pavirkeligt af selv ganske sma omsteendigheder i omgivel-
serne. For at beskrive denne undersegelse ma vi forst omta-
le en sondring mellem det bevidste og det ubevidste selvveerd.
Der er nemlig undersogelser, der tyder pa, at mennesker med
tendens til et negativt selvveerd forseger at modvirke denne
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truende folelse af lavt selvveerd ved at “foregive” et hojere selv-
veerd, nér de direkte bliver spurgt om deres selvverd, fxien
sporgeskemaundersogelse.

Man har udviklet en seerlig test til maling af den “ubevid-
ste” eller "dybere” selvvaerdsfelelse. Denne test er baseret pa,
at man kan male, hvor godt to ting haenger sammen i sindet
hos et menneske, ved at registrere, hvor let man kommer til
at teenke pa det ene, nar man praesenteres for det andet. Sel-
ve testen for “ubevidst selvveerdsfolelse” foregar saledes: En
forsegsperson sidder foran en tv-skeerm, hvorpa der under-
tiden kommer et ord, der efterfolges af en reekke bogstaver.
I nogle tilfelde udger denne bogstavraekke et konkret ord,
og sa skal forsegspersonen trykke pd en bestemt knap, uan-
set hvilket ord der er tale om. I andre tilfeelde kommer der
en raekke tilfaeldige bogstaver, der ikke danner et ord, og sa
skal forsagspersonen ikke trykke pa knappen. Det menes nu,
at hvis bogstavet danner et ord, og hvis det forudgaende ord
minder den pagaeldende forsegsperson om dette efterfolgen-
de ord, vil han eller hun veere hurtigere til at trykke pa knap-
pen, fordi det forudgaende ord - ved ubevidst at minde om
det efterfolgende — gor det lettere for dette ord at komme
frem i forsegspersonens bevidsthed. Hvis det forudgaende
ord ikke minder forsegspersonen om det efterfelgende ord,
skulle reaktionstiden ifelge teorien vaere leengere.

Testen er indrettet siledes, at de forudgaende ord enten er
jeg-ord (jeg, mig, min osv.), der minder forsggspersonen om
ham eller hende selv, eller ord, der henviser til andre (ham,
hun, dem, deres osv.). De efterfolgende ord (nar det er rigti-
ge ord), er enten positive (god, klog, rar, smuk osv.) eller ne-
gative ord (slem, ond, syg, osv.) De forsggspersoner, der efter
jeg-ord, reagerer hurtigere ved positive ord end ved negative
ord, menes at have et hejt ubevidst selvveerd - og omvendt.
Nar man maler det ubevidste selvverd pé4 denne made, heen-
ger det ikke szerlig godt ssmmen med méling af det bevidste
selvveerd (ved en sporgeskemaundersogelse). Det ser imid-
lertid ud til, at det ubevidste selvveerd spiller den storste rol-
le for vores humer og mentale sundhed.

I den nye amerikanske undersegelse forspgte man at pa-
virke det ubevidste selvvaerd pa en meget indirekte méade.
Undersogelsen omfattede en stor gruppe yngre kvinder, der
enkeltvis blev modtaget ved undersogelsens start af én af to
kvindelige forsagsledere. De to forsegsledere opferte sig fuld-
steendig ens over for forsggspersonerne, néar de satte dem til
at gennemfore den omtalte test for det ubevidste selvveerd
(forsegspersonerne vidste naturligvis ikke, hvad forseget re-
elt gik ud pa). Den eneste forskel pa de to forsegsledere var,
at den ene bar en T-shirt, hvorpa der med store bogstaver
stod “everyBODY is beautiful” ("alle KROPPE er smukke”).
Den anden havde en ensfarvet T-shirt pa. Ved starten af un-
dersogelsen var forsegspersonerne blevet bedt om at udfylde
sporgeskemaer med oplysninger om dem selv, og herunder
blandt andet deres vegt. Da man ved, at overveagtige kvin-
der ofte far et lavere selvverd, var det forskernes hypotese, at
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de overvaegtige forspgspersoner, der blev testet af forsagsle-
deren i T-shirten med paskriften "everyBODY is beautiful’,
ville fole sig mere accepterede i testsituationen og derfor ud-
vise et hgjere ubevidst selvveerd, end de lige sa overveegtige
kvinder, der blev testet af en forsggsleder uden dette positive
signal til overveegtige mennesker. Det viste sig ogsa at veere
tilfeeldet, hvilket méske ikke er sa overraskende. Men en uge
senere gentog man eksperimentet med maling af det ubevid-
ste selvvaerd hos alle forspgspersonerne. De forsegspersoner,
der ved den forste test, var blevet testet af forsegslederen med
paskriften pd T-shirten, blev denne gang enten testet af den
samme forsogsleder, dog uden nogen paskrift pa T-shirten
eller af en ny og fremmed forsogsleder. Ved denne test viste
det sig, at de overvegtige, der medte den samme forsogsle-
der, som forste gang ogsa nu - selv om den pagaeldende ikke
laengere bar T-shirten med det accepterende signal — udviste
et klart hojere ubevidst selvveerd i testsituationen end de over-
vaegtige kvinder, der ikke medte den samme forsggsleder
som forste gang.

Denne undersogelse viser altsa, at vores ubevidste eller “gte”
selvveerd er neesten forbloffende péavirkeligt af de mennesker,
der omgiver os, og af de forventninger, vi har — bevidst eller
ubevidst - til, om disse mennesker synes om os eller ej!
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Kilde: Weisbuch, M., Sinclair, S.A., Skorinko, J.L., Eccleston, C.P.
(2009). Self-esteem depends on the beholder: Effects of a subtle
social value cue. Journal of Experimental Social Psychology, 45.
143-148.

Vedligeholdelses-
behandling efter en
vellykket
depressionsbehandling

Det er en ofte fremfort kritik af medicinsk behandling af psy-
kiske lidelser som angst og depression, at medicinen godt nok
kan lindre disse lidelser for en tid, men nar man standser den
medicinske behandling, kommer der iflge adskillige under-
sogelser meget ofte tilbagefald - tit efter ganske kort tid.
Desveerre ma man retfeerdigvis sige, at noget af det samme
gaelder i forbindelse med psykoterapeutisk behandling. Selv
om de fleste undersogelser over effekten af psykoterapi viser
relative gode resultater lige efter det psykoterapeutiske forlgb,
er det ogsa i denne forbindelse lidt smat med langtidsholdbar-
heden: Der kommer temmelig mange tilbagefald i de efterfol-
gende ar. Selv ved den tilsyneladende meget effektive form for
behandling ved depression, kognitiv adfeerdsterapi, ser man,
at de patienter, der lige efter behandlingen er blevet helt fri for
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depression, alligevel for 25 %-50 % vedkommende far tilbage-
fald i de folgende to ar. Selv om det er feerre end antallet af til-
bagefald efter endt medicinsk behandling, hvor tilbagefalds-
hyppigheden ligger pa 50 %-75 %, si er det dog stadig et al-
vorligt problem, at s mange patienter ogsa far tilbagefald efter
en vellykket psykologisk depressionsbehandling.

Den moderne depressionsbehandling af arten kognitivad-
feerdsterapi folger en nogenlunde preecis procedure og varer
som regel fire-fem méneder med en time om ugen. Denne
relativt korte varighed er ikke fastlagt blot for at spare tid for
terapeuterne, men fordi forskningen har vist, at man ikke far
helbredt vesentlig flere ved at oge varigheden af behandlin-
gen ud over de fire-fem maneder.

Men for dem, der blev helbredt for depression i denne pe-
riode, sker der som neevnt tilbagefald for et sted mellem en
fjerdedel og en halvdel, og det rejser sa spgrgsmalet om, hvor-
vidt man kunne undgé en del af disse tilbagefald, hvis man
ikke standsede behandlingen helt efter fire-fem maneder,
men supplerede med en “vedligeholdelsesbehandling’, fx en
gang om maneden i flere maneder?

Dette spergsmal har en forskergruppe ledet af Robin Jarrett
nu underkastet en grundig afprevning. Forskerne tog udgangs-
punkt i en nylig afsluttet undersogelse over effekten af kogni-
tiv adfeerdsterapi for depression, hvor 84 patienter var blevet
frifor depression efter fire maneders behandling. Disse 84 per-
soner blev inviteret til at deltage i en efterfelgende undersogel-
se, hvor halvdelen skulle have vedligeholdelsesbehandling i otte
maneder med en time om méneden, mens den anden halvdel
skulle veere en kontrolgruppe, der ikke fik vedligeholdelsesbe-
handling. Der blev trukket lod om, hvem der skulle deltage i
hver af de to grupper, sa der var naeppe veesentlige forskelle pa
de to grupper af tidligere deprimerede patienter.

Ved udgangen af de otte maneder med vedligeholdelses-
behandling kunne man konstatere, at denne havde haft en
betydelig positiv effekt. I kontrolgruppen, der ikke havde faet
vedligeholdelsesbehandling, s& man en “seedvanlig” hyppig-
hed af tilbagefald pa 30 %, men i gruppen, der havde faet ved-
ligeholdelsesbehandling, var der kun indtradt tilbagefald med
ny depression hos 10 % af patienterne. I en undergruppe af
patienter, der havde dgjet seerlig leenge med depression, var
forskellen endnu storre: Her var der 67 % tilbagefald i grup-
pen uden vedligeholdelsesbehandling, men kun 16 % efter
deltagelse i vedligeholdelsesbehandlingen. Det ser altsa ud
til, at en relativ beskeden vedligeholdelsesbehandling havde
en seerlig stor positiv effekt hos de patienter, der havde lidt af
mere langvarig depression inden behandlingen.

Endelig vendte forskerne tilbage til de 84 patienter i un-
dersogelsen halvandet ér efter afslutningen af vedligeholdel-
sesbehandlingen for at se, om den ogsa nyttede noget i den
efterfolgende tid. Pa dette tidspunkt havde 16 % af de oprin-
delige 42 personer i gruppen med vedligeholdelsesbehand-
ling haft ny depression, mens 38 % af patienterne i gruppen
uden vedligeholdelsesbehandling havde haft tilbagefald.



Det ser altsa steerkt ud til, at vedligeholdelsesbehandling
en gang om maneden kan veere vejen frem til mere holdbar
bekampelse af de plagsomme depressioner, der rammer fle-
re og flere mennesker i vor tid.
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Kilde: Vittengl, ] R., Clark, L.A. & Jarrett, R.B. (2009). Continua-
tion-Phase Cognitive Therapy’s Effects on Remission and Reco-
very From Depression. Journal of Consulting and Clinical
Psychology, 77(2). 367-371.

Hvorfor er det rart at
fole sig lettet?

Vi kender alle folelsen af at blive grebet af en umadelig let-
telse, nar man kommer ud for, at en overheengende fare dri-
ver over og vi slipper for at blive ramt af den trussel, der
skraemte os lige for. De fleste af os forbinder en sadan lettel-
se med en steerk positiv folelse — det er simpelt hen sa rart at
fole sig lettet. Men hvorfor egentlig? Normalt far vi en posi-
tiv folelse, nar der indtreeffer en positiv begivenhed, et smil
fra den elskede, en ros fra chefen, en gevinst i lotteriet osv.
Men hvordan kan der opsté en positiv folelse ved en ikke-
begivenhed, altsd nar der ikke sker noget, hvor det noget, der
ikke skete, var noget vi frygtede?

Det kan der ganske enkelt veere to ret forskellige forklarin-
ger pa. Den nyere hjerneforskning har vist, at positive og ne-
gative folelser tilsyneladende opstar i to forskellige omrader
ihjernen, der kan fungere temmelig uatheengigt af hinanden.
Den psykologiske udforskning af folelseslivet i de senere ar
har tilsvarende vist, at vores tendens til fx forskellige negati-
ve folelser som angst, depression og vrede heenger neert sam-
men indbyrdes, men ogsé at den samlede tendens til negati-
ve folelser ikke heenger sammen med den samlede tendens
til positive folelser.

Man kan altsa godt have en (overvejende medfedt) steerk
tendens til positive folelser og en svag tendens til negative fo-
lelser (hvis man er heldig) eller omvendt (hvis man er uhel-
dig). De to felelsessystemer, de positive og de negative folel-
ser, varierer altsd helt uatheengig af hinanden hos forskellige
mennesker, saledes at styrken af det ene system ikke siger no-
get som helst om styrken af det andet system.

Pa denne baggrund har en kendt amerikansk forsker, Charles
Carver, opstillet to hypoteser om, at gleeden ved en lettelse
enten kan bero p4, at den gunstige situation, hvor vi ikke bli-
ver ramt af en trussel, stimulerer aktivitet i det positive folel-
sessystem i hjernen, eller det kan bero p4, at det simpelt hen
foles rart, nar de negative folelser, der blev udlest af truslen,
ophgrer med at plage os, fuldsteendig som det foles rart, nar
en vedvarende smerte standser.

For at teste, hvilken af de to hypoteser der er den rigtige,
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gennemforte Carver folgende eksperiment. Forst malte han
ved en spargeskemaundersogelse styrken af de positive og de
negative folelser i dagliglivet hos 80 yngre forsegspersoner.
Styrken af negative folelser blev malt, ved at forsegsperso-
nerne skulle angive pé en skala fra 1 til 5, hvor meget en raek-
ke udsagn passede pa dem selv, fx “kritik fra andre sarer mig
altid dybt”, og "det bekymrer mig meget, hvis jeg har klaret
mig darligt i en vigtig situation”. Tendensen til positive folel-
ser blev mélt ved udsagn som fx “jeg elsker nye og speenden-
de begivenheder’, og ”jeg vil ga langt for at fa de ting, jeg on-
sker mig”

Ud fra besvarelser pd disse spergsmal blev hver forsags-
person tildelt to tal for henholdsvis styrken af de negative og
de positive folelser i dagliglivet.

Derefter sogte forskeren at male styrken af forsegsperso-
nernes lettelsesreaktion, nar de undgik en fare. Det foregik
pé den made, at forsegspersonerne skulle laese en raekke sma
historier, som de skulle forsege at leve sig ind i s& godt som
muligt. Hver af historierne handlede om, at de blev udsat for
en alvorlig trussel, som lige til sidst drev over igen. Sa skulle
de - efter hver gang at have forestillet sig en sadan oplevelse
af lettelse — angive pa en skala fra et til fem, hvor sterkt de
folte sig lettede efter den pageeldende begivenhed.

En af disse historier lyder (forkortet) saledes: Du eriet va-
rehus og herer en person, der raber “fang den butikstyv, jeg
henter sikkerhedsvagten’, og du ser to ekspedienter komme
lgbende hen lige mod dig. Lige inden de to ekspedienter nar
at gribe fat i dig, horer du stemmen fra for, der rdber “nej, det
er ikke ham, det er den anden, der star derovre”

En anden af historierne lyder séledes: Du er om natten pa
vej ind pé en stor indelukket parkeringsplads efter din bil og
herer skridt bag ved dig. Du taenker pa de mange overfald,
der er sket om natten i den senere tid, og bliver sa nerves, at
du fumler med dine bilnegler og taber dem pa jorden. Mens
du leder efter dem, kommer skridtene naermere — og du ser
det er en uniformeret p-vagt, der siger til dig, at man skal
passe pa herude om natten!

Efter at have sammentalt styrken af de lettelsesreaktioner,
forsegspersonerne oplevede ved at indleve sig i hver af de
sm4 historier, viste det sig ret klart, at styrken af lettelsesre-
aktionerne hang meget naert ssmmen med de tidligere ind-
hentede mal for styrken af negative folelser, mens den ikke
hang spor sammen med styrken af positive folelser i daglig-
livet.

Charles Carver mener herefter at have pavist, at styrken af
vores lettelsesreaktioner afspejler nedgangen i de negative fo-
lelser, der opstar i trusselssituationen, og naeppe har noget
med tilbgjeligheden til positive folelser at gore.
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Kilde: Carver, C.S. (2009). Threat Sensitivity, Incentive Sensitivity,
and the Experience of Relief. Journal of Personality, 77(1). 125-138.
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Julia Lahme:

I Sig farvel. Hvad preester ved om sorg.

Julias mor dede af kraeft, og hun havde brug for at tale
med nogen, der kunne give hende hab om, at der var
lys for enden af sorgtunnelen. Hun fandt seks prester,
som kunne tilbyde hende og andre sergende mennesker
hjeelp péa hver deres helt personlige made. Og Julia mét-
te konstatere, at ingen kan tage sorgen og smerten fra
én, for den er en del af livet, men preaesterne kan tilbyde
et storre perspektiv at se sorgen i.

Pretty Ink, 2009, 144 sider, 249,95 kr. indb.

Inger Thormann:

I De voksne born.

Voksne born. En indbygget modsetning. Born, der blev
voksne alt for tidligt. Bern, der fik frataget deres barn-
dom. Bern, der blev alt for tilpassede alt for tidligt med
et alt for stort ansvar. Bern, der blev svigtet gang pa
gang. Bern med foraldre, der pa en eller anden méade
meldte sig ud. Pa grund af alkohol, stoffer, psykisk syg-
dom - eller en kombination heraf. Og derfor ogsa bern,
der métte overtage ansvaret.

Hans Reitzels Forlag, 2009, 214 sider, 275 kr.

Kirsten Seidenfaden, Piet Draiby m.fl.:

I Den levende familie.

Tilbyder helt nye mader at se sit foraeldreskab pa. Den-
ne bog handler nemlig ikke om berneopdragelse, graen-
seseetning eller en serlig kommunikationsform med
bern, men om hvordan trivslen og trygheden i parfor-
holdet er helt afgerende for trygge og harmoniske born.
Bogens klare budskab er, at det ikke er bernene, der skal
forandre sig, for at bern og familien kommer til at fun-
gere — det er foraeldrene.

Lindhardt og Ringhof, 2009, 239 sider, 299,95 kr.

"B@GER” praesenterer labende de

nye bogudgivelser primzert inden for
det psykologiske omrade. Det redak-
tionelle princip er at sgge inspiration

til omtalen fx i forlagenes presse- . -
meddelelser. En omtale er en omtale U U K b N t
- ikke redaktionens anbefaling af bo-

gen. Prisangivelserne er vejledende. B [] H N

Karsten Borg Hansen:

I Den ligevardige dialog.

Bogen tager udgangspunkt i forfatterens personlige gen-
nemlasning af filosofien med henblik p4 at finde en ny
grund for en eksistentielt baseret psykologi og psykote-
rapi. Den soger at forstd de filosofiske begreber konkret,
dvs. sadan som de opleves i det levede liv. De teoretiske
analyser er derfor hele vejen igennem illustreret med
eksempler fra almindeligt menneskeligt oplevelsesliv.
Dansk psykologisk Forlag, 2009, 233 sidet, 298 kr.

Anne-Marie Aaen:

W Tretten firklovere.

Psykolog Anne Marie Aaen fodte sit andet barn 3% ma-
ned for tidligt og har skrevet en personlig beretning, der
fortzeller om, at mirakler kan ske. Selv om man kun ve-
jer 751 gram ved fodslen, kan man overleve. Thorbjern
kunne. Og der fortzlles om livet de mange méneder pa
neonatalklinikken, hvor ogsa andre foraldre haber pa
mirakler.

Frydenlund, 2009, 425 sider, 299 kr.

Irvin D. Yalom:

I Terapiens essens.

Yalom videregiver den viden og erkendelse om terapi-
ens velsignelser og udfordringer, som et langt livs prak-
sis har givet ham, i 85 ultrakorte og anekdotiske kapit-
ler med titler som: Undgé diagnose, Anerkend dine
fejltagelser, "En ny terapi for hver patient, "Freud tog
ikke altid fejl’ m.fl. I denne 2. udgave er tilfojet et nyt
efterord /essay, hvori Yalom opdaterer og reflekterer
over “den gamle tekst” Desuden bringes en samtale med
Yalom, hvori han forteller om sin opvekst og bag-
grund.

Hans Reitzels Forlag, 2009, 324 sider, 325 kr.

el

DEN '
LEVENDE
FAMILIE

& DEN
JHGEV/£RDIGE
LDIALOG

PSYKOLOG NYT - 20 - 2009

33




Selvskadens

PSYKOLOGI

‘Selvskadens psykologi’ er den fagrste danske bog, der pa et
dybere teoretisk plan beskriver de psykologiske mekanismer

bag selvskadende adfeerd.

Anmeldelse B Af Ida Lichtenstein Jorgensen

Selvskade er et hot emne i disse ar, som med jeevne mel-
lemrum kommer i mediernes fokus, formentlig da selvska-
dende adfwrd for de fleste, legmeend som professionelle,
kan virke provokerende og skabe forvirring, misforstaelser
og frustration.

Hvad er meningen med, at ofte ganske unge mennesker
med fuldt overlag paferer sig selv smerte og lidelse? Dette
sporgsmal giver denne nye udgivelse om selvskadens psy-
kologi af psykolog Lotte Rubzk et yderst serigst svar pa.

At der er behov for at udbrede forstielse og viden om
selvskade, bliver sorgeligt understreget af, at en ny, endnu
upubliceret undersogelse med knap 3000 danske unge gym-
nasieelever viser, at mere end 20 % af de adspurgte har pro-
vet bevidst at skade sig selv (Mghl & Skandsen 2009). Sand-
synligheden for at stede pa unge, som udever selvskade,
hvad enten man er psykolog, paedagog eller leerer, m4 altsé
regnes som relativt stor.

REFERENCER m

Der er tidligere udgivet et par beger pa dansk om selv-
skade (Mghl 2006; Sendergaard 2007), men disse har haft
en mere bred malgruppe, inkl. personer, som udever selv-
skadende adfeerd og deres parerende, og har derfor ikke pa
samme made som Lotte Rubaks bog givet et sd grundigt
bud pé de psykologiske mekanismer bag selvskade.

For at forsté selvskade og méden, hvorpa den selvskaden-
de person oplever sig selv, omverdenen og sine handlemu-
ligheder, skal man ifelge forfatteren ofte helt tilbage til den
tidlige udvikling og tilknytningskonteksten mellem barn og
omsorgsgiver. Forfatteren tager udgangspunkt i den udvik-
lingspsykopatologiske tilgang, der forholder sig til, hvordan
normale udviklingsprocesser kan forstyrres og udvikles
imod psykopatologi, herunder selvskadende adfeerd.

Bogen beskriver hvordan den nuverende empiriske forsk-
ning og litteratur om selvskade peger p4, at manglende el-
ler svag udvikling af affektregulering samt udszttelse for

Mohl, Bo (2006): At skeere smerten bort — en bog om cutting og anden selvskadende adfeerd. PsykiatriFondens Forlag.

Sendergaard, Per Straarup (2007): Nar livet gor ondt. Kroghs Forlag.
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traumer (typisk fysiske og seksuelle overgreb) er vigtige fak-
torer for udviklingen af selvskadende adfeerd. I preesenta-
tionen af udviklingen af affektregulering treekkes iser pa
Fonagy & Batemans teori om mentalisering.

Bogens indholdsdele

Bogen er meget overskuelig og peedagogisk udformet: Den
er inddelt i seks hovedafsnit med en kort opsummering i
slutningen af hvert afsnit, har bokse med ordforklaringer af
de sveere, “teoriladede” ord samt case-eksempler, som let-
ter og illustrerer de til tider teorimaettede passager.

Den leegger passende ud med definition og afgreensning
af selvbeskadigelse og fortsaetter derefter med en beskrivel-
se af den normale og afvigende affektregulering for at ende
op med en fremszettelse af forfatterens egen integrerede mo-
del for, hvordan selvskade fungerer affektregulerende i det,
forfatteren kalder “"Affektreguleringsmodellen”

De naste to afsnit koncentrerer sig om traumatisering i
barndommen og selvbeskadigelsens funktion i den post-
traumatiske tilstand, som sammen med dysfunktionel af-
fektregulering ofte spiller en rolle i selvskadende adfeerd.

Endelig er der et afsnit om opdagelse og behandling af
selvskade, hvor bade en psykodynamisk og en kognitiv be-
handlingsmetode bliver beskrevet.

Som stette til de integrerede modeller (affektregulerings-
modellen og traumemodellen) har Lotte Rubzek i samar-
bejde med ledende psykolog pa Rigshospitalet Bo Mghl
foretaget en undersogelse af blandt andet affektregulering
hos selvskadende danske psykiatriske patienter, og denne
undersogelse refereres der til lobende gennem bogen (Er
laeseren interesseret i detaljerne i undersegelsen, forefindes
disse i bogens appendiks, forf.).

Ikke et sporgsmal om opmarksomhed

Da selvskade ifelge Lotte Rubaek skal forstas som udvik-
lingspsykologisk betinget og som havende udspring pri-
meert i intrapersonelle deficits snarere end interpersonelle
konflikter, ligger det hende tydeligvis meget pé sinde at

kommunikere ud til leeserne, at selvskade ikke er en made
at provokere pé eller fa opmerksomhed péd, men derimod
at selvskade tjener et livsvigtigt formdl for den udevende per-
son.

Denne viden er nemlig afgerende for, hvordan man for-
holder sig til og behandler en selvskadende person: ”I me-
det med den selvskadende person er det vigtigt, at man ikke
bebrejder eller straffer personen for sin selvskade. Den selv-
skadende adfeerd er pinefuld og skamfuld nok ... Prov i ste-
det at vise forstaelse for personens psykiske og folelsesmaes-
sige problemer, anerkend det svaere i at opgive sin bedste
overlevelsesstrategi ... (Rubzk, 2009, side 141).

Bogen er yderst velskrevet og opsamler pa overskuelig vis
nuverende teorier og den seneste empiriske forskning om
selvskade i forfatterens egne modeller for, hvad der ligger
til grund for selvskade. Disse bliver ligeledes illustreret og
stottet af forfatterens eget studium af selvskade.

Lzeses bogen fra start til slut, opnas en dybere forstaelse
af selvskadens natur og baggrund, men bogen kan ogsa an-
vendes som en opslagsbog, hvis man hurtigt vil vide noget
om enkelte aspekter ved selvskade, fx hvad er de typiske
tegn pa selvskade. Derfor synes bogen at have en bred mal-
gruppe blandt professionelle, hvor sével miljgpersonale som
den garvede behandler kan fa nye indsigter.

Ida Lichtenstein Jorgensen

Ser.vsxadzms ps

BOGDATA =

Lotte Rubaek: "Selvskadens psykologi”
Dansk psykologisk Forlag, 2009. 289
sider. 268 kr.
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Den trddlose fare

Der er ingen tvivl om, at det mo-
derne tradlgse samfund er mere bela-
stende end tidligere. Ogsa psykologer
bliver nedt til at se virkeligheden i oj-
nene omkring psykiske og somatiske
folgevirkninger af elektromagnetiske
felter og straler. Det er ikke nok at fo-
kusere pa det psykiske arbejdsmilje,
selv om det selvfolgelig er vigtigt. De
tradlgse markeder udbygges med stor
hast i disse 4r, og arbejdspladser bliver
i stigende grad belastet af tradlese sig-
naler fra 3G/UMTS mobilteknik og
mobile bredbdnd med Wi-Fi. Marke-
det er abenbart vigtigere end menne-
sker, og bivirkninger forties.

Vi mikrobelgepavirkes alle dognet
rundt i det offentlige rum, pa arbejds-
pladser og i private hjem fra et utal af
antennesendere, og psykologer er
nedt til at medtenke en mikrobelge-
pavirkning i en stressproblematik, og
nar bern og unge klager over hoved-
piner, for nu vil bern ogsé blive forsy-
net med tradlese computere i skoler-
ne.

Ion-pumper i celler hos mennesker,
dyr og planter er livsnedvendige, for
de indgar i en elektromagnetisk sig-
nalstyring, og de er fotograferet pa

Ydernummer til

Forst og fremmest tak til Torben
Nielsen for "Liberalisering - ikke
kvalificering” (Psykolog Nyt
18/2009), et indleeg i debatten vedre-
rende ydernummer til alle kvalifice-
rede selvstaendige psykologer
(YTAK). Vi har i savel sektionsstyrel-
sen som i YTAK-udvalget et onske
om at skabe dbenhed om styrelsesar-
bejdet og give medlemmerne mulig-
hed for at debattere aktuelle emner
og problemstillinger, og vi saetter sa-
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nanoplan pa Aarhus Universitet. Ny
forskning tyder p4, at calcium ion-
pumper kan forstyrres af elektromag-
netiske felter, og interferens er nok én
af forklaringerne p4, at mennesker far
ElectroHyperSensitivity, EHS, med
mange funktionsnedseettelser.

EHS og andre miljoskader bliver
diagnosticeret i Tyskland og Frankrig,
men danske arbejds- og miljemedici-
nere mangler de nedvendige metoder
og laboratoriefaciliteter.

Antallet af EHS-ramte er kraftigt
stigende, og i Sverige er EHS aner-
kendt som handicap. Sidan er det
endnu ikke i Danmark. Det er ansvar-
spadragende, nar Sundhedsstyrelsen
frasorterer al biofysisk EMF-forsk-
ning og misinformerer befolkningen
og Folketinget om psykosociale drsa-
ger til EHS samt bagatelliserer en
sundhedsrisiko ved tradlese signaler.

Bade arbejds- og organisationspsy-
kologer samt de kliniske psykologer i
skolerne mé inddrage en somatopsy-
kisk problematik, nar de vurderer
menneskelige reaktioner pa et givent
arbejds- og skolemilje. Det somato-
psykiske begreb stammer fra neurolo-
ger, og funktionsnedszttelser hos

alle -

ledes pris pa alle indleeg i debatten
om ydernummer til alle kvalificerede
selvsteendige psykologer.

Nar det er sagt, giver indleegget an-
ledning til flere korrektioner, idet der
tilsyneladende ligger en del misfor-
staelser til grund for de antagelser,
Torben Nielsen fremleaegger.

En veasentlig misforstaelse er anta-
gelsen om, at deltidspraktiserende
skulle kunne fi et ydernummer, sa-
fremt det lykkes Dansk Psykolog

-ma hgjst fylde en A4-side med enkelt
linjeafstand. Indlaeg, der forholder sig til
navngivne personer eller grupper, Vil
blive forelagt den/de pageeldende til
eventuel kommentar. Sddanne indlaeg
kan altsa ikke altid optages i det
farstkommende nummer.

EHS-ramte involverer det autonome
nervesystem. Det er vigtigt, at nye
miljeofre ikke fejlvurderes af psykolo-
ger som psykosomatiske tilfeelde. De
leegelige liaisonpsykiatriske skon skal
have et modspil, og EHS kan forebyg-
ges. Vil psykologer tage et forebyggen-
de ansvar pé deres skuldre?
Psykologer kan fa opdateret viden
om EMF og en sundhedsrisiko pa en
kommende konference, hvor erfarne
forskere samles for at tale om biologi-
ske skadevirkninger ved EMF. Der
kan leeses herom pa www.emf2009.no.
Ligeledes har jeg skrevet om feenome-
net i min bog "Det tradlgse samfund”.
Bente-Ingrid Bruun

Forening at opna ydernumre til alle
kvalificerede selvstaendige psykolo-
ger. Der har paé intet tidspunkt vaeret
tale om at eendre ved den allerede ek-
sisterende preemis i overenskomsten
om, at man for at fa et ydernummer
skal veere fuldtidspraktiserende psy-
kolog, hvilket er ensbetydende med,
at man maksimalt ma have 15 timers
ansettelse.

Derneest stilles der i indlaegget
spergsmalstegn ved, hvilket mandat



YTAK-udvalget har til at arbejde for
ydernummer til alle kvalificerede
selvsteendige psykologer. Vi vil i den-
ne forbindelse gerne gore det klart, at
udvalget handler pa baggrund af
mandat fra sektionens generalfor-
samling. Det er gennem i hvert fald
de sidste 9 ar gang pa gang blevet
vedtaget pd vores generalforsam-
linger at arbejde for ydernummer til
alle, og i 2008 besluttede ogsa den
store generalforsamling, at der skal
arbejdes for dette. Det er saledes vo-
res vurdering, at vi har et klart man-
dat som udgangspunkt for vores ar-
bejde i sdvel udvalg som styrelse.
Som det fremgar, er der tale om en
lang proces og dermed ogsa om en
debat, der har strakt sig over lang tid.
Fordelene og ulemperne ved yder-
nummer til alle er blevet og bliver
fortsat debatteret, senest pa de neevn-
te medlemsmeder vedrgrende kvali-
fikationer. Men nar der pa det sene-
ste er blevet fokuseret seerligt pa at fa
afklaret, hvad det vil sige at vaere
kvalificeret, er det pa baggrund af en
beslutning pa sidste ars generalfor-

samling. Det er altsa med udgangs-
punkt i vores medlemmers ensker, at
vi har tilrettelagt arbejdet - og sadan
ber det ogsa vere!

For sa vidt angar de gkonomiske
konsekvenser, s er vi ved at fa lavet
en omkostningsundersegelse, som
maske kan bidrage med nogle svar.
Men en fuldstendig analyse af de
okonomiske konsekvenser, der kun-
ne veere forbundet med ydernummer
til alle, er vanskelig at foretage,
blandt andet fordi vi ikke har noget
rimeligt sammenligningsgrundlag.
Derudover planlegges der lige nu
veesentlige udvidelser af ordningen,
hvilket kan fa gkonomiske konse-
kvenser for alle ikke mindst de selv-
steendige psykologer uden ydernum-
mer.

Selv om vi er klar over, at der er
nogle ydernummerpsykologer for
hvem sygesikringsklienter udger
storstedelen af deres omseetning, vil
vi afslutningsvis gerne papege, at det
aldrig med praksisoverenskomsten
har veeret hensigten, at de tilknyttede
psykologer skal ernaere sig udeluk-

Liberalisering - ikke kvalificering

Vi har modtaget endnu en replik til
Torben Nielsens debatindleeg i Psyko-
log Nyt 18/2009:

Torben Nielsen skriver, at der med
en liberalisering af ydernummerord-
ningen fremover neppe vil vere et
okonomisk grundlag for, at man som
ydernummerpsykolog per se kan leve
af egen praksis. Deri giver jeg ham
helt ret. Omvendt kan man sa sperge,
hvordan vi privatpraktiserende uden
ydernummer kan forventes at overle-
ve uden en sadan liberalisering?

Privatpraktiserende psykologer med
og uden ydernummer har hidtil levet i
fredelig sameksistens med hinanden.
Det er derfor vigtigt at pointere, at den
nuveerende interesse for liberalisering

netop er skonomisk begrundet, idet
den haenger ulgseligt sammen med
Dansk Psykolog Forenings aftale med
regionerne om at fa forst depression og
siden angst ind under Sygesikringen.
Derved fratages vi psykologer, der ikke
har et ydernummer, det klientgrund-
lag, vi tidligere har levet af. Al vores er-
faring og selvbetalte videreuddannelse
i de to omrader gar tabt, medmindre vi
veelger at konkurrere pa prisen og ud-
byder terapi til en tarif d er matcher
egenbetalingen hos ydernummerpsy-
kologen. De gkonomiske konsekvenser
er vi vist derfor alle seerdeles bevidste
om.

Spergsmalet er, om vi psykologer
uden ydernummer partout skal vere

kende eller primert gennem arbejde
med henviste klienter. Hensigten har
fra ordningens begyndelse veeret, at
25 % af ydernummerpsykologens
omsatning skal komme fra Sygesik-
ringen. Dette gor sig fortsat geelden-
de og fremgar af aftaleteksten i over-
enskomsten. Det er séledes i princip-
pet ikke meningen, at man skal kun-
ne leve af at have en aftale med Syge-
sikringen, hverken nu, eller i tilfeelde
af at vi far ydernummer til alle kvali-
ficerede selvsteendige psykologer.
Den 14. november 2009 er der ge-
neralforsamling i sektionen, her fort-
saetter debatten, og vi skal have truf-
fet de beslutninger, der skal danne
grundlag for styrelsens og udvalge-
nes arbejde det kommende ar. Vi vil
gerne benytte lejligheden til at opfor-
dre Torben Nielsen til at komme til
generalforsamlingen, sa han ogsa her
kan give udtryk for sine holdninger
og bidrage til debatten.
Vibeke Lunding-Gregersen
p.v.a. YTAK-udvalget

dem, der ma dreje noglen om pa
grund af Dansk Psykolog Forenings
forvaltning af aftalen med regioner-
ne. For at undga dette scenarium
kommer vi nok ikke uden om at
skulle arbejde hen mod nogle struk-
turelle betingelser, der pa fair vis kan
danne grundlag for en fri konkurren-
ce, hvor vi hver isaer kan formé at
drive vores virksomhed videre. Sidst-
neevnte vil i gvrigt skabe en betragte-
lig kvalitetssikring i sig selv.

Pia Brabrand, privatpraktiserende

psykolog uden ydernummer
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Kan du egentlig Ii” mig?

I Psykolog Nyt 18/2009 finder vi
ovennzvnte artikel af Ken Vagn Han-
sen, om et sporgsmal der “passer sig i
livet udenfor, men som ikke dur i te-
rapirummet’, som det stér i artiklens
preesentation. Egentlig kunne denne
seetning naermest sta alene som svar
pé ovenneevnte spergsmal — og si var
der ikke brug for artiklen. Maske med
en yderligere bemeerkning af Ken
Vagn Hansen og en slags konklusion:
“Derfor ma klient og terapeut sam-
men erkende, at spergsmalet om,
hvorvidt terapeuten kan lide klienten,
ikke kan besvares inden for den ram-
me, de befinder sig i, og at det bedst
lades ubesvaret”. Dette ville have ve-
ret nok. Og tydeligere.

Artiklen undrer mig meget, med
sine paradokser, uden at det giver no-
gen substans. Hvorfor tage en kunstig
reklame for terapi, der er over 40 ar
gammel, hvor en person, der ved, hun
vil blive filmet, bruger netop situatio-
nen for at folde sig ud? Ingen terapi
foregér pa den kunstige made, hvor en
klient prover tre forskellige terapeuter
ilobet af 1% time.

Ken Vagn Hansen kommenterer, at
klienten beklager sig over, at Perls
ikke anerkender klienten som den,
hun er, og at han ikke "care for her”.

For det forste mener jeg, det er vild-
ledende her at overszette “care for”
med “at kunne lide”; i stedet foreslar
jeg, at det opfattes som to be concer-

» %,

ned’, ”to pay attention”, som har en hel

anden konnotation. Allerede her me-

Kommentar

Jeg er nysgerrig pé terapi som fee-
nomen. Herunder hvorfor terapeuter
gor, som de gor, og hvad det betyder
for terapien.

Min forstéelse af terapi er, at det i
afgerende forstand er et emotionelt
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ner jeg, at Ken Vagn Hansen er i sin
egen verden.

Han fortseetter: Perls vil eller kan
tydeligvis ikke svare direkte pa, om
han kan lide Gloria, og han kan ikke
bare ignorere sporgsmalet, fordi Glo-
rias reaktion méske kan true den tera-
peutiske relation.”. Her kan vi se, at
Perls ikke allerede har rejst til fremti-
den og leest Ken Vagn Hansens arti-
kel, for ellers ville han blot have sagt
til Gloria (parafraseret): ”Vi ma sam-
men erkende, at sporgsmalet om,
hvorvidt jeg kan lide dig (care for”),
ikke kan besvares inden for den ram-
me, vi befinder os i, og at det bedst la-
des ubesvaret.” For det er det, som
Ken Vagn Hansen konkluderer. Og
jeg siger bare: Gad vide, hvad Gloria
ville have sagt til det!

I stedet bebrejdes Perls, at hans svar
er en “smutvej’, og at det bekreefter
den felelsesmaessige distance, som
Gloria oplever, og at han "fraleegger
sig den menneskelige relation mellem
dem, og fremstiller Gloria som en
genstand” (et kunstveerk). Hvad er det
for en pseudo-logik? Perls bliver be-
brejdet, at han ikke svarer pa et
spergsmal, som Ken Vagn Hansen er-
kleerer ikke kan besvares i den type re-
lation! Hvad er det for noget?

Det fortsaetter: "Man kan fundere
over, hvorfor Perls skifter modus og
begynder at forklare sig, og hvorfor
spergsmalet om hans felelser i forhold
til hende ikke bliver behandlet som en
del af terapien, men i stedet bliver be-

foretagende, og at man ikke kan und-
gé at blive emotionelt involveret med
et menneske, som man relaterer sig
til pa den intensive made, som man
gor i psykoterapi. Ogsa selv om det
kun varer en halv time. Det, der un-

handlet som noget ved siden af terapi-
en”

For det forste: Laes igen ovenfor ci-
terede forklaring, at sadan et sporgs-
mal ikke kan besvares som en del af
den terapeutiske kontekst. For det an-
det: den gestaltterapeutiske (Perls)
forudseetning gar netop ud pa bl.a. at
ekskludere terapeutens folelsesmaeessi-
ge engagement i klienten, sa Perls gor
simpelt hen sit arbejde; jeg preeciserer:
sit arbejde, og ikke hvad Ken Vagn
Hansen kunne enske sig. Der findes
andre terapeutiske retninger, hvor te-
rapeuten inddrager egne folelser i for-
hold til klienten som en del af terapi-
en. Men det er ikke denne slags terapi,
Perls arbejder med, og han viser det
netop i denne preesentation. Hvorfor
undrer Ken Vagn Hansen sig over
det? Kan han ikke skelne mellem ge-
staltterapi og psykoanalyse?

Ifolge Ken Vagn Hansen fornaegter
Perls emotionaliteten i relationen,
men jeg siger: han forholder sig til det
pa sin egen made. Her kan jeg sporge:
Hvis vi ikke forstar eller accepterer
andre (terapeuter), har de si uret?

I de mange ar, jeg har arbejdet med
klienter, har jeg aldrig oplevet, at en
klient har spurgt: Kan du egentlig I
mig? Selv klienter - altsd, de “virkeli-
ge” klienter — er klar over, at det
sporgsmal helst ikke skal stilles i en
terapeutisk kontekst. Mon ikke det er
bedst at starte sine overvejelser med at
citere virkelige haendelser i stedet for
kunstig reklame?

J.H. Carlos

drer mig, er, hvorfor man lader, som
om det ikke sker, eller at det ikke be-
tyder noget for det terapeutiske for-
lgb.

J.H. Carlos har formentlig ret i, at
Perls ud fra sit terapeutiske syns-



punkt ikke vil involvere sig emotio-
nelt med klienten, men det forhin-
drer ikke, at bade han og Gloria er
emotionelt involveret i hinanden. En
forneegtelse af det ma bero i, at tera-
peuten af metodiske grunde ikke vil
beskeftige dig med det, men at und-
lade at beskeeftige sig med det, som
foregar, far det jo ikke til at forsvin-
de.

Efter min opfattelse bliver terapi et
besynderligt fremmedgerende fore-
tagende, hvis vi ikke vil beskeeftige os

med det, som foregar. Specielt da det
er det, vi prover at hjelpe klienterne
med i forhold til deres eget liv.

At det folelsesmeessige forhold
mellem terapeut og klient er kompli-
ceret og grundleggende paradoksalt,
gor det ikke mindre interessant i for-
staelsen af, hvad der sker i det tera-
peutiske rum. Selv om sporgsmalet
ikke kan besvares, er det ikke ensbe-
tydende med, at man ikke bor be-
skeeftige sig med det.

Ken Vagn Hansen

Der skal satses pad kandidater

Pierre Topaz har i et indleeg i Psyko-
log Nyt 19/2009 skrevet, at Syddansk
Universitet har planer om at uddan-
ne "bachelorpsykologer”. For god or-
dens skyld skal universitetet gore op-
merksom p4, at Syddansk Universi-
tets uddannelse, som de andre psy-
kologiuddannelser i Danmark (Kg-
benhavn, Arhus og Aalborg), er styk-
ket sammen af en bachelordel og en
kandidatdel, der alene samlet giver
ret til betegnelsen cand.psych.

Imidlertid skal universitetet i for-
bindelse med akkreditering af den
samlede uddannelse gennemfore en
heringsrunde blandt potentielle afta-
gere, hvor vi blandt andet skal sporge
om, hvorvidt man vurderer, at der er
behov pa arbejdsmarkedet for bache-
lorer i psykologi. Spergsmalet blev
séledes stillet til aftagerne for at do-
kumentere, om der er et sadant be-
hov, fordi vi er forpligtet til at afdeek-
ke dette i forbindelse med akkredite-
ring af uddannelsen.

Konklusionen i heringsrunden an-
gdende behov pa arbejdsmarkedet
for bachelorer i psykologi er folgen-
de:

“Langt storsteparten af bachelorer-
ne i psykologi forventes at fortscette
deres studier pd kandidatniveau. Sdle-

des peger langt storsteparten af ho-
ringsparterne pd, at der for nuveeren-
de ikke findes et arbejdsmarked for
bachelorer i psykologi”.

Syddansk Universitet har ingen in-
tention om at udvikle eller udbyde en
uddannelse, der er i strid med afta-
gernes behov eller psykologloven.
Uddannelsesforslaget er beskrevet
inden for rammerne af relevante na-
tionale love og bekendtgerelser samt
EuroPsys anbefalinger i forhold til
indhold i en psykologiuddannelse.

Syddansk Universitet star derfor
sammen med Pierre Topaz i hans be-
skrevne mél om, at der skal satses pa
psykologi pa kandidatniveau.

Allan Jones, lektor i
klinisk psykologi
Pa vegne af Syddansk Universitet
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KREDSE

Kreds Roskilde

Temaaften og generalforsamling
Som annonceret i Psykolog Nyt 16/2009
atholdes ovenstdende arrangement tirs-
dag 17. november 2009 kl. 17 - ca. 20.
Det foregér pa Grébredre Skole, Gron-
negade 15-17, Roskilde.

Aftenen indledes med et fagligt tema
om evidensbaseret coaching af Jens
Boris Larsen, som er privatpraktise-
rende coachingpsykolog og formand
for Selskab for Evidensbaseret Coa-
ching i Dansk Psykolog Forening. Han
vil i sit opleeg leegge op til en diskus-
sion af forholdet mellem coaching og
psykologers faglighed pa et omréade
som mange opfatter som broget, og
pege pa nogle muligheder for, hvordan
psykologer kan praktisere forskellige
former for coaching, hvor fagligheden
er i orden.

Herefter er der generalforsamling og
et let maltid.

Afhensyn til forplejningen bedes du
melde dig til senest 10. november 2009
pé hilde.theil@email.dk

Hilde Theil

Kreds Ribe

Foredrag
Preesentation af SE-Metoden til krops-
lig forlesning af traumer. Somatic Ex-
periencing (SE) er navnet pa den me-
tode til kropslig forlesning af traumer,
som er udviklet af Peter Levine, der er
kendt fra bogen ”Veaek Tigeren”.

Peter Levine har ved studier af dyrs
adfeerd péapeget, at dyr har et instinkt-
beredskab, som forhindrer, at de trau-
matiseres trods gentagne trusler pa liv
og sikkerhed. Det samme beredskab
findes hos mennesker, som péd grund
af manglende fysiologisk forstaelse un-
dertrykker den naturlige forlesning af
traumer og derved giver anledning til
symptomerne pa posttraumatisk be-
lastningsreaktion. SE-metoden har til
formal at genetablere den instinktive
forlgsning af traumer.

Foredragsholder: cand.psych. Bjarne
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Thannel. Tid: Onsdag 2. december 2009
kl.16-18. Herefter serveres en let anret-
ning. Sted: Modelokalet pd Borne- og
Ungdomspsykiatrisk afd., Gl. Vardevej
101, Esbjerg N. Tilmelding: Senest 25.
november til aldh@esbjergkommune.
dk, arbejds-tlf. 76 16 88 43.

Britta Hansen

Kreds Nordjylland

Fyraftensmode og generalforsamling
Onsdag 25. november 2009 kl. 17.00-
20.30 holder kredsen fyraftensmede
med efterfolgende ordinzer generalfor-
samling i Magisterforeningens lokaler,
Osteragade 19, 3., Aalborg (over Dan-
ske Bank).

Program: KL.: 17.00: Fyraftensmode
ved overlage Ole Hjort Jensen og psy-
kolog Margrethe Hald, jf. nedenfor. kl.:
18.30: Feellesspisning. Kl.: 19.00: Kred-
sens ordinare generalforsamling.

Emnet er "Komplekse smerter” ved
Ole Hjort Jensen og Margrethe Hald,
som kommer fra SmerteCenter Skor-
ping, et datterselskab af Privathospita-
let Skorping. De har siden centerets
start i april 2008 undersegt og behand-
let ca. 200 voksne mennesker med
smerter, der har varet mere end et halvt
ar (def. kroniske smerter).

Der arbejdes pa smertecenteret ud
fra ACT-konceptet (Acceptance and
Commitment Therapy), der er den se-
neste udvikling af kognitiv terapi. Af-
tenens tema skal bl.a. ses i sammen-
heeng med kredsens tidligere arrange-
menter om treening og bevidsthed i
nerver.

Overlaege Ole Hjort Jensen er spe-
cialleege i reumatologi og har desuden
12 &rs erfaring i samarbejde med smer-
tepatienter. Psykolog Margrethe Hald
har en baggrund som sygeplejerske og
er autoriseret cand.psych. med fem ars
erfaring inden for smerteomradet.

Der kreeves ikke tilmelding.

Gitte Tandal Olsen

SELSKABER

Psykologfagligt Selskab for Klinisk
Hypnose

Foredrag
Selskabet atholder torsdag 12. novem-
ber 2009 kl. 19.00 et foredrag i Dansk
Psykolog Forening, Stockholmsgade
27, Kebenhavn . Foredragets titel er
“Mental treening og skabende evner’,
og cand.psych. Susanne Gaun vil for-
teelle om mulighederne for traening af
tankesindet. Der har ifolge foredrags-
holderen aldrig for levet sa mange men-
nesker med sa store skabende poten-
tialer som nu, og hun vil komme ind
P4, hvordan vi bedre kan komme i kon-
takt med disse ressourcer. Der er gra-
tis adgang for alle.

Se ogsa www.klinisk-hypnose.org.

Kaare Claudewitz

MM | GVRIGT

Flere soges til psykologmgdregruppe!

Vi er nu en lille gruppe psykologer
med termin mellem den 1. november
2009 og den 1. juni 2010 fra Keben-
havns- og Vestegnsomradet, der gerne
ser lidt flere i gruppen, sé spredningen
i termin ikke opleves sa stor.

Har det din interesse, s& ring eller
mail mig pé telefon 30 29 63 14 eller
pé anette@pilegaard.org.

Anette Pilegaard

Foreningen Sex & Samfund
& Dansk Forening for Klinisk Sexologi
Hertoft-eftermiddag
Torsdag 26. november 2009 k1. 16-18
atholder Foreningen Sex & Samfund
og Dansk Forening for Klinisk Sexo-
logi mede pa Psykiatrisk auditorium,
Rigshospitalet, Henrik Harpestrengs
Vej (opgang 61a), Kebenhavn. Fri ad-
gang for alle interesserede. Man finder
yderligere oplysninger pa www.sexog-
samfund.dk og www.klinisksexologi.
dk.
Emnet denne dag er ” Dansk film ud
af skabet” ved Seren Bygbjerg. Kvind-
agtige tosedrenge og farlige treekker-



drenge. Tragiske transvestitter og for-
elskede skolekneegte. Tag med pa en
guidet tur gennem bessernes danske
filmhistorie. Seren Bygbjerg, cand.mag.
i medievidenskab og tidligere kultur-
redakter pa Panbladet, forteller pa
baggrund af sin forskning om fremstil-
lingen af mandlig homoseksualitet i
danske spillefilm, og han viser nogle
af de vigtigste, sjoveste og mest pinag-
tige eksempler fra stumfilmens epoke
til i dag.

Christian Graugaard

Det Danske Sigmund Freud Selskab
Foredrag

Ledende psykolog pé Bispebjerg psyk.-

afdeling Torben Schjedt holder fore-

drag om psykodynamisk miljoterapi

tirsdag 17. november 2009 kl. 19.30-
21.30. Sted: Longangstraede 37 B, 4. th.,
Kgbenhavn (elevator). Entré 70 kr.,
studerende 40 kr.

Se mere pa http://freudselskabet.dk
Tilmelding nedvendig til freudselska-
bet@gmail.com.

Bente Petersen

CEKTOS
Faglige fyraftensmader
Center for Kognitiv Terapi og Super-
vision inviterer til faglige temameoder.
Denne gang med videoen: “Five ap-
proaches to Linda” som vises pé stor-
skeerm med efterfolgende faglig dis-
kussion.

Videoen omhandler den samme

kvinde, som “udsettes” for fem for-
skellige terapiretninger: Psykodyna-
misk terapi baseret pa objekt-relation
med Dr. James Masterson. Valgteori/
realitetsterapi med Dr. William Glas-
ser. Multimodal terapi med Dr. Arnold
Lazarus. Affektiv adfeerdsterapi med
Dr. Marvin Goldfried. Kognitiv ad-
feerdsterapi med Dr. Frank Dattilio.

Tid og sted: Onsdag 16. december
2009 kl. 18.00, Cektos, Gammel Kon-
gevej 178, 1. sal, Frederiksberg. Tors-
dag 17. december 2009 kl. 18.00, Cek-
tos, Riddergade 7, 1. sal, Neestved.

Arrangementet er gratis, men tilmel-
ding er nedvendig senest fredag 11.
december 2009 pa tlf. 55 73 48 49, el-
ler info@cektos.dk.

Pia Callesen

PRIVATFOTO

Knud Rasmussen ded

Cand.psych. Knud Rasmussen dede 18.
september 2009 efter at have faet diag-
nosticeret uhelbredelig kreft kun en
maned forinden. Det blev et meget kort,
men ogsa verdigt og smertefrit forlgb,
hvor den nezermeste familie fik mulig-
hed for at sige farvel. Knud Rasmussen
blev 74 ar.

Dette mindeord er skrevet af famili-
en med et gnske om at give en oriente-
ring til tidligere medarbejdere, kolleger,
samarbejdspartnere og fagfeller om
Knud Rasmussens lange professionelle
virke og for tidlige ded.

Knud Rasmussen blev forst uddan-
net socialradgiver og dernzest cand.
psych. Efter opnaelse af embedseksa-
men var han i perioden 1973-1991 for-
stander pa Ville Heises behandlings-
hjem i Allered. Behandlingshjemmet
var et degnopholdssted for samspils-
ramte bern og unge og blev oprettet i
1973 af Ville Heise Legatet. 1991 blev
det lukket ud fra en politisk beslutning
om at fremme tilbud til bern og unge i

deres naermiljo og minimere antallet af
degnanbringelsessteder. Det var med
bade stort vemod og beklagelse, men
ogsé stolthed over en vigtig periode, at
Knud Rasmussen tog afsked med bade
bern, familier og medarbejdere i
1991.

Efter sin tid som forstander fik Knud
Rasmussen mulighed for at realisere
endnu en vigtig faglig drom og enske,
nemlig at etablere sig som privatprak-
tiserende psykolog. I 1991 etablerede
han Psykologisk Klinik i Nakskov, hvor
han arbejdede som terapeut indtil sin
ded.

Det er med stort savn og sorg, at vi
som familie har mattet tage afsked med
et meget keerligt og stort menneske. Vi
ved, at Knud Rasmussen ikke kun satte
vigtige spor i vores personlige liv, men
at han ogsa har haft stor betydning for
mange af de mennesker, han har medt
pa sin professionelle vej.

Lena Bjerrum Bach,
datter & psykolog
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Behandling af tilknytnings-
forstyrrede og autistiske bgrn

Tvaerfaglig workshop om Theraplay
over 2 dage med psykolog Susan Hart og
barnepsykiater Jukka Makela

Cand.psych. Susan Hart har hermed endnu engang forngjelsen af
at praesentere den finske bernepsykiater og psykoterapeut Jukka
Mékela. Jukka Makela har vaeret med til at videreudvikle
Theraplay, som er en terapiform, hvor sarbare barn og unge, evt.
med alvorlige relationsforstyrrelser eller med autistiske forstyrrel-
ser, stottes i at indga i felelsesmaessige afstemningsprocesser. Pa
denne 2-dages workshop vil Jukka Makeld praesentere videoop-
tagelser med illustration af Theraplay og Susan Hart vil relatere
metoden til neuroaffektiv udviklingspsykologi.

Se mere pa: www.neuroaffect.dk (under kursustilbud)

Tid: Mandag d. 8. marts kl. 9.30-17 og tirs-
dag d. 9. marts kl. 8.30-16.00 - 2010.

Sted: Hotel Prindsen, Algade 13, 4000 Roskil-
de

Pris: 3.500 kr. ekskl. moms, inkl. morgenmad,

frokost osv. (overnatning kan bestilles
pa Hotel Prindsen til specialpris)

Betalings- og
tilmeldingsfrist: 5.januar 2010
Tilmelding: E-mail: susan_hart43@hotmail.com

Yderligere oplysninger: Michael Baadsgaard, tIf. 40 43 02 34

Temadag om sanseintegration
og neuroaffektiv udvikling
hos barn med folelses-
maessige vanskeligheder

Med ergoterapeut Connie Nissen
og psykolog Susan Hart

Tid: Torsdag d. 8. april 2010 kl. 9.30-16.30

Sted: Hotel Grand Park, @rnumvej 6, 4220
Korser

Pris: 1.750 kr. ekskl. moms, inkl. morgenmad,
frokost osv.

Betalings- og

tilmeldingsfrist: 1.februar 2010

Tilmelding: susan_hart43@hotmail.com

Se mere pa www.neuroaffect.dk under kursustilbud eller
www.sansemotorik.dk

Smukt, rummeligt kliniklokale
ved Kgs. Have ledigt
— én eller flere dage ugentlig, ogsa weekend —

fra 1. december. Mgbleret, nyistandsat, med tekagkken og bad,
indgang gennem lille gard. Stort nok til gruppe og supervision.

TIf. 21 73 65 12

MMPI-II

ALMEN KURSUSBESKRIVELSE

OM MMPI-II

MMPI i den amerikanske 2. udgave foreligger nu fra Dansk
Psykologisk Forlag i en dansk overszettelse og med danske normer.
Testen har meget brede anvendelsesmuligheder, idet den er velin-
diceret indenfor psykiatrisk diagnostik, personlighedsvurderinger,
mentalundersegelser, behandlingsplanleegning samt forskning. For
yderligere information om MMPI-II, se www.dpf.dk

REGI/STED
Aleris Privathospitaler, Birk Centerpark 28, 7400 Herning

TIDSPUNKT
21. og 22 januar 2010 kl. 9.00-16.00 og 6. maj 2010 kl. 9.00-16.00

UNDERVISERE
Claus Werchmeister, Christian Mgller Pedersen og
Louise Briickner Wiwe

INDHOLD

+ Overordnet praesentation af testen

+ Indikationer og anvendelsesmuligheder og principper for
instruktion, administration, scoring, fortolkning og tilbage-
melding samt sarlige anvendelsesomrader, herunder diagnostik
og behandlingsplanlagning

+ Metodetraening og evelse, herunder casearbejde i gruppe og
casegennemgang i plenum

MERITERING
Arranggren vil sege kurset godkendt med 18 timer under flere
specialistuddannelser

FORUDSATNINGER

Kurset henvender sig til alle psykologer, der arbejder med
udredning af psykologiske problemstillinger hos patienter /
klienter fra 18-ars alderen og op.

Inden kursusstart skal man som deltager / arbejdsplads have
anskaffet en MMPI-II kursuspakke, som bestilles direkte hos
Dansk Psykologisk Forlag, der yder rabat til kursisterne

(kr. 711, 00)

Der ma paregnes 1-2 timers hjemmearbejde mellem 1. og

2. kursusdag.

Det er en betingelse for at opna certificering, at man inden
opfelgningsdagen (3. kursusdag) indsender 1 MMPI-II profil
samt en kort casebeskrivelse til underviserne. Denne vil indga i
undervisningen pa 3.-dagen.

Det er desuden en betingelse for at opna certificering samt
kursusbevis pa det fulde timeantal (18 timer), at man ikke har
en fravaersprocent pa over 10.

PRIS OG TILMELDING
Kr. 5.000,00. Tilmelding til Aleris Privathospitaler, ved sekretaer
Susanne Brixen, per mail sb@daph.dk eller telefon 3637 2600.

Aleris

TELEFON 3637 2600 WWW.DAPH.DK PRIVATHOSPITALER
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IPP
Institut for Psykoanalytisk Psykoterapi

3-arig uddannelse i psykoanalytisk psykoterapi

1-arig basisuddannelse i
psykoanalytisk psykoterapi

3-arig uddannelse i individuel psykoanalytisk psykoterapi
Den 3-3rige uddannelse bestér af en systematisk indfering i teori og
praksis i psykoanalytisk psykoterapi med henblik pa behandling af
forskellige tilstande. Uddannelsen opfylder en stor del af Dansk Psy-
kolog Forenings krav til specialistuddannelse i psykoterapi og Dansk
Psykiatrisk Selskabs krav til hovedfag i den specialiserede psykotera-
peutuddannelse.

Den 3-arige uddannelse bestar af folgende dele:
Teori-undervisning: 144 lektioner fordelt pa 6 semestre

Klinisk arbejde: 2 individuelle, psykoanalytisk orienterede forlgb af
ca. 1% ars varighed, 2 gange ugentligt

Supervision: 2x30 timers individuel supervision (fordelt pa 2 supervi-
sorer) + 30 timer i gruppe

Egenterapi: Individuel psykoanalytisk psykoterapi 2 gange ugentligt
i minimum 3 &r (i alt ca. 200 sessioner)

Essay: Uddannelsen afsluttes med et skriftligt essay

Udgifter: Teori 15.000,- arligt, Supervision 700,- pr. session og Egen-
terapi 600,- pr. session

Start: Den 3-arige uddannelse pabegyndes i september 2010

1-arig basisuddannelse i individuel psykoanalytisk
psykoterapi

Basisuddannelsen giver en indfering i teori og grundprincipper for
psykoanalytisk psykoterapi og kan fungere som supplement til andre
terapeutiske videreuddannelser. Herudover kan forlgbet tjene som en
kort introduktion til psykoanalytisk psykoterapi med henblik pa evt.
at fortseette pa uddannelsen til psykoanalytisk psykoterapeut.

Den 1-arige uddannelse bestar af folgende dele:

Teori: 48 lektioner fordelt pa 2 semestre

Klinisk arbejde: 1 forlgb under supervision med én klient 1 gang
ugentligti1ar

Supervision: 20 timer individuelt + 10 timer i gruppe

Egenterapi: Er ikke obligatorisk, men der er mulighed for egenterapi
hos psykoanalytiker

Essay: Kurset kan afsluttes med et essay

Udagifter: Teori 15.000,-, Supervision 700,-. Egenterapi 600,- pr. session
Start: Basisuddannelsen pabegyndes i september 2010

Generelle oplysninger

Optagelseskriterier for alle uddannelser i IPP:

Psykologer og lzeger. Klinisk erfaring er en forudsaetning. Der kan i
serlige tilfeelde gives dispensation til andre med relevant akademisk
uddannelse. Optagelse sker ved indsendelse af ansggningsskema.
Forud for optagelse vil der endvidere blive afholdt orienterende sam-
taler med den enkelte.

Alle lzerere har specialistgodkendelse i psykoterapi og supervision og er
medlemmer af Dansk Psykoanalytisk Selskab (DPAS).

Yderligere oplysninger vedrgrende uddannelsen kan fas ved hen-
vendelse til

Friederike Unger, tif.: 45 41 10 20, mail: f.unger@mail.tele.dk eller
Marijke Marijnissen, tif.: 33 22 42 24, mail:
marijke.marijnissen@mail.dk

Ansggningsfrist: 1. april 2010

Ansggningsskema kan udskrives fra vores hjemmeside
www.ipp-instituttet.dk og sendes til:

Cand.psych. Friederike Unger
Holte Midtpunkt 23, 3.
2840 Holte

Supervisionsgruppe

Med henblik pa autorisation og specialistuddannelse
tilbydes supervision. Supervisor Jytte Gandlese, er
cand.psych.aut., supervisor og specialist i psykoterapi
og berneneuropsykologi. Samt mange ars erfaring med
systemisk og narrativ terapi.

Tidspunkt: Fredage med opstart januar 2010
Varighed : I alt 60 timer fordelt pd 12 x 5 timer
Deltagerantal: 5

Pris: Kr. 22.000, kan betales over to rater
Sted: Hesterkebvej 52, 2970 Horsholm
Tilmelding: Senest 15.12.09, du er forst sikret en

plads, nar ferste rate er betalt.

Yderligere oplysninger:
Mail: jytte@psykologerne-paa-gaarden.com
Eller tlf. 45 81 45 97

Uddannelsesafdelingen, m-l dt

Arhus Universitetshospital, Risskov udbyder:  fgionmit/yians

Klinisk psykologisk
undersogelsesmetodik

13.4.4.2.2 Specialiseringsmodul i psykopatologi.
48 timer + 30 timers supervision

Christian Meller Pedersen, cand.psych., specialist og
supervisor i psykoterapi, specialist i psykopatologi.
Claus Werchmeister, cand.psych., godkendt til at
undervise/supervisere i test og udredning pd
specialistordning i psykopatologi.

Kasper Jorgensen, cand.psych., specialist og supervi-
sor i klinisk neuropsykologi, voksenomrddet.

MAl.

Undervisere

Tid Den 3.-4. februar, 9.-10. marts, 20.-21. april,
4.-5. maj 2010 k1. 9.00-16.00.

Pris Kr. 10.000,- inkl. morgen-/eftermiddagskaffe med
bred samt frokost.

Tilmeldingsfrist Den 4. januar 2010.

Supervision I tillaeg til dette kursus udbydes 5 dage a 6 timers su-
pervision med forsteret for kursister, der har deltaget i
undervisningen.

Tid I'lobet af 2010-2011 — aftales naermere ved
kursusstart.

Pris supervision Kr. 15.000,- inkl. morgen-/eftermiddagskaffe med
bred samt frokost.

Program samt yderligere oplysninger fas ved henvendelse til:
Kursussekretaer Birte Mangouras, tlf. 77 89 23 37, e-mail:
birte.mangouras@ps.rm.dk
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Selskabet for Psykologisk Psykiatri

holder 2-dages kursus om
psykopatologi og
differential-diagnostik

Formalet med kurset er at bibringe deltagerne viden om det psy-
kiatriske diagnosesystem, samt at gere deltagerne bedre i stand
til selv at diagnosticere forskellige psykiske sygdomstilstande og
personlighedsforstyrrelser.

Der vil blive redegjort for forskellige typer af differentialdiagno-
stiske problemstillinger.

Program for kurset kan laeses pa Selskabets hjemmeside pa
www.dp.dk.

Undervisere: Overlaege Lennart Jansson, Overlaege Ellen Mar-
grethe Christensen, Overlaege Pia Glyngdal.

Undervisningen vil ogsa besta af en gennemgang af en raekke sy-
gehistorier, der er beskrevet af deltagerne, og som alle deltagere
inden kurset skal maile som wordfil (doc, men ikke docx) eller
tekstfil (txt) til birgitte.bechgaard@hvh.regionh.dk senest
20.11.2009.

Laes naermere pa hjemmesiden, hvordan sygehistorien skal be-
skrives.

Deltagere: Psykologer

Tid: 7.-8. december 20009. Fra kl. 10-17 begge dage.

Sted: Dansk Psykolog Forening, Stockholmsgade 27, Kabenhavn.
Pris for 2 dage (inkl. forplejning): 1200 kr. for ikke-medlemmer
0g 1050 kr. for medlemmer.

Tilmelding: Senest d. 20.11.2009 pr. mail til Susanne Baerentzen fru-
sus@mail.tele.dk med angivelse af medlemsnummer i DP, navn
og adresse samt angivelse af kursus 7-8/12.09 og evt. medlemskab af
Selskabet. Samt indbetaling af det aktuelle belgb pa konto i Lan &
Spar Bank 0400 4012612244. Meerket kursus 7-8/12-09 og navn.
Tilmelding som medlem af Selskabet sker ved mail til: Susanne
Baerentzen, frusus@mail.tele.dk og indbetaling af 100 kr. til Ldn
og Spar Bank kontoen.

Kursusbevis udstedes.
Kurset seges godkendt i Dansk Psykolog Forening

Birgitte Bechgaard, formand for Selskabet

Supervisionsgruppe
Er du p8 vej mod autorisation, men mangler den
eksterne supervision?
Supervisionsgruppe pa systemisk og narrativt
grundlag sgger psykologer.
Supervisionen foregar centralt i Kebenhavn og er
fordelt pa 20 fredag formiddage fra starten af 2010.

Supervisor: Autoriseret psykolog Jacob Mosgaard.
Pris: 20.000 kr. for 60 timer.

Henvendelse:
51 64 14 99 eller jm@jacobmosgaard.dk

Laes mere om gruppen og om mig pa:
www.jacobmosgaard.dk

KognitivGruppen

v/psykolog Morten Hecksher
tilbyder

Acceptance and Commitment Therapy
Introduktion og videregaende uddannelse
ved Tobias Lundgren og Morten Hecksher

Uddannelsen henvender sig til psykologer og lzeger, der gerne vil
laere at bruge ACT i deres daglige arbejde. Vi forventer, at uddan-
nelsen godkendes til specialistuddannelsen i psykoterapi.

Max. 30 deltagere.

Formal med uddannelsen er, at deltagerne:

* opnar grundleeggende fortrolighed med den teoretiske bag-
grund for ACT

udvikler et bredt repertoire af ACT-metoder

bliver i stand til at integrere principperne med deres hidtil an-
vendte metoder

bliver mere fleksible omkring egne barrierer i forhold til at
veere en effektiv ACT-terapeut

opnar personlige erfaringer med teknikkerne og modtager
konstruktiv feedback

Uddannelsen er opdelt i 4 moduler:

Modul 1 Introduktion til ACT og de seks grundlzeggende prin-
cipper: Kontakt med nuet, Selv som kontekst, Accept,
Afkobling af sproget (defusion), Livsveerdier og Dedike-
ret handling.

Modul 2 Integration af principperne i det daglige arbejde.

Modul 3 Teoretiske redder for ACT: Anvendt Adfaerdsanalyse,
Funktionel Analytisk Psykoterapi (FAP) og Relational
Frame Theory (RFT) og Funktionel kontekstualisme.

Modul 4 Traening, rollespil og case-konceptualisering med afsaet
i den leerte teori.

Undervisere:

Tobias Lundgren, autoriseret klinisk psykolog med specialisering i
kognitiv adfeerdsterapi, Institut for Psykologi pa Uppsala Universi-
tet i Sverige. Tobias er kliniker, supervisor og forsker inden for det
kliniske omrade. Han er endvidere medforfatter til bogen Living
Beyond your Pain.

Morten Hecksher, autoriseret klinisk psykolog, specialist i psykote-
rapi og supervision. Er leder og indehaver af KognitivGruppen,
forfatter til en reekke artikler og medforfatter til flere beger om
kognitiv adfeerdsterapi og mindfulness. Har siden 2002 lavet
mindfulnesstraening i grupper og individuelt og har produceret
DVD selvhjeelpsprogrammer og CD til personer med stress, angst
og tidligere depressive episoder.

Sted:
KognitivGruppens kursuslokaler, Sverigesgade 1, 8000 Arhus C
teet ved havnen og hovedbanen.

Datoer:
28.09 29. januar, 4. og 5. marts, 27. og 28. maj, 14. og 15. juni 2010.

Pris:
14.800,-, inklusiv kursusmaterialer, morgenmad, frokost og efter-
middags-kage, kaffe og te.

Tilmelding:
Online pa www.kognitivgruppen.dk senest den 4. december
2009. Tilmelding er forst endelig efter betaling af tilsendt faktura.

Yderligere information:
TIf.: 87 30 39 39 eller mail: kontakt@kognitivgruppen.dk
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Dansk Psykologisk Selskab for Kropspsykoterapi

Kursus med Dagmar Mgller Kristensen,
cand.psych. og specialist i psykoterapi

Mad livet - fra kernen

Kurset er en introduktion til Specularmetoden, som indebaerer et
dybtgaende arbejde med balancen mellem indre fordybelse og
udadvendt udtryk. Balancen mellem fordybelse og udtryk er vig-
tig i udviklingen af ‘mindfulness’ Pa kurset relateres begrebet
mindfulness til Speculars model om kernen og masken.

Metoden bygger pa det grundsyn, at alle mennesker har en posi-
tiv kerne, der ligger som et beredskab bag problemer og bloke-
ringer. Kernen er bade vores anker og vores retningsviser. Ved at
mgde livet — bade i os selv og livet med andre - fra kernen, bliver
viistand til at fole, taenke og handle mere konstruktivt.

Tid: Fredag den 27. november 2009 kl. 13-17

Sted: Dansk Psykolog Forening, Stockholmsgade 27, 3 sal, kg-
benhavn @

Pris: Medlemmer 300 kr. Gaester 500 kr. Studerede og pensioni-
ster halv pris.

Kaffe, te og frugt inkl. i prisen
Tilmelding senest tirsdag den 24. november 2009 til
dina.charleman@gmail.com

Mgblerede lokaler til leje Kobenhavn

pa dagsbasis centrum
30 m fra Nerreport Station, Kbh K. Psykologerne
Velegnet til fx.samtale,coaching mv. Vesterbrogade 62 (ca. 50
psykologer tilknyttet)

Se mere:

. L dlej blerede lokal
www.klinikudlejning.dk udieer b erece oxaker

til samtaleterapi.

Adgang til kekken/venterum.

Husleje (inkl. varme, lys og

Kobenhavn K rengering) fra ca. 500 kr.
X . til 1100 kr. pr. md. for én
Lyse lokaler til leje hverdag pr. uge.
ved Norreport St. H.C. Hansen
www.n41.dk tlf. 23 60 84 83

Klinik til leje
I Odense centrum er lys
og venlig klinik til leje. Egen
indgang og ventevzrelse.
Leje ca. 3000,00 kr.

Claus Tranberg
28 14 2537

v/psykologerne
Lene Iversen og
Peter Rasmussen

Mindfulness Baseret Kognitiv
Terapi/Stressreduktion
pa Kreta

Mindfulness-traeneruddannelse, trin 1 og 2
(Trin 1 kan tages uafhaengigt af Trin 2)

Mindfulness Baseret Kognitiv terapi er en af de nyeste metoder
inden for den kognitive terapitradition. Den hviler pa et videnska-
beligt grundlag og inddrager bl.a. forskellige former for medita-
tion. Der er tale om en form for opmaerksomhedstraening, hvor
man opgver evnen til at veere til stede i nuet.

Metoden har vist sig effektiv til bla. reduktion af stress, tilbageven-
dende depressioner, angst og smerter.

Malgruppe: 25 laeger, psykologer og tvaerfagligt personale (25 %).

Undervisere: Psykologer og specialister i psykoterapi og supervi-
sion Lene Iversen og Peter Horslev Rasmussen og speciallzege i psy-
kiatri, Master of Science i Kognitiv Terapi fra Oxford University Bodil
Andersen. Alle underviserne er fra Kognitiv Center Fyn og har stor
erfaring vedr. undervisning og treening i Mindfulness.

Det er 12. gang, vi udbyder kursus pa Kreta.

Sted: Kreta, www.eloundabluebay.gr (3 stjernet hotel 200 m. fra
vandet, enevaerelser med havudsigt).

Tidspunkt:

Trin 1: 6.-13.5.2010: Formal: At lzere metoden og bruge den pa sig
selv.

Trin 1 (ekstra) 30.9.-7.10.2010: Formal: At laere metoden og bruge
den pa sig selv.

Trin 2: 7.10.-14.10.2010 Formal: At lzere at traene/lave kurser for an-
dre - for deltagere, der har erfaring med Mindfulness Meditation
svarende til Trin 1.

Pris: Kr. 17.440,- pr. kursus (rejseudgifter, undervisningshonorar,
forsikringer og fuld forplejning).

Tilmeldingsfrist: Trin 1: 15.1.2010,
Trin 1 ekstra og Trin 2: 1.7.2010.

For tilmeldingsprocedure: se www.kognitivcenterfyn.dk eller
kontakt sekr. Yvonne Wintcentsen, 51 24 04 50 onsdag og fredag
kl. 9-13 eller yw@kognitivcenterfyn.dk.

Osterbrogade 146, 1 sal. 2100 Kbh. @ - ledige lokaler
Store lyse mgblerede lokaler til leje en eller flere dage.

Kontakt Ingeguldal@hotmail.com = TIf. 2022 5720
www.psykologernepaaoesterbrogade.dk

Vi er et stort velfungerende psykologhus.
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Psykologfagligt Selskab for Klinisk Hypnose

afholder:

Grundkursus i klinisk hypnose
med cand.psych. og specialist i psykoterapi

Inge Guldal

Lardag 30. januar kl. 10.00-17.00 og sendag
31. januar 2010 kl. 10.00-17.00 i
Dansk Psykolog Forening,
Stockholmsgade 27, Kebenhavn @

Kurset henvender sig til psykologer, som gerne vil leere at bruge
hypnotiske teknikker i deres terapeutiske arbejde.

Kursusform mv.

Der vil blive tale om et intensivt kursus, hvor deltagerne bliver
indfert i de grundlaeggende teknikker og metoder inden for kli-
nisk hypnose. Kurset vil bl.a. omhandle:

« Hypnosens historie

« Hvordan og hvorfor hypnose virker

« Det bevidste og ubevidste sind

« Indikationer og kontraindikationer for brug af hypnose
- Den terapeutiske relation

« Hypnotiske induktionsteknikker

- Brugen af suggestioner

« Dehypnotisering

+ Selvhypnose

En fuldstaendig kursusbeskrivelse kan fas hos underviseren.
Kurset er godkendt som meriterende i forhold til specialistuddan-
nelsen i psykoterapi med 12 timer under D 1.1 eller E og sund-
hedspsykologisk specialistuddannelse med 12 timer under D7,
11.4.4.2.2. samt med 3 timer under 13.4.4.2.3.

Underviser

Inge Guldal er specialist i psykoterapi og har en lang efteruddan-
nelse i klinisk hypnose bag sig. Hun har tidligere holdt bade
grund- og fortsaettelseskursus for selskabet med stor succes. Hun
har desuden en arelang erfaring fra offentlig ansaettelse i psykia-
trien og har veeret privatpraktiserende psykolog siden 2001.

Praktisk

Pris: 2.925 kr. inkl. moms for medlemmer af selskabet og 3.225 kr.
for ikke-medlemmer inkl. frokost.

Rabatpris for grund- og fortsaettelseskursus: 5.500 kr. for med-
lemmer af selskabet og 5.800 for ikke-medlemmer.

Tilmelding sker pa selskabets hjemmeside
www.klinisk-hypnose.org under menupunktet “Kurser og til-
melding”.

Spergsmal vedr. kurset kan rettes til underviseren pd 20 22 57 20
eller e-mail: ingeguldal@hotmail.com.

Tilmeldingsfrist: Mandag d. 14. december 2009.

Psykologfagligt Selskab for Klinisk Hypnose

afholder:

Fortsaettelseskursus i klinisk hypnose
med cand.psych. og specialist i psykoterapi

Inge Guldal

Lardag 6. marts kl. 10.00-17.00 og
sendag 7. marts 2010 kl. 10.00-17.00 i
Dansk Psykolog Forening, Stockholmsgade 27,
Kgbenhavn @

Kurset henvender sig til psykologer, som gerne vil leere at bruge
hypnotiske teknikker i deres terapeutiske arbejde.

Kursusform mv.

Kursets form veksler mellem teoretisk undervisning, demonstra-
tioner og praktiske hypnosegvelser og supervision. Aktiv mul-
tisensorisk undervisning, hvor deltagerne selv er meget med og
pa - hypnotisk indlzering.

Kurset vil bl.a. omhandle:

+ Fordybelse i teori og praktik fra grundkurset
+ Nye induktions- og fordybelsesmetoder

«+ ldeomotorisk respons

« Direkte og indirekte suggestioner

+ Posthypnotiske suggestioner

+ Brug af hypnose i det kliniske arbejde

+ Hypnoseterapi

- Personlig stil og egne forslag/scripts

- Evaluering

Kurset er godkendt som meriterende i forhold til specialistuddan-
nelsen i psykoterapi med 12 timer under D 1.1 eller E og i forhold
til sundhedspsykologisk specialistuddannelse med 12 timer un-
der D7, 11.4.4.2.2. samt med 3 timer under 13.4.4.2.3.

Underviser

Inge Guldal er specialist i psykoterapi og har en lang efteruddan-
nelse i klinisk hypnose bag sig. Hun har tidligere holdt bade
grund- og fortsaettelseskursus for selskabet med stor succes. Hun
har desuden en arelang erfaring fra offentlig ansaettelse i psykia-
trien og har veeret privatpraktiserende psykolog siden 2001.

Praktisk

Pris: 2.900 kr. inkl. moms for medlemmer af selskabet og 3.200 kr.
for ikke-medlemmer inkl. frokost. Rabatpris for grund- og fort-
saettelseskursus: 5.500 kr. for medlemmer af selskabet og 5.800
for ikke-medlemmer.

Tilmelding sker pa selskabets hjemmeside
www.klinisk-hypnose.org under menupunktet “Kurser og til-
melding"”.

Spergsmal vedr. kurset kan rettes til underviseren pa 20 22 57 20
eller e-mail: ingeguldal@hotmail.com.

Tilmeldingsfrist: Mandag d. 8. februar 2010.
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Deltag i et af Dansk Psykolog Forenings temamgder, bliv klogere p3 spillereglerne
pa arbejdsmarkedet, og har, hvordan du kan bruge os i labet af dit arbejdsliv. @

Mgdets indhold Sted: Studenternes Hus, Frederik Nielsens Vej, bygning 1421,
Hvordan ser jobmarkedet ud for psykologer? Arhus C.
Hvilke karrierespor kan du valge?
Hvordan er spillereglerne pd arbejdsmarkedet? Tilmelding
Hvordan griber du en Ignforhandling an? Temamgdet er forbeholdt medlemmer af Dansk Psykolog For-
Hvad kan du bruge foreningen til? ening. Deltagelse er gratis, men tilmelding ngdvendig til sekre-
ter Mie von Holstein-Rathlou, mhr@dp.dk. Tilmeldingsfrist:
Hvor og hvornar Mandag d. 23. november 2009. | tilmeldingen oplyses navn og
Kurset afholdes henholdsvis i Kgbenhavn og Arhus. adresse. Husk at skrive, om du tilmelder dig temaaftenen i Kg-
Kgbenhavn: Torsdag d. 3. december 2009, kl. 17-20. benhavn eller Arhus
Sted: Dansk Psykolog Forening, Stockholmsgade 27,
Kgbenhavn @. Vi glaeder os til at se dig!
Rrhus: Mandag d. 7. december 2009, kl. 17-20.

Laes mere om
Dansk Psykolog Forening p3 www.dp.dk

inpraxis 2009/10

TILBYDER FGLGENDE UDDANNELSESFORL@B L. L.
B Systemisk og narrativ psykoterapi for psykologer I Kognltlv super‘"s")nsgruppe
B Systemisk og narrativ psykoterapi for psykologer II for pSVkO'Oger 201 0

B Systemisk konsulentuddannelse for psykologer
og andre akademikere I

B Systemisk konsulentuddannelse I CEKTOS tilbyder supervisionsgruppe med henblik pa opnaelse af
B Systemisk og narrativ konsulentuddannelse 11 autorisation/specialistuddannelse. | gruppen arbejder vi med ud-
B Supervisoruddannelse for psykologer gangspunkt i deltagernes medbragte sager og problemstillinger
- systemisk - narrativ - eksistentiel ud fra et kognitivt adfeerdsterapeutisk grundlag. Der vil veere tree-
(i samarbejde med cand. psych. Vibe Strgier). ning i kognitive og adfzerdsterapeutiske teknikker og stratregier.
B Supervisionsgrupper for psykologer med henblik p autorisation Herudover inddrages video-feedback, rollespil og supervision af

- start oktober 2009, marts 2010 og september 2010. personlig stil. Supervisor: Specialist i psykoterapi: Pia Callesen

Praktisk information:

I alt 13 fredage i 2010 fra kl. 9-16 (80 timer; eller omregnet 40 eks-
terne supervisionstimer.) Datoer: Fre. 8/1,29/1,19/2, 12/2, 26/3,
22/4,7/5,28/5,11/6,6/8,27/8,17/9,22/10.

Pris: kr. 21.950,- inkl. kaffe/te og frokost.

Cand. psych. Annette Mortensen, am@inpraxis.dk, 28 89 81 30 Sted: CEKTOS, Gammel Kongevej 178, 1 sal, 1850 Frb. C
Cand. psych. Ane Wermer, aw@inpraxis.dk, 22 62 02 51

Cand. paed. psych. Dorte Nissen, dn@inpraxis.dk, 22 99 25 60 Tilmelding:
Inpraxis har faet ny partner fra 01.09.09 : Dorte Nissen. info@cektos.dk eller 55 73 48 49

Rekvirer tilmeldingsblanket via vores hjemmeside:
www.inpraxis.dk hvor du ogsa kan leese mere om
uddannelser og gvrige aktiviteter hos inpraxis.

= organisationsudvikling

= terapi
"} = supervision og coaching
— = undervisning

i n IJ rdXx ] S inpraxis, Langesvej 37, 3400 Hillergd
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NAR DU joB

Ved forhandling af lon i nyt job af sekretariatet bedes
henvendelse forega til forhandling@dp.dk.
Henvendelse for ansttelse bar derimod forega via
telefon 35 26 99 55 eller pa dp@dp.dk

Lon og ansaettelsesvilkar er kun delvist bestemt ved overenskomst
eller lov. Det er derfor vigtigt, at Dansk Psykolog Forening ved
radgivning eller forhandling kan varetage psykologernes felles og
individuelle interesser.

Under de enkelte stillingsannoncer i Psykolog Nyt kan sekretari-
atet have sat et meerke. Meerkerne har folgende betydning:

repreesentanten, hvis du har faet tilbudt ansaettelse i den-
ne stilling. Du skal fortzelle arbejdsgiveren, at lonnen skal
forhandles af Dansk Psykolog Forening. Hvis du tiltraeder stillin-
gen uden at have kontaktet Dansk Psykolog Forening eller imod
foreningens anbefaling, kan det medfere eksklusion af foreningen.
Du ma heller ikke opsige din nuvzrende stilling, for Dansk Psy-
kolog Forening’s forhandling er afsluttet.

| Der skal altid rettes henvendelse til sekretariatet/tillids-

risation eller specialistuddannelse, eller har serlig lang
eller relevant erfaring inden for stillingsomradet, skal du
rette henvendelse til Dansk Psykolog Forening/tillidsrepreesen-
tanten, sa vi kan forhandle tilleeg til stillingen. Du ma altsa ikke
opsige din nuverende stilling, for en forhandling er afsluttet.

' Huvis du er i besiddelse af seerlige kvalifikationer, fx auto-

med Dansk Psykolog Forening om lgn- og ansattelses-
vilkér. Er stillingen deekket af en overenskomst, vil dette
fremga af annoncen, ellers skal lon- og ansattelsesvilkar forhand-
les individuelt. Du er i begge tilfeelde velkommen til at indsende
et kontraktudkast til os. Er der ikke overenskomst, skal du selv
forhandle lon og evrige anszttelsesvilkar. Du er i begge tilfeelde
velkommen til at sege radgivning i Dansk Psykolog Forenings se-
kretariat, ligesom du kan fa gennemgaet et kontraktudkast.

‘ Der er tale om en privat ansettelse, og du ber radfere dig

Nar du har féet tilbudt en ny stilling og DP/tillidsrepreaesentanten
skal forhandle lon, vil vi bede dig indsende kopi af folgende til
forhandling@dp.dk:

Stillingsopslaget.

Din ansegning.

Dit curriculum vitae (CV/dataliste).

Seneste lonseddel.

En beskrivelse af, hvad der i gvrigt har veeret relevant for valget

af dig til stillingen.

Det er ALTID en god idé at kontakte sekretariatet/
din tillidsreprasentant forud for en ansattelse.
Der kan vare behov for at sege radgivning
om jobsogning, ansxttelsesvilkar og lignende.

&9 Sclerose

foreningen

Scleroseforeningen
soger psykolog til
region Sjeelland 11 timer

Kan du lide at arbejde selvstaendigt og alligevel med
forankring i et dynamisk miljo

er der en ledig stilling som psykolog for Scleroseforeningen gen-
nemsnitligt 11 t. om ugen. Arbejdet er primaert samtaler med
mennesker med sclerose og deres pargrende. Det omrade, man
skal daekke, er falgende kommuner: Faxe, Guldborgsund, Holbaek,
Kalundborg, Lolland, Naestved, Odsherred, Ringsted, Slagelse,
Sorg, Stevns, Vordingborg. Det ville vaere hensigtsmaessigt med en
psykolog placeret i trekantsomradet Naestved, Ringsted eller Sorg.
Det er en betingelse, at lokalet er handicapvenligt.

Stillingen gnskes besat pr. 1. februar 2010.

Dine arbejdsopgaver er

+ Samtaler med mennesker med sclerose og deres pargrende

« Samarbejde med de lokale frivillige i Scleroseforeningen i det
pagaeldende omrade

- Undervise/supervisere personale, der arbejder med mennesker
med sclerose

Vi forventer, at du

« Har klinisk erfaring inden for det sundhedspsykologiske omrade

« Har lyst til at veere en del af det psykologiske behandlingstilbud
til mennesker med sclerose og pargrende

+ Har erfaring med/interesse for undervisning og supervision

- Er samarbejdsorienteret, men ogsa i stand til at arbejde selv-
steendigt og med en fleksibel arbejdstilretteleeggelse

Vi tilbyder

- Etfagligt og personligt udviklende arbejde.

- Deltagelse i et tveerfagligt team pa 11 psykologer pa landsplan.

« Tilknytning til et engageret miljg i Scleroseforeningen

+ Lon pa niveau med overenskomst mellem Danske regioner og
Dansk Psykolog Forening med mulighed for tillaeg efter kvalifi-
kationer

Ansggningsfrist er d. 20. november 2009 kl. 12.00.

Yderligere oplysninger kan fas hos ledende psykolog Bente
QDsterberg, tIf. 36 46 36 46.

Ansggning sendes til Scleroseforeningen, Mosedalvej 15, 2500
Valby, att. Bente @sterberg, ledende psykolog.

Scleroseforeningen er en privat sygdomsbekeempende forening, som
arbejder for indsamlede midler. Aktiviteterne omfatter forskning, pa-
tientstgtte og information — samt drift af to rehabiliteringscentre i
Haslev og Ry. Se ogsa: www.scleroseforeningen.dk

Q| forhandling@dp.dk




Falck
Falck Healthcare sgger 2 S
autoriserede psykologer Healthcare

til tiltreedelse snarest, da vores chefpsykolog ensker at treekke sig tilbage til praksis og vores anden psykolog
gar pa orlov. Stillingen som chefpsykolog er en fast deltidsstilling pa ca. 25 t.Til beszettelse af den anden
psykologstilling, som er et vikariat frem til udgangen af september 2010, @nskes erhvervspsykolog ca. 20 t.

Psykologerne indgar som en del af et ambitigst og dynamisk tveerfagligt team af engagerede medarbej-
dere, som tilsammen udger afdelingen “Kvalitet & Netvaerk”. Afdelingen har samlet set ansvar for den fag-
lighed og kvalitet, Falck Healthcare leverer til vores kunder, herunder rekruttering og leverede ydelser fra
alle kategorier af fagpersoner inden for det psykiske omrade savel som fysiske.

Chefpsykologen er garant for Falck Healthcares psykologfaglige ydelser. | stillingen indgér opgaver som
bl.a. udvikling af nye og eksisterende ydelser, kundekontakt, pressekontakt, Isbende dialog med psyko-
lognetveerket omkring koncept, faglig sparring, forventninger etc. Psykolognetvaerket bestér af ca. 350
personer.

Vores kommende chefpsykolog er specialist i psykoterapi, har erfaring med akutte krisesager og er inte-
resseret i at veere med til at videreudvikle forretningsomradet.

Erhvervspsykologens opgaver vil hovedsagelig vedrgre udvikling og koordination af eksisterende og
nye erhvervspsykologiske ydelser som fx stresshandtering og indsats i forbindelse med massefyringer.
Det forventes, at erhvervspsykologen har erfaring med at tilrettelaegge kurser og undervise, hvilket ind-
gar som en del af arbejdstiden.

For begge stillinger geelder, at du:

- Erautoriseret psykolog og har relevant erfaring

« Erudviklingsorienteret og fagligt nysgerrig

- Har gode formidlingsevner

+ Kan std inde for Falcks veerdier

« Har forretningsforstaelse

- Erfleksibel og har gode samarbejdsevner

- Kan forvente et udfordrende og spaendende arbejde i en udviklingsorienteret og dynamisk virksom-
hed, hvor forandring er et vilkar.

Falcks veerdier finder du pa http://www.falckhealthcare.dk/fhc-vaedier

Falck Healthcare er en regfri arbejdsplads, hvor vi leegger vaegt pa at have et godt arbejdsmiljg, og forven-
ter, at du bidrager aktivt til dette.

Lon efter kvalifikationer.

Ansggninger behandles Igbende. Derfor bedes du sende din ansggning hurtigst muligt og senest fredag
den 20. november 2009. Ansggning sendes til HR partner Flemming Gustavsen pa fg@falck.dk, med ty-
delig markering af, hvilken stilling der s@ges. Eventuelle spargsmal til stillingerne rettes til afdelingsan-
svarlig Senior Manager Birgitte Friis Hasle pa bfh@falck.dk, tif. 82 32 38 80.

Falcks aktiviteter daterer sig tilbage til 1906 og er relateret til forebyggelse af ulykker, ngdsituationer og
sygdom samt at redde nedstedte, hjaelpe syge og afbade eftervirkninger af sygdom og ned. Falck opere-
rer i dag inden for 4 forretningsomrader: Assistance, Emergency, Healthcare og Training og har aktiviteter
i 15 lande. Den arlige omsaetning udger DKK 6,3 mia. og Falck beskaeftiger 15.000 medarbejdere i ind- og
udland.

Falck Healthcare A/S er en del af Falck A/S og har eksisteret som selvstaendig enhed siden 2001. Falck
Healthcare A/S'vaekst inden for sundhedsomradet resulterede i september 2005 i, at Falck lagde alle sine
sundhedstilbud og ydelser til erhvervslivet og det offentlige ind under samme forretningsomrade, som
benavnes "Healthcare”. Falck Healthcare A/S tilbyder virksomheder, institutioner og organisationer lgs-
ninger inden for sundhed og medarbejdertrivsel. Bade inden for fysisk og psykisk trivsel har Falck Health-
care A/S markedets storste erfaring og laengste historik. Mlsaetningen er at skabe malbare forbedringer
for medarbejdere og virksomheder inden for sundhed, trivsel, arbejdsmilje og lensomhed.

Udover Falck Healthcare A/S aktiviteter omfatter den danske del af Healthcare Divisionen ogsa dattersel-
skaberne Falck Hjeelpemidler, vikarbureauerne ActivCare og VikTeam. Den internationale del af Health-
care Divisionen har aktiviteter i Polen, Sverige og Norge.

Laes mere pad www.falckhealthcare.dk

€ forhandling@dp.dk
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The International Rehabilitation \
Council for Torture Victims
- International Organisation based

in Copenhagen, Denmark

Is currently seeking irct
MD in Psychiatry or Public
Health or Clinical Psychologist

Deadline for applications: 16 November 2009

Read more at: www.irct.org

@ forhandling@dp.dk

Opslag af censorater i Censorkorpset for
uddannelserne Folkesundhedsvidenskab,
Master of Public Health i Danmark
samt IT og Sundhed
Beskikkelse af censorer til censorkorpset for Folkesundheds-

videnskab, Master of Public Health i Danmark samt IT og
Sundhed for perioden 1. april 2010 til 31. marts 2014.

Ansggningsfrist: 23. november 2009 kl. 12.00

Om ansggning, blanket og vejledning se:
http://folkesundhedsvidenskab.ku.dk/eksamen/censorer/

@ forhandling@dp.dk

seger nyt job -

Det sikre sted at sege er i Psykolog Nyt.

I gennemsnit bliver der opslaet 25 ledige psykologjob
pa bladets annoncesider. Serveret direkte i postkassen
hver anden uge.

Lige sa sikkert er Psykologjob.dk. Siden opdateres
Iebende, og har du ikke tid til at vente pa nzeste
Psykolog Nut, kan du klikke dig ind her. Eller opret en
jobagent - sa far du en mail, nar der er spaendende nyt.

Nzesten alle jobannoncer kan ses begge steder.

Men selvfelgelig kan en arbejdsgiver veelge det ene
frem for det andet. Som aktiv jobseger ber du derfor
holde sje med bade blad og net.

psYKOLOGNYT|

Psykologjob.dk |
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Kerteminde

Psykolog - 32 timer Kommune

Til Kerteminde Kommunes Familieafdeling seges snarest muligt en
autoriseret psykolog. Stillingen er fysisk og organisatorisk tilknyttet vo-
res Familiehus, der er en selvstaendig enhed beliggende i Kerteminde.
Familiehuset arbejder relations- og ressourceorienteret med bgrn, unge
og familier og varetager opgaver bade i det forebyggende og behand-
lende felt.

Psykologstillingen varetager opgaver i forhold til familier eller enkeltper-
soner, der er tilknyttet Familiehuset, men indgar ogsa i opgavelgsningen
i forhold til andre af Kerteminde Kommunes indsatser, herunder yder
konsultativ bistand og stette til vores degninstitution Dyrehaven.

Stillingen, der er til beszettelse snarest muligt, er pa 32 timer pr. uge og
omfatter falgende hovedopgaver:

I forhold til Familiehuset:

- Psykologisk perspektiv pa familiebehandlingssager

- Aben, anonym radgivning med selvmordstruede unge
- Psykologiske undersggelser af bern og unge

- Individuel terapi til bern og unge

- Gruppeforlgb med psykisk sarte unge

- Legeobservation/legeterapi

I forhold til Dyrehaven:

- Psykologisk udredning/undersagelse i konkrete sager

- Supervision/konsulent til udarbejdelse af specifikke handleplaner
- Individuelle terapeutiske samtaleforlgb til bern/unge

- Supervision i det daglige behandlingsarbejde

- Terapeutiske forlgb til mindre bgrn — eksempelvis tegneterapi

Kerteminde Kommune forventer — i forbindelse med budgetleegningen
for 2010 med virkning fra 1. august 2010 - at opnormere antallet af psy-
kologstillinger med yderligere 1,0 stilling i tilknytning til, at der forven-
tes etableret et dagbehandlingstilbud og aflastningstilbud for udsatte
bern og unge. Den stilling, der nu sls op, vil skulle arbejde teet saimmen
med den kommende psykolog om en flles opgavelasning og tilrette-
laeggelse af undersggelses- og behandlingsindsatser i forhold til nogle
af de allermest udsatte barn og unge.

Vi forventer, at du har erfaring med at arbejde med familier med udsatte
bern og unge og har lyst til at arbejde teet sammen med resten af Fami-
liehusets og Dyrehavens medarbejdere i en faelles opgavelasning.

Vier en lille velfungerende kommune med barnet og familien i centrum.
Vi leegger vaegt pa det tvaerfaglige samarbejde. Vi har meget fokus pa
udvikling og personaletrivsel. Kommunen arbejder saledes aktuelt med
to sterre udviklingsprojekter pa baggrund af puljemidler vedr. kvalifice-
ring af indsatsen over for familier med handicappede bern og udviklin-
gen af arbejdet med udsatte bern, herunder bern i familier med mis-
brug eller sindslidelse.

Vi arbejder med afsat i en barne- og ungepolitik, hvor der er fokus pa
ressourcer frem for begraensninger. Lasningerne finder vi i et samarbej-
de mellem barn, familie, socialradgiver, paedagog, sundhedsplejersker
og psykologerne i PPR.

Lon og ansaettelsesforhold i henhold til gaeldende overenskomst efter
principperne om Ny lan.

Hor mere om stillingen hos leder af Familiehuset Ann-Britt Volmer pa te-
lefon 6515 1210.

Ansggningsfrist: Torsdag den 19. november 2009, kl. 12.00.

Der forventes holdt ansaettelsessamtaler torsdag den 26. november
2009.

Ansggningen sendes til: Kerteminde Kommune, Grgnvej 11,

5550 Langeskov, maerket "Psykolog”

A forhandling@dp.dk



%% Sclerosecentrene
i Danmark

Klinisk Psykolog

soges til Sclerosecenter Haslev

Sclerosecentret i Haslev sgger en psykolog fra
den 1. januar 2010 til en fast stilling pa 30 ti-
mer ugentligt til at yde psykologisk behand-
ling og stette til mennesker med sclerose, som
er indlagt pa centret. Stillingen forventes at
kunne blive en fuldtidsstilling pa et senere
tidspunkt.

Vi s@ger en psykolog, som er uddannet cand.
psych. eller cand.paed.psych., gerne med auto-
risation. En ikke-autoriseret ansager forventes
at veere interesseret i at blive det. Af andre
kompetencer er vi interesserede i, at psykolo-
gen har kendskab til og erfaring med menne-
sker med kronisk sygdom, herunder menne-
sker i krise. Endvidere gnskes kendskab til eller
interesse for neuropsykologi og neuropsyko-
logisk udredning. Der kan tilbydes supervision
fra stedets neuropsykolog.

Sclerosecentrene tilbyder behandling, specia-
liseret genoptraening og rehabilitering til
mennesker med sclerose. Sclerosecenter Ha-
slev indlaegger arligt ca. 550 mennesker og Ry
450. Der indlaegges typisk i 2-4 uger, og der
kan efter en konkret, individuel og faglig vur-
dering ogsa tilbydes forundersggelse pa Cen-
tret, hjemmebesegg for indlzeggelse, efterun-
dersggelse pa Centret eller opfelgning i eget
naermilje. P& Centrene arbejdes der i tveerfag-
lige team sammensat ud fra den enkeltes be-
hov. Teamet bestar typisk af medarbejdere fra
pleje, ergo- og fysioterapi.

Den enkeltes forlgb er individuelt og malret-
tet. Sa vidt det er muligt, har den enkelte bru-
ger en personlig vejleder, der er hans/hendes
sparringspartner igennem hele forlgbet. Parg-
rende inddrages efter naermere aftale og be-
hov.

Psykologens opgaver

« Individuelle samtaler, radgivning og be-
handling af centrets brugere, mens de er
indlagt

» Undervisning af centrets brugere, bade in-
dividuelt og i grupper

+ Indga i bruger-team eller fungere som kon-
sulent for team ved behov

+ Atindga i centrets forskellige temaforlab
som underviser

+ Radgivning, undervisning og stette til parg-
rende

« Supervision og radgivning af centrets med-
arbejdere

+ Undervisning af centrets medarbejdere

« Deltage i udvikling af nye tilbud til bruger-
ne

Neermeste samarbejdspartnere

De tveerfaglige team efter behov, neuropsyko-
logen i Haslev, klinisk psykolog i Ry samt neu-
ropsykolog i Ry. Endelig samarbejdes der med
psykologerne i Scleroseforeningen (vidensde-
ling og vidensudvikling) og om eventuel op-
falgning, hvis det er aftalt i forbindelse med
personens udskrivning fra centret.

Generelt om Centrene

Anerkendelse er en vaesentlig veerdi, og god
kommunikation veerdsaettes hajt. Vi leegger
stor vaegt pa muligheder for faglig og person-
lig udvikling og har bl.a. prioriteret certificeret
coach-uddannelse af et meget stort antal
medarbejdere. Flere medarbejdere er under
uddannelse til neuropaedagoger. Som ar-
bejdsplads er Centrene karakteriseret ved
langvarige ansaettelser og godt arbejdsmiljg.
Vi samarbejder med kolleger i et europaeisk
netvaerk af fagprofessionelle, der arbejder
med sclerose. Laes mere om Centrene pa
www.sclerosecentrene.dk.

Ansggning og anseettelse

Centrene fglger overenskomsten indgaet mel-
lem Danske Regioner og Dansk Psykolog For-
ening. For yderligere oplysninger kan du kon-
takte rehabiliteringsleder Ida Rostgaard, tIf. 56
36 45 28.

Din ansggning sendes til Sclerosecenter Ha-
slev, Ringstedvej 106, 4690 Haslev og skal
veere os i haende senest mandag den 16. no-
vember 2009 med posten eller inden kl. 12 pa
mail: haslev@sclerosecentret.dk

Anszettelsessamtaler finder sted i Haslev man-
dag den 23. november 2009.

Sclerosecentrene er selvejende institutioner med overenskomst med Region Midtjylland. Centret i Haslev
har 70 medarbejdere 0g 42 senge og Centret i Ry har 60 medarbejdere og 36 senge. Vi modtager menne-
sker med sclerose til rehabiliteringsforleb af forskellig varighed. Sclerosecentrene er smd Centre med kor-
te kommandoveje og et godt samarbejde pa alle niveauer i organisationen.

€ forhandling@dp.dk
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Jobcenter Stevns

Behandlingsinstitutionen
Magnoliegdrden
sgger psykolog pr. 1.1.2010

For yderligere informationer om stillingen, se pa
hjemmesiden www.magnoliegaarden.dk, psykolog
Jeanette Loftheim, tIf. 5657 5246 eller administratio-
nens tiIf. 5657 5250.

Lan i henhold til overenskomst og faglige kvalifikatio-
ner.

Ansggningsfrist: den 17. november 2009 kl. 12.00.
Anszttelsessamtaler den 24. november 2009.

Ansggning med CV og dokumentation for uddannelse
og relevante kompetencer mv. maerket "Psykolog” sen-
des til administrationens mail: hanped@stevns.dk.

Personlig e
Professionel?

- du ved bedst!

| ez Y
Elke Christensen, Region Syddanmark

Psykolog

Psykolog s@ges til Barne- og ungdomspsykiatrien i
Esbjerg 1. december 2009 eller snarest derefter.
Narmere oplysninger kan fas hos psykolog Sgren
Sommer pa 7918 2565.

Ansggningsfrist: 18. november.
Se hele annoncen pa job.regionsyddanmark.dk,
jobnr. 039531.

B@rne- og ungdomspsykiatrien, Att.: ledende overlaege
Bodil Espensen, Gl. Vardevej 101, 6715 Esbjerg N.

Psykiat.rien i Region Syddanmark
Esbjerg

Gl. Vardevej 101. 6715 Esbjerg N Region Syddanmark

m forhandling@dp.dk

B/ TR: Galina Thagersen, tif. 79 18 25 65

-

Psykolog til Psykiatrien i Region Sjalland

Afdeling for Regionsfunktioner, Vordingborg, Klinik for Liaisonpsykiatri

En fuldtidsstilling som psykolog
ved Klinik for Liaisonpsykiatri er
ledig til beszettelse 01.01.10.

tiske afdelinger varetage den ambulante
behandling af voksne med lidelser som
helt eller delvist praesenteres som soma-

specialeansvarlig overlaege Jan Stenberg,
55 35 11 34 eller souschef
Linda Rasmussen, 55 35 11 34.

tiske, men som i vaesentlig grad bunder i

Klinikken er ansvarlig for psykiatriens
specialiserede ambulante liaisonpsy-
kiatriske indsats for voksne i Region
Sjeelland og skal i samarbejde med de
praktiserende laeger og udvalgte soma-

Yderligere oplysninger kan fas ved
henvendelse til ledende overlege
Gordon Wildschigdtz, 55 35 11 22,

en psykisk reaktionsmade (somatisering). Se hele stillingsopslaget pa

www.regionsjaelland.dk, Job og karriere,
quicknr. 4586

Ansggningsfrist 19.11.09

WWW.REGIONSJAELLAND.DK

Region Sjeelland er med over 15.000 medarbejdere regionens starste
arbejdsplads med et budget pa 15 mia kr. Vi varetager opgaver
inden for sundhed, regional udvikling og drift af en raekke sociale
institutioner for i alt 800.000 borgere.

ReGIONS)/ALLAND

PSYKIATRIEN '...

5e PSYKOLOG NYT - 20 - 2009
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Leder af en dggninstitution

Efter mange ars virke som for-
stander har den selvejende insti-
tution Dohns Mindes leder valgt at
ga andre veje jobmaessigt.

Vi sgger derfor en ny dynamisk leder,
som kan sta i spidsen for den fortsatte
drift og udvikling af institutionen.

Generelt er bgrne- og ungeomradet i
Danmark i forandring, og der stilles nye
krav til indsatserne pa omradet. Ogsa
institutionerne vil blive stillet over for
nye udfordringer i fremtiden, hvor tilbud
og indsatser skal tilpasses, omlaegges
og udvikles.

Vi sgger derfor en leder, som kan
understgtte og viderefgre den igangvee-
rende udviklingsproces pa Dohns Minde
og vaere drivkraft i forhold til Isbende at
matche institutionens tilbud med omver-
denens behov og krav.

Lederens opgaver

Som leder af Dohns Minde skal du have

fokus pa udviklingsbehovene inden for

bgrne- og ungeomradet og kunne saette

kreativitet og nytaenkning i spil i forhold

til opgaverne:

» den overordnede psedagogiske
ledelse og udvikling

» den administrative og gkonomiske
ledelse

+ videreudvikling af tilbud med hgj
faglig kvalitet styret af felles over-
ordnende mal

+ samarbejde med kommunale aktarer
og indga i netvaerk med de gvrige
9 institutionsledere pa Gentofte Kom-
munes sociale institutioner for barn
0g unge.

Faglige og personlige

kvalifikationer

Din uddannelsesmaessige baggrund kan

veere inden for flere omrader i det sociale

felt, men vi vil leegge veegt pa, at du:

* har relevant videreuddannelse og
ledelseserfaring

* har erfaring fra degninstitutions-
omréadet

* ervisionaer og udviklingsorienteret
med personlig gennemslagskraft

+ eristand til at omsaette centrale
politikker til en peedagogisk praksis

» kan inspirere og engagere i en dialog-
orienteret ledelsesstil

+ kan samarbejde pa mange niveauer
og markedsfgre institutionens tilbud

+ er administrativ og skonomisk steerk
og har sans for analytisk taenkning
og fagligt overblik.

Lon og anseettelse

Anseettelse sker i henhold til geeldende
overenskomst. Aflgnning efter princip-
perne for Ny Lan.

Yderligere oplysninger

Hvis du vil vide mere om stillingen, kan
du kontakte kontorchef Sanne Nielsen,
tIf. 3998 4010, sani@gentofte.dk

Ansggning
Ansggningsfrist: 19. november 2009.
Samtaler forventes afholdt i uge 48.

Ansggning sendes til ansaettelses-
udvalgets sekreteer:

Gentofte Kommune
Bgrn og Forebyggelse
Bernstorffsvej 161
2920 Charlottenlund
Att.: Inger Ottzen

Gentofte Kommune vil veere Danmarks mest attraktive kommunale arbejdsplads. Kunne du teenke
dig et meningsfuldt job, pa en arbejdsplads med et hgjt serviceniveau, hvor fagligheden er i top og
hvor der samtidig er plads til et arbejdsliv og familieliv i balance? S& er Gentofte Kommune svaret. |
Gentofte Kommune tror vi pa, at dygtige og tilfredse medarbejdere og ledere er den bedste garanti
for, at borgerne far den bedst mulige service. Laes mere pa www.gentofte.dk

Dohns Minde

- gjes af Fonden af 23. april 1882. In-
stitutionen har driftsoverenskomst med
Gentofte Kommune. Dohns Minde har
plads til 14 barn og unge i alderen

4-18 &r, som har behov for kortere eller
leengerevarende anbringelse uden for
hjemmet pa grund af familiemeessige,
sociale og emotionelle vanskeligheder.
Dohns Minde er lokalinstitution for
Gentofte Kommune, men modtager
derudover bgrn og unge fra en raekke
af de avrige kommuner i Region Hoved-
staden. Der er i alt 17 faste medarbej-
dere pa institutionen. Institutionen drives
i medfer af servicelovens § 67.

GENTOFTE KOMMUNE

- en attraktiv arbejdsplads

m forhandling@dp.dk
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BEHANDLINGSHJEMMET BGHOLT

Da vores souschef og mangedrige medarbejder har faet arbejde
som forstander, sgger vi en ny souschef, der ogsa er padagogisk
leder pr. 1/1-10.

Du ma gerne vare psykologisk velfunderet, men frem for at alt have
en ledelsesmeessig tilgang. Bagholt orienterer sig for gjeblikket
mod at arbejde inden for en narrativ referenceramme.

Bagholt er et behandlingshjem med intern skole- og varkstedsun-
dervisning. Med en ungdomsafdeling, et efterveernstilbud og 2 spe-
cialklassetilbud. Bagholt har ca 60 elever og ca. 75 ansatte.
Bogholt er en institution under Arhus Kommune.

Bogholts malgruppe er barn med psykiske, sociale og folelsesmaes-
sige vanskeligheder. Bgrnene har ofte vaeret udsat for tidlig om-
sorgssvigt og kan have en udadreagerende adfeerd.

Se hele annoncen pa: www.bogholt.dk

Len- og ansattelsesvilkar: Aflenning finder sted i henhold til prin-
cipper for Ny Len.

Ansggning

Ansggningsfrist tirsdag den 17/17, kl. 12.

Ansggning, med kopi af eksamensbevis og relevant dokumenta-
tion, sendes til: Bagholt, Grendalsvej 65, 8260 Viby |. Eller pr. mail:
bogholt@msb.aarhus.dk

Vi opfordrer ansggere til at kontakte forstander Niels Brun Madsen
inden pa tlf. 3071 7154, eller p& mail: nbm@aarhus.dk

m forhandling@dp.dk

Helene
ELSASS CENTER

...det der kan udvikles

Psykolog s@ges (37 timer)

Interesserer du dig for handicap og udvikling af det enkelte
menneskes potentiale?

Helene Elsass Center er et udviklings- og forskningscenter for
cerebral parese (CP). I forlengelse erafg atholdes kurser,
konferencer og symposier for forskere og professionelle.

Som led i udviklings- og forskningsarbejdet tilbyder centret
+Habiliteringsforleb til mennesker med CP og deres familier.
Formélet er en optimering af den enkeltes udvi%(lingsmulighe—
der, kognitivt og motorisk.

Gode fysiske rammer for samvar med ligestillede, kombineret
med faglig viden samt motiverende og coachende aktiviteter
for familierne, anses for afgerende for et optimalt forleb.

De naste 2-3 ir indgar alle forleb i et forskningsprojeke for
bern og unge med CP i alderen 8-17 ar.

Centrets team bestér pt. af forskningsterapeuter (fysio- og
ergoterapi), sociolog Fsouschef ), legefaglig forskningskonsu-
lent (professor fra KU), flere ph.d.studerende samt centrets
direktor og chefsekreter.

Dine opgaver som psykolog

o Deltage i centrets udviklings- og forskningsarbejde

¢ Motivere og coache familierne

 Holde opleg om fx positiv psykologi og mindfulness
o Formidle viden via kurser og artikler

Vi forventer, at du

¢ Er uddannet cand.psyk. med autorisation

o Er nysgerrig, kreativ og trives med forsknin

o Har interesse for positiv psykologi og mindfulness

o Er fagligt sterk med sans for det tverfaglige potentiale
o Har god kontaktevne, er imedekommende og fleksibel
o Er indstillet pa skeve arbejdstider i ny og ne

Vi tilbyder

« Et innovativt, hejt fagligt og engageret arbejdsmilje
¢ Gode arbejdsforhold 1 f%.ntastis e%ysiskc rammer

e Gode muligheder for efteruddannelse

e Mulighed for individuel ekstern supervision

o Tt ledelseskontakt

Yderligere oplysninger hos:
direktor Peder Esben Bilde
souschef Karina Riiskjar Raun

3947 8001
3947 8005

Se mere pi: www.elsasscenter.dk

Tiltredelse: 1. februar 2010

Ansoegningsfrist: 23. november 2009

Samtaler: uge 50

Lon i forhold til kvalifikationer og efter forhandling

Ansogning med relevant dokumentation sendes til:

Helene Elsass Center
Holmegardsvej 28
2920 Charlottenlund
mail: post@elsasscenter.dk

@ forhandling@dp.dk

54 PSYKOLOG NYT - 20 - 2009



HILLEROD
KOMMUNE

www. hillerod.dk

TO PSYKOLOGER TIL PPR

PPR tilbyder en fuldtidsstilling og 1-arigt vikariat 20t./uge
fra 1. januar 2010.

Du er uddannet cand.paad.psych eller cand.psych og vil
arbejde i et staerkt fagligt miljg med veegt pa engagement,
anerkendelse og humor. Du har lyst til at arbejde bdde
konsultativt og sagsrettet med bgrn og unge 0-18 &r,
familier og samarbejdspartnere i skoler og institutioner.

Vi kan tilbyde dig

= En organisation i labende udvikling

= Tvaerfaglige team

= Gode supervisions- og kursusmuligheder.

Lan- og ansaettelsesvilkar efter gaeldende overenskomst.

Du er velkommen til at kontakte chefpsykolog Jette
Dandanell Boesen pa tlf. 7232 5610 eller jdb@hillerod.dk

Ansggning sendes til PPR, Trollesmindealle 27, 3400
Hillerad senest 16. november 2009. Samtaler afholdes
i uge 48.

Lees mere pd www.hillerod.dk

A forhandling@dp.dk

UDBY

Autoriseret psykolog
til Udby Behandlingshjem
Til tiltraedelse snarest seges psykolog, 37 timer.

Yderligere oplysninger:

Kan fas ved henvendelse til forstander Rio Rotborg eller
ledende psykolog Jens Henrik Thormann pa

tlf. 8831 4040 eller ved aftalt fremmede.

lovrigt henvises til www.udbybehandlingshjem.dk

Ansogning sendes til:
Udby Behandlingshjem, Limosegyden 6, 5580 Nr. Aby.

Ansoegningsfrist: 20. november 2009
Se fuldt stillingsopslag pa www.middelfart.dk/job

Middelfart

KOMMUNE

Middelfart Kommune, @stergade 9-11, 5500 Middelfart
Telefon +45 8888 5500 www.middelfart.dk

B TR: Charlotte Kjeer, tif. 88 88 52 80

Personlig e
Professionel?

- du ved bedst!

lI_-— -

Elke C.hrls,tensem Region Syddanmark

Barselsvikar for psykolog s@ges
til Psykiatrien i Region Syddanmark Svendborg

Almenpsykiatrisk Afdeling Svendborg s@ger pr.
01.01.2010 og til og med 31.08.2010 en barselsvikar

for psykolog ved distriktspsykiatrisk team Nyborg og
Faborg-Midtfyn med en ugentlig arbejdstid pa 30 timer.

Dine opgaver bliver, at

+ Udfgre psykologisk testning og undersggelser.

+ Udfgre psykoterapeutisk behandling.

+ Deltagelse i teamets tveerfaglige visitations- og
behandlingskonferencer.

Eventuelt og i mindre omfang: Undervisning, supervi-
sion samt debriefing.

Vi ser gerne at du

+ Har psykiatri-erfaring.

« Har erfaring med og er indstillet pa at udfgre savel
behandlingsopgaver som psykologiske tests.

Vi tilbyder

+ Spaendende arbejdsopgaver.

+ Fagligt forum med afdelingens gvrige 6 psykologer.
» Mulighed for supervision.

Arbejdssted:

Vi er en almenpsykiatrisk afdeling med tre sengeafsnit,
tre distriktspsykiatriske teams, et ambulantteam, samt
DAT-team.

Distriktspsykiatrisk team Nyborg og Faborg-Midtfyn
bestar udover psykolog af 2 overlager, 4 distriktssyge-
plejersker samt 2 sekretaerer.

Distriktspsykiatrien rader udover kontorer i Svendborg
0gsa over lokaler pa Nyborg Sygehus og Faborg
Sygehus. Nogen kersel ma derfor paregnes.

Ansggningsfrist: 20.11.2009. Ansaettelsessamtaler afhol-
des i uge 48.

Yderligere oplysninger kan fas ved henvendelse til
ledende psykolog Ulrich Raunholst og/eller psykolog
Lene Hougaard Jensen (TR). tIf. 63 20 23 68 (sekr.)

Psykiatrien i Region Syddanmark

Svendborg

Valdemarsgade 53 . 5700 Svendborg Region Syddanmark

@ TR: Lene Hougaard Jensen, tlf. 63 20 23 48
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JOB

| REGION NORDJYLLAND

Psykolog, 1. januar 2010

Sedisbakke, Mariager

Vi sgger en psykolog, som fagligt og hjerteligt interesse-
rer sig for, hvor forskelligt mennesker kan vare sat sam-
men. Du bliver en del af Sgdisbakkes lille, men effektive
konsulentkorps, som bade arbejder for Sedisbakkes
professionelle og for VISO - den nationale videns- og
specialrddgivningsorganisation. Malgruppen er borgere
med udviklingshemning. Din primzre arbejdsplads er
i Mariager, men konsulenterne lgser opgaver over hele
landet.

Dine arbejdsomrader bl.a.

at udarbejde psykologiske profiler i forbindelse med
VISO-opgaver samt beboere og brugere i Sgdisbakkes
tilbud

at tilbyde samtaler med beboere - isar beboere med
tilsynsdom

at sparre med kolleger om psykologiske problem-
stillinger

at tilrettelegge undervisningsforleb i udviklings-
psykologi

at deltage i vidensnetvaerk og fagrelevante, regionale
udviklingsopgaver.

Yderligere oplysninger
Forstander Klavs Persson,
Havndalvej 7-9, 9550 Mariager,
tlf. 96 68 25 00.

job.rm.dk

her kan du lse mere om de ledige stillinger

B forhandling@dp.dk

ViBORG

KOMMUNE

PSYKIATRICHEF — GENOPSLAG

« Vil du vaere med til at skabe den nye psykiatri i Viborg
Kommune ?

« Braender du for personaleledelse, kompetenceudvikling og
for at skabe attraktive arbejdspladser ?

« Ser du udvikling og inddragelse af medarbejderne som
afgerende for at opna faglig kvalitet, den
bedste brug af ressourcerne og fleksibilitet i opgave-
I@sningen?

« Har du flair for at vaere i dialog med alle fra borgmester til
borger?

Hvis ja, er her et job med mulighed for at realisere dine faglige
og personlige ambitioner i en dynamisk organisation.

Viborg Kommune har faet ny administrativ organisation.

Du skal som psykiatrichef indga i Kommunens tveergdende
strategiske ledelse. Den nye administrative organisation sikrer
en kort beslutningsvej mellem direktion og de decentrale dag-
og degntilbud, som du skal understptte.

Len: Udgangspunktet for aflgnningen er i niveauet 550.000 kr.

Laes mere om stillingen og anspgning pa
www.iborg.dk/job

Kontaktperson: Direktgr for Job & Velfzerd
Leif Gjgrtz Christensen, tif. 8787 6000.

Ansggningsfrist: 16. november 2009 med morgenposten.

Job & Velfaerd
Feelledvej 3,1.

8800 Viborg www.viborg.dk

m forhandling@dp.dk

56 PSYKOLOG NYT - 20 - 2009



STEDFORTRAEDER/
PSYKOLOG

Ved Pxdagogisk-Psykologisk Radgivning er en
fuldtidsstilling som psykolog ledig pr. 1. januar 2010.

Stillingen indeholder en funktion som stedfortraeder for
den ledende psykolog. Denne funktion er ny ved PPR.

Ansggningsfrist torsdag den 19. november 2009 kl.
12.00 til: Vesthimmerlands Kommune, Peedagogisk-
Psykologisk Radgivning, Aagade 25D, Postboks 5,

9620 Aalestrup.

Se hele stillingsopslaget p8
www.vesthimmerland.dk

KOMMUNE
- lyst til at gore en forstkel

VESTHIMMERLANDS

m forhandling@dp.dk

JOb SKIVEKOMMUNE
e Iy —
Psykologer til PPR

Ved Paedagogisk Psykologisk Radgivning, Skive
Kommune har vi en en fast psykologstilling pd 19 timer
ugentlig samt et fuldtidsvikariat 37 timer ugentlig, som
Igber indtil den 30. april 2010, begge til besaettelse snarest
muligt.

Vi sgger en kollega, der har lyst, energi og den forngdne
rastyrke til, at ga ind i en raekke udfordrende og spaen-
dende opgaver.

Vi foretraekker ansggere, der enten er autoriseret eller som
er i gang med en autorisation.

Nyuddannede psykologer vil ligeledes kunne komme i
betragtning.

PPR’s hovedopgave er, at stgtte op omkring bgrn og unge
med seerlige behov og deres familie.

Vi arbejder udfra en ressource- og relationsorienteret
teenkning med hovedvaegt p% r%dgivning/vejledning til de
voksne omkring barnet/den unge.

Hvad tilbyder vi:

e et fagligt og engageret arbejdsmiljg

¢ spandende opgaver bdde indenfor smabgrns- og skole-
omrédet

e mono- og tvaerfaglig sparring

e kolleger med humor og omsorg for hinanden

e taet samarbejde med den gvrige Bgrne- og Familieafde-
ling

e intern supervision

Hvad gnsker vi af dig ?

e uddannet cand.psyk. el. cand.paed.psyk. gerne med
autorisation

e at du har lyst til og kendskab til, at arbejde udfra en res-
source- og relationsorienteret taenkning

e at du magter at fastholde en ressource- og relations-
orienteret synsvinkel i til tider pressede og frustrerede
situationer

e at du bade kan arbejde selvstaendigt og samtidigt indga i
et teet samarbejde

¢ |gn sker efter geeldende overenskomst og regler for Ny
Len

Yderligere oplysninger om PPR p% www.skivekommune.dk.
Oplysninger om stillingen hos ledende psykolog Maybritt
Andersen 99 15 58 00.

Ansggningsfrist
Senest onsdag den 18. nov. 2009 med morgenposten.
Samtaler forventes afholdt: i uge 48.

Ansggning sendes til
Skive Kommune, Bgrne- og Familieforvaltningen, PPR, Tor-
vegade 10, 7800 Skive. E-mail: maya@skivekommune.dk

Skive Kommune opfordrer alle interesserede — uanset alder,
kon, race, religion eller etnisk baggrund - til at sgge.

I \v\ww.skive.dk T

m forhandling@dp.dk
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PSYKOLOG

Saerdeles gode muligheder for videreuddannelse

PPR i Holstebro sgger en psykolog med tiltreedelse snarest eller efter
naermere aftale 37 timer om ugen. Indtil videre er stillingen tidsbe-
graenset frem til 1. april 2011 —men der vil erfaringsmaessigt vaere
gode muligheder for fastanszttelse pa et tidspunkt.

Vi er i gang med en omstrukturering i PPR, hvor vi bl.a. styrker team-
samarbejdet og den konsultative metode.

Vi kan tilbyde:

+ en velfungerende og udviklingsorienteret PPR, som arbejder
direkte med bgrn og deres netveerk - og indirekte gennem
konsultation og supervision i et varieret arbejdsfelt,

« et positivt arbejdsmiljp med kolleger, som gerne deler faglige
erfaringer, og som har det godt sammen pa det personlige plan,

+ muligheder for paedagogisk/psykologisk udviklingsarbejde, og

« stor vaegt pa trivsel og faglig udvikling, kurser, supervision, auto-
risation og videreuddannelse. Er du autoriseret psykolog er der
mulighed for at g& i gang med et forlgb til specialistuddannelse.

Vi kunne taenke os en kollega, som er:

+ uddannet cand.psyk. eller cand.paed.psyk.

- interesseret i at arbejde med bgrn/unge og i at formidle viden til
foraeldre og relevante faggrupper

« positivt indstillet over for tvaerfagligt samarbejde

« fleksibel, engageret og selvstendig, samt

» gnsker at ggre en forskel - over for familier, kolleger og samar-
bejdspartnere.

Du vil blive en del af en tvarfagligt ssmmensat personalegruppe,
hvor vi er 10 psykologer, 7 tale-/hgrelzerere, 6 konsulenter og 2
sekretaerer, samt en ergoterapeut, der er tilknyttet pa halv tid.

PPR er en selvstaendig sektion i Radgivningsafsnittet under Bgrn
og Unge og arbejder distriktsopdelt i skoler og daginstitutioner.
Psykologen varetager kliniske og indlaeringsmaessige opgaver om-
kring et barn. Testleerere pa skolerne varetager de faglige tests.

Der tilbydes ugentlig, individuel supervision, og vi har desuden
supervisionsforlgb med ekstern supervisor "bare” for at blive
dygtigere til vores daglige arbejde.

Lgn- og ansaettelsesvilkar efter overenskomsten og efter
forhandling.

Yderligere oplysninger om stillingerne kan fas hos leder af PPR,
Steen Frederiksen, tif. 9611 5261, eller psykolog med saerlige
befgjelser Kirsten Hpfner, tif. 9611 5279.

Ansggning, mrk. stillingsopslag nr. 0293/2009, med relevante refe-
rencer skal sendes til: Holstebro Kommune, Peedagogisk Psykologisk
Radgivning, Borregardsvej 9, 7500 Holstebro, og modtages senest
mandag den 23. november 2009 med morgenposten.

Anszttelsessamtaler vil blive afholdt fredag den 27. november
om eftermiddagen.

HOLSTEBRO.DK

Holstebro Kommune » Radhuset » 7500 Holstebro

@ forhandling@dp.dk
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Dansk Psykolog Forening
Stockholmsgade 27, 2100 Kgbenhavn @
TIf. 35 26 99 55. Telefax 35 25 97 37

Mail: info@dp.dk
Mandag-torsdag kl. 10-16
Fredag kl. 10-13

Direktor
Marie Zelander

Arhus-kontoret
Guldsmedgade 208, 1., 8000 Arhus C
TIf. 35 26 99 55. Fax 86 19 65 17

BESTYRELSE

Formand

Mag.art. Roal Ulrichsen

Fuglsbelle Skovvej 11, 5900 Rudkebing
TIf. 35 26 99 55 (foreningen)

Cand.psych. Kirsten Bjerregaard
Albaniensgade 5, st. tv.

2300 Kebenhavn S.

TIf. 32 55 15 67

Arb.tlf. 40 17 85 83

Cand.psych. Arne Grenborg Johansen
Engelstrupvej 9, 4733 Tapperngje

TIf. 55 56 42 43

Arb.tlf. 56 20 39 27

Cand.psych. Jergen Kofoed
Thorsvej 17, 6705 Esbjerg @.
TIf. 75 14 56 96

Arb.tlf. 20 23 03 60

Cand.pad.psych. Elise Johanne Nielsen
Toftevej 8, Alkestrup, 4682 Tureby

TIf. 56 28 34 28

Arb.tlf. 56 20 39 39

Cand.psych. Rie Rasmussen
Sandholmvej 4, 3450 Allerad
TIf. 48 17 18 79

Arb.tlf. 48 49 51 54

Cand.psych. Ditte Soderhamn
Skaervej 25, Norreby, 5400 Bogense
TIf. 66 1917 76

Arb.tlf. 64 84 82 03

Cand.psych. Anne Thrane

Selvgade 93, 1. tv., 1307 Kebenhavn K.
TIf. 33 32 68 31

Arb.tlf. 30 59 70 60

Cand.psych. Rebecca Savery Trojaborg
TIf. 20 75 16 16

Studenterrepraesentanter:
Stud.psych. Maja Nohr Christensen
Skelagervej 40 B, 8200 Arhus N
TIf. 28 12 29 28

Stud.psych. Peter Salby Olsen
Jagtvej 102, 1. th., 2200 Kebenhavn N.
TIf. 26 56 34 96

ETIKNAVN
Formand:
Jorn Nielsen

ovrige medlemmer:

Finn Christensen, Henning Damkjaer, Svend

Hjerrild, Lisbeth Sten Jensen.
Suppleanter: Lisbeth Borregaard Thorsen,
Annitta Nordkvist Permin, Jytte Gandlgse.

Telefonrddgivning
Onsdag og fredag kl. 8-9
TIf. 21 45 08 44 - jn@kliniskpsyk.dk

Skriv med BLOKBOGSTAVER
Skemaet kan ogsa udskives fra www.dp.dk

NB. Andringer i ansattelses-/arbejdsomfang kan have betydning for
kontingentfastseettelsen og meddeles til sekretariatet, umiddelbart efter at
de har fundet sted. Kontingentregulering sker fra kvartalet efter sendringen.

Dette felt Efternavn: Fornavn(e):
skal ALTID Cpr.nr.: Titel:
udfyldes! Medlemsnr.: /&ndring pr. dato:

Udfyld de af nedenstdende felter, hvor der er &endringer:

Andring af privat adresse, telefon og e-mail:

Adresse: Postnr. & by:
Privat-tlf.: Mobil-tlf: E-mail:

Andring af hovedbeskaftigelse:

Ansettelsesmyndighed:

Arbejdssted: Afdeling:
Adresse: Postnr. & by:
TIf.: E-mail, arbejdssted:

Anszettelsesdato: Timeantal pr. uge:

Overenskomstansat Tjenestemandsansat
Ny lgn Gammel lgn
Privatansat Selvstaendig
Timelonnet Andet:

Jeg overgar fra fuldtids- til deltidsbeskaeftigelse
Jeg overgar fra deltids- til fuldtidsbeskaeftigelse
Jeg bevarer samtidig med andringen folgende tidligere beskaeftigelse:

NB. For ansatte psykologer: Kopi af seneste ansaettelsesbrev eller lonseddel (begge sider) SKAL vedlaegges!

£&ndring af bibeskaeftigelse:
Ansettelsesmyndighed:

Arbejdssted: Afdeling:
Adresse: Postnr. & by:
TIf. E-mail, arbejdssted:

Ansattelsesdato: Timeantal pr. uge:
Jeg bevarer samtidig med andringen folgende tidligere beskaeftigelse:

NB. For ansatte psykologer: Kopi af seneste anseettelsesbrev eller lonseddel (begge sider) SKAL vedlaegges!

Anden andring: (St kryds)
Jeg er dimitteret som psykolog den:
NB. Kopi af eksamensbevis eller udskrift af karakterprotokol SKAL vedlaegges!

Jeg er ledig fra den:
NB. Kopi af dagpengerefusion eller anden dokumentation for ledighed SKAL vedlagges!
Jeg har orlov fra: til: Orlovens art: Orlov med lgn
Udlandsmedlem Orlov uden Ign
Jeg er gaet pd efterlgn fra den:

Jeg er blevet pensionist fra den:

Bemaerkninger:

Je%giver ved min underskrift tilladelse til, at Dansk Psykolog Forening i henhold til persondataloven
behandler og opbevarer ovenanfgrte oplysninger i det omfang, der er nodvendigt.

Dato: Underskrift:
Andringer i ansaettelsessted bringes i Psykolog Nyt medmindre det frabedes ved kryds her



De unge veelger
netvaerkene

Centralisme preger fagforeningernes
image. Det gor det svert at tiltraekke nu-
tidens unge, som primeert er drevet af net-
veerkstanken.

Side 3

Gik mig over sg og land

Ophold og studier i fire lande gjorde Julie
Holst til en mere international psykologi-
studerende end de fleste. Rejsen slutter dog
i Danmark.

Side 8

=
Om ikke at holde i hdnden

Skal terapeuten tilfere klienten positive

oplevelser som erstatning for dérlige op-
levelser? Eller skal han undlade at holde i

hand?
side 14

Selvmordsforsgg i familien

Det er hele familien, der rammes, nar et
barn eller en ung forseger at tage sit liv. Et
forsegsprojekt har vearet en hjaelp for for-

side 16

ldrene.
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