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Viden, kultur og kunst er
menneskelige hensyn

Det risler koldt ned ad ryggen, nar man
leeser udtalelsen fra Lyngby-Taarbaeks
biblioteks- og kulturudvalgformand, Kjeld
Jorgensen: »Nar valget groft sagt star
mellem at give de gamle mad og udlane
beger pa biblioteket, s prioriterer vi jo de
menneskelige hensyn.« (Politiken 28. maj
2008).

Baggrunden er spareplanen, der betyder
lukning af tre ud af fire filialer i Lyngby-
Taarback kommune. Kultur er hermed sat
overfor social- og sundhedspolitik. En
sikker argumentation, der nok skal lukke
munden pa kritikerne. For hvem tor g&
ind i en diskussion, hvor man kan blive
skudt i skoene ikke at ville tage menneske-
lige hensyn. Det interessante er dog, at det
er kulturen man velger i denne kunstige
argumentation, og hvor man tilsynela-
dende ikke mener, at kulturen har en
menneskelig betydning. Det er en bekvem
argumentation at veelge kulturomradet.
Fordi man altid kan argumentere med, at
kultur er et frynsegode og flodeskummet
pa velferdsydelserne. Og denne retorik
bruger man til at legitimere besparelser pa
kulturomradet. Men det er ganske enkelt
en meget kortsigtet prioritering at lade
bibliotekerne og kulturomradet baere store
besparelser i den enkelte kommune. Kva-
litet for borgerne kan ikke udelukkende
gores op i social- og sundhedspolitik, men
ber handle om det hele menneske - at
kulturelle oplevelser ogsa er en del af bor-
gervelfeerden. Der er en grund til at vores
biblioteker hedder FOLKEDbiblioteker
— det er biblioteker for alle borgere i Dan-

mark, hvor formalet altid har veeret, at den
enkelte borger, ung som gammel, har ret
til viden, kultur og kunst. At biblioteket er
med til at understette vidende og engage-
rede borgere og er en vasentlig del af et
staerkt, demokratisk samfund. Derudover
er bibliotekerne i mange kommuner en
vigtig social institution for integration og
lektiehjelp og udfylder dermed en vigtig
socialpolitisk opgave.

At mene, at kultur er en vigtig del af et
velfeerdssamfund, handler om overbe-
visning og kultursyn, og der er ikke en
entydig politisk afsender pa budskabet. Pa
kommunalt niveau er alle partier lige gode
om at spare pé biblioteksomréadet.

Det er ikke forste gang inden for det
seneste halvandet ar, at BF advarer mod
voldsomme besparelser pa biblioteksom-
radet. Samtidig er det sorgeligt at opleve,
at de triste profetier om, at kommuner i
2008 og 2009 ville fortsaette besparelserne,
desveerre viser sig at veere sande. Andre
kulturinstitutioner har ogsé métte holde
for, eksempelvis egnsteatrene og musik-
skolerne. En udvikling der stér i skeerende
kontrast til det nyligt nedsatte Center for
kultur- og oplevelsesskonomi med Hans
Skov Christensen fra DI som formand. En
klar offensiv strategi om samspil mellem
kultur- og erhvervslivet hvor kultur er en
okonomisk faktor. Sédan kunne kommu-
nerne ogsa veelge at prioritere — at bruge
kulturen offensivt og rent faktisk skabe
gode rammer for borgerne. Det bliver
interessant i de kommende ar at se, hvem
der har fat i den lange ende - kommuner-
ne, der mener at kulturen er
det nemmeste at bespare, eller
de der mener, at kulturen er et
veesentligt politikomrade og
afgerende for, om kommunen
er attraktiv at bo i.

Huvis det endelig skal gores
op i menneskelige hensyn, kan
jeg kun tilslutte mig kulturchef
Uwe Bodewadts udsagn om at
»...kunst er lige sa vigtigt som
rugbred.«

PERNILLE DROST
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Skolen er helt sin egen

Alle proveballoner om fusionsplaner og
overflytning af Danmarks Biblioteksskole
til Forskningsministeriet blev skudt ned
ved et debatarrangement pa bibliotekssko-
len onsdag den 14. maj.

- En fusion med et universitet vil vere
det forste skridt til at nedleegge en selv-
staendig bibliotekaruddannelse, sagde
direktor for Styrelsen for Bibliotek og Me-
dier, Jens Thorhauge.

Han sad i panel med blandt andre
konstitueret rektor, Trine Schreiber, som
tilsluttede sig:

- Vi er i Kulturministeriet, vi bliver i
Kulturministeriet, og der er ikke nogen
fusion pa vej, bedyrede hun.

®belo

Engelsk for alle hitter

P& Herning og Roskilde Biblioteker er ud-
lanstallet for engelsksprogede materialer
fordoblet siden april 2006. Boomet skyldes
de to bibliotekers feelles projekt Engelsk
for alle, som henvender sig til voksne, der
gerne vil leere engelsk i fritiden.

Projektleder Mette Egelund er ovenud
tilfreds med resultatet:

- Vores mal er opfyldt til fulde, og det er
jo en rigtig god mavefornemmelse at have,
siger hun.

I forbindelse med initiativet har der vee-
ret sendt to bibliotekarer til London for at
hente nyt og spaeendende materiale hjem.

- Meget af det er endnu ikke oversat
til dansk, sa udlanstallet afspejler jo ogséd
interessen for alt det nye, siger Mette Ege-
lund.

Laes mere pa www.engelskforalle.dk

®belo

Foto: Kaspar Wenstrup

Flere barnehavebiblioteker, tak

4,5 millioner kroner over tre ar skal drysse
bernehavebiblioteker over hele landet.

Biblioteker placeret i daginstitutionerne
har nemlig vist sig at veere en af de storste
succeser under Laeselystkampagnen fra
2003-2007. Det har faet de tre ministerier
bag kampagnen til at spytte penge i en pulje,
som Styrelsen for Bibliotek og Medier skal
fordele over de nzeste ar.

Formélet med bernehavebibliotekerne er
at »friste« born og foraeldre til at leese mere
- og leese hgjt. Det vil, ifelge Styrelsen, styr-
ke berns sproglige og personlige udvikling.
Ved at give alle bern lige adgang til bager og
leesning kan bibliotekerne ogsa hjeelpe med
til at udligne sociale og kulturelle uligheder.

Bornehavebibliotekerne er et samarbejde
mellem folkebiblioteker og dagtilbud til
bern. Bibliotekaren skal hjeelpe med at etab-

lere en materialesamling, vejlede om indret-
ning og skabe et udlédnssystem til foreeldre
og born. Indlagt er ogsa mindst seks biblio-
tekarbesog med hejtleesning eller samtale
om begerne.

Hver kommune kan spge max 40.000
kroner til at starte en basismodel, og efter-
felgende 20.000 kroner til hvert nyt berne-
havebibliotek. Nar biblioteket er oppe i om-
drejninger, kan man sege yderligere tilskud
til kulturelle aktiviteter og kompetenceud-
vikling for personalet bide i dagtilbuddet og
pé biblioteket.

Styrelsen udbyder blandt andet kurser
om bernehavebiblioteker fra efteraret 2008.
Ansogninger kan indsendes fra 15. maj 2008
og lebende.

Lees mere pa www.bibliotekogmedier.dk

mensted

27 statsministre pa Det Kongelige Bibliotek

150 &rs danske statsministre saettes i de
kommende maneder pa hjul og stejle i
udstillingen »Danske statsministre — i blad-
tegnernes satiriske streg«. Satiretegnere har
igennem halvandet arhundrede karikeret
skiftende regeringschefer og spiddet dem
med pen, tusch og pensel. Nu kan en sam-
ling pa over 200 af deres tegninger beses pa
Det Kongelige Bibliotek.

Udstillingen blev indviet af vores stats-
minister for tiden, Anders Fogh Rasmus-
sen (V), som selv blandt andet optraeder i
Roald Als’ streg forkleedt som hulemand.
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Og det er han godt tilfreds med.

- Tag ikke fejl af, at de fleste politikere
betragter det som en anerkendelse at blive
spiddet af bladtegnerne, sagde Anders
Fogh Rasmussen ved abningen. Han cite-
rede Berlingskes Jens Hage for, at han godt
kan lide at tegne statsministeren, fordi han
har sddan »et godt kantet ansigt«, hvori-
mod Helle Thorning Schmidt ifelge Hage
er sveer at tegne, fordi hun er for smuk.

- Sa kan jeg jo bare gleede mig over, at
jeg ikke har det problem, tilfgjede Anders
Fogh Rasmussen.

Udstillingen lober frem til den 25. okto-
ber. ®bele

Statsministeren indviede satireudstillingen pa Det
Kgl. Bibliotek, hvor han selv er under keerlig behand-
ling af Roald Als. Foto: Michael Bothager / Scanpix



Genopstaet faggruppe

Efter et halvt ar uden bestyrelse har BF’s
Referencefaggruppe nu faet sig en ny en af
slagsen. Turbulensen i gruppen begyndte
allerede for to ar siden. Den tidligere besty-
relse var kert tret, og gruppen blev derfor
overtaget af en ny bestyrelse, der straks
iveerksatte en reekke initiativer, specielt i
forbindelse med gruppens hjemmeside.

- Rent teknisk kom vi meget foran de an-
dre faggrupper, siger daveerende og nuvee-
rende bestyrelsesmedlem, Kalle Nielsen.

- Blandt andet med en platform, der
giver mulighed for, at medlemmerne kan
lese nyhedsbreve, debattere og fa e-lae-
ringskurser. Men arbejdet kostede ogsa
ressourcer. Det endte med, at vi fik sam-

arbejdsproblemer, der i sidste ende betad,
at bestyrelsen trak sig den 30. juli sidste ar,
forteeller Kalle Nielsen.

I november 2007 fik han pé en ekstraor-
dinzer generalforsamling til opgave at sam-
le en ny bestyrelse, der kunne viderefore
gruppen. Bestyrelsen, der blev valgt den 13.
februar i ar, fungerer uden formand og har
fem medlemmer.

Faggruppens formal forbliver det sam-
me, som det har veret i flere ar:

- Vi vil fortsat veere gruppen for dem, der
har udlansvagter, hvad enten vagterne er
fysiske eller virtuelle, siger Kalle Nielsen.

Laes mere pa side 20.
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De 70 deltagere sang, hyggede sig og spiste pa terassen i BF-huset. Fra venstre er det Gundhild Lindstram,

Kirsen Waneck, Johannes Balsley, tidligere BF-formand og Kirsten From Christensen, der havde forfattet

jubileeumssangen. Foto: Peter EImholt

Vital pensionistfaggruppe

Da pensionistfaggruppen i maj holdt 25 ars
jubileeum i BF’s nyligt ombyggede lokaler,
var der sang og beegerklang.

Til selve arrangementet havde Kirsten
From Christensen skrevet en jubileeums-
sang pd melodien til Flickorna i Smaland.

At faggruppen er yderst vital dokumen-
teres af, at fem af de oprindelige 20, der var
med til at stifte faggruppen, stadig lever.

De fem er:
¢ Aase Bredsdorff, biblioteksinspektor i

Bibliotekstilsynet
e Anne-Lise Hjuler, leder af Folkebibliote-

kernes Depotbibliotek

e QOle Hovman, konst. direkter af Biblio-
tekscentralen

e Sven Plovgaard, biblioteksinspekter i
Bibliotekstilsynet

e Gudrun Paaske, ledende bgrnebibliote-
kar i Ballerup

Efter velkomsten blev der holdt tale af
Borge Serensen, der dengang var faglig se-
kreteer i BF og med til at hjaelpe faggrup-
pen i gang. Tidligere rektor pa Danmarks
Biblioteksskole, Ole Harbo, causerede over
bade fortid og nutid.

hermann

Sanghaefte i bladet

2008 er udnaevnt til sangens ar, og det
markerer Bibliotekspressen ved at serien
Det bibliotekshistoriske Glimt i Qjet i dette
nummer udmentes i et medfelgende lille
sangheefte med klassiske bibliotekssange
som indstik i bladet. Haeftet fortaller bade
om en sangkultur og om den forestillings-
verden, biblioteksfolket havde.
Traditionen med lejlighedssange lever i
bedste velgiende. Ved Bibliotekarforbun-
dets pensionistgruppes 25 ars jubileeumsre-
ception i maj blev Ejgil Seholms Til vreden
og gleeden fra 1983 afsunget. Den var skre-
vet til BF's 60 ars jubileeum.

Fremstad fra skolen

De seneste ars faldende ansegertal til bib-
lioteksskolen har medfert nedskeeringer
og deraf folgende forringelser. Blandt
andet lukning af skolens bibliotek. Det
skal der nu rettes op pa, og derfor lavede
biblioteksskolen den 21. maj et storstilet
reklamefremsted. Med et 16 siders indstik
i Jyllands-Posten under navnet » Viden-
design & Vidensmedier — ny uddannelse

i biblioteks- og informationsvidenskab«
héber biblioteksskolen at sla kloen i nogle
af de mange, som skal indgive kvote 1 an-
segninger senest den 5. juli.

Privatisering i Ringsted
Efter laengere tids rygter om en mulig
privatisering af Ringsted Bibliotek har
lokalpolitikerne nu taget skridt til en kon-
kretisering af planerne. Konsulentfirmaet
COWTI har sammen med en reekke private
aktorer féet gront lys til at g i gang med
detailplanleegningen af et oplevelsescenter,
hvor ogsé biblioteket skal indgé som ele-
ment — pa private heender.

Ringsted bliver saledes den forste kom-
mune, som far et fuldsteendig privatiseret
bibliotek. Laes mere om »Ringstedmodel-
len« pé side 14.

ole harbo

xbelg

xbelg

Stadshibliotekar Jens-Erik Korntved er ophavsmand
til planerne om at integrere hiblioteket i et privat
oplevelsescenter her pd Ngrretorv i Ringsted.

Foto Seren Steffen
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MiPhone and me.

teknologisk nedbrud mere end et nybrud C:‘\:

Den er for hot til Danmark men
kan fas syd for graensen. iPhone er
den ultimative gadget for enhver,
som vil veere lidt fremme i den
abne informationsspecialist- og
kulturformidlersandal her

til sommer.

tekst SUNE GYLLING ABEL®
illustration PERNILLE MUHLBACH

- Jeg elsker dig, min skat!, skrev jeg forle-
den i en sms til min redakter. Et udsagn,
som i nogen grad kom bag pa ham, da vi
saedvanligvis er pa knap sé hjertelig fod.
Erkleeringen var da ogsa resultatet af et

—C'est un
iphonel|
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i de redaktionelle relationer, hvilket det
vist nok let blussende lykkedes mig at
udrede, da jeg i et kaplob med satellit-
terne vaeltede ind pa redakterens kontor
i et rullefald neermest i ssmme sekund,
som smsen tikkede ind.

Den pinlige forbistring skyldes mang-
lende erfaring i at handtere min nyeste
ekvipering, som er det pt. mest lirede
stykke accessoir, der fas for penge: en
iPhone.

Det er en af den slags gadgets, som kan
agere potensforleenger i situationer, hvor
man kunne treenge til at stige et par grader
pé interessanthedsbarometret, og den
egner sig glimrende til at sta og jonglere
med, imens man venter pa sin cafe latte-
compadre pa et gadehjorne i den smarte
ende af byen. At det endnu ikke lader sig
gore at kebe iPhone i Danmark, gor det
naturligvis kun endnu mere spektakulert.

R

Bananfluer over en frugtskal

iPhone lader sig blandt andet indkebe

i Tyskland og Storbritannien, men en
prisfordel kan opnas ved at hente - eller
lade den hente - i USA, hvor en gunstigt
lav dollar bringer prisen ned pa omkring
2.500 kroner - og det er oven i kebet for
den ultrapotente version, hvor man far
hele 16 GB at fylde op med musik, bil-
leder, film, spil og hvad man ellers har
fantasi til at stoppe i halsen pa det ukriti-
ske apparat.

En god ven havde siledes hjembragt
vidunderet fra en tur til Staterne, og
vi havde allieret os med en nerd, som
kunne foresta den ngdvendige afkod-
ning, da telefonen er forprogrammeret
til kun at virke med det amerikanske
teleselskab ATeT. Den skulle derfor forst
tilsluttes en computer — Mac forstés — s&
vor oplyste ven kunne treenge helt ind
bag telefonens hjernebark og leere den at
teenke i andre baner.

Det er en salsom oplevelse at kigge
med over skulderen, nér den slags men-
nesker sidder ved en computer. Ekso-
tiske talkoder, mystiske tegn og dunkle
bogstavkombinationer myldrer over
skeermen som bananfluer over en glemt
frugtskal. Og det mest fantastiske er, at
det hele kommer ud af fingrene pa man-
den foran skeermen. Og der stir man
bagved og glor som firene ved det store
hav. Uden at fatte en pind, tom i blikket
som et rungende malm. Men med et lon-
ligt hab om, at der kommer noget ud af al
trolddommen.

Seinen er ikke tradles
Og salig den stund, hvor man endelig
star med sin iPhone i handen. Ready to
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rock and roll - Klar til at foretage troens
spring ud pa de 70.000 favne, direkte ind
i den fagre nye verden.

Og sikke den kan, min iPhone. Den
kan forudsige vejret i hele den kendte
verden, ga pa internettet i den del af
verden, hvor der er tradlest netveerk,
vise kort og forklare vej i den satelli-
tovervagede del af verden, og sa kan den
- uundveerligt - oplyse om de seneste
udsving i aktiekurserne. Og sa er jeg
slet ikke kommet i gang med at forteelle
om alt fladeskummet. Alle spillene og
lydene. Og at displayet — som narmest
fylder hele tastaturet — drejer med, nar
man vender telefonen om, s& man kan se
internettet i widescreen.

Alt i alt er iPhone et must have for en-
hver, som gnsker at veere lidt fremme i
den &bne informationsspecialist- og kul-
turformidlersandal her til sommer.

Né ja, og sa kan man ogsé tale i telefon
i den. Og tage billeder. Men desveaerre har
Apple af uransagelige grunde undladt den
smarte kombination af de to egenskaber,
som stort set alle andre mobiltelefoner
formar: evnen til at sende mms. Det erfa-
rede jeg bitterligt, da jeg for nylig sejlede
pa Seinen med min keereste i hej sol og
syntes, at det naesten kun kunne blive
skonnere, hvis nogen vidste, at vi var der,
og kunne misunde os. Derfor fiskede
jeg min iPhone frem og forevigede vores
kontrafej med Eiffeltdrnet i baggrunden
- adstadigt naturligvis, sa flest mulige
kunne se, hvad jeg var for en smart fyr.
Men da jeg ville afskibe billedet per mms,
abenbaredes det, at iPhone er sa cool, at
det kun lader sig gore at sende billeder
per mail. Og selv om der kan siges meget
skent om Seinen, sa er der altsa langt til
et tradlest netverk.

Heldigvis kan iPhone stadig sms,
og det ma man jo sé ngjes med. Men
der er den irriterende - og potentielt
kompromitterende - detalje, at nar man
abner sms-funktionen, tror telefonen
automatisk, at man vil sende til den sidst
anvendte kontakt. Hvilket absolut ikke
altid er tilfeeldet. Lad mig derfor afslut-
ningsvis, med al den vegt bitter erfaring
tilfojer et udsagn, konstatere, at det er
tilradeligt at tjekke modtageren en ekstra
gang, for man sender forblommede keer-
lighedsbeskeder til chefen.

sga@bf.dk

THE SMART CitY AND ITS LIBRARIES

INTERNATIONAL BIBLIOTEKSKONFERENCE | K@BENHAVN

8. - 10. OKTOBER 2008

Kebenhavns Biblioteker ind-
byder til international biblio-
tekskonference.

Her om:

+ Hvordan biblioteker ger byer
stoerkere.
Biblioteket som et "sted" i
it-samfundet.

K@BENHAVNS KOMMUNE

Oplev:

Spceendende inspirationsoploeg
fra danske, skandinaviske og an-
dre udenlandske oplcegsholdere.

Ga ikke glip af:

Netvcerk med kolleger, udfor-
drende diskussioner, rddhuspan-
dekager, gallafest og Kultur-
natten med gratis kulturpas.

Tilmeldingsfrist: 22. august.
Lces mere pa:
bibliotek.kk.dk/smartcity

Dansk BiblioteksCenter er
hovedsponsor.

Kabenhavns Biblioteker

bibliotekspressen 11 - 2008 | 7



Portreet:

En frontlber pa tilbagetog

| en lang arraekke var Lone Hansen
helt fremme i bogbussen med
skarpe markeringer og modige
synspunkter. Det gav taesk. Men
0gsa resultater.

af SUNE GYLLING ABEL®

- Nar jeg teenker tilbage, var foreningsli-
vet generelt sjovere i gamle dage. Der var
mange flere slagsmal, husker Lone Hansen,
som tidligere pa aret trak sig tilbage efter
en lang karriere i biblioteksvesnet. Blandt
hendes mange hverv var en seksarig for-
mandsperiode i Bibliotekarforbundet.

Lone Hansen har jevnligt leenet sig op
af en kasse verbale greteever i forbindelse
med en skarp meningsudveksling eller et
bramfrit synspunkt. For eksempel da hun
som nyvalgt formand erkleerede, at BF’s
formand altid ber veere en kvinde.

Og Lone Hansen leegger ikke skjul pa,
at hun stadig til enhver tid foretrakker en
ilter debat frem for bovlam felgagtighed.

- Der er kommet en tendens i organi-
sationerne til sadan en andeegtig tavshed,
hvor man bare sidder pa moder og gen-
eralforsamlinger og lytter til nogle beret-
ninger og nikker.

De vigtige sejre

Lone Hansen er ud af en socialdemokratisk
familie med tradition for stort politisk enga-
gement, rode faner og brusende blod. Og nér

Bla Bog

Lone Hansen dimitterede som biblioteks-
assistent fra Danmarks Biblioteksskole i 1969
0g som hibliotekar i 1971. Hun fungerede
som bibliotekar pa Danmarks Leererhajskoles

Bibliotek frem til 1980, hvor hun pabegyndte
sin seksarige periode som formand for Biblio-
tekarforbundet. | 1986 fik hun ansttelse ved
Rigshibliotekarembedet - fra 1997 Biblioteks-
styrelsen — hvor hun var indtil i &, da hun holdt
sin afskedsreception den 11. januar.
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hun selv skal placere de professionelle mile-
pele, er det ogsd pa den faglige slagmark, de
fleste kommer til at sta.

- Mine storste personlige bedrifter er pa
det fagpolitiske omréde, siger hun og frem-
hzever isar to sejre som helt afgorende.

Dels fik hun i 1985 som formand for BF
indfert ligelon for stats- og kommunalt an-
satte bibliotekarer, som i mange ar havde haft
et enormt lgngab mellem sig. Og dels var
hun med til at etablere en feelles styrelse for
folke- og forskningsbiblioteker i forbindelse
med Lov om biblioteksvirksomhed i 2000.

- Det rigtigste var at fa biblioteksvaesnet
samlet i en helhed. Det hele er blevet mere
hensigtsmeessigt og overskueligt af det.

Ikke idiotarbejde

Kampen for den faglige stolthed og respek-
ten for bibliotekarens seerlige kompetencer
har veeret en anden af Lone Hansens meer-
kesager.

I starten af hendes karriere var forsknings-
bibliotekerne som regel ledet af akademik-
ere, som ikke var uddannede bibliotekarer,
og det undergravede ifolge Lone Hansen
respekten for faget.

- Lidt groft kan man sige, at det var aka-
demikere, som ikke kunne eller ikke ville
arbejde inden for deres eget fag, der blev
sat til at lede bibliotekerne. Men det er altsa
ikke enhver idiot, der kan lede et bibliotek,
pointerer hun og glaeder sig over, at det med
tiden lykkedes at fa »besat lederstillingerne
med bibliotekarer i stedet for historikere og
ingenigrer«.

- Naturligvis skal de faglige kompetencer
inden for ledelse veere til stede, nédr man er
biblioteksleder, men det gor ikke noget, man
ved, hvad man har med at gore, siger hun.

Vindmeller og litteratur

Selv om Lone Hansen nu har trukket sig ud
af sével biblioteksvaesnet som den fagpoli-
tiske krigszone, har hun ikke hengivet sig
fuldstaendig til strikketej og patchwork.

- Jeg strikkede faktisk meget mere, da jeg
var formand for BE griner hun og fortzller,
at hun nu legger en del kreefter i rollen
som medhjelpende hustru i familiens
vindmellevirksomhed.

Til de mere gemytlige sysler herer, at hun
er i gang med at stable en vinterbadeklub

Lone Hansen holdt afskedsreception ved Styrelsen for
Bibliotek og Medier i januar. Foto: Bibliotek og Medier

pa benene hjemme i Jyllinge, og derudover
har hun lovet sig selv og sine bernebern, at
der skal blive tid til en biograftur en gang
om maneden.

- Det undrer mig faktisk, at jeg nogen-
sinde har haft tid til at ga pé arbejde, siger
hun men tilfgjer, at hun nu - paradoksalt
nok for forste gang i drtier — ogsa tager sig
tid til at leese boger.

- Der har altid veeret sa meget faglittereer
pligtleesning, at jeg ikke har haft tid til
lystleesning. Men da jeg stoppede, var jeg
heldig at fa over 50 boger, som jeg er géet i
gang med, griner hun og afslerer, at det for
tiden er Lovekvinden af Erik Fosnes Han-
sen, som har plads pa natbordet.

Det er dog ikke helt utenkeligt at stode
péa Lone Hansen i biblioteksverdenen i de
kommende ér.

- Biblioteksveesnet tror jeg nok, jeg har
parkeret. Men jeg er da med i BF’s pen-
sionistfaggruppe og medlem af Dansk Bib-
liotekshistorisk Selskab, s& hvis jeg bliver
inviteret til et eller andet, kan det da godt
vaere, at jeg kommer, siger hun.

Men de bombastiske udmeldinger og
politiske markeringer er et overstaet kapitel.

- Jeg har veaeret glad for at bruge min
ytringsret — ogsa selv om det har givet
nogle teev. Men gamle formend skal holde
deres mund, konstaterer hun.

sga@bf.dk



More people ¥o the library.
Maore library to the people.

® Biblioteket rocker

- NON STOP

Med Axiell Arena &bner det virtuelle bibliotek — og det holder aldrig lukket. Der er
konstant besegende, som interesserer sig for bager, musik og film. De kommer, nér
de er pé& farten, nér de er hjemme og har fri, eller midt om natten efter en fest for at
hente en guitarsolo. Det hele gér let og enkelt.

Med Axiell Arena bliver biblioteket
Om Axiell Arena

et levende 0og inspirerende sted. Et Axiell Arena er bibliotekets nye website. Her er bibliotekskatalogen
integreret med Bibliotek 2.0-konceptet, og skaber hermed et komplet

Sfed' der med sine nye GbmngShder website, som altid holder &bent. Her mades brugerne i forskellige fora

— dgg net rundt — giver biblioteket og her fé&r de masser af inspiration til at komme videre. Brugerne kan
skabe sin egen virtuelle samling af information og titler. Med de centrale
mange flere beszgende. services fér bibliotekerne et rigt udbud af tags, ratings og anmeldelser.

Lees mere om Axiell Arena pa www.axiell.dk

Kontakt os — s& fortzeller vi mere.

\. Axiell Bibliotek A/S
>A\ I E LL Artillerivej 34 5. sal - 2300 - Kgbenhavn S

tlf. 3338 2525 - www.axiell.dk - danmark@axiell.com

Creative solutions - expanding minds




Aurora, Viden og Kultur eller BF?

Slutspurt om BF's navneskifte

Skal Bibliotekarforbundet
skifte navn til Aurora eller
Viden og Kultur - maske blot
BF? Inden sommerferien afger
hovedbestyrelsen sagen.
Politikerne far to navne at

velge imellem.
af HENRIK HERMANN

Bibliotekarforbundet kan skifte navn til
Kultur og Viden - eller til Aurora.

Der er andre muligheder, men rent
politisk er slutspurten nu sat ind. Inden
sommferien afgere forbundets hovedbe-
styrelse sagen, og alt tyder pa vedtagelse af
et nyt navn.

A ktuelle bager

En reekke navne er nu i spil preesenteret
af firmaet Lead Agency, men nu ogsa af
retorikeren Christina Matthiesen, som har
lagt navnene. VIK, VIA, VI, Pointer
og Aurora pa bordet.

Politikerne skal nu holde disse nav-
neforslag op mod forslagene fra Lead
Agency, som blandt andet er Viden og
Kultur, VID eller, at Bibliotekarforbundet
bliver til BF. Sidstnaevnte lgsning, altsd at
ngjes med at bruge akronymet og dermed
anvende en meget kort form, er absolut
den forsigtige losning. Spergsmilet er s4,
om det ender med denne lgsning — BF har
vedtaget en vision, der ogsa indeholder
en ambition om at udvise mod og handle-
kraft. Det er dette faktum, der udfordrer
hovedbestyrelsen.

Politisk afgerelse i juni
BF’s formand Pernille Drost er overbevist
om, at tiden er moden til et navneskifte.

Ingen regel uden undtagelse

Uskreven regel nummer 22: Troed varsomt i
konfliktsituationer. Det er let at tale med
en dansk kollega under fire gjne (...) Men
lige sa snart konflikten bliver taget op pa et
dbent mode, er der ingen, der har lyst til at
diskutere ...

Det ligger i ordene, at uskrevne regler
ikke skrives ned. Alligevel er det, hvad
Mehmet Yiiksekkaya straeber mod at gore
ibogen Uskrevne regler pa det danske ar-
bejdsmarked. Det medferer, at beskrivelsen
af de uskrevne regler bliver firkantet og
seetter alle danske arbejdspladser i ét gene-
raliserende lys. Ikke desto mindre er det in-
teressant at se, hvilke regler Mehmet Yiik-
sekkaya fremhaeever som veerende latente i
vores arbejdskultur. Og som han oven
i kebet pastar, at man skal veere pa vagt
over for, hvis man som indvandrer gnsker
at veere en del af en arbejdsplads.

Bogen henvender sig nemlig primeert
til indvandrere pa vej ind og indvandrere,
som allerede er inde pa det danske arbejds-
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marked. Men det understreges samtidig,

at den ogsa kan lzeses af folk, der har en
faglig interesse i at taenke over, hvordan det
stér til med kulturen i egen organisation.

Bogen indeholder - ud over 30 uskrevne
regler — interviews med 16 forskellige virk-
somheder og arbejdspladser, der hver iser
giver deres indblik i og bud p4, hvordan
det uskrevne bedst handteres i forhold til
lige preecis deres arbejdsplads.

Nogle af interviewene fremstér desverre
lidt for ukritiske og transskriberede. Denne
anmelder kan heller ikke lade vaere med at
teenke, at man kunne have faet endnu mere
fat i det konkrete, hvis man ogsé havde
interviewet medarbejdere de respektive
steder og ikke fortrinsvist havde holdt
samtalerne med direktgrerne, personalele-
derne og kommunikationscheferne.

Nar det er sagt, sa er Mehmet Yiiksek-
kayas formél med bogen i sig selv en sveer
storrelse at hdndtere, idet han - velvidende
at uskrevne regler pr. definition kan veere

Det samme er BF’s naestformand Mette
Kjeldsen Sloth, og pa hovedbestyrelsesmo-
det var der flere positive tilkendegivelser
over for eksempelvis et navn som VIA

- Fagforening for Videns- og infor-
mationsarbejdere.

Debatten gik pa, om man kan tale om
informationsarbejdere. Seren Klgjgaard
foreslog kulturarbejdere - ordet specia-
lister blev ogsa dreftet. BF’s nuverende
undertitel er lang og til tider omdiskute-
ret: Forbundet for Kulturformidlere og
Informationsspecialister. Flere af de nye
navne opererer dog ogsd med forklarende
undertitler.

Politikerne skal sige til eller fra pa ho-
vedbestyrelsesmedet 25. juni. Bliver det
et ja til et navneskifte, skal dette enten
konfirmeres eller forkastes pa generalfor-
samlingen til november.

hermann@bf.dk

svaere at fa ned pa papir - stadig ensker at
konkretisere og kaste lys over denne seerlige
del af kulturen pé diverse danske arbejds-
pladser.

- Snakker I om de uskrevne regler i jeres
virksomhed? sperger Mehmet Yiiksekkaya,
og det er maske netop bogens pointe, at man
skal stille sig det spergsmal. Man kan nemlig
godt tale om det, der ikke kan skrives ned.
Og uanset hvilken regel, der er tale om, sa
far man vendt en sten eller to.

Nu er det jo heller ikke sddan, at alle
uskrevne regler behover at veere darlige.
Sadan har denne anmelder i hvert fald ikke
forstaet bogen. I bund og grund handler det
vel om at tage stilling til, hvilke regler der er,
og hvordan disse regler pa-
virker miljget og kulturen,
nar man gar pa arbejde.

/Lunde Ljungberg

Uskrevne regler pa det danske
arbejdsmarked

Mehmet Yiiksekkaya

Peaple's Press 1. Udgave
2007

136 sider 199 kr.
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Arbejde: Deltidsansat bibliotekar pa Hotel- og Restaurant-
skolens afdeling i Niels Hemmingsens Gade i det

Udannelse: Folkebibliotekar fra Biblioteksskolen
Privat: Gift og bor sammen med sin mand, der er smed, og

deres 21-arige sgn i et hus pa landet i Hvalsg, hvorfra
de driver internetplanteskolen paeon-eksperten.dk.

FORT /AL MIG DI N UGE #Mest af alt holder jeg af hverd;

. Jeg stér tidligt op og gar i gang med havearbejdet. Klokken 18.30 kerer vi til vores drivhus i Bagsveerd

aagen,« skrev Dan Turéll

H o [P P s [ e LRI oy . e ;
Bibliotekspressen skriver om en rakke bibliotekarers almind eligt walmindelize uge
g Uge.

_,)( ET LIV MED LAERERE, ELEVER OG ELOng ER

Weeh Weche Semasne ‘Week
Efter at have haft en uges ferie moder jeg klokken otte pa mit arbejde pa Hotel- og Restaurantskolens bibliotek i
det indre Kebenhavn. Brugerne er skolens elever og leerere, og da der bliver undervist i stort set alle emner — fra
psykologi til samfundsfag — minder biblioteket om et mini-folkebibliotek, bare uden skenlitteratur. Jeg bruger
det meste af dagen pa at rydde op efter handveerkere, der er i gang med at montere hylder, og i de bunker, der

har hobet sig op. Jeg slutter arbejdsdagen med at ga i boghandlere for at kigge efter udenlandske beger om mad
0g vin, som jeg eventuelt skal bestille hjem.

Receptionisteleverne har faet udleveret opgaver, s4 jeg hjzlper dem med at finde litteratur inden for s& forskel-
lige omréader som »klager fra gaester«, »oplevelsesokonomi« og »kulturforstielse«. Frokosten spiser jeg i kan-
tinen. Vi holder til i den gamle Nordea-hovedbygning, og leerere og elever spiser sammen i den flotte gamle
banksal med marmorsgjler. Jeg sidder sammen med leererne, sa jeg kan folge med i, hvad de laver. Ud over en
medhjaelp 20 timer om ugen er der normalt kun mig pa biblioteket, men i dag og i morgen er der ogsd studieca-
fé, hvor en leerer sidder pé biblioteket og hjzlper eleverne med deres lektier. Det er altid hyggeligt.

Som sadvanligt stir jeg op klokken seks, da jeg har en times transport hver vej. Jeg tager bilen de fire kilometer
til Hvalso Station, hvorefter jeg tager toget til Hovedbanen. Jeg begynder arbejdsdagen med at bestille boger
hjem via seddelfortegnelsen og kigger derpa efter boganmeldelser i udenlandske tidsskrifter. Resten af dagen
gar med at hjeelpe servicepkonomerne, der er i gang med at skrive opgave. Tjenerne er abenbart ogsa i gang
med et eller andet, for dem kommer der ogsa en del af. Og si kommer en af kokkelzrerne forbi. Han skal bruge
nogle nye kogeboger med billeder, s han kan vise eleverne, hvordan man anretter mad i dag. Jeg holder fri ved
15-15.30 tiden, som jeg plejer.

Jeg starter dagen som vanligt med at gé i kantinen og hente morgenmad, som jeg spiser pa biblioteket. Her
registrerer jeg serviceokonomernes hovedopgaver. Resten af dagen hjelper jeg leerere og elever med at svare

pé sporgsmdl og finde litteratur. Vi har en del arbejdspladser pa biblioteket, hvor eleverne kan arbejde i ro og
fred, og da der er en del udleendinge, far vi mange sproglige spergsmal. I dag er der en, der gerne vil vide, hvor-
dan man udtaler ordet losseplads. Om aftenen kommer min sen hjem fra hospitalet. Han har veret indlagt pa
Slagelse Sygehus for at fa fijernet en byld. Vi fejrer hans hjemkomst ved at grille ude i haven sammen med hans
kaereste og nogle af hans venner.

Da jeg har nedsat arbejdstid, holder jeg fri hver fredag. Min mand og jeg driver en internetplanteskole, og lige-
som de fleste fredage bruger jeg dagen i haven. I morgen skal vi pa et have- og fritidsmarked i Koge, sa jeg pak-
ker planter og laver skilte. Om aftenen spiser vi salat og beffer, som vi steger pd et bal i haven. Vi nyder ogsa et

glas vin, mens vi kigger p4 mosehullet i haven. Det er belenningen. Bagefter pakker vi videre.

~ Vi stér op klokken 5.30, pakker bilen og kerer til Koge for at gore det hele klar, inden markedet dbner klokken

10. Men allerede klokken otte, da vi ankommer, kommer kunderne, s vi gér bare i gang med det samme. Det
gar godt, solen skinner, folk er glade og sode, og vi fir solgt over halvdelen af de 100 planter, vi havde med. Da
vi kommer hjem ved 15.30 tiden, drikker vi kaffe udenfor, hvorefter vi arbejder videre i haven, indtil vi skal

spise aftensmad.

for at hente planter til den kommende uge. P vejen hjem gor en bilist os opmaerksom pa,
at vores ene hjul er ved at ryge af. Heldigvis kan han hjzlpe os med at skrue det
pd, men det betyder, at hjemturen varer halvanden time i stedet for r
en halv, sa vi keber en pizza med hjem. Vi ser en serie /
i fjernsynet, hvorefter min mand gar ud og vander
potter. Jeg pakker et par planter, som folk har bestilt
over nettet. Som seedvanlig sover jeg godt om natten.

Karin Meyer Nielsen, 50 ar

indre Kagbenhavn.

i Kgbenhavn i 1981.
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Kommentarer til Bibliotekarforbundets even-
tuelle NAVNESKIFTE

Jeg er ikke enig i, at »det store sporgs-
mal er, om en bibliotekar ikke leengere
en bibliotekar, og om Bibliotekarfor-
bundet derfor skal have nyt navn«
(citat. Jeg mener snarere at det store
sporgsmal er, hvorvidt BF er et forbund
udelukkende for bibliotekarer, eller

om BF ogsa er et forbund for folk med
andre uddannelser/titler/stillinger. Hvis
det forste er tilfeeldet, synes jeg, at Bib-
liotekarforbundet er et rigtig godt og
rammende navn, som forteeller noget
om de organiserede. Hvis det imidlertid
er det sidste som er tilfeeldet, synes jeg
absolut at et navneskift er en overvejelse
veerd. Hvis BF skal skifte navn, synes jeg
at Viden & Kultur er et godt bud. Det
er et langt bredere navn end Bibliote-
karforbundet, men det forteeller stadig
noget om de organiseredes uddannelse/
beskeftigelse. VID er maske lige bredt
nok, men kunne vere et glimrende
navn til Bibliotekspressen, som nok
ogsé ber skifte navn, hvis forbundet gor

det.
@jvind Harkamp

Kommentarer til genopslaget af REKTORSTIL-
LINGEN pa biblioteksskolen

Det er bemerkelsesveerdigt, at der kun
var 17 ansegere i en periode, hvor kra-
vet til arbejdslese var fire ansggninger
om ugen. Det er gleedeligt, at antallet
af arbejdslese bibliotekarer er dalende,
men der ma vaere mere end 17, der vil
kunne fatte pennen eller aktivere soge-
robotten i en tid, hvor biblioteksskolen
skriger pa arbejdskraft

Per Jannik Maller

Kommentarer til opblomstringen af BORNE-
HAVEBIBLIOTEKER

Bornehavebibliotekerne — hvad er det?
er det nogle vidunderlige nyskabelser,
sadan som artiklen antyder, eller er

det en form for damage control - nogle
hojere myndigheder, der forsoger at be-
greense skaderne?

Det er altid positivt, nar der afsettes
budgetmidler til at intensivere virksom-
heden inden for et omrade, og projektet,
som jeg har laest om pé Biblioteksstyrel-
sens Hjemmeside, virker udmeerket, om
end der er visse lighedspunkter med de
kebmandsbiblioteker, der var meget po-
puleere i visse politiske kredse for 15-20
ar siden. Dem kunne der komme noget
fornuftigt ud af, hvis bade kebmand og
bibliotek lagde sig i selen, men hvor var
de arbejdskreaevende.

Sé leenge bernehaverne og bernebib-

liotekerne har eksisteret, har der veret
gode tveergaende forbindelser. Helt
tilbage i 50erne har bernebiblioteka-
rer veeret inviteret til at fortelle om
bern og bager ved foreldremeder i
bornehaver. Nogle biblioteker har ogsa
haft mindre samlinger stiende i dagin-
stitutioner, dengang da biblioteksloven
var en refusionslov, og det var en for-
nuftig made at skaffe flest mulige beger
til bernene i et omrade p4 i forhold

til de midler, man havde til radighed.
Senere blev bernebibliotekerne vigtige
som udflugtsmal inden for sma bens
gaafstand, og man lavede udstillinger,
arrangementer og fester i feellesskab,
og nar daginstitutionernes personale
og bernebibliotekarerne lagde deres
muligheder, evner og beskedne midler
sammen, sa kunne der tit komme noget
spendende ud af det.

Alt dette er nu slut mange steder.
Mange filialbiblioteker er nedlagte. De
biblioteker, der ikke altid var gode nok
som voksenbiblioteker, men som kunne
fungere fremragende i forhold til de
mindste bern og daginstitutionerne. Ma-
ske bliver de erstattet af en bogbus eller
et bernehavebibliotek, men de kan vist
ikke undgs at efterlade et stort savn.

De 1% million i 3 ar kan hjeelpe lidt,
men ud fra en helhedsvurdering er vore
samfund blevet fattigere, og er det de
steder, hvor man har mistet en biblio-
teksfilial, der bliver oprettet bornehave-
biblioteker?

Grete Munch

Gode opgaveformuleringer - bedre undervisning?

Konference 18. - 19. september i Odense

Mere information og tilmelding i BF’s kalender www.bf.dk
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| samarbejde med litteratursiden.dk, musik-
bibliotek.dk, Mediefabrikken, borger.dk,
videnskab.dk, DK4 og Lytteposten udgiver
Sirpa hver uge kulturnyheder med relevans
for bibliotekets brugere.

Til visning i biblioteksrummet, i kulturhuset
0g i kommunens gvrige Kulturinstitutioner.

Sirpa’s kulturnyheder kan uden problemer
kombineres med bibliotekernes egenpro-
ducerede nyheder og annonceringer.

| Sirpa netvaerk kan altindhold deles mellem
hovedbibliotek og filialer, pa tveers af biblio-
teker og kulturinstitutioner og pa tveers af
kommunegranser.

Sirpa integrerer til andre visuelle informati-
onssystemer, der bruges i flere kommuner.

Sirpa Editor giver adgang til mere end 700
rettighedsclearede billeder og lydindslag,
der frit ma anvendes.

| Iebet af kort tid abner Sirpa op for nye mu-
ligheder med “mobil interaktivitet” i form
af forskellige SMS tjenester og Semacode
(responsive mobile stregkoder).

Se demoversion, fa gratis preveadgang og
les meget mere om Sirpa pa www.dbc.dk
under Produkter fra A-A.

Du er ogsa velkommen til at kontakte mar-
kedskonsulent Mai-Brit Nielsen pa telefon
44 86 77 18.

UMLOUD UNTD
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RINGSTEDMODELLEN

Et opger med folkebiblioteket som offentlig institution er under

opsejling i Ringsted. Byens bibliotek er pa vej mod privatisering, og

stadsbibliotekaren er bade stolt og begejstret.

I Ringsted har de en plan til 300 millio-
ner. Den er klappet og klar og gér i store
treek ud pa at omdanne et torv i byen til
et stort, privat drevet oplevelsescenter,
hvor en rakke operaterer pa kultur- og
oplevelsesomrédet skal samles under én
fysisk ramme. Deriblandt - og mest kon-
troversielt — biblioteket.

Hvis planerne bliver realiseret, vil det
vere et historisk brud med en lang tradi-
tion for, at folkebiblioteker drives i of-
fentligt regi, og det har skabt debat.

Men ifelge stadsbibliotekar pa Ringsted
Hovedbibliotek, Jens-Erik Korntved, er
der ingen grund til panderynken. Han er
overbevist om, at det vil give biblioteket
et fantastisk rygsted at blive indlogeret
med kommercielle operaterer som for
eksempel kongrescentret, biografen og
bowlinghallen. Iseer pa markedsferings-
omrédet.

- Bibliotekerne er pé landsplan elen-
dige til at markedsfore deres services.
Mange aner ikke noget som helst om bib-
liotekernes tilbud, og der kan vi virkelig
leere noget af de kommercielle aktorer,
siger Jens-Erik Korntved.

Som eksempel neevner han, at de

feerreste danskere er klar over, at bib-
liotekerne har tilbudt download af musik
fra internettet i arevis.

- Men hvad skete der her for et par
maneder siden? TDC korte 14 dages
tor markedsforing, og sa var alle deres
kunder klar over, at nu kunne de down-
loade over en million sange, konstaterer
han og fortseetter:

- Det handler om at se i gjnene, hvad
vi er oppe imod. Vi bliver jordet bade
markedsforingsmeessigt og indholdsmees-
sigt, og der tror jeg, vi kan fa en masse ud
af at indgé i en markedsferingsplan med
de lokale operatgrer, forklarer han.

Medieshop og boghandel

Ud over, at markedsferingen bliver styr-
ket, giver »Ringstedmodellen« biblioteket
friere haender, mener Jens-Erik Korntved.
Et bibliotek i privat regi vil veere lost fra
den sakaldte »kommunalfuldmagt«, som
saetter greenser for, hvad man kan fore-
tage sig for kommunale midler.

Der bliver tale om en public service-
model, hvor den private driftsherre og
Ringsted Kommune laver en kontrakt,
der skal garantere, at biblioteksydelsen

tekst SUNE GYLLING ABEL@
illustration LLUSTRA

Privatisering

Ringsted er den ferste kommune i Danmark,
der forsgger sig med en fuldstendig privati-
sering af et biblioteket. En sakaldt public-ser-
vice kontrakt mellem kommunen og en privat
driftsherre skal sikre, at Ringsted fortsat far

et bibliotek, som lever op til Biblioteksloven,
men ud over tilsyn bliver det offentliges eneste
opgave at afholde udgifterne.
Bibliotekspressen har tidligere skrevet om
Kolding Bibliotek, som i 2005 indgik en aftale
om offentligt-privat partnerskab. Men hvor der
i Kolding kun er tale om, at dele af driften som
for eksempel materialesortering, reservationer
0g papladssatning er outsourcet, bliver der
Ringsted tale om en komplet privat overtagelse
af biblioteket.

fortsat svarer til forventningerne og
lever op til bibliotekslovens krav. Par-
terne aftaler, hvor ofte kontrakten skal
genforhandles; for eksempel en gang om
aret.

- Men det giver jo ogsa mulighed for,
at vi ud over det, der er skrevet ind i
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- Det er helt naturligt at drive en boghandel inde i et bibliotek, mener stadshibliotekar i Ringsted, Jens-Erik Korntved. Foto: Seren Steffen.

aftalen, kan begynde at samarbejde med
private aktorer pa andre serviceomrader,
siger Jens-Erik Korntved.

Blandt andet er der planer om en me-
dieshop, som skal kunne demonstrere og
seelge topmoderne it-formidlingsudstyr og
-software.

- De biblioteksansatte har jo en viden
omkring de her ting, som godt kan parres
med et mere kommercielt rettet tilbud,
siger han og forklarer, at der ogsa vil blive
en integreret boghandel i biblioteket, sa
brugerne kan vzlge, om de vil kebe eller

lane bager.

- Traditionelt bogsalg og i det hele taget
mediesalg er noget, som meget naturligt
kan knyttes an til biblioteksdrift, siger
Jens-Erik Korntved.

Det er dog ikke meningen, at det skal
rodes fuldsteendig sammen. I forhold til
biblioteksloven og reglerne for bruger-
betaling er det vigtigt, at der er en form
for opdeling.

- Jeg tror, der vil blive nogle grédzoner
imellem det ene og det andet, hvor publi-
kum egentlig ikke vil merke, om det her
er noget kommunen har betalt for, eller
om det er noget, nogle private er inde og

samarbejde med biblioteket om. Men der
hvor man direkte skal have penge op af
lommen, skal der selvfolgelig veere en ad-
skillelse. Det er klart, siger han.

S 35

Bla bog

Jens-Erik Korntved er 56 &r og uddannet hib-
liotekar DB i Kgbenhavn i 1976.

Siden har han fungeret som bibliotekar i
Frederikshavn og Z\rhus, souschef i Skive og
bibliotekschef i henholdsvis Holstebro og

Kerteminde.
Siden 2005 har han vaeret stadshibliotekar i

Ringsted Kommune.
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Ministeren og pengemanden
Bade planerne og armbevagelserne er
store, nar Jens-Erik Korntved forteller,
og lokalpolitikerne har nu givet gront
lys for at indfere den planlagte drifts-
form pa biblioteksomradet og for det
videre arbejde med en mere detaljeret
beskrivelse af projektet. Samtidig settes
lokalplansarbejdet med at udstikke de
fysiske rammer i gang.

Ogsé kulturministeren er pa et
tidligt tidspunkt blevet adviseret om
planerne. Der er dog endnu ikke sogt

| om en egentlig tilladelse i ministeriet,
og selv om de i Ringsted mener, at
deres konstruktion kan rummes inden
for den eksisterende bibliotekslov, kan
der jo dukke juridiske eller politiske
barrierer op. Men det er ikke noget,
der spolerer Jens-Erik Korntveds nat-

iy |
'| gmmamhuntehat@ I."
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i | - Man skal jo ikke lyde alt for forud-
i seende, men vi tror faktisk p4, at den
{ = model, vi kommer med her, vil have sa
! |II bred interesse ogsa politisk, at man vil
i f vaere meget interesseret i at fa provet

I det af. Det er mig bekendt forste gang,




at man ser sddan en rendyrket privati-
seringsmodel herhjemme, s stoder vi
ind i noget nogle steder, sa forventer vi
selvfolgelig, at der bliver mulighed for
at kunne sege en eller anden form for
dispensation, og at kulturministeren vil
se velvilligt pa det, siger han.

Det eneste, der nu mangler, er en
underskrift fra en privat investor og en
medfelgende check pa 300 millioner
kroner. Men ogsa det er ifolge stads-
bibliotekaren narmest en formalitet.
Angiveligt har kommunen en fortrinlig
dialog i gang med en lokal pengemand,
som dog indtil videre er hyllet aldeles
ind i rogslor og hemmelighedskreem-
meri. Kommunen forventer et endeligt
svar i august-september maned, men
savel Jens-Erik Korntved som politik-
erne har sd positiv en mavefornem-
melse for deres egne store planer, at de
imedeser afgorelsen med fuldkommen
ro og bare glaeder sig til at komme i
gang.

- Jeg ser frem til en betydeligt storre
synliggorelse af bibliotekstilbuddene,
end vi ser i dag, og jeg ser en meget
speendende fremtid for Ringsted Bib-
liotek for mig, siger Jens-Erik Kornt-
ved.

Hvis tingene udvikler sig, som tids-
planen foreskriver, vil de fysiske ram-
mer veere pa plads inden for tre-fire ar.
Selve nyorganiseringen af biblioteket
skal veere pa plads noget tidligere.

sga@bf.dk

Udvikling eller afvikling?

| Ringsted ser de privatiseringen
af biblioteket som en model til
efterfglgelse for andre pressede
biblioteker. Kritikere kalder det
derimod et skridt mod afvikling
af velferdssamfundet.

tekst SUNE GYLLING ABEL®

Planerne om en fuldkommen privati-
sering af Ringsted bibliotek vaekker stor
begejstring pa hjemmefronten, og stads-
bibliotekar Jens-Erik Korntved foler sig
overbevist om, at »Ringstedmodellen«
vil sla an i andre kommuner, fordi mange
biblioteker er gkonomisk pressede i det
offentlige regi.

Uden for Ringsted skaber privatiser-
ingsplanerne imidlertid eengstelse pa
velfeerdssamfundets vegne. Socialde-
mobkraternes kulturordferer, Mogens
Jensen, medgiver, at bibliotekerne er
gkonomisk traengte, men mener at »Ring-
stedmodellen« er en misforstaet losning
pé problemet.

- Jeg er helt klar over, at bibliotekerne er
pressede. Det er de jo, fordi staten presser
kommunernes gkonomi s& meget, hvilket
i sig selv er uacceptabelt. Men det, man
her begynder p4 i Ringsted, er det samme,
som man har gjort i sundhedsvaesnet,
hvor man giver sa ringe muligheder for
offentlig drift, at man presser det over
i privat regi, siger Mogens Jensen, der
mener, at bibliotekerne i denne diskussion
er fuldt sammenlignelige med uddan-
nelsesvaesnet:

- Det handler for mig om, at bib-

liotekerne er en offentlig velfeerdsservice
med gratis adgang, og der mener jeg, det
er vigtigt, at der ikke hopper forstyrrende
elementer og profitmotiver ind over et
fundamentalt velfeerdsgode, siger han.

Nej til brugerbetaling

Jens-Erik Korntved har dog sveert ved at
se argumentet for, at biblioteker per defi-
nition skulle veere i bedre heender i det of-
fentlige end hos en privat driftsherre.

- Jeg tror, der er lidt for meget beton
i den der forestilling om, at det vil veere
en glidebane. Vi laver jo netop en public
service-kontrakt, som beskriver de ser-
vicetilbud, kommunen betaler for, sé jeg
kan faktisk ikke se, at der er nogen fare
forbundet med det, siger han.

Kontrakten betrygger dog ikke Mogens
Jensen tilstreekkeligt. Han frygter, at der
med privatiseringen langsomt vil snige
sig en grad af brugerbetaling med ind ad
bagderen.

- Det her er et begyndende opger
med velfeerdssamfundet. Det er kun et
sporgsmal om tid, for man begynder at
sige, at »dette eller hint er ikke omfattet af
vores kontrakt, sa det kan vi godt tage et
symbolsk belab for«, forudser han.

Den profeti giver stadsbibliotekaren dog
ikke meget for. Han forsikrer om, at der
ikke vil blive tale om brugerbetaling pa de
almindelige biblioteksydelser:

- Man kan jo slet ikke komme til at be-
tale for at lane beger. De graenser er klart
reguleret i bibliotekslovgivningen i dag, og
lokalpolitisk vil man jo ogséa have en inter-
esse i, at der er nogle ting, der stadigvaek
er helt 100 procent gratisydelser, siger
Jens-Erik Korntved.

Men at det i dag er forbudt at tage penge
for udlan er ikke ensbetydende med, at
det fortsat vil veere sadan. Derfor er den
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nuverende lovgivning ifelge Mogens
Jensen en ringe trest i forhold til et
potentielt fremtidigt scenario.

- Hvis den her model bliver til
virkelighed i Ringsted, og man
sé efterfolgende politisk begyn-
der at realisere De Konservatives
forslag om brugerbetaling, s
er det vejen til en indretning af
vores velferdssamfund, som er
forkert og et farvel til den frie
og lige adgang, siger han med
henvisning til De Konserva-
tives Lars Barfod, som for nylig
foreslog, at man blandt andet
skal betale for at ga pa bib-
lioteket og til laegen.

Og kulturordfereren star
ikke alene med sin bekymring.
Professor i offentlig ledelse og offentligt-
privat samspil ved CBS, Carsten Greve,
tror heller ikke pa forsikringerne om, at
biblioteker i privat regi er garanteret imod
brugerbetaling.

- Der er jo hele tiden forslag fremme
om det. Senest fra de konservative. Og
hvis man begynder at pille ved de her
systemer, er det sandsynligt, at det vil ske,
siger han.

Forbruger eller borger

Men det handler ikke kun om ekonomi for
Socialdemokraterne. Mogens Jensen fryg-
ter ogsa en mentalitetseendring, hvis bib-
liotekerne flyttes over pa private haender.

- Det vil fjerne det folkelige engagement
og fore til en udvikling, hvor relationerne
pa biblioteket kommer til at handle om, at
man er forbruger pa et marked, og det skal
det ikke veere, siger han.

Og Carsten Greve forstar bekymringen:

- Ja, man kan godt frygte, at mental-
iteten vil eendre sig i den retning, siger
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han og vurderer, at det kan veere med til
at presse bibliotekernes udbud hen imod
storre ensretning. Det vil dog kunne und-
gas, hvis man fortsat lader det veere en
offentlig opgave at traeffe beslutning om
indkeb.

- Hvis man lavede en model, der hed, at
prioriteringsopgaverne star det offentlige
for, ville det ikke veere et problem. Men
hvis det er de private, der sidder i de
forskellige beslutningsfora, sa bliver det
mere rodet, forudser han.

Stadsbibliotekar Jens-Erik Korntved ser
dog slet ikke noget problem i, at markeds-
kreefterne i hojere grad far indflydelse pa
bibliotekernes indkebspolitik.

- Vi kan altsé ikke overse eftersporg-
selskravet til bibliotekerne. Det ville veere
deden at gore det. Vi er simpelthen nedt
til at regulere os ind efter, at vi kan se, at
der er en kraftig eftersporgsel pa nogle
medier eller nogle titler, siger han, men
medgiver dog, at der nok bor indferes en
regulering i public service-kontrakten:

- Det er selvfolgelig vigtigt, at man far

et e |

skrevet en kulturel forpligtelse ind,
det kan jeg godt se, siger Jens-
Erik Korntved.

Ministerens bord
Hidtil har kulturministeren
forholdst sig tavs i forhold
til »Ringstedmodellenx.
Ligesom han har gjort
det i forhold til sin egen
partifeelles forslag om
%™ brugerbetaling pé bib-
lioteker. Det bekymrer

e
' | Mogens Jensen, som
1 vil rejse sagen i Folke-

tinget:

- Jeg vil nu foranledige, at
ministeren bliver aftvunget et
svar pa, om han mener, det er den rigtige vej
at ga. Det synes jeg, de biblioteksansatte og
borgerne har krav pa at vide, siger han og til-
fojer, at der i det hele taget er en forbleffende
mangel pd optagethed af bibliotekernes drift
i kulturministeriet:

- Lad os nu fa at vide, om kulturministeren
onsker at folge den slags principper. Det er i
det hele taget relevant at fa den diskussion,
nar ministerens partifeeller den ene gang
efter den anden er ude og tale for bruger-
betaling, siger han.

Kulturminister Brian Mikkelsen (K) har
ikke ensket at lade sig interviewe om sagen,
men i en mail til Bibliotekspressen skriver
han:

»En planlagt privatisering af Ringsted bib-
liotek har interessante perspektiver, da der
blandt andet skabes mulighed for at integrere
flere kulturaktiviteter. Samtidig tilfores der
ny dynamik i samspillet mellem offentlig og
privat virksomhed.«

Han afviser, at hele biblioteksveesnet skulle
vaere pa en storre rutsjetur mod privatisering
og rd markedskraefters lumske spil.



“Det handler om at se i ojnene, hvad vi er oppe
imod. Vi bliver jordet bade markedsforingsmeessigt

»Det er afgerende for mig, at den valgte
model holder sig inden for Bibliotekslov-
ens rammer. Jeg vil under alle omsteen-
digheder understrege, at biblioteksvirk-
somhed forst og fremmest er en kommu-
nal opgave, og at en eventuel privatisering
af et bibliotek eller to ikke betyder, at der
vil blive afsat feerre midler til omradets,
skriver ministeren, som tveertimod forud-
ser, at »Ringstedmodellen« kan vaere en
okonomisk indsprejtning:

»Offentlig-private partnerskaber kan
ogsa bidrage til, at der tilfores flere midler
til biblioteksomradet - og det er jo altid
positivte, skriver han.

Bibliotekspressen ville gerne have stillet

og indholdsmecessigt”.

Jens-Erik Korntved,

stadshibliotekar i Ringsted

uddybende spergsmél til ministerens syn-
spunkter, men det har ikke vaeret muligt.

Ambivalent regering
Professor Carsten Greve er ikke forundret
over, at ministeren holder lav profil.

- Regeringen er generelt lidt ambivalent
i den type sporgsmal, men juridisk tror
jeg ikke, der er noget i vejen for, at de kan
gennemfore det i Ringsted, siger han og
forestiller sig dermed, at Jens-Erik Korntved
nok skal fa lov at prove sin model af. Det
vil heller ikke overraske ham, hvis »Ring-
stedmodellen« vinder indpas andre steder i
landet.

- Mange kommuner vil kigge pa det

BOGBUSTRAF 2008
| Flensborg

her med interesse. Hvis det bliver en suc-
ces, kunne man forestille sig, at enhver
by skal have et oplevelsescenter, hvor bib-
lioteket spiller en rolle, ligesom alle pa et
tidspunkt skulle have et musikteater, der
kunne alt muligt, forudser han men ud-
trykker sin tvivl om konceptets kvaliteter:

- Begynder man at pille ved et system
der egentlig virker meget godt? Tilforer
man noget godt, eller piller man noget
i stykker, der faktisk fungerer? Sperger
Carsten Greve retorisk.

- Der kan vzere en tendens til bare zen-
dre for at preve noget nyt. Uanset hvad,
siger han. ™

sga@bf.dk

VIND EN TUR
TIL BOGMEKKA

Bibliotekspressen og Bok & Bibliotek udlodder tre bil-

Filibussens Bogbustraef 2008 afholdes

pa havnen i Flensborg, d. 27. - 28. september.

Dansk Centralbibliotek for Sydslesvig er veert for arets
bogbustraef.

Hor faglige opleeg, bliv overrrasket - og mgd forfatteren
Jens Smaerup Sgrensen.

Se program og lees mere pa
http://www.filibussen.blogspot.com/

letter til nordens starste bogmesse i Géteborg fra den
25. til den 28. september 2008. Billetten inkluderer ikke
transport, ophold og forplejning.

For at deltage i konkurrencen skal du sende svaret pa
felgende spgrgsmal:

Hvilket land saetter messen fokus pa i ar?
til bibliotekspressen @bf.dk,

mrk. »Bok og Bibliotek« senest

den 17. juli 2008.

Laes mere om messen pa
www.bok-bibliotek.se
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Referencefaggruppen:

Faggruppen for de fleste

Egentlig er referencefaggruppen
relevant for langt de fleste
bibliotekarer. Det er bare langt
fra alle bibliotekarer, der ved det.
En af grundene kan vare

et forkert navn.

afJO BRAND
illustration ANNA MARGRETHE KIARGAARD

Referencefaggruppen er nok den af BF’s
faggrupper, der har flest potentielle med-
lemmer. Med et medlemstal pa 300 horer
den da ogsa til i den tungere ende. Allige-
vel burde langt flere bibliotekarer fa gjne-
ne op for gruppen og det, den kan tilbyde,
mener bestyrelsesmedlem Kalle Nielsen.

- Vi henvender os reelt til alle, der har
udlansvagter i den ene eller anden form.
Dem, som star ved skranken, og dem som
sidder ved en telefon eller en sms-service.
Det vil sige bibliotekarer, der finder infor-
mationer og formidler svar, hjeelp og vej-
ledning. Og det er jo naesten alle, siger han.

Men tilsyneladende kaemper gruppen,
der har eksisteret siden 1971, med et for-
midlingsproblem og et lidt stovet image.

- Oprindeligt var referencefaggruppen
for leesesalsbibliotekarerne. I dag er med-
lemsgruppen udvidet, men det har veret
svert for bestyrelsen at formidle, at vi fak-
tisk henvender os til langt flere.

Det har veeret diskuteret, om en af ma-
derne at gore det pd er at skifte til et navn,
der er mere sigende.

- Jeg har selv tidligere stemt imod det,
siger Kalle Nielsen, der til daglig er e-bib-
liotekar pa Randers Bibliotek.

- Men jeg tror alligevel, det ender med,
at vi pa et tidspunkt finder et nyt. Vi skal
bare vere sikre pa, at det er et, der er
bedre, siger han.

Flest folkebibliotekarer

Som det ser ud nu, er langt de fleste af
gruppens medlemmer folkebibliotekarer.
P& medlemslisten finder man derudover
ogsa bibliotekarer fra medicinalvirksom-
heder, advokatfirmaer, uddannelsesbib-
lioteker og forskningsbiblioteker, samt
studerende.

Og netop de studerende siges at kunne
nyde godt af de kompetencer, reference-
faggruppen kan tilbyde.

- Mange unge bibliotekarer star darligt i
dag, fordi uddannelsen fokuserer s& meget
mere pa det teoretiske frem for det prakti-
ske, siger Kalle Nielsen.

- Man leerer alt om informationsteori
og informationsforstaelse, men materiale-
kendskab og bibliotekarisk betjening bli-
ver ikke veegtet i sa hgj grad som tidligere.
Der er for eksempel naesten igen praktik.
Og hvis man star som nyuddannet pa et
bibliotek, og der kommer en hel gymna-
sieklasse, som skal finde beger til hver de-
res projekt — og helst inden for tre minut-
ter — er man slet ikke gearet til det. Vi kan
veere med til at give de studerende indblik
i, hvad der fungerer og bruges i praksis.

Turbulent tid

Gruppen har netop overstéet en turbulent
tid med bestyrelsesskift. Derfor har der i
den senere tid ikke veeret sa meget aktivi-
tet, men det er noget, den nye bestyrelse
har teenkt sig at gore noget ved.

- Vi skal veere mere udadvendte og have
aktivitetsniveauet op. Vi vil gerne atholde
flere arrangementer — meget gerne i sam-
arbejde med de andre faggrupper, fortael-
ler Kalle Nielsen.

Forste arrangement skal finde sted i
maj, men det er endnu ikke blevet beslut-
tet preecis, hvad der skal ske. En ting er
dog sikkert: Gruppen skal i hojere grad
end tidligere brede sit fokus ud.

- Tidligere har der vaeret meget fokus
pé det rent faglige som informations-
segningsteori og fjernlan. Det er ogsa

stadigveek vigtigt, men vi vil for eksempel
ogsé gerne se pa, hvordan man via inter-
viewteknik, empati og forstaelse finder ud
af, hvad folk har brug for. Det er vigtigt at
fa formidlet kompleksiteten i den biblio-
tekariske betjening, sa vi igen far omradet
med i bibliotekernes udviklingsprocesser,
forklarer Kalle Nielsen.

Vil lave veerktajskasser
Selv om han mener, faggruppen er et godt
produkt, forventer han ikke, at »kunder-

ne« kommer til at sté i ko med det samme:

- Jeg er glad, hvis vi bare kan fastholde
medlemstallet pa de 300 dret ud, indtil vi
far gang i den proces, vi haber pa. Vi har
faet skabt den rigtige teknologi-platform.
Nu skal vi have skabt ressourcerne og de
veerktojskasser, som er relevante i den
daglige bibliotekariske betjening. Ikke
mindst skal vi have skabt et sjovt udvik-
lings-, samarbejds- og videndelingsmilje.
Lykkes det, er 1.000 medlemmer et reali-
stisk mal.

Jo Brand er freelancejournalist
bibliotekspressen@bf.dk

Medlemskab

Pris for medlemskab: 216 kr. arligt.

Alle medlemmer modtager medlemsbladet
Referencen, der udkommer fire gange om aret.
Ordinaer generalforsamling afholdes i ulige
arstal i marts maned.

Gruppen vil blandt andet:

Medvirke til at skabe kvalitet og udvikling i
referencearbejdet til gavn for publikum og
bibliotekarer.

Udbrede kendskabet til og brugen af biblio-
teket som indgang til samfundets samlede
informationsmangde.

Lees mere: www.referencefaggruppen.dk
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.‘v yt fra det offentlige omrdde

Plustid

Plustid er med OK-08 en mulighed pa
bade kommunale, regionale og stats-
lige arbejdspladser. Plustid betyder, at
den ugentlige arbejdstid individuelt
kan forhgjes op til 42 timer i en af-
graenset periode. Der melder sig i den
forbindelse en hel del sporgsmal: Er
det en god idé med plustid pa jeres
arbejdsplads? Hvilke regler geelder, far
man fuld pension af den ekstra lon ved
plustid, og hvordan spiller plustid sam-
men med flex- og overarbejdstid?

BF er ved at udarbejde en vejledning
til tillidsrepraesentanterne om plustid,
hvor du kan fa svar pa disse spergsmal
og en rakke andre. I skrivende stund
er det endnu ikke fra aftaleparternes
side fastlagt, hvornér plustid kan treede
i kraft.

hf

Vagttilleg

Hvad betyder den nye bestemmelse
om vagttilleeg? Er der nogen grund til
at opsige allerede eksisterede vagttil-
leegsaftaler, hvis aftalen er ok? Det og
mange andre spergsmal bliver behand-
let i en vejledning til tillidsrepreesen-
tanterne, som BF udsender snarest.

Tjeneste-
attester

Funktionzerlovens § 17, der omhandler
en funktionzrs krav om at fi en tjene-
steattest, der angiver tidspunkt for an-
saettelsen, arbejdsopgaver og len, er pr.
1. juni 2008 ophevet. Det sker som led
i nedbringelse af administrative byrder
for arbejdsgiverne. Oplysningerne er
nemlig allerede sikret gennem reglerne
om lov om arbejdsgiverens pligt til at
underrette lonmodtageren om vilka-
rene for ansattelsesforholdet (ansaet-
telsesbevisloven), hvis indhold ogsa
geelder i kommuner og regioner.
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Tag lederfrakken pa....

Branchearbejdsmiljeradet Social &
Sundhed har udgivet fire veerktgjs-
hefter, der kan bruges som »Hjelp

til selvhjelp« for ledere ogsa uden for
social- og sundhedssektoren. De kan
ogsa anvendes af SIO/MED-udvalg,
som ensker at styrke og udvikle leder-
nes psykiske arbejdsmilje.

De fire hafter er:

Tag lederfrakken pa - kleeder dig pa til
lederrollen. Haeftet hjeelper dig til at
udfylde lederjobbet pa godt og ondt
og til at finde din personlige leder-
rolle. Du far ideer og metoder til at
styrke din arbejdsgleede og modvirke
de ting, som dreener din energi. Les
ogsd om at sette greenser, om at be-
skytte privatlivet og om at blive en god
rollemodel.

Ledercoaching - hjelper dig til at vur-
dere, om ledercoaching er noget for
dig. Lees om, hvordan du veelger den
form og det teoretiske udgangspunkt,
som passer bedst til dig og dine behov.
Laes ogsa om de grundleggende tek-
nikker i coaching, sa du kan forberede
dig bedst muligt til et coachingforlgb,
og om de overvejelser du skal gore dig,
hvis du selv vil coache andre.

Ledere i netveerk - beskriver, hvordan
du afklarer dine egne behov for net-
verk, hvordan du finder de rigtige
ledere at gd sammen med, og hvad der
skal til for at fa et netveerk til at fun-
gere. Laes ogsd om de mange forskel-
lige typer af netverk, som egner sig til
hver deres formal.

Lederens egen APV - giver dig metoder
til at kortleegge og analysere dit eget
arbejdsliv ved hjelp af din helt egen
APV. Den laver du bedst i samarbejde
med andre ledere - og med din egen
ledelse som aktiv medspiller. Lees om,
hvordan du kommer i gang, om hvilke
overvejelser du selv skal gore dig og

»Tag lederfrakken pa« hedder et nyt selv-
hjzelpshaefte, som klaeder dig pa til lederrollen.
Foto: Svend Age Mortensen

om konkrete metoder i arbejdet med
leder-APV.

Link: http://www.arbejdsmiljoweb.
dk/Trivsel/Lederens_trivsel/mate-
riale_om_lederens_trivsel/Fire_vaerk-
toejshaefter_for_ledere.aspx

sht



Lokal lgndannelse i 2008

I kommuner og regioner er der ikke afsat
midler ved overenskomstfornyelsen til
lokal lendannelse i 2008. BF har i den
anledning faet flere henvendelser fra til-
lidsrepreesentanter, der forteeller, at kom-
munen eller ledelsen har meldt ud, at der
slet ikke er lenforhandlinger i 2008. Dette
er imidlertid ikke korrekt. Reglerne om
arlige lonforhandlinger er ikke sendret, og
der kan godt veere penge at forhandle om,

selv om der ikke er afsat midler ved over-
enskomstbordet. BF har derfor udarbejdet
en vejledning til tillidsrepraesentanterne
om lokale lgnforhandlinger i kommuner
og regioner.

I vejledningen beskrives, hvad der pa-
virker »det lokale pkonomiske raderumg,
og hvordan de lokale lonforhandlinger
kan gribes an i 2008.

50q penge til loft af arbejdsmiljpet

Som offentlig institution er der nu mu-
lighed for at fa refunderet 50 % af de
udgifter, man har haft til arbejdsmilje-
radgivning. Det er resultat af treparts-
forhandlingerne mellem regeringen, de
offentlige arbejdsgivere og arbejdsta-
gerorganisationerne, hvor der er afsat
en pulje pa 10 mio. kr. i arene 2008-10.
Det er et krav, at der skal anvendes
autoriserede arbejdsmiljerddgivere, at
aftalen skal veere frivillig og indgaet

uden Arbejdstilsynets mellemkomst,
hvilket betyder, at der ikke ma vere
tale om pabud om tvungen radgivning.
Forst til melle-princippet gaelder. Pro-
jektbeskrivelserne kan omhandle alt
med en arbejdsmiljefremmende vin-
kel, for eksempel opfelgning pa APV,
stoj, indeklima, trivsel og forebyggelse
af stress.

Lees mere pad www.at.dk/sw51821.asp

Ir

Inspiration: God seniorpraksis pa
statslige arbejdspladser

Ved OK 2005 var Finansministeriet og
Centralorganisationernes Faellesudvalg
(CFU) enige om behovet for at fastholde
og udvikle seniormedarbejderne i staten.
Der blev afsat puljemidler til formalet
med henblik pa at understotte arbejdet pa
forskellig vis.

Parterne har nu via Statens Center
for Kompetence- og kvalitetsudvikling
(SCKK) indsamlet 11 cases til en erfa-
ringsbank med konkrete eksempler pa,
hvordan man kan gribe kompetence-

udvikling for seniorer an. Eksemplerne
er meget forskellige og kan bruges som
inspiration til seniorpraksis pa andre ar-
bejdspladser.

Lees for eksempel om seniorer i nye
roller pa Statsbiblioteket, karriereafkla-
ringssamtaler i Rigsrevisionen og men-
torordning i Plantedirektoratet pa SCKK’s
hjemmeside http://www.sckk.dk/visSCK-
KUnivers.asp?artikelID=3586

sht

Orlov til
udlandsrejse

Spergsmal:

Har man som offentligt ansat krav
pa at fd orlov fra sin arbejdsplads til
for eksempel at rejse seks mdaneder til
Osten?

Svar:
Efter de offentlige overenskomster
har man ikke ret til at fd bevilget
orlov/tjenestefrihed uden len til ud-
landsrejse, men en arbejdsgiver kan
efter ansegning bevilge orlov/tjene-
stefrihed. Giver arbejdsgiver orlov,
har han ansvaret for, at der er en ledig
stilling, nar man kommer tilbage efter
orlov.

Ir

Tjek lansedlen

Ver opmearksom pa din lenseddel, da
de aftalte lonreguleringer fra OK-08 er
kommet med maj-lennen

Nyt fra det offentlige omrade er denne gang skrevet af:
Helle Fridberg, konsulent (hr)

Karin V. Madsen, konsulent, (kvm)

Lone Rosendal, konsulent, (Ir)

Susanne H. Thomsen, konsulent, (sht)
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Den centrale oktogon giver associationer til orientalsk og middelalderlig arkitektur.
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Fornyelser i Tarnby - og flere pa vej

Spandende 1an fra arkitekturens
historie gar Tarnby bibliotek til et
interessant bekendtskab, som 0gsa
funktionelt er vellykket.

tekst NAN DAHLKILD
foto JAKOB BOSERUP

Amager Landevej er ikke Freeway 91, og
Tarnby er ikke Cerritos — stedet for et af
tidens internationale biblioteksikoner.
Alligevel giver det flade land og vejen til
Kastrup Lufthavn med kiosker, benzin-
tanke og hulter-til-bulter byplanlaegning
associationer til forstaederne syd for Los
Angeles. Pa Amager skal biblioteker og
andre bygninger bare klare sig i dansk
gravejr.

Alligevel er det med seerlige for-
ventninger, at jeg nermer mig Tarnby
Bibliotek, hvor nye tiltag er sat i gang af
bibliotekets leder, Jens Lauridsen. Han er

bibliotekspressen 11 - 2008

samtidig Bibliotekspressens mangearige
biblioteksanmelder: Anmelderen skal
selv anmeldes.

Det forste indtryk af biblioteket udefra
er, at det ligner sig selv. Indkersel og par-
keringsplads med lave haekke er felles for
biblioteket og politigarden. Pa den anden
side af Amager Landevej ligger Skipper-
stuen og Shanghai Grill i tilsyneladende
fredelig sameksistens.

Den kvadratiske biblioteksbygning fra
1983 er tegnet af Gehrdt Bornebusch.
Bag det saglige og noget afvisende ydre
skjuler sig en indvendig oktogon af glas,
som med sine prismatiske former og
mange anvendelsesmuligheder horer til
de mere spandende rum i nyere dansk
biblioteksarkitektur.

Hvad de feerreste brugere nok tenker
over er, at baggrunden for bibliotekets
udformning ma seges tilbage i firsernes
»arkitekturteorier«. Der er séledes tyde-
lige ligheder mellem Térnby Bibliotek
og den amerikanske arkitekt Roberts
Venturis Gordon Wu Hall i Princeton fra

samme tid: Den flade redstensbygning,
murstensornamenteringen af facaden, de
brede aflange vinduer og ansigtsformen
omkring indgangen med gjne og naese.
Ofte »dobbeltkodede« Venturi sine byg-
ninger, sa man bade kunne se ansigter
eller huse, der lignede bernetegninger,
samtidig med at han indteenkte raffine-
rede stilhistoriske referencer.

Disse trek genfindes i modereret ud-
gave i Tarnby. Indgangspartiet har karak-
ter af ansigt med de sma kogjer i facaden
som gjne. Den centrale oktogon refererer
historisk bade til naerorientalske forbil-
leder og middelalderlige dabskapeller og
forbinder sig desuden med 1800-tallets
passagerum og glasarkitektur.

Bedre udsyn

Den stramme kvadratiske grundplan
betyder dog ikke, at biblioteket er et
klassisk videnstempel med fastlagte
funktioner. Tveertimod kan den lyse og
rummelige oktogon mebleres og bruges
pa mange forskellige mader. Grundpla-



Fakta om Tarnby

Indbyggertal: i den ikke sammenlagte kom-
mune: ca. 40.000

Bruttoetageareal: inklusiv madelokaler cirka.
5.000 kvadratmeter

Udgift pr. indbygger: 789 kroner i 2008
Nationale digitale netservices, hiblioteket
bidrager til: Litteratursiden, BiblioteksVagten,
Sperg Olivia, DotBot

Selvhetjening: udlan og aflevering: Ja, chipba-
seret lgsning fra Axiell/Bibliotheca

Weh: www.taarnbybib.dk

Kontaktperson: Jens Lauridsen,
jnl.hb.uk@taarnby.dk

nens sakrale redder kommer til udtryk
i den omlpbende »filosofgang, ligesom
glastaget abner sig mod himlen og lyset
med dets mange betydninger.

Selv om bygningen saledes er teoretisk
velfunderet, har den en reekke medfodte
praktiske problemer. Nar man ankom-
mer gennem hovedindgangen, stoder
man uvarslet ind i elevatoren til forste
sal, og denne placering gor det vanske-
ligt at skabe et mere imgdekommende
indgangsparti. Desuden er de aflange
vinduer med tykke sprosser anbragt s&
lavt, at man indvendigt ma bukke sig
ned for at se ud.

Efter at have passeret indgangen med

TR
Indgangspartiet har karakter af et ansigt med de

sma kogjer i facaden som gjne.
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»Lyttertdrnet« med hovedtelefoner og sakkestole signalerer ungdomskultur.

elevatoren bliver den forste forandring
synlig. Hvor man tidligere blev sluset
forbi udldnsskranken, gar man nu ind i
et abent lyst rum, en lounge eller et torv,
hvor man kan sla sig ned i den slyngede
sofa. Et tidligere kontor, som speerrede
for udsynet og gjorde rummet morkere,
er fjernet. Udlans- og afleveringsfunk-
tioner er diskret trukket tilbage til et nyt
selvbetjeningsomrade. Som et lille raf-
finement er der placeret to smé koojer i
trappeopgangen omkring elevatoren.

Penge til ombygning

Oktogonen eller rotunden er fortsat en
oplevelse, som fojer nye dimensioner til
et almindeligt biblioteksrum. Trappen

i den modsatte ende er gjort aben, og
overetagen er gjort til et stort rum, hvor
berne-, musik- og mediebibliotek er
slaet sammen. Overetagens indretning er
mere farverig, afslappet og oplevelsesori-
enteret. Et »lyttertirn« med hovedtelefo-
ner og lysegronne sekkemebler signale-
rer ungdomskultur.

Uanset hvor fristende det kunne vere
at anmelde anmelderen kritisk, ma man
konstatere, at der er tale om fornuftige
og velfungerende &endringer, som med
respekt for bygningens kvaliteter aktuali-

serer bibliotekets formidlingsformer.

Forandringer og fornyelser slutter ikke
her. Der er udarbejdet en handlingsplan,
som tager udgangspunkt i biblioteket
som »tredje sted« med varierede oplevel-
ser i form af lyd og billeder, baeredygtig
caféfunktion og forskellige former for
medesteder, men ogsa med plads til
refleksion og fordybelse. Den lokalhi-
storiske samling vil i hejere grad blive
inddraget i bibliotekets organisation og
rum. I forleengelse af handlingsplanen er
der afsat 1,5 millioner kroner til renove-
ring af hovedbiblioteket hvert &r frem til
2011.

Ogséa omgivelserne vil blive forandret.
Byggeriet af en ny sportshal og et nyt
sundhedscenter pa de tilstedende arealer
vil utvivlsomt intensivere livet omkring
biblioteket.

Grent vaeksthus

Det er fristende at tilfoje et par ideer og
forslag for egen regning. Det er oplagt, at
kommunen ber styrke omréadets karakter
som byrum, for eksempel med en plads
med ny brolaegning og beplantning, der
kan forbinde nuveerende og kommende
byggerier og bryde stedets institutions-

praeg.
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Denlyse og rummelige oktogon kan mahleres
0g bruges pa mange mader.

Sterre synlighed og bedre skiltning i for-
hold til Amager Landevej vil ligeledes vere
en fordel.

I selve biblioteket vil det veere muligt at
udnytte oktogonen som grent vaksthus
uden at eendre rummets klarhed, og der
kan skabes siddepladser langs ydermurens
vinduer. En radikal og omfattende fornyel-
se vil vaere at vende biblioteket om, s& born,
unge, musik og medier flytter ned i stue-
etagens mere udadvendte rum, mens mere
stilfeerdige omréader som voksenudlan og
lokalhistorisk samling samles pa 1. sal.

Det bliver interessant at fplge omra-
dets og bibliotekets udvikling i de kom-
mende ar. Netop biblioteksbygningen i
Tarnby har kvaliteter og begransninger,
der gor det til en seerlig udfordring at
eksperimentere med en videreudvikling
af den skandinaviske biblioteksindret-
nings tradition for lys, lethed og bruger-
venlighed. &

Nan Dahlkild er lektor pd Danmarks Bib-
lioteksskole, med Ph.d-afhandling i folke-
biblioteksarkitektur.

HVOR TILFREDSE ER JERES

BRUGERE MED BIBLIOTEKET?

Sperg dem - Og fa samtidig dokumentationen
i orden i forhold til Kvalitetsreformen

| samarbejde med Tento, der udvikler brugerundersegelser til offentlige og private
virksomheder, tilbyder vi en online brugertilfredshedsmaling, der i tal og grafer
viser brugernes tilfredshed og benyttelse af bibliotekets fysiske og digitale
tilbud. | bestemmer, hvornar jeres brugertilfredshedsmaling skal gennemferes
og hvor lzenge den skal lebe. | har adgang til delresultaterne undervejs.

Nar brugertilfredshedsmalingen er slut, far | en samlet rapport, der udover at vise
jeres egne resultater ogsa giver mulighed for benchmark op imod resultaterne
fra andre folkebiblioteker. | kan fa eget logo pa undersegelsen og supplere
malingen med egne, lokalt relaterede spergsmal.

Se sporgsmalene og les mere om priser og hvordan | kommer

i gang med Brugertilfredshedsmaling pa www.dbc.dk D B C )@

- VI FORMIDLER VIDEN
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Stillingsopslag

Alle henvendelser vedrgrende stillingsopslag rettes til:

DG Media as, Studiestraede 5-7, 1455 Kabenhavn K, TIf. 70 27 11 55,
fax 70 27 11 56, e-mail: epost@dgmedia.dk

Bemark venligst, at fristerne nedenfor kun galder stillingsannoncer.

Frister for stillingsopslag

Bibliotekspressen 12 - Udkommer 14. august
Bestillingsfrist 25. juli
Tidligste ansegningsfrist 26. august

Bibliotekspressen 13 - Udkommer 28. august
Bestillingsfrist 8. august kl. 12
Tidligste ansegningsfrist 9. september

Bibliotekspressen 14 - Udkommer 11. september
Bestillingsfrist 28. august k1. 12
Tidligste ansegningsfrist 23. september

Rad og anbefalinger ved ansagning

Stillingsannoncer optrykkes almindeligvis uden en BF-note - men er en
sadan pafert, bedes du bemerke dette. BF anvender falgende noter:

A: Der hestdr uoverensstemmelse mellem BF og ansattelsesmyndigheden.
Stillingen ma ikke accepteres uden BF's godkendelse.

B: Der er tale om en deltidsstilling (under 29,6 timer pr. uge). Det er ikke
oplyst om der udstedes frigarelsesattest. En frigarelsesattest skal udstedes
fra begyndelsen af et ansattelsesforhold, hvis der skal udbetales supple-
rende dagpenge.

C: Ansggere hedes kontakte BF's Faglige Afdeling

Generelt ved jobansegning (offentlig og privat)

BF har uddelegeret aftale- og forhandlingsretten til den lokale BF-tillidsre-
praesentant, kontaktperson eller AC-tillidsrepraesentant.

Derfor: inden du accepterer en tilbudt stilling, skal du kontakte den lokale
repraesentant vedr. dine 1an- og ansattelsesvilkar. Findes ingen lokal re-
prasentant kontaktes Faglig Afdeling i BF.

Ved tilbud om anszttelse i en bibliotekslederstilling kontaktes altid Faglig
Afdeling.

NB: Sig aldrig din nuvaerende stilling op fer evt. tillegsforhandlinger er
afsluttet!

Offentlig ansattelse

Akademikernes Centralorganisation (AC) - og dermed Bibliotekarforbundet
- har overenskomst med de kommunale og regionale arbejdsgivere samt
staten.

Lenindplacering sker pa skalaen efter Ny Len, men samtidig skal der ske en
vurdering af om der i henhold til overenskomsten kan forhandles funktions-
og/eller kvalifikationsttilleg.

Denne vurdering foretages sammen med den lokale tillidsrepraesentant, der
ogsa gennemfarer forhandlingen.

Er du aflennet efter gammelt 1ensystem, kan denne aflgnning opretholdes
ved umiddelbar overgang til anden stilling indenfor overenskomstens om-
rade (2-maneders-gransen).

Privat ansattelse

AC/BF har overenskomst med enkelte private arbejdsgivere, men de fleste
ansttes pa individuel kontrakt, hvor man selv forhandler sin lan. BF udgi-
ver til brug herfor en arlig Privatlgnsstatistik og har udarbejdet et forslag til
kontrakt for privatansatte hibliotekarer, incl. vejledning. Se: www.bf.dk

BF anbefaler, at du inden underskrift pa kontrakt/ansettelsesbrev kontakter
Faglig Afdeling for vurdering af kontraktens vilkar.

DANMARKS TEKNISKE
INFORMATIONSCENTER SOGER

LEDERE

Danmarks Tekniske Informationscenter seger
en vicedirekter og en afdelingsleder, som har
lyst til at veere med til at forme fremtidens
informationssamfund. Danmarks Tekniske
Informationscenter er DTU’s center for
videnskabelig informationsforsyning, -hand-
tering og -kompetencer samt Danmarks
nationale tekniske informationscenter. Centret
har 60 medarbejdere.

Der er tale om et fagligt ferende center og en
uhgijtidelig og udviklende arbejdsplads.

Danmarks Tekniske Informationscenter loser
denne opgave i samarbejde med rekrutterings-
firmaet Excellent Match A/S.

VICEDIREKTOR

Du far en fremtraedende rolle i forbindelse med
centrets strategiske udvikling og planleegning,
hvilket vil forega i samarbejde med DTU’s
direktion og institutter. Du far seerligt ansvar for
centrets tveergdende projekter, digitalt informa-
tionsindkeb og licenser samt eksterne kontrak-
ter, indteegtsdaekket virksomhed og eksternt
finansierede/sponsorerede forsknings- og
udviklingsprojekter.

Du har flere ars ledelseserfaring og erfaring fra
en stilling med lignende opgaver. Du er
forhandlingsvant, har politisk taeft og har
kendskab til budget og drift. Desuden
behersker du engelsk flydende.

Send din ansggning og CV som Word-fil til
info@excellent-match.dk maerket jobnr.
915423.

AFDELINGSLEDER

Du skal lede afdelingen for formidling af
informationskompetencer og far personalean-
svar for afdelingens syv medarbejdere. Det
bliver dit ansvar at coache medarbejderne og
at sikre en feelles fremdrift i forhold til de
fastsatte mal, herunder at styrke formidling og
markedsfering. Du vil indgd i informationscen-
trets ledergruppe, som i samarbejde udvikler
koncepter og ydelser.

Du har erfaring med personaleledelse og
strategi og har ligeledes arbejdet med
formidling og markedsfaring. Dine kommunika-
tive evner er fremragende, du er begejstret for
digital informationsteknologi, og du veerdsaetter
videndeling og et motiverende arbejdsmilja.

Send din ansegning og CV som Word-fil til
info@excellent-match.dk maerket jobnr.
915424,

Danmarks Tekniske
Universitet er en af
Nordeuropas
forende forsknings-
og uddannelses-
institutioner inden
for ingenioromradet
med 6.200
studerende, 4.500
ansatte og en arlig
omsaetning pa

3,1 mia. kr.

DTU har pr.

1. januar 2007
fusioneret med
Danmarks
Fodevareforskning,
Forskningscenter
Risg, Danmarks
Fiskeriunder-
sogelser, Danmarks
Rumcenter og
Danmarks
TransportForskning.

Lzes mere pa www.dtu.dk/job
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Bibliotekschef

FREDERICIAKOMMUNE S@ZEr

- til bibliotekerne i Fredericia Kommune

Vi seger ny fremtidsorienteret bibliotekschef til bibliotekerne
i Fredericia Kommune med tiltreedelse pr. 1. oktober 2008.

Bibliotekerne i Fredericia Kommune omfatter Fredericia Bib-
liotek, Taulov Idébutik, 3 fzllesbiblioteker og Idébutik FIC.

Som bibliotekschef er du ansvarlig for en organisation med
44 ansatte, refererer til kultur- og fritidschefen og indgér i
Fredericia Kommunes kulturledergruppe.

Du skal sté i spidsen for ledelsen af folkebibliotekerne i
kommunen, sikre en innovativ udvikling af det samlede bib-
lioteksvaesen, indgd 1 og tage initiativ til tveergaende samar-
bejder internt i kommunen med eksterne samarbejdspartnere
m.m.

Vi tilbyder et udfordrende lederjob med mulighed for at
prege udviklingen og profileringen af det samlede biblioteks-

Se fuldt stillingsopslag pa:

www.fredericiakommune.dk

vasen, en decentral ledelsesstruktur og en arbejdsplads
med udviklingsorienterede, engagerede og dygtige med-
arbejdere.

Yderligere oplysninger

Kan fas hos kultur- og fritidschef Erik Kamp Hansen,

tlf. 7210 7491, e-mail: lach@fredericiakom.dk eller
vicebibliotekschef Betty Nygard, tIf. 7210 6819, e-mail:
bibn@fredericiakom.dk. Se kommunens kultur- og fritids-
politik pa www.fredericiakommune.dk og l&es mere om
bibliotekerne pa www.fredericiabib.dk

Ansggning

Sendes til mail: lach@fredericiakom.dk eller til:
Kultur & Fritid, Gothersgade 20, 7000 Fredericia.
Ansogningsfrist: 4. august kl. 12.00.
Anszttelsessamtaler: 11. og 18. august 2008.

Mellem de to samtalerunder vil ansegerne blive bedt om at
deltage i en personlighedstest.

e
SORDINGREORG
RIBLIOTEKERME

Bornebibliotekar
med IT opgaver

"“\/ﬁ‘ VORDINGBORG
P—h, ey ef s nA LI

Vordingborg Bibliotekerne sager en bibliotekar, 37 timer
ugentligt, pr. 1. august 2008 eller snarest derefter.

Vi sgger en engageret, udadvendt og brugerorienteret
barnebibliotekar, som hovedsageligt skal arbejde pa
Mgn Bibliotek.

Du skal arbejde med biblioteks- og kulturformidling

til barn herunder publikumsbetjening, barne-
arrangementer, betjening af barneinstitutioner samt valg
og pleje af alle slags bgrnematerialer.

Du skal desuden arbejde med IT opgaver i form af
virtuel information og formidling til bibliotekets brugere.

Lon og ansaettelse efter gaeldende overenskomst.
Ansggningsfrist: Mandag den 7. juli 2008.

Lees mere pa www.vordingborgbibliotekerne.dk

Job midt

regionmidtjylland

Region Midtjyllands 25.000 medarbejdere arbejder for et

sundhedsvaesen pa hgjt internationalt niveau, tryghed og udvikling
for de svageste borgere - og dynamisk regional udvikling.

Psykinfo

Risskov

= Spandende, alsidigt og anderledes
bibliotekarjob!!

Vi sgger bibliotekar, DB eller cand. scient. bibl.
pr. 1. august 2008 eller snarest derefter.
Arbejdstiden er 30 timer om ugen

(med mulighed for 37 timer).

Se detaljeret stillingsopslag pa
www.psykinfo.dk

Ansggningen skal veere biblioteket i haende den
3. juli

Se hele stillingsopslaget pa www.rm.dk/job
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INFORMATIONSSPECIALIST

Arhus

Vi S@ger en informationsspecialist til vores “Library Du er cand.scient.bibl., bibliotekar DB eller har
and Information Centre”, der varetager opgaver for medar- anden relevant uddannelse som informations-
bejdere globalt inden for ingredienssektoren. Du vil indga i specialist. Du har gode kommunikations- og

et godt team pa 4 medarbejdere, der har som mil at yde en undervisningsevner og er god til engelsk i

grundig, effektiv og hurtig service for medarbejderne. bade skrift og tale. Derudover har du kend-

Du skal hovedsageligt arbejde med avancerede informations- skab til diverse IT-varktojer og har lyst til
segninger og informationsovervagning inden for fadevare- at lzere nye vaerktgjer at kende. Der er

videnskab (kemi/biokemi/teknologi), patentsagninger og gode efteruddannelsesmuligheder i forbin-
sogninger inden for markedsrelaterede omrader vha. en delse med jobbet.

bred vifte af databaser.
Vil du vide mere om stillingen, er du

En anden del af jobbet omfatter tilretteleggelse og gen- velkommen til at kontakte Kirsten
nemfarsel af undervisning i informationssagning og brug af Krogh Kruuse pa +89 43 51 02.
diverse databaser. Du skal markedsfere bibliotekets service Anspgningsfristen er |.juli 2008.

og vedligeholde og videreudvikle dele af bibliotekets sider
pa Daniscos intranet. Desuden skal du vurdere og sammen-
ligne databaser og services, samt aflgse i daglige rutiner som
dokumentfremskaffelse, tidsskriftmodtagelse og -cirkulation.

Med 9.700 medarbejdere i mere end 40 lande er Danisco en af verdens ferende leverandegrer af fadevareingredienser,
sukker og industrielle bioprodukter. Med udgangspunkt i vores teknologiplatform anvender vi naturens rdvarer og res-
sourcer i udvikling og produktion af ingredienser til fadevarer og andre produkter, som forbrugeren har glede af.

VARDE

HBIBLIBTER

Formidler IlII

Projektorienteret voksenafdeling med 14 medarbejdere sgger en engageret og visioneer bibliotekar til en fuldtidsstilling
pr. 1. august 2008 eller snarest derefter.

Du skal vaere:

¢ bibliotekar DB - gerne med en relevant kandidatuddannelse
e iderig og resultatorienteret

¢ udadvendt og serviceorienteret med lyst til brugerkontakt

e struktureret med sans for formidling og undervisning

Biblioteket satser bade pa mundtlig, skriftlig og virtuel formidling samt pa brugerundervisning.
Vi virker efter ideerne i Den laerende organisation — vi er dynamiske, fleksible og uhgjtidelige med
fokus p& muligheder frem for forhindringer.

Hos os har du mulighed for at vaere med til at saette dagsordenen og samtidig vaere en del af et forpligtende faellesskab.
Vi tilbyder et spaendende job med gode udviklingsmuligheder, udfordringer og selvstaendigt ansvar.

Du vil fa stor indflydelse pa jobbets konkrete indhold. Laes mere pa www.vardebib.dk/job.

Laes om Varde p& www.visitvarde.dk.

Lon og ansaettelsesforhold i henhold til overenskomst mellem BF og KL.

Ansggning sendes til vicebibliotekschef Norman Gyldenberg, Varde Bibliotek, Radhusstraede 2, 6800 Varde
eller bedst til norman@vardebib.dk.

Ansggningsfrist er tirsdag den 1. juli 2008 k. 09:00
Anszettelsessamtaler finder sted onsdag den 2. juli 2008
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Leder til
Gilleleje Bibliotek

Vil du veere leder i et spaendende
miljg i Gilleleje?

Se annonce, jobprofil , vaerdigrundlag mm.
pa www. gribskov.dk/job, hvorfra ansggningen
ogsé sendes.

Ansggning sendes via hjemmesiden senest
mandag den 11. august 2008

Do

FAABORG-MIDTFYN BIBLIOTEKERNE

Rikke Graff, bachelor fra Danmarks Biblioteksskole Keben-
havn 2006, pt. specialestuderende, er pr. 1. maj ansat ved
Faaborg-Midtfyn Bibliotekerne.

KOLDING BIBLIOTEKERNE

Jesper Tobias Albrechtsen, Bibliotekar DB 2006, tidligere Bib-
liotekar ved Center for Sundhedsuddannelser i Nuuk, er pr.
1. juni 2008 ansat ved Kolding Bibliotekerne.

ODENSE CENTRALBIBLIOTEK

Lena Koustrup Schmidt, bibliotekar DB 2002, tidligere Ko-
benhavns Hovedbibliotek og Senderborg & Sydals biblio-
teker, er pr. 1 juni 2008 ansat ved Odense Centralbibliotek,
Voksenomradet.

Camilla Thomsen, bibliotekar DB 2006, tidligere Viborg bib-
liotekerne, er pr. 1. juni 2008 ansat ved Odense Centralbib-
liotek, Musikbiblioteket.

Merete Puk Nielsen, bibliotekar DB 2002, tidligere Ullerslev
Bibliotek og CVU Lillebeelt, er pr. 1. maj 2008 ansat ved
Odense Centralbibliotek, Musikbiblioteket.

Har du ogsa lige skiftet job? Sa send en mail med de relevante
oplysninger til Bibliotekspressen@bf.dk.

bibliotekspressen 11 - 2008

Nekrolog
Roskilde Bibliotekerne, 2. juni 2008

Bibliotekar Helle Hove in memoriam

Lordag den 17. maj 2008 matte bibliotekar Helle Hove bukke
under for kreeften efter kort tids sygdom.

Helle Hove var ansat pa Roskilde Bibliotek, forst 1972-1974 og
dernaest fra 1980 og frem. Hendes hovedarbejdsomrade var arbej-
det pa leesesalen og i voksenafdelingen, men hun kom vidt om-
kring, bl.a. som ledende bernebibliotekar i Grenland i nogle ar.
Helle horte til blandt de mest kompetente og fagligt ambitigse
inden for bibliotekarfaget. Hun breendte for sit fag og var med
i forreste linje i udviklingen. Hun tog mulighederne i den nye
teknologi til sig og udnyttede dem i sit arbejde. Hun insisterede
pa det hgjeste faglige niveau og var kompromisles i sine krav
til kvalitet i arbejdet. Det gjaldt ikke mindst det store projekt
Engelsk for Alle, som drejer sig om formidling af engelsk i bib-
lioteket og pa nettet.

Med Helles alt for tidlige bortgang har Roskilde Bibliotekerne
mistet en af sine dygtige og hejt respekterede medarbejdere.
Endnu sterre er tabet for Helles familie og venner, og alles tan-
ker og medfelelse gér til dem.

ZEret veere Helle Hoves minde

Nekrolog

Tidligere ledende barnebibliotekar ved
Ballerup Bibliotekerne, Lone Blaedel, er dad

Lone Bledel startede som ung bibliotekar i 1969 pa Skovlunde
Bibliotek.

11982 blev hun leder af de tre bernebiblioteker i kommunen,
hvor hun var, indtil hun pé grund af sygdom stoppede sit ar-
bejdsliv i 2005

Lone Bleedel har med sit faglige engagement og sin store vi-
den forméet at sette bornebiblioteket pa dagsordenen. Og at
bernebibliotekerne i Ballerup har udviklet sig, som de har, er
ikke mindst Lone Bladels fortjeneste.

Inden for husets egne mure var hun en afholdt og hejt respek-
teret kollega og leder. Hun var altid omsorgsfuld og parat til at
hjelpe.

Ogsé uden for biblioteket var Lone Bladel en kendt og af-
holdt samarbejdspartner. Hun havde et stort fagligt netveerk i
hele Ballerup Kommune.

At Lone ikke er her mere er et stort tab og savn for os alle sammen.
Lone Bledel blev 62 4r. Hun efterlader sig to voksne detre og
to bornebern.

Lisbeth Bundesen og Anne-Mette Gudmundsen, barnebibliotekarer
Pa vegne af Ballerup Bibliotekernes personale



BF’s aktivitetskalender giver en oversigt
over arrangementer og aktiviteter, som
afholdes i BF's regi.

Find flere oplysninger i Kalenderen pa
BF’s website, www.bf.dk.

Abonner pa "Nyt om arrangementer fra
BF” og “BF’s nyhedsbrev” pa www.bf.dk
for at modtage nyt omkring BF’s arran-
gementer.

JUNI 2008

10.6. BF's JobWorkShop - Sadan bliver
jobbet dit

Sted: Bibliotekarernes Hus, Frederiksberg
Arranggr: BF

11.6. Pension, efterlgn, folkepension
m.m. for statsansatte

Sted: Bibliotekarernes Hus, Frederiksberg
Arrangger: BF

25.6. Hovedbestyrelsesmade
Sted: Bibliotekarernes Hus, Frederiksberg

AUGUST 2008
27.8. Hovedbestyrelsesmade.
Sted: Bibliotekarernes Hus, Frederiksberg

SEPTEMBER 2008

16.9. TR-redskaber til kompetence-
udvikling

Sted: Ledernes Uddannelsescenter,
Odense

Arranggr: AC

18.-19.9. Gode opgaveformuleringer

- bedre undervisning?

Sted: Odense Congress Center

Arranger: Faggruppen Bibliotek og Ud-
dannelse, BiTS - Biblioteksfaggruppen for
de tekniske biblioteker - Gymnasienet-
vaerket og Handelsskolernes Biblioteks-
forening og FaBuleer - Faggruppen for
biblioteksunderstgttet laering

26.9. Intern markedsfering og profi-
lering

Temadag om hvordan du bliver synlig
i din organisation, hvordan du brander
dig selv og er med til at seette dagsor-
denen

Sted: Studenternes Hus i Arhus
Arranger: Statsgruppen og Privatgrup-
pen

27.-28.9. Bogbustraef 2008 i Flensborg

Sted: Flensborg, Tyskland

Arranger: Dansk Centralbibliotek for Syd-
slesvig i samarbejde med BF’s faggruppe
Filibussen

KOMMENDE ARRANGEMENTER:

7.10. Roadshow, Den anerkendende
samtale i et fejlfindersamfund

Sted: Bibliotekarernes Hus, Frederiksberg
Arranggr: BF

1.-2.11. Bibliotekarforbundets Gene-
ralforsamling 2008

Sted: Best Western Nyborg Strand
Arrangar: BF

10.11. Introduktion til Bogsaesonen
2008

Sted: Hotel Hvide Hus, Aalborg
Arranger: BF i samarbejde med Den
Danske Boghandlerforening

11.11. Introduktion til Bogsaesonen
2008

Sted: Helnan Marselis Hotel, Arhus
Arranger: BF i samarbejde med Den
Danske Boghandlerforening

12.11. Introduktion til Bogsaesonen
2008

Sted: ToRVEhallerne, Vejle

Arranger: BF i samarbejde med Den
Danske Boghandlerforening

17.11. Introduktion til Bogsaesonen
2008

Sted: Quality Hotel Hgje Taastrup
Arranger: BF i samarbejde med Den
Danske Boghandlerforening

18.11. Introduktion til Bogsaesonen
2008

Sted: IT-Universitetet i Kebenhavn
Arranger: BF i samarbejde med Den
Danske Boghandlerforening

19.-20.11. TR-modul D
Sted: ByggeCentrum, Middelfart
Arranggr: BF

28.11. BF's lederseminar 2008

Sted: Teatermuseet i Hofteatret, Kgben-
havn

Arranggr: BF

HOLD FRI MEI\IS JIIBAGEI\ITEI\I

Opret en jobagent pd www.hibliotekarjob.dk ‘

BIBLIOTEKS

FINDER | ET JOB TIL DIG

Lad din personlige jobagent pa Bibliotekarjob.dk finde de jobmulig-
heder, der matcher dine ensker og kvalifikationer.

Opret hurtigt og nemt din jobagent pa Bibliotekarjob.dk.

Jobagenten finder de relevante stillinger og sender dig Iabende
e-mails med de nyeste jobannoncer.

Jobagenten giver dig tid il at slappe af.

Bibliotekarjob.dk tilbyder dig en raekke funktioner, der hjelper til
at planlegge din karriere.

I udviklingen af Bibliotekarjob.dk har vi udnyttet vores viden til at
udvikle en jobportal, der er tilpasset dig og dine jobonsker.

Bibliotekarjob.dk er en del af Profiljob.dk netverket, som er et
samarbejde mellem 14 af Danmarks faglige organisationer.

Deltagelsen i Profiljob.dk netvaerket betyder, at du ikke alene
modtager relevante jobannoncer fra Bibliotekarjob.dk, men ogsa
fra de ovrige jobportaler, nar du har oprettet din jobagent pd Bib-
liotekarjob.dk.

Mere end 15.000 personer har allerede oprettet deres personlige
jobagent pa Profiljob.dk netvarket.

RELEVANTE JOB — RELEVANTE PROFILER

PARTNER | PROFILJOB.DK
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Biblioteket lige midt 1 det hele

»Ringstedmodellen«. Den ultimative priva-
tiseringsmodel, hvor et bibliotek placeres
midt i et stort center omgivet af bade hotel-
ler og - undskyld udtrykket - hurlumhe;j.
Forst kom »Koldingmodellen« med of-
fentlig-privat partnerskab, lidt usexet kaldet
OPP. Kolding har udliciteret en del af drif-
ten, det er én form for privatisering.
Nu er »Ringstedmodellen« pé vej som
beskrevet i dette nummer af Biblioteks-
pressen, og her er tanken at ga et stort
skridt videre. For eksempel at etablere en
boghandel som en del af biblioteket. Jens
Erik Korntved synes, det er en fremragende
idé. Det er det méske ogsa — hvad skal bib-
liotekschefer gore i en tid, hvor udlanstal
falder og filialer lukkes? Mange af disse
filialer har bibliotekscheferne ganske vist
selv ensket lukket. Men ikke alle. Som for
eksempel i Lyngby Tarbaek kommune, hvor
der naermest kun skal vaere ét hovedbiblio-

tek tilbage. Det gor ondt i lokalsamfundet,
nar et gode forsvinder - nar et lokalt kul-
turhus, som biblioteket er, forsvinder. Godt
er det ikke. Omvendt har nogle filialer vee-
ret lidt af en parodi pa det udbud, de efter
Biblioteksloven skal kunne tilbyde - nemlig
et righoldigt udbud af materialer og en hgj
grad af betjening.

Problemet med privatisering falder i flere
dele - en regering, som ikke er helt enig
indbyrdes om graden af privatisering, og en
opposition, der langt hen ad vejen er enige
om, at privatisering er skabt af den onde
selv. Lige nu foreligger der evidens og klar
dokumentation for, at sygehussektoren i
den grad privatiseres — pa grund af venteli-
stegarantien.

Men kan problemstillingen helt sammen-
lignes?

Sygehusvasenet er varme haender og
helbred - bibliotekerne kan noget andet,

men keemper i kommunerne desvarre med
radmend og andre politikere om, hvorvidt
pengene skal ga til bedre mad til de sldre
eller bedre materialer pa biblioteket. En
ulige og uveerdig diskussion i et rigt sam-
fund - pa niveau med hvad der er hojest:
Rundetarn eller et tordenskrald.

Socialdemokraterne er privatiseringsfor-
skraekkede.

Men handling er bedre end at skulle
synge svanesang. Apropos sange — Biblio-
tekspressen har i dette nummer ladet Ole
Harbo samle en raekke sange, som relaterer
sig til bibliotekarfaget — det er ogsa kultur,
hvad enten man vil synge sangene eller blot
leese dem. Jeg ensker laeserne en god som-
mer.

Henrik Hermann
hermann@bf.dk
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